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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 060-2025-OA-MDQ/LC

Quellouno, 10 de marzo de 2025.

VISTOS:

INFORME LEGAL N° 075-2025-0AJ-MDQ-LC/JCHQ, emitido por el Abog. Juan Carlos Huamani Quinonez
- Asesor (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, INFORME N° 0190-2025-0A-MDQ-LC/PHM, INFORME N° O 154-2025-
URH-0A-MDQ/Jchq, Expediente Administrativo con Reg. N° 2914 - Escrito N° 01, de fecha 24 /02/2025, presentado
por la SRA. RUTH HINOJOSA HERRERA — Servidora publica; y demas antecedentes que forman parte de la presente
Resolucion Administrativa.

CONSIDERANDO:

Que, de confoi'imfdagi al Art. 26 de la Ley Qi:gairﬁ'ca_. de Municipalidades Ley N°27972, La Administracién
Municipal adopta una estractura gerencial sustentandgse €fy principios de programacién, direcciéon, ejecucion,
'ﬁgc por los, ‘pi;-ifnp‘ipios de legalidad, economia, transparencia,

supervision, control concurré"nﬁ: N p‘o_stgrior. Se /i
simplicidad, eficacia, eficiencia, participaciony,s "“ﬁ;'dad ciud4dana, ¥ por los contenidos en la Ley 27444.
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Que, el Articulo 74° de la Ley O;"g:-‘mjca de Municipalidades —“E{gy N° 27972, establece las funciones
s‘ﬁecﬂicas municipales, en donde menciona que lag yfmlicipa.liji' ides ejercen}df_:«gi'nanera exclusiva o compartida una
fithcion promotora, normativa y regularizadora, ‘asi como 1 jecu de fiscalizacién y control, en las materias
grs’ su competencia. £ ! ] L
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Articulo N° 208 y 209 ‘deli Text"@ Uﬂi:.ico Qfdenadorde.,ila Ley-.N‘: 27444, .c§tablece que -son Recursos
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. En los casos de actos administra i [0S em il sjﬁsor organos|que cpns' tuyen Unica instancia no se

int

 prueba. Este recurso es opcional }’ st }i}c‘
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diante INFORME EEGAL N‘-‘ﬂ?S-QbQS- -MDQ-LC/JCHQ, dé fecha05/03/2025, emitido por el

Abog. Ju os Huamani Quifionez — Asesor (e) de la Oficina de Asggggia Juridiéa:}ievama e interpreta los asug‘ltos

de caracter legal y analiza :;a?g;te normativa yigente, para ?-Llo con ggs ﬁg d%mg;gi j@gﬂ?d’%@qglos inforimes
o} refliz & %@&é R &’H‘L INOJOSA HERRERA,

sustentatorios opina, IMPROCEDENTE daj tﬁwggg&aﬁ, of parte do
respecto sobre el pago de INDEMNIZ crbwﬁéf@{%ck CHSANTE PORRESPONSABILIDAD CONTRACTUAL DANO

EMERGENTE, por carecer de asidero legal y siendo la misma de naturaleza civil, conforme lo dispuesto por la

Autoridad del Servicio Civil -~ SERVIR, siendo competencia exclusiva el Organo Jurisdiccional y o la Municipalidad
Distrital de Quellouno, en merito al cumplimiento del analisis antes efectuar en el presente informe legal.

Que, mediante INFORME N° 0190-2025-0A-MDQ-LC/PHM, de fecha 28/02/2025, emitido CPCC. Percy
Huallpa Merma — Jefe de la Oficina de Administracién, solicita opinién legal previa revision y evaluacion de todo los
actuados respecto a la solicitud de pago de indemnizacion de dafios perjuicios presentado por la SRA. RUTH
HINOJOSA HERRERA, dicha opinién sera fundamental para la emisién del acto resolutivo, con la finalidad de
salvaguardar los intereses de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

Que, mediante INFORME N* 0154-2025-URH-0A-MDQ/Jchq, de fecha 26/02/2025, emitido por el Abog.
Juan Carlos Huamani Quifionez — Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, evaltia y emite opinién técnica declarando
IMPROCEDENTE el pedido de pago de indemnizacién de dafios y perjuicios efectuado por la SRA, RUTH HINOJOSA
HERRERA al tener naturaleza civil, y al ser dicha materia de competencia del poder judicial y no de la entidad; para
ello en el numeral II. Analisis, indica que, el V PLENO JURIDCCIONAL SUPREMO EN MATERIA LABORAL Y
PREVISIONAL, siendo que en el item III sobre indemnizacion y remuneraciones devengadas en los casos de despedido
fraudulento y despido incausado, se ha sefalado lo siguiente: (“...”), El trabajador tiene derecho al pago de la
indemnizacién de dafios y perjuicios por despido fraudulento 0 por despido incausado. Seré siempre el juez quien
determine en sentencia cuales son los dafios y perjuicios probados y a cudnto asciende el monto de la
indemnizacion.
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Del mismo modo la Resolucion N° 000370-2022-SERVIR/TSC, Segunda Sala, de fecha 18/02/2022, em
virtud de la Segunda Sala del Tribunal del Servicio Civil, en el numeral 36, establece: Del pedido de pago de
indemnizacion. (“...”). 36.- Al respecto conforme al articulo N° 1985 del Codigo Civil, la indemnizacién comprende
las consecuencias que deriven de la accion u omision generadora del darfio, incluyendo el lucro cesante, el dano ala
persona y el dano moral. Sin embargo, en el caso de la accion de resarcimiento contra la administracién, esta se tramita
en via judicial y no administrativa, siguiendo las reglas y procedimientos establecidos en el Cédigo Procesal Ciuil,
entendiéndose la demanda con la entidad responsable de la actividad administrativa que hubiera ocasionado el
supuesto dano indemnizable; es por ello que la solicitud presentada devendria en IMPROCEDENTE.

Que, mediante Expediente Administrativo, Escrito N° 01, con registro N° 2914 de fecha 24/02/2025,
presentado y suscrito por la recurrente SRA. RUTH HINOJOSA HERRERA, con DNI N° 41534448, trabajadora CAS
con contrato a plazo indeterminado, solicita pago por concepto de INDEMNIZACION DE DANOS Y PERJUICIOS, por

o el monto de S/. 24,200.00 soles, por los siguientes conceptos: 1. Indemnizacion por lucro cesante derivada de
responsabﬂ:dad contractual (dafio patrimonial), proveniente del incumplimiento de normas laborales (Ley N°
0 F X 31131, vigente a partir del 10/03/2021), ascendente a:S/19, 200 00 soles, por haber disuelto el vinculo laboral sin
& 'z{usa laboral objetivamente _;ustlﬁcada ni acredltada‘ 2. glde izacion por dafio emergente (daifio patrimonial),
cendente a la suma de S/. 5,000.00 soles, oqa’smnado como consecuencia de mi despido arbitrario, ilegal e
constitucional, para ello su pretenmonampara enia Constltuemn pohttca del Peru y Codigo Civil.

Que, la autonomia administrativa de las Mummpahdades esta rec”onocxda Constitucionalmente en asuntos
que le competen siempre y cuando estas no contravengan e1~ srdenamlento Jjuridico nacional y de lo expuesto
precedentemente, se concluye con la unpr@edenma a la solici p page por cm;cepto de indemnizacion de danos
y perjuicios, en vista que la pretension solicitada debldam &1 ﬁrmado por la’ rqcunente es un documento no
recurrible, toda vez que solo son mpugnablcs en sede a '_ﬁ'atwa: "s'.' actos resolu!%vos
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Or los propios argumentos del actor, debemos
ecision final de la Corte Supermr de Jusr.tma de Cusca - Juzgado Civil — Mixto de’ la, Convencion,
que medj.a.nte Resolucion N° 07, de fecha_.Q 109/ 2023; em1te SENTENCIA dentro delpreceso judicial
010\-;113—1,‘55{)1);51% WHFALLO: | |y |
[ T / bl I i | [ ‘\ 4 s v
ru:La céniencog : mmé ratwa mterpues’fa por II?UT HINOJOSA HERRERA contra la
apa!:dad D:s{n‘tal de. Queflouno ponterlue i refen.slones i} Dec!are cantrar;a a derecho la actuacién material
"téz:mma d‘e\cmjrrato sin expreszéh de causd‘a.ta B’ én dénammadp desptdo de{fagb ommdo el 02 de enero del
or r.'ontravemr el articulo 4 de la’ Ley N°® 31131 y el articulo 5 del D. lgeg 1057, dtspomendos& el cese de la
ctuacion material de presunto término de su contrato admtmstmnuo de serviciosiCAS. ) 1y
2. Por consiguienté, “& DECLARA contrg,na a derecho la ac‘l:#amorf mctlen'al- de termiin ?:q‘ﬁguﬁ, @j’;@gﬂen!emente el
CESE de la ai: crdn.;gat&:ga% ggg’& aﬁf‘ )#!!ff%d contl’Aatg,ée nﬁé{-‘d i vp%ﬂ = 'E, Vi
"E%Z o

a)Declarar los !rafgg ‘M ewié:gs CASj oSi&Fitos eon Ila demandante a uno de naturaleza
indetermin con orme al articulo 4 de la Ley N°31131.

b) Asimismeo, ORDENO que la demandada Municipalidad Distrital de Quellouno, cumpla con reponer a la actora SRA.
RUTH HINOJOSA HERRERA, en el cargo de fiscalizador de mercados adscrita a la Gerencia de Desarrollo Social y
Servicios Municipales de la Municipalidad Distrital de Quellouno.

3. Dentro del plazo de quinto dia de consentida o ejecutoriada sea la presente sentencia. Sin costas ni costos del proceso

P

Asimismo, se cuenta con la Sentencia de vista, de fecha 02/11 /2023, mediante Resolucién N° 10 se resuelve
declarar INFUNDADO el recurso de apelacion presentando por la Procuraduria Publica de la MDQ y se confirma la
resolucién N° 07, de fecha 25/09/2023 (“..."); en consecuencia, conforme se ha sefialado lineas ut supra, en ninguna
parte de los considerandos ni en la parte resolutiva de la resolucion del poder judicial se sefiala la obligacion, de
parte de la Municipalidad, pagar al recurrente por concepto de indemnizacién por lucro cesante, dafio emergente, no
se puede interpretar una sentencia de forma distinta a la que expresamente LO DISPONE.

Respecto a la pretensiéon de pago por concepto de indemnizaciéon de dafios y perjuicios y dafio moral, en
relacion a sus remuneraciones mensuales y aguinaldos, dejados de percibir por el tiempo que no laboro en la Entidad
como consecuencia del despido arbitrario, esta deviene en improcedente, Conforme a la Tercera disposicién
transitoria Ley N° 28411 - Ley del Sistema Nacional de Presupuesto literal d) El pago de remuneraciones sélo
corresponde como contraprestacion por el trabajo efectivamente realizado, quedando prohibido, salvo disposicion de
Ley expresa en contrario o por aplicacién de licencia con goce de haber de acuerdo a la normatividad vigente, el pago
de remuneraciones por dias no laborados. Asimismo, queda prohibido autorizar o efectuar adelantos con cargo a
remuneraciones, bonificaciones, pensiones o por compensacion por tiempo de servicios, como también en el proceso
judicial no se ha ordenado pago alguno por concepto de indemnizacion.
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Que, en atencién al numeral 74.1) del Articulo 74° de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo
General, sefiala que la titularidad y el ejercicio de competencia asignada a los organos administrativos se
desconcentra en otros jerarquicamente dependientes de aquellos, siguiendo los criterios establecidos en la Ley;
asimismo, segin el inciso 20) del Articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que
el alcalde puede delegar sus atribuciones administrativas en el Gerente Municipal, y en los funcionarios de los
organos de apoyo la misma que debe ser efectuada mediante la emision del acto resolutivo respectivo.

Estando a lo expuesto en la parte considerativa y en mérito a la conformidad de los informes técnico y
legales antes descritos: estando a las disposiciones normativas aplicables al presente y a las faculta-des contenidas
en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Quellouno, en armonia con la
esolucion de Alcaldia N° 009-2025-A-MDQ/LC, se delega al Jefe de la Oficina de Administracién, en uso de sus
facultades conferidas sefialadas en la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

/ARTICULO _PRIMERO.- " Declarar IMPROCEDENTE Ia SOLICITUD DE PAGO POR CONCEPTO DE

INDEMNIZACION DE DANOS Y PERJUICIOS Y DANO ‘MO&, por carecer de asidero legal mediante via judicial
por ser de naturaleza civil, el presente caso es de competenc:a exdumva del Organo Jurisdiccional y no de la
Municipalidad Distrital de Quellouno; asi comio tamb:en en con.fonmdad a la LEY DEL SISTEMA NACIONAL DE
PRESUPUESTO - Ley N° 28411, en su* TERCERA DISPOSICION TRANSITORIA literal d), respecto a las
remuneraciones mensuales y aguinaldos dejados de percﬂ:nr durante el nempo que no laboro en la Entidad como
consecuencia del despido arbitrario. % Hu.
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ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Unidad de Re
la servidora publica SRA. RUTH HIN?JOSA HERRE?&
ARTICULO TERCERO. PONGASE de conocumeng
sus finesy
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