s ?

Municipalidad Provincial de Sechura

) .
- L
. 4
4 T
s e A ek s T ety >— ., L a— ‘.'V'.tl'_/ X
NOIDIGVHL X
R ALY .”\. ‘_.' -!
. 2t2das ok MRS R s o _

-

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA®

GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION GERENCIAL N° 082 -2025-MPS-GM.

Sechura, 28 de Febrero de 2025.

VISTO:

La Carta N° 06-2025/CSP- MPS, de fecha 20 de febrero de 2025, suscrito por la Arq. Dalila Milagros
Chunga Fiestas — Representante Comtin de Consorcio Supervisor Parque e Informe Legal N° 196-2025-
MPS/OGAJ, de fecha 27 de febrero de 2025, de la Oficina General de Asesoria J uridica, sobre: APRO]}ACION
DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA OBRA: “CREACION DEL
7t~ SERVICIO DE RECREACION EN LA URB. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL
: 2., HERMES, DISTRITO DE SECHURA — PROVINCIA DE SECHURA —- DEPARTAMENTO DE PIURA”

© '#l_~Zcon CUI 2554015; vy,
5 RO TREGARR0U0 = ]

CONSIDE

Que, las municipalidades son 6rganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria

juridica de Derecho l tblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y gozan de autonomia politica,

economica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo previsto en la Constitucién Politica
del Estado y los articulos pertinentes de la Ley N°27972-Ley Organica de Municipalidades.

Resolvid en el Articnlo Primero; APROBAR la ACTUALIZACION DEL EXPEDIENTE TECNICO DE LA
OBRA: “CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION EN LA URB. POPULAR CIUDAD DEL
PESCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE SECHURA - PROVINCIA DE SECHURA —
DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI 2554015, con un monto total de inversidn de S/ 1'069,377.39 (Un
millén sesenta y nueve mil trescientos setenta y siete con 39/100 Soles), que incluye costo directo, Gastos
Generales (12.27%) [Utilidad (5%), IGV (18%), valor de Expediente Técnico y Supervision y Liquidacién de
Obra (7,84%), con un plazo de ejecucion de ciento veinte (120) dias calendario, Bajo Modalidad Presupuestaria

Administracién IND[RECTA — POR CONTRATA vy Sistema de Contratacién prevista A Suma Alzada, con
preciso vigentes al mes de SETIEMBRE DE 2024.

Que, media}e Resolucion Gerencial N° 517-2024-MPS/GM, de fecha 16 de octubre de 2024, se

Que, mediante Contrato de Ejecucién de Obra N° 001-2025-MPS-GM-OGAF/OA, de fecha 16 de enero
de 2025, se firmo el contrato de Ejecucion de la Obra: “CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION EN
LA URB. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE SECHURA -
PROVINCIA DE SECHURA — DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI 2554015, entre la Municipalidad
Provincial de Sechura y el Contratista Consorcio Santa Rosa, por el monto de S/ 861,905.08 (Ochocientos
sesenta y un mil novecientos cinco con 08/100 Soles), incluidos los impuestos de Ley, por un plazo de ejecucion

de ciento veinte (120) dias calendario, emergente del Procedimiento de Adjudicacién Simplificada N° 41-2024-
MPS/CS-Primera Convocatoria.

Que, mediante Contrato de Consultoria de Obra N° 001-2025-MPS-GM-OGAF /OA, de fecha 16 de enero
de 2025, se firmé el contrato para la Supervisién de la Obra: “CREA CION DEL SERVICIO DE RECREACION
EN LA URB. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE SECHURA -
PROVINCIA DE SECHURA — DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI 2554015, entre la Municipalidad
Provincial de Sechura y el Consorcio Supervisor El Parque, por el monto de S/ 74,830.00 (Setenta y cuatro mil
ochocientos treinta con 00/100 Soles), incluidos los impuestos de Ley, por un plazo de ejecucidn de ciento veinte

(120) dias calendario) emergente del Procedimiento de Adjudicacion Simplificada N° 42-2024-MPS/CS-Primera
Convocatoria.
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| (02) ... Continua Resolucion Gerencial N° 082-2025-MPS-GM
l

Que, el o»l;)je:tivo general del PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA OBRA:

“CREACION DEL| SERVICIO DE RECREACION EN LA URB. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR

MANUEL HERMES DISTRITO DE SECHURA - PROVINCIA DE SECHURA — DEPARTAMENTO DE

PIURA” con CUI 2E54015 es establecer las normas generales obligatorias para la ejecucion de trabajos que se

realicen en el prese te proyecto, para prevenir accidentes, enfermedades ocupacionales, dafios a terceros y al

medio ambiente|establecer los lineamientos técnicos necesarios para garantizar la seguridad y salud de los
trabajos. |

_L

!
Que, medlai;te Carta N° 002-2025-CTVS-PSST/ING.SSOMA, de fecha 17 de febrero de 2025, el Ing.
“5a~. Cristian Thaynner asquez Sanchez con CIP N° 201021 alcanza al Ing. Lincolth David Lachira Sernaqué —

D>
’ l//

Y Re31dente de Obra ’el expediente del Plan de Segurldad y Salud en el Trabajo para la Ejecucion de la Obra:

)
'''''
LA )

PIURA con CU|I 2 54015 en cumplimiento a la Ley N°29783 — Ley de Segurldad y Salud en el Trabajo para
Su revision y tramite administrativo correspondiente.

Que, media\lte Carta N° 003-2025-C.S.R-ING.L.D.L.S/R.O-UPCPMH, de fecha 17 de febrero de 2025,
942 \ng. Lincolth Daw'/id Lachira Sernaqué — Residente de Obra alcanza al Consorcio Santa Rosa — Ejecutor de Obra,

3l expediente de] Plan de Segurldad y Salud en el Trabajo para la Ejecucién de la Obra: “CREACION DEL
SERVICIO DE RECREACION EN LA URB. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL HERMES,

JPISTRITO DE EbHURA PROVINCIA DE SECHURA - DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI
2554015. Asimi mcL indica que ha sido elaborado por el Ing. Cristian Thaynner Vasquez Sanchez con CIP N°
201021, la cual cc{)n lene las actividades a desarrollarse durante la ejecucidn de la obra con la finalidad de evitar
lesiones por part‘e el personal, los dafios a la propiedad e interrupcién del servicio, la cual se encuentra

conforme, sollcltan o se realice su analisis, revision y tramite correspondiente de acuerdo a la norma vigente.

Que, mediante Carta N° 003-2025-CSR/WGVP-RC, de fecha 18 de febrero de 2025, el Sr. Wilder
Glicerio Vasquez P iltroche Representante Comun de Consorcio Santa Rosa alcanza al Consorcio Superv1sor
Parque el expedlk te del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo para la Ejecucién de la Obra: “CREACION
DEL SERVICI(D; I]gE RECREACION EN LA URB. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL
HERMES, DISTFJTO DE SECHURA —PROVINCIA DE SECHURA — DEPARTAMENTO DE PIURA” con

CUI 2554015, en m'unphmlento a la Ley N° 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo para su tramite
administrativo cotr spondiente.

|
Que, medlizte Carta N° 002-2025/SRUPCPMH-DMCF/JSO, de fecha 20 de febrero de 2025, Ia Arq.
Dalila Milagros (llh ga Fiestas — Jefe de Supervisién informa al Consorcio Supervisor Parque, que después de
haber revisado ei pediente indica que cumple con los requisitos exigidos, basado en estudios de riesgos que
contemplan la ej CLEOH de cada partida la cual da su conformidad al Plan de Segurldad y Salud en el Trabajo

para la Ejecucién de la Obra: “CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION EN LA URB. POPULAR
CIUDAD DEL P l SCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE SECHURA — PROVINCIA DE SECHURA

— DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI 25540135, solicitando se realice su revision y tramite administrativo
correspondiente.

Que, medlante Carta N° 06-2025/MPS, de fecha 20 de febrero de 2025, la Arq. Dalila Milagros Chunga
Fiestas — Jefe de Su ervision se dirige a la Municipalidad Provincial de Sechura, en atencién a la Subgerencia
de Infraestructurd; con la finalidad de alcanzar el Plan de Segurldad y Salud en el Trabajo para la Ejecucion de
la Obra: “CREAC ON DEL SERVICIO DE RECREACION EN LA URB. POPULAR CIUDAD DEL
PESCADOR MA EL HERMES, DISTRITO DE SECHURA - PROVINCIA DE SECHURA -—

DEPARTAMENTO DE PIURA?” con CUI 2554015; para su revisién y tramite correspondiente.
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(03) ... Continua Resolucion Gerencial N° 082-2025-MPS-GM

Que, mediante Informe N° 0436-2025-MPS-GDTI-SI, de fecha 25 de febrero de 2025, la Subgerencia
de Infraestructura informa a la Gerencia de Desarrollo Territorial e Infraestructura que de la evaluacién realizada
y teniendo en cuenta la conformidad del Supervisor de Obra, da su conformidad al PLAN DE SEGURIDAD Y
>\ SALUD EN EL TRABAJO DE LA OBRA: “CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION EN LA URB.

. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE SECHURA — PROVINCIA DE

-/ SECHURA - DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI 2554015; aunado a ello recomienda se emita el acto
- resolutivo al respectp.

Que, mediarlte Informe N° 0452-2025-MPS-GDTI, de fecha 26 de febrero de 2025, la Gerencia de
Desarrollo Territorial e Infraestructura informa a la Gerencia Municipal que a lo indicado por el Residente de
B Obra, Supervisor de|obra y a lo Aprobado por la Subgerencia de Infraestructura da la conformidad al PLAN DE

“W 725 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA OBRA: “CREACION DEL SERVICIO DE
/& '?:'.‘:‘-_‘RECREACIC')N EN|LA URB. POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE
5N “SECHURA — PROVINCIA DE SECHURA — DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI 2554015, solicitando
“P 2 se realice su tramite fal respecto.

Que, mediante Proveido de fecha 26 de febrero de 2025, adherido Informe N° 0452-2025-MPS-GDTI, la
Gerencia Municipal solicita a la Oficina General de Asesoria Juridica emita la respectiva opinién legal.

’W}\ Que, mediante Informe Legal N° 196-2025-MPS/OGAJ, de fecha 27 de febrero de 2025, la Oficina
0B "!;j,}eneral de Asesoria Juridica informa al Gerente Municipal que visto los documentos alcanzados y estando en

= o ;9 lidad de Organo de Asesoramiento opina; que resulta Procedente Aprobar el PLAN DE SEGURIDAD Y
Z aSTRUCW?\-*' ALUD EN EL TRABAJO DE LA OBRA: “CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION EN LA URB.
: E@//POPULAR CIUDAD DEL PESCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE SECHURA — PROVINCIA DE

SECHURA — DEPARTAMENTO DE PIURA” con CUI 2554015, presentado por el Contratista Consorcio
Santa Rosa.

Que, la administracion Publica rige su actuacicn bajo el Principio de Legalidad, recogido en el
e\numeral 1.1) del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo General — Ley N°
27444. Que dispone que “Las autoridades administrativas deben actuar con respecto a la Constitucion, la Ley

y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas Y de acuerdo con los fines para los que le fueron
conferidas”. |

Que, medjante Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, modificada por la Ley N°
30222, tiene como ollietz’vo promover una cultura de prevencidn de riesgos laborales en el pais, siendo aplicable
a todos los sectores econdmicos y de servicios:; comprendiendo a todos los empleadores y los trabajadores bajo
el régimen laboral de la actividad privada en todo el territorio nacional, trabajadores y funcionarios del sector
publico, trabajadores de las Fuerzas Armadas Yy de la Policia Nacional del Perii y trabajadores por cuenta
propia. ge debe entender que, un Plan de Seguridad Y Salud en el Trabajo, es un documento dindmico que
permite optimizar las acciones ' preventivas durante el proceso de ejecucidn de actividades, con el  propdsito de
eliminar los accidentes laborales Y enfermedades ocupacionales; mediante un control efectivo de los riesgos
basado en el principio de la mejora continua, orientadas a salvaguardar la integridad fisica y la vida de los
colaboradores, terceros, dafios a propiedad Yy asi poder evitar pérdidas humanas y econémicas para la obra y
para la entidad. Estog se logra al (i) identificar los riesgos, (ii) evaluarlos, (i) establecer medidas de control,
(iv) establecer un sistema de supervision, (v) establecer un sistema de informes y (vi) asegurar su eficacia.
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l

Que, mediante Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, en su Titulo Preliminar,
reconoce el Prir:tcéoio de Prevencion, por el cual el empleador garantiza, en el centro de trabajo, el
establecimiento d,e os medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y
de aquellos que, no teniendo vinculo laboral., prestan servicios o se encuentran dentro del ambito del centro de
labores; asimismo, |establece como objetivo en su articulo 1° el de promover una cultura de prevencion de
riesgos laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de
fiscalizacion y céfntﬁ)l del Estado, la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales. Dicha

normativa es aplzL:ca le y comprende a todos los empleadores, los trabajadores y funcionarios del sector publico.

£ Que, ell|articulo 25° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por
) ;@Decreto Supremao JE 005-2012-TR, sefiala lo siguiente: “El empleador debe implementar el Sistema de Gestidn
S

Sl ~de la Seguridad }){ lud en el Trabajo, regulado en la Ley y en el presente Reglamento, en funcion del tipo de

'.‘,émpresa U 0rgan|z'iza ion, nivel de exposicion a peligros y riesgos, y la cantidad de trabajadores expuestos (...)"
S R R ’
Que, medg’a te Decreto Supremo N° 011-2019-TR, se Aprobé el Decreto Supremo que aprueba el

Reglamento de Sie'g ridad y Salud en el Trabajo para el Sector Construccion, la cual sefiala en su articulo 17°
Plan de Seguridafd Salud en el Trabajo de la obra, inciso 17.1. El Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo

de la obra debe %’0 siderarse desde la concepcion del presupuesto, el cual debe incluir una partida especifica

2 |

“Zdenominada “Plan ie Seguridad y Salud en el Trabajo”, en la que se estima el costo de la implementacidn de

n ”%,m =lgs mecanismos zjei'c icos y administrativos contenidos en el Plan, inciso 17.2. El/la empleador/a es responsable
iy {:Eé’ e que se z'mplerze te el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo de la obra, asi como de garantizar su
A - " cumplimiento, i c::is 17.3. En toda obra de construccion, comtratistas y subcontratistas deben cumplir los

lineamientos del|Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo de el/la empleador/a y tomarlos como base para la

elaboracién de su Elan de Seguridad y Salud en el T rabajo, inciso 17.4. El/la empleador/a, a través del/de la
“DADDN\ Jefe/a inmediato : superior de los/las trabajadores/ras, ejecuta los mecanismos de supervision y control para el
SLI™ cumplimiento deTJlo estandares y procedimientos de trabajo. Asimismo, por ultimo, el inciso 17.5. El Plan de

2( oleEncs [ e tridad y Salud ep el Trabajo aprobado debe estar disponible en la obra para los/las trabajadores/ras.

'&GCH = Que, mediante Proveido de fecha 27 de febrero de 2025, adherido al Informe Legal N° 196-2025-

l

MPS/OGAJ, la Gerencia Municipal dispone a la Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestion
Documentaria se{proyecte el acto resolutivo correspondiente.

Que, los entes administrativos responsables antes referidos han evaluado los aspectos técnicos, respecto
del Expediente 0?)jefo de pronunciamiento, habiendo emitido los documentos antes descritos opinando por su
PROCEDENCIA, recomendando su APROBACION, no encontrdndose opinion desfavorable o contraria en la
parte técnica, c)creilitdndose su conformidad con los términos y el contenido del Expediente objeto de
pronunciamientokdla que conlleva a que se concluya que se debe emitir el respectivo acto administrativo

aprobatorio; sz’el 0 que el contenido de los informes y documentos precedentes, sobre los que se basa el
presente acto rej)lutivo, son de responsabilidad de sus emisores.

Por las consideraciones expuestas y a lo dispuesto mediante Resolucién de Alcaldia N° 001-2025-

MPS/A, de fecha 02 de enero del 2025 y en uso a la delegacion de facultades conferidas mediante Resolucién
de Alcaldia N° 015-2024-MPS/A, de fecha 09 de enero de 2024;

e ————— S ————————
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(05) ... Continua Resolucion Gerencial N° 082-2025-MPS-GM

LN ARTICULQ PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
3* “Z)\DE LA OBRA: “CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION EN LA URB. POPULAR CIUDAD
‘7§ = DEL PESCADOR MANUEL HERMES, DISTRITO DE SECHURA — PROVINCIA DE SECHURA -

A 7'DEPARTAN[ENT DE PIURA” con CUI 2554015, presentado por el Contratista Consorcio Santa Rosa, el
.+ mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

»
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ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Territorial e Infraestructura y

Subgerencia de Infragstructura las acciones necesarias que permitan dar cumplimiento a lo resuelto en la presente
Resolucion.
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TERCEROQO. — DEJAR ESTABLECIDO que los posibles errores contenidos en los
informes técnicos de evaluacion del presente expediente son de exclusiva responsabilidad de sus emisores, y no

»
-

Aann
tJ.
'

N =de la Gerencia Municipal.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER a la Oficina de Planeamiento, Modernizacién y Estadistica la
respectiva publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional (www.munisechura.gob.pe).

ARTICUL UINTO. - Dar cuenta al Contratista Consorcio Santa Rosa, Consorcio Supervisor Parque,
Residente de Obra, Supervisor de Obra, Gerencia Municipal, Oficina General de Asesoria Juridica, Gerencia de

/{WZ;\Desarrollo Territorial e Infraestructura, Oficina General de Administracién y Finanzas, Oficina General de
R “2Planeamiento y Presupuesto, Subgerencia de Infraestructura, Oficina de Abastecimiento y demas 4reas para los
= seerkre dines pertinentes.

INFRAEJIRUCTURA

o REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

JMAA/G.M ; <1v/allu i PRUVINCIAL

N BHSTT
GER§NTE MUNICIPAL
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