
 

 
 

 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres" 
Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana 

 

 
COMITÉ DE SELECCIÓN 

 

 

PROCESO CAS N° 006-2025-UGEL-VENTANILLA 
 

TECNICO ADMINISTRATIVO (01) 
 

 
Se hace de conocimiento a los postulantes que obtuvieron el puntaje mayor o igual a 20 puntos y condición de APTO, deberán as istir de manera PRESENCIAL a la siguiente 
etapa del proceso de selección (Entrevista personal) en la fecha y hora indicada en el cuadro precedente. 
 

CONSIDERACIONES: 
 

1. Los postulantes deberán presentar su DNI al momento de ingresar a la Entrevista Personal.  
2. Lugar de entrevista (PRESENCIAL): Calle 3 S/N Los Eucaliptos – Satélite Ventanilla UGEL VENTANILLA - Oficina de Administración  
3. Día: 13/03/2025 - Hora: 09:30 a.m.  
4. Los postulantes que no se presenten a la Entrevista Personal en la fecha y hora establecida quedaran eliminados del proceso de Selección. 
 

 
Ventanilla, 12 de marzo de 2025 

 

RESULTADO FINAL DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI 
FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

CAPACITACIÓN 
PUNTAJE 

ALCANZADO 

CONDICIÓN: 

APTOS/ NO 
APTO 

FECHA Y HORA DE 
ENTREVISTA 

1 TUISIMA AGUILAR, MILTON 450770881 13 15 8 36.1 APTO 13/03/25-09:30 a.m. 

2 ESCALANTE PARDO, GINA VICTORIA  70841319 13 16 4 33 APTO 
13/03/25-09:30 a.m. 

3 CARRANZA CARHUAPOMA, YOCELIN GABRIELA  73617306 17 15 0 32 APTO 
13/03/25-09:30 a.m. 


