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VISTOS, los documentos que se acompafian en cuarenta y tres (43) folios:
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per( establece que cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo y economico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articuio
concordado con fa Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL;

Que el 1° Juzgado de Trabajo Transitorio-Sede Central de la Corte Superior de Justicia de
Huanuco, mediante Resolucién N° 06, de fecha 29 de noviembre de 2023, derivado del Expediente 01286-
2023-0-1201-JR-LA-02, debidamente notificada con Notificacion N° 100257-2023-JR-LA, el 30.NOV.2023,
ha pronunciado la SENTENCIA N° 566-2023 y el siguiente Fallo:

1. Declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ
contra LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO sobre NULIDAD DE
RESOLUCION ADMINISTRATIVA en Proceso Contencioso Administrativo.

2. DECLARO: NULA y sin efecto legal la Resolucién Rectoral N° 0377-2023-UNHE VAL de fecha 02
de junio de 2023, que declaré improcedente Ia peticion interpuesta por LUCIH.A MALPARTIDA
ALVAREZ; en consecuencia,

3. ORDENO: Que la demandada emita nueva resolucién administrativa a favor de la demandante
LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ reconociendo el incremento remunerativo dispuesto en el articulo
2° del Decreto Ley N° 25981, correspondiente al 10% de la parte del haber mensual por contribucién
al Fondo Nacional de Vivienda - FONAVI desde mes de enero de 1 993 en forma continua, asimismo,
la inclusion del incremento del 10% en su planilla de cesante, méas los intereses legales a calcularse
con la tasa de interés no capitalizable correspondientes por el no pago oportuno del indicado beneficio,
Sin costas ni costos.

4. Declarar INFUNDADA la demanda en el extremo que la demandante solicita el pago del incremento
del 10% de la remuneracién mensual conforme al Decreto Ley N° 25981, por la suma ascendente a
S/ 10,080.00 (diez mil ochenta y 00/100 soles) y el pago de intereses legales ascendente a la suma

de S/ 1,980.00 (un mil novecientos ochenta y 00/100 soles) por cuanto estas seran liquidadas en
ejecucion de sentencia (...);

Que la Sala Laboral-Sede central de la Corte Superior de Justicia Huanuco, mediante Resolucion

N° 14, de fecha 18 de abril de 2024, derivado del Expediente 01286-2023-0-1 201-JR-LA-02, debidamente
notificada con Notificacion N° 7121-2024-SP-LA, adopto la siguiente decision: “...CONFIRMARON: La
Sentencia N° 566-2023, contenida en la Resolucion N° 06, de fecha 29 de noviembre de 2023 (fojas 113
a 124), que resuelve: 1. Declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por LUCILA
MALPARTIDA ALVAREZ contra LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO
sobre NULIDAD DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA en Proceso Contencioso Administrativo. 2.
DECLARO: NULA y sin efecto legal la Resolucién Rectoral N° 0377-2023-UNHEVAL de fecha 02 de
[unio de 2023, que declaré improcedente la peticion interpuesta por LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ:
en consecuencia, 3. ORDENO: Que la demandada emita nueva resolucion administrativa a favor de la
demandante LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ reconociendo el incremento remunerativo dispuesto en el
articulo 2° del Decreto Ley N° 25981, correspondiente al 10% de la parte del haber mensual por contribucion
al Fondo Nacional de Vivienda - FONAVI desde mes de enero de 1993 en forma continua, asimismo, la
« inclusion del incremento del 10% en su planilla de cesante, mas los intereses legales a calcularse con la
tasa de interés no capitalizable correspondientes por el no pago oportuno del indicado beneficio. Sin costas
ni costos. 4. Declarar INFUNDADA la demanda en el extremo que la demandante solicita el pago del
incremento del 10% de la remuneracién mensual conforme al Decrefo Ley N° 25981, por la suma
ascendente a S/ 10,080.00 (diez mil ochenta y 00/100 soles) y el pago de intereses legales ascendente a

la suma de S/1,980.00 (un mil novecientos ochenta y 00/100 soles) por cuanto estas seran liquidadas en
ejecucion de sentencia. (...)";

Que, mediante Resoluciéon N° 16, de fecha 29 de mayo de 2024, el 2° Juzgado de Trabajo-Sede
Central de la Corte Superior de Justicia Huanuco, derivado del Expediente 01286-2023-0-JR-LA-02,
debidamente notificada con Cédula Electronica de Notificacion N° 47036-2024-JR-LA, dispone cumplir con
lo dispuesto por el superior en los términos que refiere, por parte de los sujetos procesales;
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Que, con el Informe N° 000237-2024-UNHEVAL-UFREM, del 10.JUN.2024, el coordinador de la
Unidad Funcional de Remuneraciones, en atencion a las resoluciones anteriores, cumple con informar el
calculo del monto correspondiente a pagar a favor de la exservidora LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ, por
concepto de pago del incremento de la remuneraciones por contribucion a FONAVI, equivalente al 10% de
su remuneracion mensual a partir del 01 de enero de 1993 hasta el 20 de enero de 1993 como administrativo
activo, de conformidad a lo dispuesto por la Ley N° 25981, mas intereses legales, segin el informe N° 00069-
2024-UNHEVAL-UFPC, de la Unidad Funcional de Pensiones y Compensaciones; para dar cumplimiento a
1a Resolucion N° 14, de fecha 18 de abril de 2024, que confirmé la Sentencia N° 566-2023, contenida en la
Resolucion N° 14, de fecha 29 de noviembre del 2023, de la Sala Laboral del Corte Superior de Justicia de
Huanuco, seguida en el Exp. 01286-2023-0-JR-LA-02;

Que, con el Informe N° 023-2025-UNHEVAL/OAJ, del 03.MAR.2025, la Oficina de Asesoria Juridica

emite opinion legal respecto al cumplimiento del mandato judicial contenida en el Expediente 01286-2023-

0-12-JR-LA-02, seguida por LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ; y luego de detallar los antecedentes que

se hacen referencia en los considerandos anteriores y la base legal que sustenta la opinion legal, informa

lo siguiente: i

lil. APRECIACION JURIDICA

3.1. Que, el inciso 1) del articulo IV del titulo preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto

Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, Del principio de Legalidad, establece que: “Las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le esteén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas’.
De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 139° numeral 2 de la Constitucién Politica del Peru, del
principio de un Mandato Judicial, establece: "La independencia en el ejercicio de la funcion
jurisdiccional Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el 6rgano jurisdiccional ni
interferir en el ejercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar sin efecto resoluciones que han
pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en tramite, ni modificar sentencias ni
retardar su efecucion {(...). )

Por su parte el Articulo 4° del Texto Unico Ordenado de fa Ley Organica del Poder Judicial seiala

que: “Toda persona y autoridad esta obligado a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales

o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin

poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo

responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala. (...) No se puede dejar sin efecto

S resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su
ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo responsabilidad politica, administrativa, civil y
penal que la ley determine en cada caso. Esta disposicion no afecta el derecho de gracia.”

IV. ANALISIS:

4.1. Que, con fecha 16 de junio del 2023, la administrada Lucia Malpartida Alvarez interpone demanda
Contencioso Administrativa a fin de que se le pague el incremento del 10% de las remuneraciones
mensuales por contribucién al FONAVI, demanda que fue ventilada en el Segundo Juzgado de
Trabajo de Huénuco, que corre en el Exp. N° 01286-2023-0-1201-JR-LA-02; la misma que fue
notificada el 02 de agosto del 2023.

. Que, con fecha 29 de noviembre del 2023, el Primer Juzgado de Trabajo emite Sentencia N° 566-
2023, contenida en la Resolucion N° 06 y Falla: 1) Declarando FUNDADA EN PARTE la demanda
interpuesta por LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ contra LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO
VALDIZAN DE HUANUCO sobre NULIDAD DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA en Proceso
Contencioso Administrativo. 2) DECLARO: NULA y sin efecto legal la Resolucién Rectoral N° 0377-
2023-UNHEVAL de fecha 02 de junio de 2023, que declar6 improcedente la peticion interpuesta por
LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ; en consecuencia, 3) ORDENO: Que la demandada emita nueva
resolucién administrativa a favor de la demandante LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ reconociendo
el incremento remunerativo dispuesto en el articulo 2° del Decreto Ley N° 25981, correspondiente al
10% de la parte del haber mensual por contribucion al Fondo Nacional de Vivienda - FONAVI desde
mes de enero de 1993 en forma continua, asimismo, la inclusién del incremento del 10% en su planilla
de cesante, mas los intereses legales a calcularse con la tasa de interés no capitalizable
correspondientes por el no pago oportuno del indicado beneficio. Sin costas ni costos. 4) Declarar
INFUNDADA Ia demanda en el extremo que la demandante solicita el pago del incremento del 10%
de la remuneracion mensual conforme al Decreto Ley N° 25981, por la suma ascendente a
$/10,080.00 (diez mil ochenta y 00/100 soles) y el pago de intereses legales ascendente a la suma
de S/1,980.00 (un mil novecientos ochenta y 00/100 soles) por cuanto estas seran liquidadas en
efecucion de sentencia (...).

3.2.

3.3.

4.3. Que, con fecha 18 de abril de 2024, con Resolucion N° 14, confirman la Sentencia N° 566-2023
contenida en la Resolucion N° 06, de fecha 29 de noviembre de 2023.
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4.4, Con fecha 29 de mayo del 2024, con Resolucién N° 16, REQUIERE al representante actual de la
UNHEVAL a efectos de que cumpla con emitir nueva Resolucion a favor de la demandante conforme
a lo ordenado en sentencia de vista.

4.5. En ese sentido, la entidad a fin de cumplir con el mandato judicial realiza los procedimientos
administrativos y practica la liquidacion por intermedio de la Unidad de Recursos Humanos y emite el
Informe N° 000237-2024-UNHEVAL-UFREM, del coordinador de la Unidad Funcional de
Remuneraciones, en el cual se aprecia el calculo de la liquidacion por incremento de su remuneracion
por contribucion al FONAVI, equivalente al 10% mensual que corresponde: $/.11.47 (once y 47/100
soles).

4.6. En ese sentido, se ordena que se emita Resolucién Rectoral, consecuentemente, se apruebe el pago
por concepto de incremento de su remuneracion por contribucion al FONAVI, equivalente al 10%
mensual a partir del 01 de enero del 1993, haciendo el pago correspondiente de los beneficios
ganados por la demandante segln la liquidacion practicada por parte de la Unidad Funcional de
Remuneraciones de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, debiendo tener taxativamente
establecido que el monto incremento del 10% asciende a la suma de S/ 11.47 (once con 47/100 soles).

V. CONCLUSION: Opina que, por intermedio del sefior rector, se emita acto resolutivo en cumplimiento a
sus atribuciones:

5.1.Dar cumplimiento al mandato judicial, contenida en la Sentencia de Vista con Resolucion N° 14, de
fecha 18 de abril de 2024, seguida con el Exp. N° 01286-20123-0-1201-JR-LA-02;
CONSECUENTEMENTE, se apruebe el pago por concepto de incremento del 10% de su
remuneracion mensual afecta a la contribucion del FONAVI, por la suma total a pagar de S/ 11.47
(once y 47/100 soles) a favor de la demandante Sra. Lucila Malpartida Alvarez.

5.2.Se remita al Comité Permanente para la Elaboracién y Aprobacion del Listado Priorizado de
Obligaciones Derivadas de Sentencias con Calidad de Cosa Juzgada de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, para que adopte las acciones de acuerdo con sus atribuciones y
facultades conferidas por Ley.

5.3.Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica realice la actualizacion de la data correspondiente a su
area respecto al aplicativo web del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) “Demandas judiciales y
arbitrales en contra del estado”, una vez consentido el acto administrativo por emitirse; asimismo se
disponga a comunicar al Juzgado correspondiente la emisién del acto administrativo;

Que el rector, con el Proveido N° 0182-2025-UNHEVAL-R, remite el caso a Secretaria General para
que se emita la resolucion correspondiente; v,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y
acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados
y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual
informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-2024-
UNHEVAL, ratificada con la Resolucion Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designo a la
secretaria general de la UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial en calidad de cosa juzgada derivado del Expediente 01286-
2023-0-1201-JR-LA-02, seguida por LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ contra la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huéanuco, conforme a lo dispuesto en la Sentencia de Vista contenida en la
Resolucion N° 14, de fecha 18 de abril de 2024, que confirmé la Sentencia N° 566-2023, contenida en
la Resolucion N° 06, de fecha 29 de noviembre de 2023; consecuentemente, APROBAR el pago a
favor de la administrada LUCILA MALPARTIDA ALVAREZ, por concepto de incremento del 10% de su
remuneracion mensual afecta a la contribucion del FONAV!, por la suma total a pagar de S/ 11.47 (once
y 47/100 soles); por los fundamentos expuesto en los considerandos precedentes.

2°. REMITIR la presente Resolucion al Comité Permanente para la Elaboracion y Aprobacion del Listado
Priorizado de Obligaciones Derivadas de Sentencias con Calidad de Cosa Juzgada de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, para que adopte las acciones de acuerdo a sus atribuciones y
facultades conferidas por ley; por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente

Resolucion.
i
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3°. DISPONER que la Oficina de Asesoria Juridica realice la actualizacion de ia data correspondiente a su
area, en el aplicativo web del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) “Demandas judiciales y arbitrales
en contra del Estado”, una vez consentido el presente acto administrativo; por lo expuesto en los
considerandos precedentes.

4°. DISPONER que la Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad Funcional de Procesos Judiciales procedan
conforme a sus atribuciones a fin de comunicar al Juzgado correspondiente el cumplimiento del mandato
judicial; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

5°. DISPONER que la Direccion General de Administracién, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la
Unidad de Recursos Humanos y las demas unidades de organizacién y unidades funcionales
competentes adopten las acciones complementarias de acuerdo a sus funciones y/o atribuciones.

6°. DAR A CONOCER esta Resolucion a las-

nidades de organizacion y unidades funcionales competentes
para las acciones complementarias.
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