
 

 

Proyecto PDP 
ZONA REGISTRAL Nø III SEDE MOYOBAMBA - ZRIIISUNARPZONA REGISTRAL 

N°III - ZRIII SUNARP 

I. Presentación 

El Plan de Desarrollo de las Personas – PDP del  año 2025 de la Zona Registral N° III, ha sido elaborado por la 

Oficina de Recursos Humanos de la Unidad de Administración, de conformidad con lo establecido por la Directiva 

"Normas para la Gestión del Proceso de Capacitación en las entidades públicas”, aprobada por Resolución 

Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE. 

Las acciones de capacitación detalladas en el PDP 2025, han sido diseñadas con la finalidad de aportar al 

cumplimiento y mejorar el desarrollo de las funciones de los puestos, asimismo se han considerado aquellas 

acciones que aportan al cumplimiento de las actividades operativas aprobadas en la Plan Operativo Institucional y 

finalmente las que aportan al cumplimiento de las acciones estratégicas del Plan Estratégico Institucional. 

El objetivo del PDP es potenciar las capacidades, incrementar los conocimientos y desarrollar habilidades que 

permitan mejorar el desempeño y  el cierre de brechas de nuestros servidores y servidoras, para así contribuir al 

logro de objetivos estratégicos y mejorar los servicios que ofrecemos a los ciudadanos. 

II. Objetivos estratégicos institucionales: 

Descripción 

OEI.01: Incrementar la seguridad jurídica de actos, contratos y derechos de los ciudadanos. 

OEI.02: Fortalecer la Gestión Institucional 

OEI.03: Fortalecer la Gestión de Riesgos de Desastres en la entidad 

III. Misión y Visión: 

Misión 

Inscribir y publicitar actos, contratos, derechos y titularidades de los ciudadanos mediante un servicio de calidad 

accesible, oportuno y predictible. 

Visión 

En el Perú se respetan los derechos humanos en un contexto de cultura de la legalidad y convivencia social, 
armónica, con bajas tasas de criminalidad y discriminación, donde toda persona goza de seguridad jurídica y 
tiene acceso a una justicia inclusiva y confiable, gracias a un Estado moderno y transparente que protege 
efectivamente los intereses del país y de sus ciudadanos. 

IV. Estructura orgánica: 

PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS 2025
ZONA REGISTRAL N°III



 

V. Servidores civiles que conforman la entidad: 

Régimen laboral Número de servidores 

D.L.728 36 

D.L.1057 (CAS) 99 

VI. Resultados del Diagnóstico de Necesidades de Capacitación: 

N° 
Nombre de la acción de 

capacitación 
Nivel de evaluación Modalidad Oportunidad # 

Participantes 

Áreas de 

beneficiarios 
Costo total en 

S/. 

1 
PLENO NACIONAL DE REGISTRADORES 
PÚBLICOS DIRIGIDO A TRABAJADORES 
QUE EJERCEN DICHA FUNCIÓN 

REACCIÓN VIRTUAL IV 2 UREG 0 

2 
DIÁLOGO DE LOS VOCALES DEL 
TRIBUNAL REGISTRAL CON LOS 
REGISTRADORES DE DISTINTAS ZONAS 

REACCIÓN VIRTUAL II 2 UREG 0 

3 REGISTRO DE PREDIOS REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 20 UREG 0 

4 PROCEDIMIENTO REGISTRAL REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 30 UREG 0 

5 REGISTRO DE BIENES MUEBLES REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 20 UREG 0 

6 REGISTRO DE PERSONAS JURÍDICAS Y 

NATURALES REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 20 UREG 0 

7 CONGRESO DE BASE GRÁFICA 

REGISTRAL 
REACCIÓN VIRTUAL IV 14 UREG 0 

8 CALIDAD DE SERVICIO AL USUARIO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 25 UREG 0 

9 REGISTRO DE PREDIOS -  CATASTRO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 14 UREG 0 

10 
III JORNADA PREPARATORIA AL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL III 10 UREG 0 



11 
I JORNADA PREPARATORIA PARA EL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL I 10 UREG 0 

12 
IV JORNADA PREPARATORIA AL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL III 10 UREG 0 

13 XXIII CONGRESO ANUAL DE DERECHO 

REGISTRAL REACCIÓN VIRTUAL IV 10 UREG 0 

14 
ENCUENTRO DE ARCHIVO REGISTRAL 
DIRIGIDO A PERSONAL QUE LABORA EN 
LOS ARCHIVOS REGISTRALES DE LAS 

REACCIÓN VIRTUAL IV 3 UREG 0 

15 
TALLERES DE PUBLICIDAD REGISTRAL 
DIRIGIDO A LOS ABOGADOS 
CERTIFICADORES QUE LABORAN EN LA 

REACCIÓN VIRTUAL IV 2 UREG 0 

16 
II JORNADA PREPARATORIA AL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL II 10 UREG 0 

17 
PLENO DE PUBLICIDAD REGISTRAL 
DIRIGIDO A PERSONAL QUE OTORGAR 
EL SERVICIO DE PUBLICIDAD 

REACCIÓN VIRTUAL III 2 UREG 0 

18 ENFOQUE DE GENERO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 31 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

19 SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS REACCIÓN VIRTUAL IV 13 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

20 
DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA, INCLUYENDO SOBORNO 
TRANSNACIONAL 

REACCIÓN VIRTUAL III 31 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

21 GESTIÓN DE RIESGOS QUE AFECTAN LA 

INTEGRIDAD PÚBLICA REACCIÓN VIRTUAL IV 31 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

22 TOMA DE DECISIONES ÉTICAS REACCIÓN VIRTUAL III 48 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

23 INTEGRIDAD Y ÉTICA  EN LA FUNCIÓN 

PÚBLICA REACCIÓN VIRTUAL II 122 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

24 CONFLICTO DE INTERESES Y GESTIÓN 

DE INTERESES REACCIÓN VIRTUAL II 48 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

25 GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 35 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

26 PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 30 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

27 PRESUPUESTO PÚBLICO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 30 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

28  MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN 

PÚBLICA REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 33 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

29 GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL IV 30 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

     
TOTAL 0.00 

VII. Matriz PDP: 

N° 
Nombre de la acción de 

capacitación 
Nivel de evaluación Modalidad Oportunidad # 

Participantes 

Áreas de 

beneficiarios 
Costo total en 

S/ 

1 
PLENO NACIONAL DE REGISTRADORES 
PÚBLICOS DIRIGIDO A TRABAJADORES 
QUE EJERCEN DICHA FUNCIÓN 

REACCIÓN VIRTUAL IV 2 UREG 0 

2 
DIÁLOGO DE LOS VOCALES DEL 
TRIBUNAL REGISTRAL CON LOS 
REGISTRADORES DE DISTINTAS ZONAS 

REACCIÓN VIRTUAL II 2 UREG 0 

3 REGISTRO DE PREDIOS REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 20 UREG 0 

4 PROCEDIMIENTO REGISTRAL REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 30 UREG 0 

5 REGISTRO DE BIENES MUEBLES REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 20 UREG 0 

 



6 REGISTRO DE PERSONAS JURÍDICAS Y 

NATURALES REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 20 UREG 0 

7 CONGRESO DE BASE GRÁFICA 

REGISTRAL 
REACCIÓN VIRTUAL IV 14 UREG 0 

8 CALIDAD DE SERVICIO AL USUARIO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 25 UREG 0 

9 REGISTRO DE PREDIOS -  CATASTRO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 14 UREG 0 

10 
III JORNADA PREPARATORIA AL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL III 10 UREG 0 

11 
I JORNADA PREPARATORIA PARA EL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL I 10 UREG 0 

12 
IV JORNADA PREPARATORIA AL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL III 10 UREG 0 

13 XXIII CONGRESO ANUAL DE DERECHO 

REGISTRAL REACCIÓN VIRTUAL IV 10 UREG 0 

14 
ENCUENTRO DE ARCHIVO REGISTRAL 
DIRIGIDO A PERSONAL QUE LABORA EN 
LOS ARCHIVOS REGISTRALES DE LAS 

REACCIÓN VIRTUAL IV 3 UREG 0 

15 
TALLERES DE PUBLICIDAD REGISTRAL 
DIRIGIDO A LOS ABOGADOS 
CERTIFICADORES QUE LABORAN EN LA 

REACCIÓN VIRTUAL IV 2 UREG 0 

16 
II JORNADA PREPARATORIA AL XXIII 
CONGRESO ANUAL DE DERECHO 
REGISTRAL 

REACCIÓN VIRTUAL II 10 UREG 0 

17 
PLENO DE PUBLICIDAD REGISTRAL 
DIRIGIDO A PERSONAL QUE OTORGAR EL 
SERVICIO DE PUBLICIDAD 

REACCIÓN VIRTUAL III 2 UREG 0 

18 ENFOQUE DE GENERO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 31 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

19 SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y 

GESTIÓN DE RIESGOS REACCIÓN VIRTUAL IV 13 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

20 
DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA, INCLUYENDO SOBORNO 
TRANSNACIONAL 

REACCIÓN VIRTUAL III 31 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

21 GESTIÓN DE RIESGOS QUE AFECTAN LA 

INTEGRIDAD PÚBLICA REACCIÓN VIRTUAL IV 31 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

22 TOMA DE DECISIONES ÉTICAS REACCIÓN VIRTUAL III 48 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

23 INTEGRIDAD Y ÉTICA  EN LA FUNCIÓN 

PÚBLICA REACCIÓN VIRTUAL II 122 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

24 CONFLICTO DE INTERESES Y GESTIÓN DE 

INTERESES REACCIÓN VIRTUAL II 48 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

25 GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 35 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

26 PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 30 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

27 PRESUPUESTO PÚBLICO REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL III 30 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

28  MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN 

PÚBLICA 
REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL II 33 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

29 GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL REACCIÓN Y APRENDIZAJE VIRTUAL IV 30 JZ/UA/UAJ/UREG 0 

 
TOTAL 0.00 
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