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\ justificada para término de la carrera administrativa;

' Goblerno Regional .
| 8 » 5% “ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA
I:VDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE LAS ITEROICAS

BATALLAS DEJUNIN Y AYACUCHO"

Resolucion Directoral
N°285 - 2024-GRH-DRS/HTM
Tingo Maria, 04 DIC 2024

P

VISTO:

El Memorando N° 628-2024-GRH-GRDS-DIRESA-HTM/DE, de fecha 25 de noviembre del 2024,
emitido por la Direccion Ejecutiva, sobre Cese por Renuncia de la servidora Judith Irse
FERNANDEZ PAIMA.

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Decreto Legislativo N° 276, literal b) del articulo 34° concordante con el literal b) del
articulo 182° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa aprobado mediante Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, establecen entre otras causales, que el término de la carrera administrativa de
acuerdo a ley se produce por “renuncia”;

Que, en el mismo sentido el articulo 183° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley
de Bases de la Carrera Administrativa, establece que el término de la carrera administrativa se expresa
por resolucion del titular de ia entidad o de quien este facultado para elio, con clara mencion de la causal
que se invoca y los documentos que acreditan la misma, en este caso la renuncia voluntaria es causa i

\

/" &/Que, el articulo 185° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 establece que la solicitud de

renuncia debe ser presentada con una anticipacion no menor de treinta (30) dias calendario, siendo
potestad del titular de la entidad, o del funcionario que actia por delegacion, la exoneracion del plazo
sefialado,

Que, mediante escrito de fecha 06 de noviembre de 2024, la servidora Judith Irse FERNANDEZ PAIMA,
personal nombrada sujeta al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en el cargo de Técnico en
Laboratorio Nivel STC, presenta su renuncia a la institucidn y solicita el reconocimiento y pago de su
beneficios sociales conforme a ley;

Que, la renuncia al empleo es el acto juridico unilateral del trabajador por medio del cual extingue el
contrato de trabajo, mediante una declaracion de voluntad que debe cursar al empleador con las
formalidades prevista en la ley. Esta voluntad unilateral del trabajador es en el plano legai es la mas libre
de las manifestaciones de voluntad de los Sujetos del contrato de trabajo.

2\ Que, por lo anteriormente vertido, es procedente dar termino a la carrera administrativa por causal de

renuncia a la servidora Judith Irse FERNANDEZ PAIMA, a partir del 01 de diciembre de 2024; acorde a
lo dispuesto por el articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, y el articulo 182° del Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-80-PCM;

Con el visto bueno del Jefe de Ja Unidad de Personal, Jefe de la Oficina de Administracién y la Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica del Hospital de Tingo Maria;

En uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Directoral N° 1542-2024-GRH/DIRESA de
fecha 28 de junio de 2024, se designa al M.C. Luis Alberto NOVOA RAMIREZ el cargo de Director
Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 401 Hospital de Tingo Maria, a quien a su vez delega facultades
resolutiva;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:

DAR TERMINO a la Carrera Administrativa, por causal de renuncia a partir del 01 de diciembre
de 2024, a la servidora Judith Irse FERNANDEZ PAIMA, identificada con DNI N° 22952799,
servidora nombrada bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, con el cargo de Técnico en
Laboratorio, Nivel STC, adscrita al Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica del
Hospital de Tingo Maria, Unidad Ejecutora 401 Salud Tingo Maria, en mérito a lo expuesto en la
parte considerativa de la presente resolucion.

RTICULO SEGUNDO:

CLARAR vacante a partir del 01 de diciembre de 2024, como consecuencia de cese por
A ncia, la plaza de Técnico en Laboratorio, Nivel STC, Cédigo AIRHSP N° 000083 del
) artamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica del Hospital de Tingo Maria.

S/

1

S i ARTICULO TERCERO:
EXPRESAR el agradecimiento Institucional a la servidora Judith Irse FERNANDEZ PAIMA, por
los servicios prestados al Hospital de Tingo Maria.

—

7. DE 10N
SO\ ARTICULO CUARTO:

)-*.;_"‘-}‘NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral a la servidora, Legajo personal y a las Instancias
2/correspondientes para los fines de ley, debiendo la servidora cumplir con la entrega formal del cargo

LS .
% correspondiente.

ARTICULO QUINTO:

ENCARGAR a la Unidad de Personal, efectué la liquidacion, por concepto de compensacion de
tiempo de servicios - CTS y demés beneficios laborales que de acuerdo a ley correspondan a la
rvidora.

GISTRESE Y COMUNIQUESE.

A.C. LUTS ALEERTO NOVOA RAMIRES
JEDICC CIRLIANI
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