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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
«ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

La Molina, 06 de marzo del 2025

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0133-2025-MDLM-GM

EL/GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA;

VISTO; el Informe N° 0028-2025-MDLM-OGPPDI-OPIMI de fecha 03 de marzo del 2025,
“A emitido por la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional, el Informe N°® 0058-
#,%025-MDLM-OGPPDI de fecha 03 de marzo del 2025, emitido por la Oficina General de Planeamiento,

f = ‘:‘ esupuesto y Desarrollo Institucional, el Informe N° 0059-2025-MDLM-OGAJ de fecha 05 de marzo
del 2025, de la Oficina General de Asesoria Juridica, referido a la propuesta de Cuadro de
K

‘quivalencias y Cuadro de Siglas de las Unidades de Organizacion de la Municipalidad Distrital de La
olina, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 194°, modificado por la Ley N° 30305 - Ley
Me Reforma Constitucional, establece que las Municipalidades son 6rganos de gobierno local que tienen
qutonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
foncordante con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica
S/de Municipalidades; y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado
e la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
o 4-2019—JUS, toda entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias
£5dra el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones
qyle se encuentran comprendidas dentro de sus competencias;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 0441/MDLM, publicada en el Diario Oficial “El Peruano”
el dia 28 de diciembre de 2023, se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y la
Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de La Molina, el mismo que fue modificado por
s\ Ordenanza Municipal N° 0448/MDLM;

= Que, mediante Ordenanza Municipal N° 464/MDLM, publicada en el Diario Oficial “El Peruano”

5| dia 02 de marzo del 2025, se aprobd la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones

OF) y la Estructura Orgénica de la Municipalidad Distrital de La Molina, aprobada por Ordenanza

ST Municipal N° 0441/MDLM, modificada por Ordenanza 448/MDLM vy la Version Actualizada del

LT Reglamento de Organizacion 'y Funciones (ROF) y la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital
de La Moling;

Que, de acuerdo a lo establecido en los articulos quinto y sexto de la precitada Ordenanza, se
encarga a la Gerencia Municipal disponer la implementacion de las modificaciones aprobadas y que, a
través de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional realizar la
adecuacion de los instrumentos de gestion que requieran, en el término de sesenta (60) dias habiles;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 005-2020-PCM/SGP de fecha
14 de setiembre de 2020, se aprobaron los Lineamientos N° 02-2020-SGP que establecen
orientaciones sobre el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF y el Manual de Operaciones —
MOP, en cuyo Subcapitulo VI. Aprobacion, Publicacion e Implementacion del ROF, entre otros aspectos
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recomienda que la Entidad para implementar el ROF, Apruebe el Cuadro de Equivalencias de sus .

unidades de organizacion y siglas correspondientes, en aquellos casos en los que se hallan modificado
las denominaciones de las unidades de organizacion (ROF anterior versus nuevo ROF);

Que, mediante Informe N° 0028-2025-MDLM-OGPPDI-OPIMI de fecha 03 de marzo del 2025,
la Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional, en el ambito de sus funciones,
emitid su informe técnico en el marco de la normatividad vigente, sefialando que ha realizado una
propuesta integral de las equivalencias y sus respectivas siglas, para poder identificar a las Unidades
de Qrganizacion cuyos nombres y siglas se hayan modificado y aquellas que mantienen sus nombres
y sjglas en comparacion con el ROF anterior, ademas indica que con la finalidad de garantizar la
coAtinuidad de los procesos misionales, estratégicos y de apoyo de Ia Municipalidad Distrital de La
Molina, resulta necesario aprobar el Cuadro de Equivalencias de las Unidades de Organizacion y el
Cuadro de Siglas de las Unidades de Organizacion, de acuerdo al Anexo Il - Version Actualizada del
/Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de La Molina, aprobado
,“}s\c;r el articulo segundo de la Ordenanza N° 464/MDLM, Ordenanza que aprueba la modificacion del

‘Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura Organica de la Municipalidad Distrital
gie\La Molina, siendo que el Cuadro de Equivalencias, permite identificar los casos en los que se han
75 realizado modificaciones a las Unidades de Organizacién respecto del ROF anterior (ROF anterior
J?J C){fﬁﬂlersus nuevo ROF) por lo que emite opinion favorable para la aprobacion mediante Resolucién de
erencia Municipal, solicitando continuar las gestiones de aprobacion;

Que, mediante Informe N° 0058-2025-MDLM-OGPPDI de fecha 03 de marzo del 2025, la
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, hizo suyo el Informe N° 0028-
\ /OZS-MDLM-OGPPDI-OPIMI de fecha 03 de marzo del 2025, emitiendo opinién favorable a la

PYopuesta de aprobacion, mediante Resolucion de Gerencia Municipal, del Cuadro de Equivalencias
| dp las Unidades de Organizacién y el Cuadro de Siglas de las Unidades de Organizacion de la
v flunicipalidad Distrital de La Molina, y remite los actuados, solicitando continuar con las gestiones para

2/su aprobacion;

Que, mediante Informe N° 0059-2025-MDLM-OGAJ de fecha 05 de marzo del 2025, la Oficina
General de Asesoria Juridica, respecto a la propuesta de cuadro de equivalencias y de siglas de las
nidades de Organizacién de la Municipalidad Distrital de La Molina, recomienda a este despacho
robar los mismos, en base a la Ordenanza N° 464/MDLM, toda vez que la misma constituye un acto
eramente declarativo;

Que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 20) del articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades, es atribucion del Alcalde delegar sus atribuciones administrativas en el

Gerente Municipal;

._ Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 007-2023/MDLM de fecha 01 de enero de 2023,
\ ‘alticulo primero literal a), se delega en el Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de La Molina,
‘i% as las atribuciones administrativas, salvo aquellas expresamente como indelegables por Ley,
ge contrandose entre dichas atribuciones las de aprobar planes de competencia de la Alcaldia, sobre
“"ﬂ Aos sistemas administrativos y de gestion publica;

Que, de acuerdo a los considerandos mencionados y de conformidad con las atribuciones
conferidas por la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General y su Texto Unico Ordenado aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y la Estructura
Organica de la Municipalidad Distrital de La Molina, aprobado en su Version Actualizada mediante
Ordenanza N° 464/MDLM, resulta necesario aprobar el Cuadro de Equivalencias de las Unidades de
Organizacion y el Cuadro de Siglas de las Unidades de Organizacion;

Que, estando a lo expuesto, en mérito de la delegacion de facultades contenidas en la
Resolucion de Alcaldia N° 007-2023/MDLM, conferidas en el marco de lo dispuesto en el numeral 20)
del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el “Cuadro de Equivalencias de las Unidades de
Organizacién de la Municipalidad Distrital de La Molina” y el “Cuadro de Siglas de las Unidades de
Organizacion de la Municipalidad Distrital de La Molina”, que como Anexo 1y Anexo 2 respectivamente,
forman parte integrante de la presente Resolucion de Gerencia Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. — ADECUAR, las designaciones y encargaturas de los cargos de
confianza de los Organos y Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de La Molina, a las
denominaciones establecidas en la Estructura Organica y Reglamento de Organizacién y Funciones

vigente.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion de Gerencia Municipal N° 653-
2 v023/MDLM-GM, que aprobo el Cuadro de Equivalencias de las Unidades de Organizacion y el Cuadro
e Siglas de las Unidades de Organizacién de la Municipalidad Distrital de La Molina, asi como todo
-a}’/acto administrativo o norma que se oponga a la presente.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a los Organos y Unidades Organicas de la Municipalidad
Distrital de La Molina, el estricto cumplimiento de las funciones establecidas en el Reglamento de

Organizacién y Funciones vigente.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y
estadistica la publicacion de la Resolucion de Gerencia Municipal en el Portal del Estado Peruano
(https://www.gob.pe/munilamolina) y Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de La Molina

(https://www.munimolina.gob.pe/).

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQU =seY CcU

- LAMOLINA

...........
mupate
............
-----
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ANEXO 1

CUADRO DE EQUIVALENCIAS DE LAS UNIDADES DE ORGANIZACION DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) 2024,

APROBADO EN SU VERSION ACTUALIZADA POR EL ARTICULO

SEGUNDO DE LA ORDENANZA N° 448/MDLM — ANEXO I
(VERSION ACTUALIZADA)

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) 2025,
APROBADO EN SU VERSION ACTUALIZADA POR EL ARTICULO
SEGUNDO DE LA ORDENANZA N° 464/MDLM - ANEXO Il
(VERSION ACTUALIZADA)

ORGANOS DE ALTA DIRECCION

CONCEJO MUNICIPAL

CONCEJO MUNICIPAL

ALCALDIA

ALCALDIA

GERENCIA MUNICIPAL

GERENCIA MUNICIPAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

ORGANO DE DEFENSA JURIDICA

PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

ORGANOS CONSULTIVOS

CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL

CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL

JUNTA DE DELEGADOS VECINALES

JUNTA DE DELEGADOS VECINALES

ORGANOS DE A

SESORAMIENTO

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL

OFICINA DE PLANEAMIENTO, INVERSIONES Y MODERNIZACION
INSTITUCIONAL

OFICINA DE PLANEAMIENTO, INVERSIONES Y MODERNIZACION
INSTITUCIONAL

A DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

2 ESTADISTICA ~
X\

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
ESTADISTICA ’

v

o€ ORGANOS

DE APOYO

OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO

RR
~ROLLO W CIUDADANO

OFICINA DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL
CIUDADANO

0D, INA GENERAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL
‘\Q¢~\-\D .(q\

OFICINA GENERAL DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

N&'GENERAL DE COMUNICACIONES E IMAGEN
13 INSTITUCIONAL
Z}

i

OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES E IMAGEN
INSTITUCIONAL

Q?;ENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
!

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

RIGINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE TESORERIA

OFICINA DE TESORERIA

OFICINA DE CONTABILIDAD Y COSTOS

OFICINA DE CONTABILIDAD Y COSTOS

OFICINA DE ABASTECIMIENTO

OFICINA DE ABASTECIMIENTO

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y PATRIMONIO

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y PATRIMONIO

ORGANOS

DE LINEA

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA




SUBGERENCIA DE REGISTRO Y FISCALIZACION TRIBUTARIA

SUBGERENCIA DE REGISTRO Y FISCALIZACION TRIBUTARIA

SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y EJECUTORIA COACTIVA

SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y EJECUTORIA COACTIVA

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIALIDAD

REUBICADO COMO UNIDAD ORGANICA DE LINEA DEPENDIENTE
DE LA GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS
A LA CIUDAD, CAMBIANDO SU DENOMINACION A SUBGERENCIA
DE OBRAS PUBLICAS

SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS

SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS

SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS, PLANEAMIENTO
URBANO Y CATASTRO

SUBGERENCIA DE HABILITACIONES URBANAS, PLANEAMIENTO
URBANO Y CATASTRO

SUBGERENCIA DE GESTION DE INVERSIONES

SUBGERENCIA DE GESTION DE INVERSIONES

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO E INVERSION
PRIVADA

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO E INVERSION
PRIVADA

SUBGERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y
AUTORIZACIONES

SUBGERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y
AUTORIZACIONES

GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA
CIUDAD

GERENCIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE Y SERVICIOS A LA
CIUDAD

SUBGERENCIA DE ECOLOGIA, ORNATO Y OPERACIONES
AMBIENTALES

CAMBIA DE DENOMINACION A SUBGERENCIA DE ECOLOGIA Y
OPERACIONES AMBIENTALES

SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANAY VIAL

SUBGERENCIA DE SERENAZGO

SUBGERENCIA DE SERENAZGO

SUBGERENCIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
DEFENSA CIVIL

CAMBIA SU DENOMINACION A SUBGERENCIA DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES

SUBGERENCIA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE Y
TRANSITABILIDAD

SUBGERENCIA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE Y
TRANSITABILIDAD

SUBGERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA

SUBGERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA

R0 0 msh

GERENCIA DE DEPORTE, RECREACION Y TURISMO

IA DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION

SE ELIMINA, REESTRUCTURA CAMBIANDO SU DENOMINACION

COMO GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL, EDUCACIONY

CULTURA

2 g nE RENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

SE ELIMINA |

SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y SALUD

SE ELIMINA Y REESTRUCTURA CAMBIANDO SU DENOMINACION
COMO SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES, UNIDAD
ORGANICA DE LINEA DEPENDIENTE DE LA GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL, EDUCACION Y CULTURA

<] .SUBEERENCIA DE INTEGRACION, DEPORTE Y BIENESTAR
K3 SOCIAL

Zh

SE ELIMINA V/

];’/GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
S

GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL

~.
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ANEXO 2

CUADRO DE SIGLAS DE LAS UNIDADES DE ORGANIZACION DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE LA MOLINA

Subgerencia de Gestién de Inversiones

ORGANO / UNIDAD ORGANICA SIGLAS
ORGANOS DE ALTA DIRECCION
Concejo Municipal CM
Alcaldia ALC
Gerencia Municipal GM
ORGANOS CONSULTIVOS
Consejo de Coordinacion Local Distrital CCLD
Junta de Delegados Vecinales JDV
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Organo de Control Institucional ocl
ORGANO DE DEFENSA JURIDICA
Procuraduria Publica Municipal PPM
ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
ficina General de Asesoria Juridica OGAlJ
“Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional OGPPDI
Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional OPIMI
Oficina de Tecnologias de la Informacion y Estadistica OTIE
ORGANOS DE APOYO
icina General de Secretaria de Concejo 0OGSC
ficina de Gestién Documentaria y Atencion al Ciudadano OGDAC
ﬁfi ina General de Integridad Institucional oaill
gfg icina General de Comunicaciones e Imagen Institucional OGClI
ficina General de Administracién y Finanzas OGAF
Oficina de Gestioén de Recursos Humanos OGRH
i Oficina de Tesoreria oT
"2\ Oficina de Contabilidad y Costos OCC
;1Oficina de Abastecimiento OA
i JOficina de Servicios Generales y Patrimonio OSGP
ORGANOS DE LINEA
Gerencia de Administracion Tributaria GAT
Subgerencia de Registro y Fiscalizacion Tributaria SRFT
Subgerencia de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva SREC
Gerencia de Desarrollo Urbano GDU
Subgerencia de Obras Privadas SOP
Subgerencia de Habilitaciones Urbanas, Planeamiento Urbano y Catastro SHUPUC
SGI
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ORGANOS DE LINEA

Gerencia de Desarrollo Econémico e Inversién Privada GDEIP
Subgerencia de Promocién Empresarial y Autorizaciones SPEA

Gerencia de Desarrollo Sostenible y Servicios a la Ciudad GDSSC
Subgerencia de Ecologia y Operaciones Ambientales SEOA
Subgerencia de Obras Publicas SOP

Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial GSCV
Subgerencia de Serenazgo SS
Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres SGRD

Subgerencia de Movilidad Sostenible y Transitabilidad SMST
Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa SFA
erencia de Deporte, Recreacién y Turismo GDRT
erencia de Desarrollo Social, Educacién y Cultura GDSEC

Subgerencia de Programas Sociales SPS
GPV

Este documento es una copia auténtica imprimible de un archivo electrénico registrado en la Municipalidad )
8 Distrital de La Molina, conforme al Art. 25 del D.S. N.2 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Final del D.S. N.2 gt

026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden verificarse mediante el escaneo del cédigo QR ubicado en

el encabezado del documento.
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CUADRO DE SIGLAS DE LAS UNIDADES DE ORGANIZACION DE LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA
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ORGANO / UNIDAD ORGANICA SIGLAS
ORGANOS DE ALTA DIRECCION CM
Concejo Municipal ALC
Alcaldia
Gerencia Municipal GM
ORGANOS CONSULTIVOS CCLD
Consejo de Coordinacion Local Distrital JDV
Junta de Delegados Vecinales
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL oClI
Organo de Control Institucional
ORGANO DE DEFENSA JURIDICA PPM
Procuraduria Publica Municipal
ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA
ORGANOS DE ASESORAMIENTO OGAJ
Oficina General de Asesoria Juridica OGPPDI
Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional OPIMI
Oficina de Planeamiento, Inversiones y Modernizacion Institucional
Oficina de Tecnologias de la Informacion y Estadistica OTIE
ORGANOS DE APOYO
Oficina General de Secretaria de Concejo OGSC
Oficina de Gestion Documentaria y Atencion al Ciudadano OGDAC
Oficina General de Integridad Institucional oGl
@"u«o Lm)flcma General de Comunicaciones e Imagen Institucional oGClI
gf cina General de Administracion y Finanzas OGAF
>
5 ficina de Gestion de Recursos Humanos
4 OGRH
S “\qééﬁ* Oficina de Tesoreria
Oficina de Contabilidad y Costos oT
Oficina de Abastecimiento
- Oficina de Servicios Generales y Patrimonio OCC
DAD Do,
OA
OSGP

MIEHTO \“\ c‘
s _D,,/




ORGANOS DE LiNEA

Gerencia de Administracion Tributaria

Subgerencia de Registro y Fiscalizacion Tributaria
Subgerencia de Recaudacion y Ejecutoria Coactiva
Gerencia de Desarrollo Urbano

Subgerencia de Obras Privadas
Subgerencia de Habilitaciones Urbanas, Planeamiento Urbano y Catastro
Subgerencia de Gestion de Inversiones

Gerencia de Desarrollo Econémico e Inversion Privada

Subgerencia de Promocion Empresarial y Autorizaciones
Gerencia de Desarrollo Sostenible y Servicios a la Ciudad

Subgerencia de Ecologia y Operaciones Ambientales
Subgerencia de Obras Publicas
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial

Subgerencia de Serenazgo

Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

Subgerencia de Movilidad Sostenible y Transitabilidad

Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa
Gerencia de Deporte, Recreacion y Turismo

Gerencia de Desarrollo Social, Educacién y Cultura

Subgerencia de Programas Sociales
Gerencia de Participacion Vecinal

GAT
SRFT
SREC
GDU
SOP
SHUPUC
SGI
GDEIP
SPEA
GDSSC
SEOA
SOPU
GSCV
SS
SGRD
SMST
SFA
GDRT

. GDSEC

SPS
GPV




