PERU || Presidencia |
%- del Consejo de Ministros 5

CONVOCATORIA PUBLICA
PUESTO: ANALISTA LEGAL

COMISION DE PROTECCION AL CONSUMIDOR N° 3
CAS N° 010-2025-INDECOPI
RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

N° APELLIDOS Y NOMBRES ggﬁ;%?ﬂ:llgﬁTgES Ezﬁll;lljélflﬁg ENF.II-EE\LII(S*;A BONIFICACIONES IF__’IL::‘;\.II-_A(':*E) CONDICION

1 E:gg&uijﬁmeJEA 16 40 37 NO APLICA 93 GANADOR(A)

2 ESI%TéSJgT:\ngANCCA 16 40 34 NO APLICA 90 ACCESITARIO(A)

3 [HUAROTO GUTIERREZ 19 w0 » | woaca | o :

4 $g|SSHPEELI(-l:\IAE EI\I/IE I’\ll?AAS 16 40 29 NO APLICA 85 -

5 glLJJ'IASYPOETHUUMA?\ICA DIANA 16 40 28 NO APLICA 84 -

5 [ALVAREZ VALVERDE 20 0 2w | woseuca | e :

7 g'I:LI\IJAI?LZLAAIIQ?OOJ?i 16 40 27 NO APLICA 83 -

5 |[CORMANYABAUTISTA 18 0 2w | woseuca | e :

9 ngLIJNDCI)ARIEIJIléEEIO 18 40 24 NO APLICA 82 -

10 SLJ(I;S:EELTVERO 16 40 25 NO APLICA 81 -
BECERRA SOTO

11 [CARLOS GIACCOMO 18 40 23 - - -
SALVADOR

12 gﬁiggo DAVILA HUGO 16 20 23 ) ) )

o [pegmzeenme [ o 0 | = - - -

14 Q:E‘EQ?SQVILA GREYSSE 20 20 21 ) ) )

15 jEAIS\IéAII;\/?I:BANTO CAROL 18 20 21 ) ) )

el 0 | = - - -

w [meceren. . o | w - - -

1o SOl re o o w0 | - - -

el I 0 | v - - -




5 EVALUACION DE EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE ;
N APELLIDOS Y NOMBRES CONOCIMIENTOS CURRICULAR FINAL (% BONIFICACIONES FINAL (*) CONDICION

GALLO PARI MAYRA )
20 [\VILAGROS 16 40 NO ASISTIO ] . )

NIETO CARHUAMACA ]
21 |ERICKS SEVERO 16 40 NO ASISTIO - ) .

(*) Puntaje minimo aprobatorio en la entrevista: veinticuatro (24)
(**) Puntaje final minimo aprobatorio: setenta y ocho (78)

DETALLE DE CONDICIONES:

GANADORV/A: OPostulante que alcanza el puntaje mas alto en todo el proceso de evaluacion.

ACCESITARIO/A: Postulante que puede cubrir el puesto, en caso de que el ganador/a no realice las acciones necesarias para su
vinculacion con la entidad.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacion o se presenta fuera del horario indicado.

La Oficina de Recursos Humanos remitira un correo electrénico dirigido al postulante declarado(a) ganador(a), comunicandole los
resultados del proceso e invitdndolo(a) a la vinculacién de acuerdo con lo establecido en la convocatoria publica.

San Borja, 13 de marzo de 2025

Oficina de Recursos Humanos




