) jj Presidencia
ﬁ FEa del Consejo de Ministros

CONVOCATORIA PUBLICA
PUESTO: ASISTENTE LEGAL - SEDE PIURA

DIRECCION DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DE OFICINAS REGIONALES SEDE PIURA
CAS N° 013-2025-INDECOPI
RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL

: EVALUACIONDE | EVALUACION |ENTREVISTA FINAL PUNTAJE ,
N | APELLDOSYNoMBRES | CotC PR | R RGULAR i BONIFICACIONES | (/"0 | CONDICION
VALLADOLID
1 |FERNANDEZ DANIEL 18 40 27 NO APLICA 85 GANADOR(A)
ALONSO
2 |5LES GARCIASANDRA 18 40 2 NO APLICA 84 | ACCESITARIO(A)
3 |TORRES RIVERA OMAR 20 40 24 NO APLICA 84 -

ALEJANDRO

CONTRERAS CASTELO
4 |KAMILA NATALY 16 40 26 NO APLICA 82 )

ALBERCA SANDOVAL

5 |[ALANIS CELESTE DE 16 40 25 NO APLICA 81 -
JESUS
6 ZAVALA CASTILLO 16 40 25 NO APLICA 81 -

FIORELLA MERCEDES

BRAVO BRAVO ANGIE
7 |MARLENI 16 40 24 NO APLICA 80 )

TRELLES CHUNGA
8 |SACHI SOFIA MILAGROS 16 40 24 NO APLICA 80 -

BOULANGGER OROZCO
BRISA ALMENDRA

CORDOVA RODRIGUEZ

10 |EpMUNDO AAROM 20 40 23 - ) .
HEREDIA TIPARRA ANA

1 lciauDia 16 40 23 - B B
CARRANZA FALLA DIANA

12 |paTRICIA 16 40 23 B . i

YARLEQUE JARAMILLO

13 |KATHERYN ALEXIA 18 40 23 - . .
14 /FAIF(;TREEAL(EAA RUIZ ARIANA 18 20 ” ] _ _
15 tlusgli PUENTE ANA 16 40 ” ] _ _
16 ?:,AE[\T EE(SDLS ALAZAR 18 40 DESCALIFICADO - B B
17 [Yenmoco e 16 40 NO ASISTIO - . .

(*) Puntaje minimo aprobatorio en la entrevista: veinticuatro (24)
(**) Puntaje final minimo aprobatorio: setenta y ocho (78)

DETALLE DE CONDICIONES:

GANADOR/A: OPostulante que alcanza el puntaje mas alto en todo el proceso de evaluacion.

ACCESITARIO/A: Postulante que puede cubrir el puesto, en caso de que el ganador/a no realice las acciones necesarias para su vinculacion
con la entidad.

NO ASISTIO: Postulante que no se presenta a rendir la evaluacion o se presenta fuera del horario indicado.

DESCALIFICADO: Postulante que abandona la entrevista final o incumple alguna de las reglas establecidas en las bases del concurso.

La Oficina de Recursos Humanos remitird un correo electrénico dirigido al postulante declarado(a) ganador(a), comunicandole los resultados
del proceso e invitandolo(a) a la vinculacion de acuerdo con lo establecido en la convocatoria publica.

San Borja, 13 de marzo de 2025

Oficina de Recursos Humanos



