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PROCESO CAS N.º 020-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A DOCE (12) PSICOLOGO(A) 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ALZAMORA SÁNCHEZ, PATRICIA SELENE  --- APTO 

2 ANCHANTE SANTILLANA, RITA GENOVEVA  --- APTO 

3 AYALA ESPINOZA, ALEX ERNESTO  --- APTO 

4 BARRANTES PAZ, KATTIA TATIANA  --- APTO 

5 BARRETO RIOS, MERLYN TERESA  --- APTO 

6 BERNUY VITE, KATHERINE PAOLA  --- APTO 

7 CACERES COSE, SARA AMELIDA  --- APTO 

8 CAJACURI AQUINO, MELISSA CLARIZA  --- APTO 

9 CALDAS ROSALES, STEFANY JOHANA  --- APTO 

10 CANESSA CARDENAS, ANDREA MARINA  --- APTO 

11 CANGALAYA CERRÓN, CINTHIA DESIRÉ  --- APTO 

12 CANTORAL CASTRO, ADELIZ GERALDINE  --- APTO 

13 CARCAMO LEZCANO, ANA  --- APTO 

14 CARRANZA SOSA, YRIS ESTEFANY  --- APTO 

15 CASTILLO GARCÍA, FRANCISCO ALEXANDER  --- APTO 

16 CAVERO SILVA, KAREM ALEXANDRA  --- APTO 

17 CERMEÑO TOLEDO, ALEXANDRA  --- APTO 

18 CHAVEZ ROJAS, IVAN VICENTE  --- APTO 

19 CONDORI FLORES, NERY DOLORES  --- APTO 

20 CONDORI MAMANI, RENZO GROVER  --- APTO 

21 CONDORI TORRES, JOSE LUIS  --- APTO 

22 CORNELIO PEREZ, GUISELA MILAGROS  --- APTO 

23 CORVETTO GOZALO, SILVANA SOFIA  --- APTO 

24 CRUZ RUIZ VERÓNICA JENNETTE  --- APTO 

25 FLORES BOCANEGRA, KEYLA  --- APTO 

26 FLORES POMA, LORENA MERY  --- APTO 

27 GALARRETA LAUREL, VIVIANA MIRIAN  --- APTO 

28 GALVAN MATTOS, PAOLA NILDA  --- APTO 

29 GARCIA PEREZ, GERALDINE JANETH  --- APTO 

30 GONZALEZ GONZALES, MERCEDES GIOVANA  --- APTO 

31 GRANADOS VEIT, PATRICIA  --- APTO 

32 GUERRERO GRADOS, KAREN DANEIDA  --- APTO 

33 GUTARRA DAVILA, ELI ANTONIO  --- APTO 

34 GUTIERREZ ATAUJE, JOSE LUIS  --- APTO 
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N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

35 HUAMAN ULLOA, JHEROMI  --- APTO 

36 JIMENEZ PEREZ, SHIRLEY YUSSELI  --- APTO 

37 LACHO AVALOS, BRIGITTE ESTEFANY  --- APTO 

38 LANDO NICOLA, GUILLÉN CHÁVEZ   --- APTO 

39 LAZO MARTINEZ, MIRIAM LUPE  --- APTO 

40 MARTINEZ MEDINA, EVA LUZ  --- APTO 

41 MAS ANTONIO, PATRICIA  --- APTO 

42 ÑAUPARI TOLENTINO, MARJHORIE  --- APTO 

43 OSPINA SAYAS, MILAGROS FLOR  --- APTO 

44 PALOMINO AREVALO, MARICRUZ  --- APTO 

45 PAREDES USUVILCA, JULIO CESAR  --- APTO 

46 PASAPERA BARSALLO, YNGRID PAOLA  --- APTO 

47 PASAPERA DAVILA, CESAR DANIEL  --- APTO 

48 PINEDA DIAZ, CARMEN ROSA  --- APTO 

49 PRADO PISFIL, DAYSI JULISSA  --- APTO 

50 RAMIREZ LUCAR, KARLA ALEXANDRA  --- APTO 

51 RAMOS MARTINEZ, FRANCO JOEL  --- APTO 

52 RENTERIA PALACIOS, RENATO FRANCO  --- APTO 

53 REYES MUÑOZ, LUCERO KIARA NATHALIE  --- APTO 

54 RIVERA CAMPOVERDE, CARLOS ALFREDO  --- APTO 

55 ROJAS CORDOVA, KATY ANGELICA  --- APTO 

56 ROMANI ROJAS, TAIZ YRIS  --- APTO 

57 RUIZ CERNA, RENZO JONATHAN  --- APTO 

58 SALAZAR PADILLA, WENDY YERALDÍN  --- APTO 

59 SALCEDO CARRIZALES, STEFANY ALEXANDRA  --- APTO 

60 SALDAÑA GARAY, MYRIAM REBECA  --- APTO 

61 SAMAN MONTOYA, MARIA PAULA  --- APTO 

62 SANCHEZ CASTILLO, ADRIANO  --- APTO 

63 SANDOVAL RAMOS, LHIZ KARINA  --- APTO 

64 SILVA ESPICHAN, LUISSANA ROMINA  --- APTO 

65 SILVA PASAPERA, YESSENIA SHERLIN ELIZABETH  --- APTO 

66 SOLORZANO LLANOS, LILIANA SHARON  --- APTO 

67 SUCARI MONTOYA, CLAUDIA MARGARITA  --- APTO 

68 SUELDO VEDIA, JOSE LUIS  --- APTO 

69 TICLLA MENDOZA, YESICA  --- APTO 

70 TULA LLANOS, HENRY ZACARÍAS  --- APTO 

71 ULLOA SANCHEZ, ELISA MARIBEL  --- APTO 

72 URBINA SULLO, LESLIE MELANIA  --- APTO 

73 VASQUEZ CHAVEZ, CLAUDIA ELIZABETH  --- APTO 

74 VASQUEZ MENDOZA, ANGIE CAROLINA  --- APTO 

75 VELIZ CAYETANO, FIORELLA LAXSMI  --- APTO 
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N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

76 VENTURA ALVA, MARIA ELIZABETH  --- APTO 

77 VIZCARRA SAJAMI, ANA  --- APTO 

78 YANAYACO CHINCHAY, ROSA ISABEL  --- APTO 

79 YUPANQUI YAURI, ROCIO MILAGROS  --- APTO 

80 ZUÑIGA CUYUBAMBA, MARCO ANTONIO  --- APTO 

81 ACUÑA QUIJANO, BEATRIZ MARITZA (1) NO APTO 

82 BARON JARA, NANCY ISABEL (2) NO APTO 

83 CABRERA LERMA, LIZET CAROLINA (3) NO APTO 

84 CERNA MALCA, CARLA (4) NO APTO 

85 CHAVEZ MORALES, KEVIN ALEJANDRO (5) NO APTO 

86 CHUCO MARRUFO, JELI JOVANNA (6) NO APTO 

87 COTRINA SANTILLAN, MEDALITH MINELLI (7) NO APTO 

88 CURAY CORDOVA, JOSE ENRIQUE (8) NO APTO 

89 ESPINOZA NIETO, GIANCARLO (9) NO APTO 

90 FERNANDEZ CASTAÑEDA, WILLIAM (10) NO APTO 

91 FLORES OLIVARES, JULIA ROSA (11) NO APTO 

92 FLORES SÁNCHEZ, JULIO EDUARDO (12) NO APTO 

93 FLORES VALVERDE, CRISTHOFER CESAR (13) NO APTO 

94 FRANCO YNOCAYSA, GLORIA EMEDINA (14) NO APTO 

95 GAMARRA MEZA, MILAGROS BRESIA (15) NO APTO 

96 GOMEZ TEJADA, FLOR DE MARIA (16) NO APTO 

97 GONZALEZ GARCIA, KATHERINE CELESTE (17) NO APTO 

98 GRANDEZ ZUMAETA, CARLOS (18) NO APTO 

99 HUERTAS AGUIRRE, KEVIN RAFAEL (19) NO APTO 

100 JUAREZ ASCENCIO, AMELIA ISABEL (20) NO APTO 

101 LAVARELLO ROJAS, ENRIQUE FRANCESCO (21) NO APTO 

102 LINARES VASQUEZ, JACKELINE (22) NO APTO 

103 LLACSA GUERE, DYUSTIN MARCELL (23) NO APTO 

104 LOAYZA TELENTES, MARIA ELENA (24) NO APTO 

105 LOPEZ AGUAYO, PAOLO ARMANDO (25) NO APTO 

106 MEDINA ESPINO, IBETT SUSAN (26) NO APTO 

107 MENDOZA GALLARDO, JOSHUA SAIR (27) NO APTO 

108 MUÑOZ HUAMAN, JAN CARLO (28) NO APTO 

109 NAVARRO GOMEZ, PATRICIA DAYSI (29) NO APTO 

110 ORTEGA ZORRILLA, RUTH MARIA  (30) NO APTO 

111 PARRA SANCHEZ, LUIS JESUS ANDRES (31) NO APTO 

112 PERALES BAZALAR, SELENA (32) NO APTO 

113 PEREZ PAREDES, CARLI JHOANA (33) NO APTO 

114 PEREZ SINARAHUA, FLOR JASMINE (34) NO APTO 

115 PINEDO GALINDO, FIHAMA LYNN (35) NO APTO 

116 PINTO GUTIERREZ, ORIANA YERALDINE (36) NO APTO 
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N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

117 PUICAN LIZA, MIRIAM YAHAIRA (37) NO APTO 

118 QUISPE CASAS, THALIA INES (38) NO APTO 

119 RIVAS FRIAS, SAMANTHA ALEXIS (39) NO APTO 

120 ROJAS CASTILLO, ELIANA LUCERO (40) NO APTO 

121 ROMERO DIAZ, DANIEL ALEJANDRO (41) NO APTO 

122 SALDARRIAGA VILLAFUERTE, ANGELICA ROCIO (42) NO APTO 

123 SANCHEZ QUISPE, JANET MIRIAM (43) NO APTO 

124 TAMARIZ PAREDES, SILVIA ESTHER (44) NO APTO 

125 TRUJILLO NAUPARI, MARIELLA JESUS (45) NO APTO 

126 VALDIVIA LUZA, OLINDA JUDITH (46) NO APTO 

127 VALENTIN VARGAS, STEPHANY NYCKOLL (47) NO APTO 

128 YARMA ÑAUPARI, MILAGRITOS (48) NO APTO 

OBSERVACIONES: 

(1) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(2) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

(3) No detalla colegiatura ni habilitación en el Anexo N° 03. 

(4) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso. 

(5) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(6) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso. 

(7) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(8) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(9) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso, contabilizado desde la fecha de la formación declarada en el Anexo N° 03. 

(10) No cumple con la experiencia general y específica solicitada en las bases del concurso, contabilizado desde la fecha de la formación declarada en el Anexo N° 

03. 

(11) No envió Anexo N° 03 y Anexo N° 05. 

(12) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(13) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(14) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso. 

(15) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(16) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(17) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(18) El número de proceso consignado en el anexo N.º 05 no corresponde al proceso que postula. 

(19) No envió postulación en un solo archivo PDF de acuerdo a lo detallado en las bases del concurso. 

(20) No cumple con la experiencia general y específica solicitada en las bases del concurso, contabilizado desde la fecha de la formación declarada en el Anexo N° 

03. 

(21) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(22) No envió Anexo N° 03 y Anexo N° 05. 

(23) Envió Anexo N° 03 ilegible, por lo cual no puede realizarse la evaluación.  

(24) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

(25) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(26) No cumple con el número de horas de la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(27) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(28) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(29) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(30) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(31) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(32) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(33) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

(34) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(35) No detalla nombre de la formación académica ni habilitación en el Anexo N° 03. 

(36) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

(37) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(38) No detalla habilitación en el Anexo N° 03. 

(39) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(40) No envió Anexo N° 03 y Anexo N° 05. 

(41) No cumple con la formación académica solicitada en las bases del concurso, según lo declarado en el Anexo N° 03. No cumple con la experiencia general 

solicitada en las bases del concurso. 

(42) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

(43) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

(44) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 
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(45) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso. 

(46) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(47) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso, contabilizado desde la fecha de la formación declarada en el Anexo N° 03. 

(48) Envió postulación fuera de horario según el cronograma del concurso. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades establecidas en el numeral IX, de las 

bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida 

documentada. 

➢ Fecha: viernes, 14 de marzo de 2025 

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N.º xyz – Nombres y Apellidos. 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada de acuerdo a las formalidades 

establecidas en las bases del proceso de selección CAS y dentro de las fechas establecidas; 

quedarán como No Aptos en el proceso de selección.                                      

                                                                                           

     ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

   San Borja, 13 de marzo de 2025 

 


