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PROCESO CAS N.º 021-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) ESPECIALISTA PEDAGOGICO PARA EL SERVICIO 

EDUCATIVO HOSPITALARIO 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 CAMINO MOROCCO, RUTH ELSA  --- APTO 

2 MIRANDA PEÑA, MANUELA PATT MARINA   --- APTO 

3 ODRIOZOLA RAMIREZ, KARINA KRISTEL   --- APTO 

4 SOLANO JARA, WILBER TOMAS   --- APTO 

5 ZAPATA GONZALES, FRANCIS ALEJANDRA --- APTO 

6 BURGOS VARGAS, CRISBETH CYNTHIA (1) NO APTO 

7 CALLE GARCIA, GABY DEL CARMEN  (2) NO APTO 

8 CALVET POMARCAS, CARLOS ALBERTO  (3) NO APTO 

9 
CARPIO MOSQUERA, CLORINDA TRINIDAD DEL 
CARMEN  

(4) NO APTO 

10 DIAZ MERLO, MARIELA NOEMI  (5) NO APTO 

11 FALCON PERFECTO, PAOLA KATIHUSCA  (6) NO APTO 

12 PALACIOS FALCON, SONIA SILVERIA  (7) NO APTO 

13 RAMIREZ ROMERO, NILDA MARGARITA  (8) NO APTO 

14 ROJAS LARA, WILSON  (9) NO APTO 

15 SALAZAR AÑAZCO, ROSA RITA  (10) NO APTO 

16 
SALDARRIAGA VILLAFUERTE, ANGELICA ROCIO 
MILAGROS 

(11) NO APTO 

OBSERVACIONES: 
 

(1) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(2) No envió anexo 05 de la entidad, documento solicitado en las bases del concurso. 

(3) Envió anexo 03 incompleto y no envió anexo 05, documento solicitado en las bases del concurso. 

(4) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(5) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(6) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(7) Anexo N° 05 incompleto (No detalla el proceso al que postula) 

(8) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(9) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(10) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(11) No cumple con la formación académica solicitada en las bases del concurso. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades establecidas en el numeral IX, de las 

bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida 

documentada. 
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➢ Fecha: viernes, 14 de marzo de 2025 

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N.º xyz – Nombres y Apellidos. 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada de acuerdo a las formalidades 

establecidas en las bases del proceso de selección CAS y dentro de las fechas establecidas; 

quedarán como No Aptos en el proceso de selección.                                      

                                                                                           

     ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

   San Borja, 13 de marzo de 2025 

 


