
MPD2025-EXT-

0282662

TELLO MAYTAHUARI  

JIMENA DEL PILAR
CAS 031 ASISTENTE 14 17 14 14 14 73 21.9 21.00 37.00 79.9 GANADOR

MPD2025-EXT-

0280224

TELLO AMADO  

MIGUEL ANGEL
CAS 031 ASISTENTE 14 14 14 14 14 87.5 26.3 24.00 28.67 78.9 ACCESITARIO

MPD2025-EXT-

0270547

HUAMAN 

COMPONERO  

ENRIQUE MIGUEL

CAS 031 ASISTENTE 17 14 14 14 14 73 21.9 22.00 28.00 71.9

MPD2025-EXT-

0282726
YAPO ARI  YOLA CAS 031 ASISTENTE 0 17 20 14 14 81.25 24.4 18.00 29.00 71.4

MPD2025-EXT-

0277691

ALFARO INGA  

CARLOS ALBERTO
CAS 031 ASISTENTE 17 17 14 14 14 76 22.8 18.00 29.67 70.5

MPD2025-EXT-

0280656

SANDOVAL QUISPE  

DIANA LUCIA
CAS 031 ASISTENTE 14 20 17 17 14 82 24.6 16.00 29.00 69.6

13/03/2025
EL COMITÉ

OBSERVACIONES

B.1.Años de 

experiencia 

profesional general:

PUNTAJE PARCIAL
a.1. Grado(s) Situacion 

academica y estudios 

requeridos parea el 

puesto

a.2 

Capacitaciones

EVALUACIÓN CURRICULAR
PRUEBA DE 

CONOCIMIENTO

N° CAS CARGO

A. FORMACION PROFESIONAL

BONIFICACION

ENTREVIST

A

TOTAL

CUADRO DE MERITO FINAL 

PROCESO CAS SEDE 031-2025

           DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

B. TRAYECTORIA PROFESIONAL

B.2. Años 

de 

experienci

a 

especifica 

PUNTAJE 

FINAL 

B.3. Años 

de 

experiencia 

especifica 

asociado al 

PUNTAJE FINAL

TOTALNOMBRESEXPEDIENTE

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” -2018 al 
2027

"Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana" 

Comité de Selección 
CAS Sede 2025


