SELECCIGN DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CASN*001-2025-MPY, PARA EL CARGO DE INSPECTOR MUNICIPAL DE TRANSPORTE.
RESULTADO FINAL DE EVALUACION CURRICULAR

TOTAL
N° N°® FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL EVALUACION | CALIFICACION | OBSERVACIONES
EXP. APELLIDOS ¥ NOMBRES N DNi CURRICULAR
Grado académico Curso y/o Experiencia Experiencia
requerido para el puesto | capacitaciones general especifica

01 | 2822-2025 | APESTEGUI RAMIREZ 46548226 7 4 6 7 24 APTO

ANALY AMPARQ
02 | 2838-2025 GIRALDO SAENZ ANGELA 44495838 7 0 6 0 13

BEATRIZ
03 | 2759-2025 INFANTES FIGUEROA FLOR | 44609509 7 2 @ 7 22 APTO

DEL PILAR
04 | 2836-2025 NATIVIDAD HUARCA 43037662 7 0 6 7 20 APTC

FIDENCIO AQUILINO
05 | 2734-2025 | TAPIA PAREDEZ FLOR 44806323 DESCALIFICADO

MAGNOLIA {presentacidn de

documento
incompleto)

06 | 2743-2025 PAREDEZ LOMOTE JAIME 47847867 7 0 6 0 13

TEOFILO
07 | 2770-2025 MILLA CABELLC ALICIA 42216688 7 4 6 7 24 APTO

KELY
08 | 2745-2025 | TAMARA CAREY FREDDY 33348871 7 4 6 7 24 APTO

RCBERTO
09 | 2743-2025 | TORRES PINEDA TANIA 76035988 7 4 3 0 14

YAJAIRA
10 | 2742-2025 | ALVAVEGA LUZ MERY 41968255 7 4 6 7 24 APTO
11 | 2779-2025 IBANEZ TAMARA 43072342 7 4 6 7 24 APTO

FERNANDO AUGUSTO
12 | 2769-2025 MIRANDA ALVAREZ A3440799 7 4 4.5 3.5 19

EDGAR FILBERTO
13 | 2771-2025 GOMEZ HUERTA KAREN 44918043 7 4 6 7 24 APTO

SUGEILI
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UNDAD DE RECURSOS HUMANDS




