GOBIERNO

REGIONAL CAJAMARCA W &
GEREN ClA SUB REGI

ONAL CHOTA A tu sorvicia con iranspamemci

GR.CAJ/ GR., EI Memorang

RESOLUCION pE GERENCIA SUB REGIONAL
N° 042-20 19-GR-CAJ/CHO.
Chota, 22 de marzo de 2019

VISTOS:
La Resolucién

Ejecutiva Regional N° 024-2019-

oN 223—2019-GR—CAJ—GSRCH/G-, 1

CONSIDERAND

Q:

Que, la Gerencig Sub Regional de Chota, es un organo

desconcentrado ge Gobierno Regiona] de Cajamarca, con capacidad de contraer

Ministerio de Vivienda e
: a 4 3 : del
Fmancna.rmento para la €jecucién de ]og Proyectos: “Mejoramiento y Ampliacién

Sistema de Agua Potable
Guayabo, Cumbi] Alto,
“Mejoramiento, Ampliacion

Cajamarca”, €S necesario constity
22 al 23 de marzo de 2019

Sector Publico, aprobado
tempora], €Xcepcional y fyn
desempeﬁo de funciones ¢

carrerg Superiores g del servidor,

Preésupuestaj;

Construccion v

e Instalacién d

idad responsable de formular y Coordil?ar acciones de

nalidad de realizar g§5t1ones en el
Saneamiento relacionado con el
b

€ Saneamiento para los Caserios de

Higuerones y 1, Oroya, Distrito de Llama-Chotg ¥y

del Servicio de Agua Potable e Instalaciéon de Desagiie
€n las Localidades de Vilcacit Yy Agua

Brava, Distrito de Tacabamba-Chota-

Irse a la ciudad de Chiclayo y Lima POE dOdS dlla:
» ¥ a fin de garantizar el normal desarrollo e la

hota, resulta necesario expedir e acto
b4

argando Iag funciones inherente al cargo de Gerente

Que, Segun o dispuesto en el Articulo 82 gell
Reglamento de 1, Ley de Bases de 5 Carrera Administrativa y Remuneraciones e
con D.S. Ne 005-90-PCM, sefiala que €l encargo e?
damentado, solo procede en ausencia del Titular parg e

€ respon sabilidad

Que, en Ia €structura organica

directiva compatibles con niveles de

En ningan caso debe excederse el periodo

de la Gerencia Sub

Regiona] de Chota, ge contempla comg 0rgano de apoyo la Oficina Sub Regional de
on, a cargo de

Administracio un Director Ca

Que, el Magister

. 'y »,
tegoria Remunerativa F”3 ;

Segundo Gabriel Zefia Coronado, fue

designado mediante Resolucisn de Gerencia Sub Regional N° 034-2019-GR-
CAJ/CHO., de fecha 04 de marzo de 2019, o
de Administraci()n Y, cuenta con Jog requisi

€ncargar lag funcionesg inher

mo Director de la Oficina Sub Regional
tos necesarios para que se le pueda

entes de la Gerencig Sub Regional de Chota;

Estando 3 1a5 facultades ¥y atribuciones conferidas por
nal N°

24-2019-

GR CAJ/GR., vy de conformidad con

las disposiciones contenidas en 15 Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo _1:’1;2{:‘100,
Decreto Legislativo N 275, Ley de 1a Carrera Administrativa y d‘_? Semu:i‘lergmgie Ojsf
R eglamento D5 N 005-90-PCM, Ley p 27867, Ley Organica de Gobiemn
del Procedimiento Administrativo General;
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RESOLUCION DE GERENCIA SUB REGIONAL
N° 042-2019-GR-CAJ/CHO.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR el Magister Segundo
Gabriel Zena Coronado, las funciones inherente al cargo de Gerente Sub Regional de
la Gerencia Sub Regional de Chota, por los dias 22 y 23 de marzo de 2019,
respectivamente, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
Resolucion.
ARTICULO 2°.- AUTORIZAR, al mencionado
funcionario la firma de contratos, convenios, resoluciones y otros documentos
importantes de esta Instruccion inherentes al cargo.

ARTICULO 3°.-DISPONER que la Secretaria de la
Gerencia Sub Regional de Chota, notifique la presente Resolucién a las dependencias
correspondientes de la Gerencia Sub Regional de Chota y al interesado, de acuerdo a
Ley dando cuenta de la emision del presente Acto Resolutivo a la Superioridad.

ARTICULO 4°.-PUBLIQUESE la presente Resolucion en
el Portal de Transparencia de la Gerencia Sub Regional de Chota.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

----.-- ----- -uE;-R-'l-b-‘;)-
ing. Mariin vasquez K
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