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RESOLUCION DE GERENCIA SUB REGIONAL
N° 339 -2019. GR. CAJ/CHO.
Chota 23de diciembre del 2019

VISTO:
EL OFICIO N° 001-2019- GR-CAJ-GSRCH/Pdte. C., de fecha
23 de diciembre del 2019 y su proveido;

CONSIDERANDO

Que, la Gerencia Sub Regional de Chota, es un drgano
desconcentrado del Gobierno Regional de Cajamarca, con capacidad de contraer
compromisos, siendo la entidad responsable de formular y coordinar acciones de
desarrollo dentro del ambito geogréfico de su jurisdiccion de las provincias de Chota,
Hualgayoc y Santa Cruz; constituyendo una Entidad del Sector Publico.

Que, el articulo 3° de Decreto Supremo NO 065-2011- PCM,
Decreto Supremo que establece modificaciones al Reglamento del Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios, indica que “Para suscribir un contrato
administrativos de servicios las entidades plblicas deben observar un procedimiento que
incluya las siguientes etapas: (...) En todo caso, la evaluacion se realizara tomando en
consideracion los requisitos relacionados con las necesidades de servicios de la
evaluacion y garantizando los principios de mérito, capacidad e igualdad de
oportunidades. El resultado de la evaluacién de cada una de sus etapas, se publica a
través de los mismos medios utilizados para publicar la convocatoria, en forma de lista
por orden de mérito que debe contener los nombres de los postulantes y los puntajes
obtenidos por cada uno de ellos”. Bajo este criterio es que se debe proceder a la
conformacion de una Comision Evaluadora para el Segundo Proceso de Seleccion de
Personal bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativo de Servicios — CAS.

Que mediante Resolucién de Gerencia Sub Regional N© 333-
2019- GR. CAJ/CHO, de fecha 13 de diciembre del 2019 se designo tanto a los miembros
titulares y suplentes de la Comision Evaluadora para el Cuarto Proceso de Seleccion NO©
004-2019 - CAS- GSRCH; para la contratacién de Personal para trabajar en la Gerencia
Sub Regional de Chota, Bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios (CAS) 1057.

Que mediante el oficio N° 001-2019- GR-CAJ-GSRCH/Pdte.
C. de fecha 23 de diciembre del 2019, los integrantes titulares de la Comisién antes
sefiala, solicitan al Gerente Sub Regional de Chota, la Aprobacion de las Bases del
Proceso CAS N° 004-2019- GSCRH; documento que servird de consulta y cumplimiento
durante todo el proceso de seleccién, por lo que deberd emitirse el acto administrativo
correspondiente.

El Gerente Sub Regional de Chota en merito a las facultades
conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 024-2019- GR. CAJ/GR;

RESUELVE,
ARTICULO __ PRIMERO: APROBAR LAS  BASES

ADMINISTRATIVAS del Cuarto Proceso de Seleccién NO 004-2019- CAS- GSRCH; para
la contratacién de Personal para trabajar en la Gerencia Sub Regional de Chota, Bajo el

Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) 1057.

Jr. Sagrado Corazén de Jestis N2 620 Chota - Cajamarca — Telefax (076) - 351655
Sitio Web: www.gsrchota.gob.pe  Email: gerencia@gsrchota.gob.pe




QOHCADEL,
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ARTICULO SEGUNDO.-ENCARGAR, a la Comision del citado
Concurso el cumplimiento de sus funciones en estricta observancia a los dispositivos

legales pertinentes, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a los

integrantes del comité de evaluacién de acuerdo a Ley para sus fines y conocimientos.

ARTICULO CUARTO.-. PUBLIQUESE, la presente Resolucién en
el Portal de Transparencia de la Gerencia Sub Regional de Chota.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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