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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD N° £16-20 2 4 -GM-MPT

PROVINCIAL DE TACNA
Tacna, 1 1 UCT 2024
VISTO:

El Memordndum N° 00472-2024-GM/MPT, Informe N° 415-2024-LVJ-AC-OGGRH-GM/MPT recepcianado con
fecha 11 de actubre del 2024, el Infarme N° 550-2024-OGGRH-GM/MPT de fecha 11 de actubre del 2024 v;

CONSIDERANDO:

Que, el articula 194° de la Canstitucion Palitica del Perd, modificado por la Reforma Constitucional N° 28607,
recanace a los Gabiernas Locales, autonomia politica, ecandmica y administrativa en las asunias de su
campetencia, la misma que radica en la facultad de ejercer aclos de gabierna, administrativos, y de
administracién, can sujecion al ardenamienta juridica; cancardante can las articulas |y | del Titula Preliminar
de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades.

Que, la Ordenanza Municipal N° 004-2016 de fecha 28 de abrilde 2014, se aprobd el Cuadra de Asignacién
de Persanal Provisional dande se establece los cargos necesarios para el narmal funcionamiento de la
Municipalidad Pravincial de Tacna.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 032-2022 de fecha 27 de actubre de 2022, se aprabd el
Reglomento de Organizacidn y Funcianes y la Estructura Qrgdnica de lo Municipalidad Provincial de Tacna
hasta el Tercer Nivel Organizacianal de la Municipalidod Pravincial de Tacna.

Que, el Arliculo Primera de la Resolucidn de Alcaldia N° 077-2023-MPT de fecha 01 de febrero del 2023,
resuelve delegar locultades administrativas de Gestion y de Resolucion al Gerenfe Municipal a fin de
atargar una mavyar fluidez a los pracedimientas administrafivas en la Municipalidad Provincial de Tacna.
sienda que en el numeral 13 del referido articulo, la foculta a designar, encargar y dar par cancluido las
designacianes y encargoluras del persanatl y/a funcianarios de la Municipalidad Pravincial de Tacna hasta
la escala remunerativa F-4, previo informe de cumplimiento de perfil de puestas.

Que, se encuentra vacante el Cargo de Confianza de SUB GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA, v canfarme al Memaranda N°672-2024-GM/MPT de Gerencia
Municipal y ol Informe N® 415-2024-LV]-AC-OGGRH-GM/MPT e INFORME nN°550-2024-OGGRH-GM/MPT de
la Oficina General de Gestidén de Recursas Humanas, el cual luega de |a evalvacidon al Curriculum Vitae
dacumentada del ING. MARIO FERNANDO ALVAREI BRACAMONTE, cancluye que este cumplida can los
requisitas establecidas para la designacion en el corga de Sub Gerente de Desarallo Econdmica de lo
Municipalidad Pravinciol de Tacna, baja las alcances de la Primera Dispasicién Caomplementaria Final de
lo Ley N° 29849; por la que a fin de garantizar el normal funcianamienta de la Administracion Municipal,
resulta necesario praceder a la designacidén mediante el octa resolutive carespandiente,

Estonda a lo expuesta, de canfarmidod can el Decreto Legislativa N° 1057, Decreta Suprema N® (75-2008-
PCM, Decreta Suprema N° 065-201 1-PCM, Ley N° 29849 y en usa de los facultades delegadas o través de
la Resaluciéon de Alcaldia N® 077-2023-MPT; la Gerencia Municipal contanda can el V°B® de la Oficina
General de Gestidén de Recursas Humanas, Oficina General de Asesaria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR o partir del i1 de Octubre del 2024, al ING MARIO FERNANDO ALVAREZ
BRACAMONTE en el carga de confionzo de SUB GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA, bajo las alcances de la Pimera Dispasicién Camplementario Final
de la Ley N° 29849; debienda cumplir can las abligacianes de Ley.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER gue la Oficina General de Atencién al Ciudadana y Gestién Dacumentaria
de lo Municipalidad Pravincial de Tacna comunique y dispanga o publicacién de la presente en el partal
web de la institucion,

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR can la presente Resalucidn alinteresado y demas unidades de organizacion
pertinenies de la Municipalidad Pravincial de Tocna.
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