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Informe Lega! N® 0081-2025/GRA/GERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFICD/SGAJ del 10 de merzo del 2025, Memorandum N° DA2-
2095/GRA/GERENCIA SUB REGIONAL FL PACIFICD-G de! 07 de marzo del 2025; Informe N° D4B1-2075/GRA/GERENCIA SUB REGIONAL
FL PACIFICD/SEA del 07 de marza del Z075; Informe N° 122-2025-GRA/GERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFICT/G/SBA/RRHH del 07 de
marzo del 2025; Planilias e incentivos laborales - Plus R.0. Mes marzo 2025;

LAS FACULTADES DE LA GERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFICO COMD ORGANISMO DESCONCENTRADE:

lus, de canformidad con |a Constitucitn Paiftiza del Perd, en sus articules i8i° y 192° establecen, los Gobiernos Regionales,
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; promueven el desarrollo y l2 economia
regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios pablicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes
nacinales y locales de desarrollo.

5 Que, los articulos 4° y 5° de la Ley N° 27857 y sus modificatorias - Ley Orgénica de Gebiernos Regionales preceptiian
/% que los qobiernos regionales tienen finalidad esencial fomentar e desarrallo regional integral sostenible. promovienda la inversidn
SRR }/pﬂhlil:a y privada, &l emplen y garantizar el eiercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes. de
’ " acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarroll; de igual manera tienen par misin organizar y
conducir la gestian pablica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las polticas
““nacionales v sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la regian.

: 7

Es impartante departir, en el presente caso, el contenido del numerat 1, del articulo 2 del Titulo Preliminar de la ey N°
/21444, que precisa el Principio de legalidad, de tal manera que las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucian, Ia ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuides y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas; es! también numeral 2 del citado articulo del mismo cuerpo normativo expresa que en el principio del debido
procedimiento, los administrados gozan de los derechos y garantias implicitos af debido procedimiento administrativo. Tales derechos
y garantias comprenden, de modo enunciative mas na limitative; sienda de impertancia revisar el numeral Il, del mismo articulo que
precisa sobre el Principio de verdad material, donde la autoridad administrativa estaré facultada a verificar por todos los medios
-1 disponibles la verdad de los hechos que le son propuestas par las partes, sin gue ells signifique una sustituciin del deber probatorio
' que correspande a éstas.

Mediante, Resolucidn Presidencial N® 0322-2002-CTAR-ANCASH/BRE, de fecha 24 de abril del 2007 se crea la Unidad
Eiecutora, |a Gerencia de ia Sub Ragitn Pacifico, con sede en la ciudad de Chimbate, de conformidad con fo establecido por el
articuta 55° de la DIRECTIVA N° 001- 2002-EF/78.0Y, aprobads por RESOLUCIGN DIRECTORAL N° D43-ZG0I-EF/76.01, para su

evaluacitn y determinacian correspondiente.

Con Resolucidn Ejecutiva Regional N° 013-2023-GRA-GR, de fecha 05 de enera del 2023, se resuelve, en el Articulo
Quintz: Delegar en el Gerente Regional de la Sub Region Pacifico def Gebiernc Regional de Ancash, facultades en materia de
contrataciones y Recursas Humanos.

Con Resalucidn Ejecutiva Regional N° 238-2023-GRA-GR, de fecha 73 de diciemore del 20273, se RATIFICA para el afio
7024, 12 DELEGACION DE FACULTADES OTORGADAS al Gerente Sub Regional £f Pacifico, conferidas mediante Resolucitn Ejecutiva
Reginnal N° 013-Z023-GRA-GR.

Con Resalucidn Ejecutiva Regional N° 017-2024-GRA-GR, de fecha 03 de enero del 2024, se resuelve DESIGNAR como
Gerente de |s Unidad Ejecutora Sub Regidn El Pacifico, al Ing. Raul Fernandz Blas Cotrina
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Al.  mediante RESOLUCION EJECUTIVA REGIMNAL N°0081-2024-GRA/GR. 31 de diciembre del 2024, resuelve: RAT IFtL,'“f
para el afio 2025, LA DELEGACION DE FACULTADES OTORGADAS al GERENTE SUBREGIONAL EL PACIFICO, Gerente Subregional Conchucos
Rajc y Gerente Sub Regional Canchucos Alto del Gobierno Regional de Ancash. Conferidas en el afio fiscal 2023y 2074, conforme alo
sefialads &n |a parte considerativa de la presente resolucian. Dichas facultades delegadas deben ser cumplidas con los requisitos
lagalmente establecidos para cada caso, a fin de garantizar la correct conduceitn de la gesti6n de los sistemas administrativas gue
les correspondan

Que, vista el INFORME N° B8-2025-REGION ANCASH-BERENCIA SUB REGITNAL EL PACIFICO/SGAR/RRHH-REM, de fecha 07 de
marzo del 2075, se remite |a planilla de incentivos de la productividad de la Sub Regi6n Pacifico, currespnndmnte segin AIRHSP del

mes de marza, por el monto total de S/ 73,818.00 (SETENTA Y TRES MIL DCHOCIENTOS DIECIOCHO CON 00/100) soles.

lue, mediante, INFORME N° 0122-2025-REGION ANCASH-GERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFICO/SGAR/U.F.RR HH. de fecha 07
e de marza del 2075, se remite |2 planilla e incentivos de la productivided de la Sub Regitn Pacifico, correspondiente segén AIRHSP
— 9\ del mes de marzo, par el monta total de S/ 73,818.00 (SETENTA Y TRES ML DCHOCIENTOS DIECICCHID CON 00/100) soles.

INFORME N° D4B1-2025-GRA/BERENCIA SUB REGIONAL EL FACIFICO/SGA de fecha 07 de marza del 2025, remitido por el Sub
S erente de Administracién donde solicita acte resolutiva con respecto a la PLANILLA DE INCENTIVD A LA FRODUCTIVIDAD DE LA SUB
— y REGION PACIFICE par el imparte de S/ 73,818.00 (SETENTA'Y TRES MIL CCHOCIENTOS DIECIOCHD COX 00/100) soles, correspondiente

al mes de marzo del 2025.

MEMORANDLUM N© G42-2025/GRA/GERENCIA SUB REGIONAL EL PACIFICD-G de fecha 07 de marzo dei 2075, dirigido 2 esta sub
qerencia donds sofizita acto resolutiva con respecto & la PLANILLA DE INGENTIVO A LA PRODUCTIVIDAD GE LA SUB REGION EL PACIFICD,
por el imparte de $/ 73,818.00 (SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO CON 08/100) soles, correspondiente al mes de marzo
del presente afio.

fue, el Art. 10° de la Ley N° 28401- Ley General del Sistema Nacional de Presuguestu; establece qué; |a finalidad de los fondos
piiblicos, se orientan a la atencidn de los gastas que genere el cumplimiento de sus fines, independientemente de a fuente de
financiamiento de donde provengan. Su percepcion es responsabilidad de las Entidades competentes con sujecidn a las normas de fa
~\_ materia. Asimisma; el Art. 12° de la norma sefialada ut supra, establece que, los Gastos Pablicos son el conjunto de derogaciones que
\=\ por concepto de gasto corriente, gasto de capital y servicio de deuda, realizan las Entidades can cargo a los créditos presupuestarios
| aprobadus en los presupuestos respectivos, para ser orientados a la atencian de la prestacion de os servicios pablicos y acciones
3 " desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus funcianes y objetivos institucionales.

Que, Art. 33° de la norma en comento sefiala que |a ejecucin del gasto pablica se divide en tres etapas: a) Compromiso b)
Devengado y ) Fago; en efecto, para mayar ilustracitn es necesario definir estos tres pasos; de esta manera podemos definir que
el Lompramisa, s el acto mediante el cual se acuerda, luego del cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizacidn
de gastos previamente aprobados, por un importe determinado o determinable, afectando total o parcialmente los créditos
. ) presupuestarios, en el marco de los Presupuestas aprobados y las modificaciones presupuestarias realizadas. £l compromiso se
efectiia con posterioridad a la generacitn de la obligacin nacida de acuerdo a Ley, Contrata o Convenio. Ef compromisa debe afectarse
preventivamente a la correspondiente cadena de gasto, reduciendo su importe del salds disponible del crédito presupuestario. a
traveés del respectivo documento oficial. En ese sentido; debe tenerse en cuenta que, los funcionarios y servidores piblicos realizan
comprormisos dentro del marea de los créditos presupuestarios aprobados en el presupuesto para el afo fiscal, sin exceder el manto
aprobada en los Calendarios de Compromisos; las acciones que contravengan lo antes establecido, generan las responsabilidades
correspondientes. Asimismo; se cumple con sefalar qus; el devengad es el acto mediante el cual se reconoce una chiigacién de
pago. derivada de un gasto aprobada y comprometids, que se produce previa acreditacion documental ante ! Grgana competente de
la realizacion de la prestacign o el derecho de! acreedor. £l reconocimiento de la obligacion debe afectarse al Presupuesta
Institucional, en forma definitiva, con cargo a la correspondiente cadena de gasto. £l devengado es regulado en forma especifica por
las normas de! Sistema Naciona! de Tesoreria. Finalmente se precisa que; el pago es el acto mediante el cual se extingue, en forma
parcial o total, e monto de la obligacion reconocida, debiendo formalizarse a través del documentn oficiel correspondiente.
Consecue qter‘ente a lo seialado lineas arriba, resulta menester indicar que se encentra prohibido efectuar pago de chligaciones no

de
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R}»C\ON r\ \ { a;m dlante Ley N® 31353 e su *r:ral 47 del Art 4" eI Presupuestu del Sector F'ﬂblir:u para el Afig Fiscal 2025

uentan con el crédito presupuestamn currequnndlawte ensl presupuestu n&uumnm' o cundlmunan la misma
ores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asf como del jefe de | 2
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Decretn Leglsiativc 1440, Decreto Legistativo del Sistema Nacional dE Presupuestu Puhlmu.

fue, el Art. 4° de la Decreto de Urgencia N2 088-200 donde Establecen disposiciones aplicables a los Domités de
Administracién de los Fondos de Asistencia y Estimuls de las entidades piblicas; se deja establecids que; “los Comités de
Administracicn de los Fondos de Asistencia y Estimulo de ias diversas entidades pdblicas presentaran al Titular de ls entidad, a la
Contralorfa General de |z Repibiica y a la Contadurfa General de la Repiblica, sus estados financieros debidamente auditados al
término de cada ejercicio en los términos que sefiala a Ley.

Que, el Art. 3° de ia Directiva N2 003-20i0-EF/76.01 y modificatorias, establece taxativamenie que; la Oficina de
Presupuesto o la que haga sus veces en &l pliego y los responsables de la administracion del presupuesto de ias unidades ejecutoras,
son responsables en el ambito de sus competencias del contral presupuasfarm aebiendo para dicho fin cumpli, entre otras, las
siguientes funciones: 2) Informar sobre fa ejecucitin financiera y fisica de las metas presupuestarias, 2! Titular def Pliego o a la Oficina

Presupuesto del Pliegs, en este dltimo caso cuando se trate de los respnnsahles de la administracian de! presupuesto de las
idades ejecutoras. b) Ffeciuar el seguimiento de la disponibilidad de los créditos presupuestarms para realizar los compromisos,
con sujecin a la Fragramacian de Dompromisos Anual (PCA) a que hace referencia el articulo 7° de la referida directiva, v, de ser el
caso, proponer las madificaciones presupuestarias necesarias, teniendo en cuenta la Escala de Prioridades establecida por el titular

,ﬁ\ del pliege y c) Coordinar con las dependencias respectivas en el pliegn para que ante la necesidad de mayores crédiios

presupuestarios de fas unidades ejecutoras y unidades operativas, segin corresponda, se verifique fa disponibilidad de los insumos
en el pliego.

fue, el literal a2 de la Octava Disposicién Transitoria del texto Unico Ordenado de la Ley N° 78411 establece que solo
podran efectuarse transferencias de fondos pablicos &l CAFAE para el financiamiento de los Incentivos Laborales que corresponds
otorgar al personal administrativa sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativa N° 276, que coupa una plaza destinada a funciones
7> administrativas en el Cuadro para Asignacitn de Personal (CAP) de la correspondiente Entidad, asf como al personal bajo régimen
<=\laboral del Decreto Legislativo N° 276 destacado que labora en las mismas condiciones en la entidad del destino.

) {lue, es el casa que mediante RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N°0128-2011-GRA/GRAD, de fecha 14 de abril del 201, se
 resuelve APROBAR la escala Gnica de incentivos laborales a nivel del Pliego 44! Gobierno Regional de Ancash, ta! como se detalla en el
cuadro de la misma resolucion en comento, en su articulo primers; y precisa que las escalas aprobadas en la presente resolucitn
serd implementada y financiada en farma progresiva y ordenada de acuerdo als d.spumhllldau presupuesta! de cada Unidad Fjecutora
.y sujeto a las disposiciones legales vigentes, sin que ello implique mayares gastos ai tesoro pablica v no altere el cumplimienta delas
i\ metas presupuestales aprobadas por cada Unidad Ejecutora del Pliego 441 Gobierno Regional de Ancash. Y por Gltimo encarga al CAFAE
a elaboracidn v propuesta de la Directiva de Normas Complementarias para la aplicacitn de los incentivos laborales aprobados en la

4«58 presentz Resalucidn,

Cabe mencionar, que mediante Resolucitn Ejecutiva Regional N°0833-2012-GRA/PRE. de fecha |2 dz diciembre del 2012:
se resuelve, en su articulo primers; Aprobacion de Ia Escala Transitoria Mensualizada: Aprobar la Escala Tr.:nsntama Mensualizada,
correspondiente al parsonal administrativo comprendido en el régimen labora! def Decreto Legislativo N°Z76 - Ley de Bases de la

Garrera Administrativa y de Ramuneracmnes del Sector Pablice, de las Unidades Ejecutoras 00f sede Central y 003 al Sector Pablica,
conforme & lo establecido en 'a Ley N"28184 y Decreta Supremo N°I04-2012-EF, de acuerda al anexa que forma parte integrante de
la misma resolicién, antes mencionada.

En el tema del asunto, versa schre |a transferencia dz recursos al SUB CAFAE de la Sub Regitn Pacifico y de la Direccidn
Peu":nai del Trabajo y Promocidn del Empleo, para el paga de Planillas dz 28 trabaizdares nombrados de |a Gerencia Sub Regional el
Pacifico; & misma que ha sido debidamente presupuestada por la Sub Gerencia de Plansamiento e inversiones de la Sub Regidn
Pamfn:u, contando con la respectiva certificacion presupuestal por la fuente de financiers Recursos Ordinarios mediante LA

CERTIFICACICN DE CREDITC PRESUPUESTARID NOTA N°OODDOOGGTS.

Pur stro !adn,’ se debe tomar en cuenta el Decreto Supremo N° O03-2022-EF, que establece el nuevo monto de la
if‘E" ivo ”nicu CAFAE previsto en Ia Nnnagésimu Sesuqda Dispusiciﬁn Eumpiementaﬂa Final de la Ley N° 31365; e

.Eéu gmdgg nda D!spus;mcn Eumplementana Final de la Ley N"SISGS Lev de Presupu ‘n ael Sectur Pubica para el Afo Fiscal
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fue, en su articulo 2 de! mismo cuerpo legal, indica en su Artieule 2. Aplicacidn del nuevo monto de la Escala Base
dei Incentiva Unico - CAFAE, literal 2. Se encuentran comprendidos en el ambito de aplicacion de la presente norma los
trabsjadores administrativos de las unidades ejecutoras del Gobierno Nacional y de ios Gobiernos Regionales sujetos al régimen de!
Decreto Legislativo N2 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sectar Pablico, que perciben e
incentivo (nico, conforme a las disposiciones sobre la materiz; en su literal 2.2 La méxima autoridad administrativa de la Entidad
verifica el estricto cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreta Supremo, baja responsabilidad.

Por otro lado, se debe tomar en cuenta el Decrato Suprema N° 003-2022-EF, estabiece el nuevo monto de la Escala
Base del Incentivo Unico - CAFAE previsto en la Nonagésima Sequnda Disposicitn Complementaria Final de la Ley N° 3i383; e indica en
su Articulo | Apruébese el nuevo monto de la Escala Base del Incentive Unico - CAFAE, de acuerdo a lo dispuesto en la

Nonagésima Segunda Disposician Complementaria Final de la Ley N°31365, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afig Fiscal

Debe tenerse en cuenta lo resuelto por el drgano jurisdiccianal, en el Exp. N°00216-20(5-0-2501-JM-CI-0f; sobre Accin
de Cumnplimiento, en la Sentencia contenida en la Resolucian Nueve de fecha 15.03.2016 y declarada Cansentida mediante Resclucién
® Diez; resuelve FALLE: Declarando FUNDADD el PROCESD DE CUMPLIMIENTE interpuesto por don ALEX JANIO ALEGRE COLONIA,
LOURDES BUILLIANA SELTRAN BOWLDSMANN, MARIA GLADYS BELTRAN FAVIAN, RICARDO GUILLERMO DE LA FLOR ESTRADA,
LUIS ALBERTD DIAZ VARGAS, GLORIS ESTHER FLORES GARCIA, ELENA FRANCO LOZAND, GABRIEL IZAZIGA JIMENEZ, PEPE
WILMER JARA DELGADD, SEBASTIAN ADRIAND KEMPER VALVERDE, MARIA ANTONIETA LEIVA CABALLERD, ELISED MATTA
MIRANDA, MILTON CARLOS MELEN3EZ LUJAN, SEGUNDO FRANCISCO MONCADA SAUCEDD, JUAN CARLOS PAREDES LUNA,
EUSERID RAMCN PERALTA MALDONADO, TEODORICD ISABEL PEREDA SANTOS, ELISED PISCOYA CAJUSOL, CARLOS MIGUEL
BLISPE MEDRAND, ERITH RAMIREZ TORRES, MARIA NELLY REVILLA DE LOPEZ ENADINA ZAVALETA MENDIETA, GSCAR SANTOS
GONZALES GUINTERD, MARISOL CORPUS REYES MURILLD, RUFIND SENEN CUADROS CACERES y ESTHER INES SANTOS DE
CUADRDS, contra fa SUB REGION PACIFICO y GOBIERNDO REGIONAL DE ANCASH; en consecuencia DRDEND que iz emplazada, en &l
PLAZO maximo de CINCO DIAS, cumpla el mandato dispuesto en la Resolucidn Gerencial N° [128-Z011-GRA/GRAD, de fecha
N 14/04/201, Resolucidn Ejecutiva Regicral N° 0853-2012-GRA/PRE, de fecha 28/12/2012 y, Resolucidn Sub Regional N°
*\%) 0B48-2013-REGION ANCASH/SRP/G, de fecha 23/12/23, sbonandoseles la suma que les corresponda a cada uno de ellos,
j segdn el carga que ostentan, grupo y nivel: con costos; sin intereses legales, dejando a salvo su derecho para que lo haga valer en la
" via que corresponda.

Asi mismo, en el Exp. N°00345-2015-0-2501-JM-Ci; scbre Accién de cumplimiento; siendo los demandantes los
trabajadores de la Unidad Ejecutora N° 001-003 Sub Regi6n £} Pacifico - Regian Ancash; con sentencia contenida en la resolucin N°
Siete y declarada Consentida mediante resolucion N° Diez; resolvia: FALLD: Declarando FUNDADO el PROCESO DE CUMPLIMIENTD
interpuesto por don BONIFACID CRICENCID, ESTHER CALDERON REVES, ZONIA LEONOR LIAU IBARRA, SOCORRO DEL PILAR
| MAGUINA MOREND y FELIX ASUNCION ROBLES COTILLD, contra la SUB REGION PACIFICE, GOBIERND REGIDNAL DE ANCASH y

PROCLURADOR PUBLICO DEL GOBIERND REGIONAL DE ANCASH; en consecuencia ORDEND que la emplazada, en el PLAZD maximo
de CINCO DIAS, cumpla el mandato dispuestoen la Resolucitn Gerencial N° 0128-2011-GRA/GRAD, de fecha 14/04/20H,
Resalucidn Ejecutiva Regional N° 0853-201Z-GRA/PRE, de fecha 28/12/2012 y, Resoiucién Sub Regional N° 0643-2013-
REGION ANCASH/SRFP/G, de fecha 23/12/2013, abonandoseles la suma gue les corresponda a cada uno de ellos, segtin ef cargo
que ostentan, grupo y nivel con costos; sin intereses legales, dejando a salvo su derecho para que lo haga valer &n la via que
corresponda.

(g, en su articulo 2 del misma cuerpo legal, indica en su Articulo 2. Aplicacién del nuevo mente de la Escalz Base del
Incentivo Linico - CAFAE, literal 2.1, Se encuentran comprendidos en el &mbito de aplicacitn de la presente norma los trabsjadores
administrativos de las unidades ejscutoras de! Gobierno Nacional y de los Gobiernos Regionales sujetos al régimen del Decreto
Legislativo N 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, que perciben el incentive dnica,
conforme a las disposiciones sobre la materia; en su literal 2.2 L2 méxima autoridad administrativa de la Entidad verifica el estricto
cumnplimiento de lo dispuesia en el presente Decreto Supreme, bajo responsabilidad.

__________ _lusrdicha suma cuenta con Ia debida Certificacion de Crédito Presupuestario con la Nota N° 0000000003 con fecha de
e e (T o ,c\':aprpbaciﬂﬁ 08 de enera del 2025; par el importe total anus! de fa partida 21.4.21 Asignacidn de Fondos para persenal, que asciende

rnons

REPH AT AN Z!],Gél»ﬂ soles, cuya justificacian técnica es para el pago de planilla de incentivos labarales def PERSONAL DE LA PLANILLA
FLE " s o * PR lfAl‘“NHMB ADO SRP, por el importe de S/ 73,8!8.00 (SETENTA Y TRES MiL OCHOCIENTOS DIECIOCHD CON 00/100) soles,
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pondiente 8l mes de marza del 2025, asignado a la fuente de Recursos Ordinarios, que cuentan con autarizacion de fa Sub
Gerente de presupuestz - SRP.

De conformidad con la Ley N°32185, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio 2025, el Decreto de lirgencia N°D88-
2001, el Texto Unico Ordenado de la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobade por Decreta Suprama N°304-7012-
EF, Decretn de lrgencia N°088-202!, Decreto Suprema N°003-2022-EF, Decreto Legislativa N°278, Ley de Bases de ia Carrera
Administrativa y Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamentn aprobads mediante Decreto Supremo N°D05-30-PCM. ue, con
las modificaciones introducides por el Decrsto Legislativa N° 1272, se ha incorporado el numeral LIS a! articulo 1V del Taulo
Preliminar de la Ley 27444, | ey de! Procedimiento Administrativo General, con el siguiente tenor: /3 Arinzipio de predictibilided
0 de confiznzs legitime. - L2 autaridad administrativa brinda a los administrades o sus representantss infarmacion veraz, completa y
canfiable sabre cads procedimients 2 su cargs, de modl tal gue, 2r tado moments, & administrady pueds tener unz comprensidn
cigrta sobre Jos requisites, tramites, duraciin estimads y resultadns posibles que se podrian abtener. Las sctugciones de 2 autaridad
adminisirativa son congruentes cai fas expectativas legiimas de Ios administradys razonabiemente generadas por la préctica y
los antecedentes admizistrativas, sa/vg gue por las razones gue se expliciten, por escrito, decids gpartarse de ellos,

Gonforme a ln analizado en ef presente documento, corresponde APROBAR LA TRANSFERENCIA DF FONDOS AL SUB COMITE
DE ADMINISTRACION DEL FONDD DE ASISTENCIA Y ESTIMULD (SUS CAFAE) DE LA UNIDAD EJECUTORA: GERENCIA SUB REGIONAL EL
PACIFICD.

SE RESUELVE:

= ARTICLLD PRIMERD. - Aprobacidn de la Transferencia de Fandos &l Sub Comité de Administracidn del Fondn de Asistencia y Estimulo
(SUB CAFAE) de la Unidad Ejecutora: Sub Regién Pacifico por el importe total de S/ 72, 448.0G {(SETENTA Y DOS MiL
CUATROSCIENTOS CLARENTA Y OCHO CON 00/10C) sales, para el pago de la Planila de incentivos laborales - PLUS RO,
correspondiente al mes de marzo del 2025, una vez efectuada la transferencia, realicen las acciones correspondientes para el
cumplimienta de o dispuestn en el Decreto de Urgencia N° 088- Z00I, y conforme al Decreto Suprema N°OO3-2022-EF; y de acuerdo
a Ia relacién de trabajadores que obra en folios 15 del expediente administrativa.

ARTICULO SEGUNDD. - Aprabacidn de la Transferencia de Fandos al Sub Comité de Administracitn del Fando de Asistencia y Estimulo
(SUB CAFAE) de la Unidad Ejecutora: Sub Regidn Pacifico par el importe total de S/ 1,370.00 (UN MIL TRESCIENTOS SETENTA CON
00/100 SOLES), para el paga de la Planilla de incentivas Iaborales - PLUS R.0. de Ios trabajadores reincorparadss de esta Unidad
Ejecutora, correspondiente al mes de marzo del 2025, una vez efectuada fa transferencia, realicen las acciones correspondientes
para el cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 088- 2001, y conforme &l Decreto Suprema N°003-2022-EF: y de
acuerdo 2 la relacion de trabajadores que obra en folios 3 del expediente administrativo.

dministracidn y Recursos; la Sub Berencia de Planificacin, Presupuesto e
Inversitn y al Sub Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAE) de la Sub Regidn Pacifico: realicen las
acciones correspendientes para el cumplimiento de o dispuesto en la presente resalucién, conforme |o establece el Decreto Supremo

N°003-2022-EF.
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