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Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)
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Periodo PEI : 2019 - 2027 ?:_ Al D f
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL FRLANE MAENTD Y
Sector : 10 - EDUCACION BODERNACION
521 - U.N. DE PIURA

Pliego :
sontio o Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%)
. P ) N 5 n ipo de.
Codigo Denominacion UE Unidad de Organizacion ~ Relevancia o _ 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2023 2024
sperado regacion
Pe £ Ao | Velor 2019200 20 20m 0B 204205206 2007 g el sem. Anval Sem.  Anal  Sem.  Awal  Sem.  Anal  Sem.  Anual  Sem.  Amwal  Sem.  Anal
0EL0T  [MEJORAR LA FORMACION PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES. (PRIORIDAD:1)
IND.01.0E1.01 PORCENTAJE DE EGRESADOS QUE SE INSERTAN EN EL 000099-UNIVERSIDAD SEOUIMENTO ¥ APOYO AL Muy  Ascendente  NoAcumulad 2017 000 200 300 500 600 700 800  9.00 ND ND B - am - Az - am - a5 000 2773 - 4500 000 100,00
-01-0FL MERCADO LABORAL NACIONAL DE PIURA EGRESACO relevante  Ascendente  NoAcumulado - s - : - : - - - g - - g - : : - -
[AE1.01.01 [PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE PARA LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS. (PRIORIDAD: 1)
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DEL ULTIMO ANO  000099-UNIVERSIDAD 99.12,01-VICERRECTORADO Muy
IND.01.AELOT.01 B e N EL DESEMPENO DE LOS DOCENTES NACIONAL DE PIURA AADEMIZO relovapte | Ascendente  Acumulado 2017 ND  63.00  65.00  70.00  75.00  80.00 8200  85.00 ND ND ND 86.07 ND  74.60 N> 79.33 N> 80.20 ND 7600  51.00  50.00 ND  95.00 6220  60.98
[PLAN CURRICULAR ACTUALIZADO PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (PRIORIDAD: 1)
PORCENTAJE DE PLANES DE ESTUDIO (PROGRAMA
CURRICULAR) ACTUALIZADOS DE TODAS LAS 000099-UNIVERSIDAD 99.12,01-VICERRECTORADO Muy w “ . -
IND.OT.AELO1.02  cappe A/ PREGRADO QUE S OFRECEN NACIONAL DE PiURA ACADEMICO relovnte  Ascendente  No Acumulado 2017 ND 000 000 3000 100.00 0.00 0.00  100.00 ND ND ND  100.00 ND 0.00 ND 0.00 ND ND 0.00 0.00 2.85 0.00
APROBADOS POR LA AUTORIDAD COMPETENTE.
[AF1.01.03 [SERVICIO DE APOYO ACADEMICO INTEGRAL PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (PRIORIDAD:1) 100.00[ 10000 ]
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DEL ULTIMO ARO
SATISFECHOS CON LOS SERVICIOS EDUCACIONALES  000099-UNIVERSIDAD 99.15.01-DIRECCION DE
IND.OTAELOT.03 o O 108 PROMOVIDOS POR LA NACIONAL DE PiURA BIENDSTAR UNVERSITARIQ  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 ND  30.00 3500  75.00  80.00 8500  87.00  90.00 ND ND N 2243 ND 68.75 ND 3485 N> 30.20 ND ND  80.00  87.50 ND ND 91.95  100.00
UNIVERSIDAD.
[AE1.01.04 [PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS, OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ACADEMICA. (PRIORIDAD: 1)
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DEL ULTIMO ARO QUE
IND.01.AE1.01.04  SE ENCUENTRAN SATISFECHOS CON LA CALIDAD DE  paciomat b pime e, O SINIDAD DE SERVICIOS. petevante  Ascendente  No Acumulado 2017 ND 3200 3500 75.00 7800  80.00 8200  85.00 ND N> N 38.00 N 37.23 N 4134 N 4020 D ND N 75.00 ND ND N 9tde
LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO.
[AE1.01.05 [PROGRAMA DE MOVILIDAD ACADEMICA CRECIENTE, DESARROLLADO PARA LA INTERNACIONALIZACION DE LA EDUCACION SUPERIOR DE ALUMNOS Y DOCENTES (PRIORIDAD: 1) 2.60 2.60

PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE REALIZAN

99.07.04-OFICINA DE

000099-UNIVERSIDAD

IND.01.AEI.01.05  MOVILIDAD ACADEMICA NACIONAL E INTERNACIONAL i NTTERHION COOPERACION Y RELACIONES ~ Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 023 5.00 7.00 1000 11.00 1200  15.00  18.00 ND ND ND 073 ND 1.76 ND 0.50 ND 1.76 0.01 0.01 028 039 0.08 0.08 1.87 2.60
EN EL ANO LECTIVO. INTERNACIONALES
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS ACADEMICOS IMPLEMENTADA PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (PRIORIDAD: 1)
NUMERO DE AULAS DE RECIENTE EDIFICACION 000099-UNIVERSIDAD 99.08.07-UNIDAD DE SERVICIOS
IND.OT.AELOT.06 (ot O S EN EL ARG NACIONAL DE PIURA CENERALES Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 ND 2000 2000 2000 2000 2000 2000  20.00 ND ND ND10.00 ND 6.00 ND 9.00 ND  18.00 ND ND 300 33.00 ND ND  15.00  100.00
[AE1.01.07 [PROGRAMAS POSGRADUALES IMPLEMENTADOS PARA LOS ESTUDIANTES. (PRIORIDAD: 1) 39.79
PORCENTAJE DE DOCENTES DE LA UNP QUE SE 000099-UNIVERSIDAD 99.10.03-UNIDAD DE GRADOS Y
IND.OTABLOT.07 o e RRVES DE LA FSCUELA DE POSGRADO  NACIONAL DE PIURA TroLos Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 4.00 8.00 9.00 1000 1200  13.00  14.00  15.00 ND ND ND 8.49 ND 12.08 ND 10.75 ND ND ND ND 4.49 5.57 ND ND 32,07 379
OE1.02 [PROMOVER LA INVESTIGACION FORMATIVA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD ACADEMICA. (PRIORIDAD:2)
PORCENTAJE DE INVESTIGACIONES FORMATIVAS DE  000099-UNIVERSIDAD 99.17.01-VICERRECTORADO DE  Muy
IND.01.0E1.02 PREGRADO NACIONAL DE PIURA VESTIoACON relornte  Ascendente  No Acumulado 2016 41.00 4500  50.00  60.00  62.00 6400  67.00  70.00 ND ND B - 8651 - 6750 - 5920 - 55.00 0.00  60.00 - 8594 000  89.55
[AE1.02.01 [PROGRAMAS DE INVESTIGACION FORMATIVA IMPLEMENTADOS PARA ESTUDIANTES. (PRIORIDAD:2)
PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE REALIZAN 000099-UNIVERSIDAD 99.17.01-VICERRECTORADO DE  Muy
IND.01.AEL02.01 O e FORMATIVAS DE PREGRADO. NACIONAL DE PIURA NESTICACION relornte  Ascendente  No Acumulado 2016 41.00 4500  50.00  60.00  75.00  80.00 8500  88.00 ND ND ND  64.41 ND 7071 N 3327 ND ND 2200 53.00 3000  58.00  27.50 6625 3529  68.24
[AE1.02.02 [PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN INVESTIGACION DE MANERA PERMANENTE PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA. (PRIORIDAD:2)
PORCENTAJE DE DOCENTES CAPACITADOS EN 000099-UNIVERSIDAD 99.17.01-VICERRECTORADO DE  Muy
IND.01.AEL02.02  [(RCEN TR R NACIONAL DE PIURA ST ACoN reloapte  Ascendente  No Acumulado 2017 ND  35.00  40.00  45.00  60.00 6500 7000  75.00 ND ND N 2112 ND 3.85 N> 24.34 ND ND  13.00 3000  13.00  37.00 2000 4615  18.57  52.86
[AE1.02.03 LINEAS DE INVESTIGACION ACTUALIZADAS E IMPLEMENTADAS PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA. (PRIORIDAD:2) 100.00
PORCENTAJE DE LINEAS DE INVESTIGACION 000099-UNIVERSIDAD 99.17.01-VICERRECTORADO DE  Muy
IND.O1.AEL02.03 BT ioe R NACIONAL DE PIURA INVESHGACION relovante  Ascendente  Acumulado 2017 ND  60.00  40.00 000 1000 3500  30.00  25.00 ND ND ND  100.00 ND 56.25 ND 26,00 ND ND 37.50 3800 3500  43.00 100.00 100.00  100.00  100.00
[AF1.02.04 [PLATAFORMA DE ACCESO A INFORMACION DE INVESTIGACION INTEGRADA PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (PRIORIDAD:2) 83.00
NIVEL DE ACTUALIZACION DEL INGRESO DE 000099-UNIVERSIDAD 99.17.01-VICERRECTORADO DE
IND.01.AEL02.04 L G T ICACION INTECRADA NACIONAL DE PIURA e IACon Relevante  Ascendente  Acumulado 2017 ND  90.00  95.00 100.00 100.00  100.00  100.00  100.00 ND ND ND  100.00 ND  95.00 ND  100.00 ND  100.00 100.00  78.00  85.00  83.00 100.00  78.00  85.00  83.00
[AE1.02.05 INVESTIGACIONES CIENTIFICAS PUBLICADAS EN REVISTAS CIENTIFICAS ESPECIALIZADAS PARA LA COMUNIDAD. (PRIORIDAD:2) 32.50
PROMEDIO DE PUBLICACIONES DE INVESTIGACIONES  000099-UNIVERSIDAD 99.17.01-VICERRECTORADO DE  Muy
IND.01.AEL02.05 2R O T SCENTE EN REVISTAS CIENTIFICAS NACIONAL DE PIURA VESTIoACON relornte  Ascendente  No Acumulado 2016 2.00 3.00 3.00 3.00 4.00 4.00 4.00 4.00 ND ND ND 1.00 ND 3.00 ND 3.00 ND 3.00 1.00 1.30 1.00 130 2500 3250  25.00 3250
[AE1.02.06 INCUBADORA DE EMPRESA IMPLEMENTADA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. (PRIORIDAD:2)
PORCENTAJE DE ALUMNOS, Y EGRESADOS QUE 000099-UNIVERSIDAD 99.17.01-VICERRECTORADO DE
IND.O1.AEL02.06 b UADORAS D ENPREEA NACIONAL DE PIURA ST ICACON Relevante  Ascendente  Acumulado 2017 ND 1.00 2.00 3.00 5.00 7.00 9.00 1200 ND ND ND 1.50 ND 034 ND 0.00 ND ND ND 0.00 0.00 0.00 ND 0.00 0.00 0.00
0E1.03 IMEJORAR LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y PROYECCION SOCIAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (PRIORIDAD:3)
PORCENTAJE DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
000099-UNIVERSIDAD 99.16.01-DIRECCION DE Muy
IND.01.0E1.03 UNIERSITARIA QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE NGl D PiURA RESPONSABILIDAD SOCTAL relovante  Ascendente  No Acumulado 2016 ND 9.00  10.00  11.00  13.00 1500  17.00  20.00 ND ND - 1474 - 8.19 -2 - 1350 - 36,00 0.00  20.00 - 100.00 0.00  100.00
[AF1.03.01 [PROGRAMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y PROYECCION SOCIAL DE MANERA PERMANENTE PARA LA SOCIEDAD. (PRIORIDAD: 3) 100.00
PORCENTAJE DE PROYECTOS EJECUTADOS ENEL  000099-UNIVERSIDAD 99.16.01-DIRECCION DE Muy
IND.OT.ABL03.01 [t D e TENSION ¥ PROYECCION SOCIAL  NACIONAL DE PIURA RESPONSABILIDAD SOCIAL relovante  Ascendente  Acumulado 2017 ND  87.00  88.00  90.00 9200 9500  97.00  99.00 ND ND ND 3250 ND  100.00 ND  100.00 ND  100.00  50.00  70.00 100.00 100.00 5263  73.68  100.00  100.00
[AE1.03.02 IMARCO NORMATIVO EN PROTECCION DEL AMBIENTE APROBADO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD. (PRIORIDAD:3)
PORCENTAJE DE PROYECTOS EJECUTADOS EN
g 000099-UNIVERSIDAD 99.16.01-DIRECCION DE Muy
IND.OTAEL03.02 - RESPUESTA ANORWA DE PROTECCION DEL MEDIO. 1ol D PR RESPONSABILIOND SOCTAL relovite  Ascendente  Acumulado 2017 ND 2500  30.00  35.00  40.00 4500  50.00  55.00 ND ND ND 20,51 ND 36.00 N> 83.33 ND ND23.00  30.00 000 2000 5111 66.67 000  40.00
[AE1.03.03 [PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA (RSU) DE MANERA PARTICIPATIVA A CARGO DE DOCENTES Y ESTUDIANTES. (PRIORIDAD: 3)
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN  000099-UNIVERSIDAD 99.16.01-DIRECCION DE Muy
D01 AEL03.03 e e EILCUTADOS EN EL ARG NACIONAL DE PIURA RESPONSABILIOAD SOCIAL el e Ascendente  No Acumulado 2017 ND 9.00 1000 1500  18.00 2000  23.00  25.00 ND ND ND 1442 ND O 11.04 ND 49.36 ND 5210 10.00  10.00 300 2525 50.00  50.00  13.04  100.00
[AE1.03.04 [PROGRAMA DE VOLUNTARIOS DE LABOR SOCIAL, EFICAZ, DESARROLLADO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD. (PRIORIDAD:3)
NUMERO DE ACTIVIDADES DE APOYO SOCIAL 000099-UNIVERSIDAD 99.16.01-DIRECCION DE Muy
IND.01.AELL 03,04 H D e o INTARIOS UNIVERSITARIOS  NACIONAL DE PIURA RESPONSABILIOAD SOCIAL rclomte Ascendente  Acumulado 2017 ND  13.00  15.00 2000  25.00 3200 3500  40.00 ND ND ND12.00 ND 14.00 N> 16.00 ND 1600  16.00  32.00 1600 4717  50.00 100.00  45.74  100.00
oE1.04  [FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA UNP. (PRIORIDAD:4)
PORCENTAJE DE SATISFACCION CON LOS SISTEMAS
IND.01.0E1.04 INFORMATICOS DE ATENCION A ALUMNOS, DOCENTES O000%%-UNIVERSIDAD R CION GENERAL My o Ascendente  No Acumulado 2017 ND  40.00  60.00  80.00  90.00 100.00  100.00  100.00 ND ND - 2508 - 306 - 33 - 330 - 7600 000 919 - 7600 000 919
P ADMNISTRATIVGS. NACIONAL DE PIURA DE ADMINISTRACION relevante
[AE1.04.01 LICENCIAMIENTO IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD (PRIORIDAD:4) 100.00
PORCENTAJE DE INDICADORES DE CONDICIONES  000099-UNIVERSIDAD 99.12,01-VICERRECTORADO Muy
IND.OT.ABLO4.01 g DAD [OGRADOS NACIONAL DE PlURA ACADENICO relovante  Ascendente  Acumulado 2017 ND 0.00 0.00 200 10000 100.00  100.00  100.00 ND ND ND  100.00 ND 0.00 ND 0.00 ND  100.00 ND  100.00  100.00  100.00 ND 10000  100.00  100.00
[AE1.04.02 [PLAN DE CONDUCCION PARA EL DESARROLLO EFICAZ DE LA ENTIDAD, IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. (PRIORIDAD:4) 100.00
PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DE ACUERDOS (000 11\ versian i
IND.OT.AEL.04.02  ACADEMICOS TOMADOS POR CONSEJO Y ASAMBLEA {0 NIEER A 99.10.01-SECRETARIA GENERAL Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 ND 4000  60.00  80.00 8500  90.00 9200  95.00 ND ND ND 88.18 ND  100.00 ND  58.57 ND ND90.00  92.00 ND 9840  100.00  100.00 ND  100.00
UNIVERSITARIA.
[AE1.04.03 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD. (PRIORIDAD:4) 83.33
99.07.03-OFICINA DE
IND.O1.AEL04.03  FORCENTAJE DE PROCESOS REVISADOS Y 000099-UNIVERSIDAD PLANEAMIENTO Y Relevante  Ascendente  Acumulado 2017 ND  30.00  40.00  30.00 100.00  20.00  24.00  26.00 ND ND N 000 ND 000 N 0.00 ND ND D ND 500 2000 ND ND 2083 8333
SIMPLIFICADOS. NACIONAL DE PIURA PRESUPUESTO
AE1.04.04 [PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE, IMPLEMENTADO PARA EL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD (PRIORIDAD:4) | oo  oo00]
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PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADO SEGUN EL  000099-UNIVERSIDAD 99.08.02-UNIDAD DE RECURSOS
IND.01.AE104.04 ANl RROLLO DE PERSONAS (PDP). RACIONAL DE PIURA HUMANGS Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 ND 4500  50.00  55.00  60.00 7000  75.00  80.00 ND ND ND 4240 ND 455 ND 2134 ND 2000 18.00 ND 0.00 000 2571 ND 0.00 0.00
[AE1.04.05 [CARRERAS PROFESIONALES ACREDITADAS E IMPLEMENTADAS PARA LA UNIVERSIDAD. (PRIORIDAD:4) | ooo[  o0.00]
PORCENTAJE DE AVANCE DE ACREDITACION DE 000099-UNIVERSIDAD 99.12,01-VICERRECTORADO Muy N w
IND.01.AEI.04.05 CARRERAS PROFESIONALES. NACIONAL DE PIURA ACADEMICO relevante Ascendente ‘Acumulado 2016 0.00 29.00 29.00 33.00 9.00 0.00 20.00 25.00 ND ND ND 0.00 ND 0.00 ND 0.00 ND 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 25.00 0.00
[0E1.05 " [MEJORAR LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (PRIORIDAD:5)
PORCENTAJE PROMEDIO DE VULNERABILIDAD DE LA
POBLACION DE LA UNP, SU ESTRUCTURAFISICAY  000099-UNIVERSIDAD 99.08.07-UNIDAD DE SERVICIOS  Muy i . . . 3 . -
IND.01.0E1.05 ACTIVIDADES, DE SUFFIR DAROS POR ACCIONDE  NACIONAL DE PIURA CENERALES el Descendente  No Acumulado 2017 ND 30.00 2000  10.00 8.00 6.00 5.00 4.00 ND ND 33.33 33.33 33.33 33.33 ND 000  25.00 ND 20.00
PROBABLE PERIODO PLUVIAL.
[AE1.05.01 [PLAN DE ESTIMACION DE NIVELES DE RIESGO DESARROLLADO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD. (PRIORIDAD:5) 100.00
DIAGNOSTICO Y RECONOCIMIENTO DE ZONAS 000099-UNIVERSIDAD 99.08.07-UNIDAD DE SERVICIOS ~ Muy
IND.OT.AEL05.01 i L e TN LA INFRAESTRUCTURA DE LA UNP  NACIONAL DE PIURA CENERALES relovante  Ascendente  Acumulado 2017 ND 20.00 0.00 0.00 0.00 000 100.00 0.00 ND ND ND 0.00 ND 0.00 ND 0.00 ND ND ND ND 0.00  100.00 ND ND 0.00  100.00
[AE1.05.02 [PLAN DE CONTINGENCIA Y CONTINUIDAD OPERATIVA IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD (PRIORIDAD:5) 100.00 100.00
PORCENTAJE DE AVANCE DEL PLAN DE PREVENCION Y 000099-UNIVERSIDAD 99.08.01-DIRECCION GENERAL  Muy
IND.01.AEL05.02  BO e e T A RIESGOS £ LA UNp NACIONAL DE PlURA DF ADMNETRACION relomte  Ascendente  Acumulado 2017 ND 2000 30.00 000 3000 2000 2400  26.00 ND ND ND 0.00 ND 96.00 N> 91.55 ND 000  60.00 ND 000 8725  100.00 ND 000 100.00
IG1: 90.81

NOTA :

1. (") Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACION.

2. () El clculo de avance porcentual incluye una division por cero.

3. Se han ajustado todos los valores e avance porcentual al rango e -100 a 100.

4. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la tinea base (LB) con el logro esperado para el aiio reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se usaré el logro esperado del primer afio (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer afio del periodo PEI, en cuyo caso se emplearé la formula de avance tipo I.

Tabla Resumen: Semaforizacin por nivel de avance

Objetivos 1 2 2
Indicadores de Objetivos 1 2 2
Acciones 10 3 10
Indicadores de Acciones 10 3 10

ALERTAS IDENTIFICADAS
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