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‘?‘. del Consejo de Ministros de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 006-2025-SERVIR
ANALISTA LEGAL - TSC
(POR SUPLENCIA)

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA/CONOCIMIENTO Y RELACION DE CONVOCADOS A PRESENTAR SU
CURRICULUM DOCUMENTADO

PUNTAIJE DE LA EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRES 2
TECNICA/CONOCIMIENTO

su Regl anento y
https://apps.firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador. xht m

marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales,

docunento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en:

Docunento el ectronico firnado digital nente en el
La integridad del

nodi ficatori as.

BRIONES ZEGARRA GRECIA ANELL 30.00
GARCIA CAMPOS DIEGO ANTONIO 30.00
VASQUEZ ALIAGA OSCAR LEOPOLDO 30.00
ARCE BEDOYA ELIANA FLORITZA 27.00
CHAMBA ELERA SOCORRO GASDALI 27.00
CONISLLA ESPINOZA YASMIN TERESA 27.00
IMAN TELLO PAOLO ALEXIS 27.00
LEON ESTRADA PEDRO DANIEL 27.00
PARIONA AROTINCO ELIZABETH 27.00
AYLAS PALOMINO JOSETTE MICHELLE 24.00
CHAVEZ ROJAS JEAN PIERRE DAVID 24.00
CRISTOBAL NUNEZ JUDITH MARIA 24.00
DINOS TITO SERGIO JESUS 24.00
(1) FIESTAS SALDARRIAGA ALINSSON KASSANDRA 24.00
GARCIA MEZA ELIZABETH JENNY 24.00
LARICO RODRIGO YVOSKA 24.00
NIETO MELENDEZ VICTOR ARTURO 24.00
PARI SALLO DIANA KATERIN 24.00
SALGADO BRAVO CARMEN ROSA 24.00
VELASQUEZ COLQUE LENIN 24.00
ARCILA CARPIO FIORELLA STEFFANY 21.00
CASTILLO SANCHEZ STANY 21.00
CHAVARRY MENDOZA NANCY CAROLA 21.00
GARNICA BROCOS AYVI HAZEL 21.00
MARINOS LUIS NATHALY DE DIOS 21.00
ROCA MARTINEZ CLAUDIA CECILIA 21.00
TINOCO MACEDO BLANCA DEL ROSARIO 21.00
VELASQUEZ GUILLEN LUIS ALBERTO JESUS 21.00
BURGA HURTADO MARLY MARLEY 18.00
CARCASI MULLISACA CARLOS ALBERTO 18.00
ESTUPINAN VIRU LISSETH AYLIN 18.00
GUTARRA RAMOS FLORENTINA 18.00
LIPA CERNA CLAUDIA SOPHIA 18.00
2) MARQUEZ GALARZA ROMMEL EDUARDO 18.00

MEDRANO ARANGO DEIVE PAOLO 18.00
MURNOZ VILCA CESAR FRANCISCO 18.00
PALOMINO CAYCHO VICTOR ENRIQUE 18.00
SANDOVAL CANO ANA LUCIA 18.00
UMERES RIQUELME HERNAN FABRICIO 18.00
YTO PAUCAR CLAUDIA KARINA 18.00
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(2)

APELLIDOS Y NOMBRES

AGREDA MUNOZ HIPOLITO JUAN DE DIOS

PUNTAIJE DE LA EVALUACION

TECNICA/CONOCIMIENTO

15.00
CANOLA RIVAS LUIS FERNANDO 15.00
GARCIA IRAITA DOLLY SUSANA 15.00
GUILLERMO QUIJADA JEAN CARLOS JAIRO 15.00
LEON MANCILLA CESAR BRANNY 15.00
LOBATO MURNOZ JULIO CESAR 15.00
LOPEZ CCOYLLO CINTHIA YELENA 15.00
MARQUEZ MENDOZA GUSTAVO RENZO 15.00
MARTI SUAREZ MALU ROSS 15.00
OCAMPO AGUILAR JOHANNY DAYANNE 15.00
PEREZ SANCHEZ JAIR AUGUSTO LORENZO 15.00
RIVAS SEMINARIO BRUNO HUMBERTO 15.00
URQUIAGA BAZAN MARIA LUISA 15.00
VARGAS RODRIGUEZ YESENIA 15.00
ZAPATA VELA AISA D'LIZ 15.00
ARMAS EVANGELISTA DANNY ALEX 12.00
CASTILLO HERNANDEZ CINTHYA GERALDINNE 12.00
DE LA CRUZ TORRES JUANA ISABEL 12.00
GIL PAQUITA DIANA ZOLANCH 12.00
LINARES ZUNIGA LUIS MARTIN 12.00
MEDINA RODRIGUEZ SONIA KARINA 12.00
MUNOZ PRETELL JUAN FELIPE 12.00
PONCE QUIROGA VICTOR AMADEO 12.00
VALDIVIA LINARES JOSE DANIEL 12.00
VILLALOBOS VARGAS MAYRA 12.00
BALTODANO BERMUDEZ KATHERINE MALYN 9.00
BASTIDAS TORRES CARMEN LUZ DANITZA 9.00
CACEDA ROMAN SANDRA PRISCILA 9.00
MALARIN VARGAS CARLOS EDUARDO 9.00
SALDIVAR FLORES KATHERINE PAOLA 9.00
COTRINA VILCHEZ LADY MAIVETH 6.00

3)

ADRIANZEN CUMARI MARY HELEN

ANICAMA ARNAO KIMBERLY ESTRELLA

BASAURI LIVIA PIERINA KALIESKA

BONIFAZ CORDOVA CARMEN ROSA

CAMONES RODRIGUEZ ROSA TERESA

CHAVEZ TACILLA ELMO ERICK

CHIRINOS TUESTA ALEXANDRA ENA

CORDOVA RAMOS MIRIAN

GARCIA CASTILLEJO MARIA MATILDE

GOMEZ RAMOS KAREN JAQUELINE

HURTADO OROSCO LIZ EMILENE

LAZARO BLAS NATALY MARTHA

LLERENA ESPINOZA GREYSSI LIZETTE

LOLOY GARCIA GEOVANNA HERMILA

MAMANI AGUILAR JUAN ALBERTO

MOSTACERO JUAREZ STEFANO VLADIMIR JAVIER

PACIFICO BRISSOLESI KEVIN ANTONY

PAREDES VERA KARLA PAOLA

POMA LUIS DAVID ROBERTO

POMAHUACRE LUPU BRYAN CARLOS

QUISPE QUISPE LIZBETH

RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR
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APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE DE LA EVALUACION

TECNICA/CONOCIMIENTO

RODRIGUEZ TRUJILLO FREDY MAYCOL

SALAZAR CORDOVA DELIA MARGARITA

SHAPIAMA GARCIA NAXSSOR

(3) SOTELO GONZALES DIANA STEFANNY

SUAREZ MARIN KEYLA ROSSETH

TECSE ALAGON NISHIDA

VASQUEZ CARHUAMACA JULIANA KARIM

YOVERA CERNA JHOSSELINNE GABRIELLE

DETALLE DE CONDICIONES:
(1) Los postulantes se encuentran convocados a remitir por correo electrénico su Curriculum Documentado, al

haber aprobado la Evaluacién Técnica/Conocimiento, considerando lo establecido en el numeral 2.4.2 de las Bases
el presente proceso de seleccion.

(2) Los postulantes no alcanzaron la puntuacién minima aprobatoria en la Evaluacion Técnica/Conocimiento de
21.00 puntos; por lo cual, no corresponde remitir su Curriculum Documentado.

(3) Los postulantes inscritos en el presente proceso de seleccion; no asistieron a la etapa de Evaluacion
Técnica/Conocimiento.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:
Dia de presentacién: Lunes, 17 de marzo de 2025 (hasta las 18:00 horas)

Correo eletrénico: cas 006 2025@servir.gob.pe

Asunto: CAS N° 006-2025-SERVIR - DNI N® XXXXXXXX

Los postulantes deben remitir de forma legible, que se pueda descargar y visualizar, de preferencia en
Formato PDF y que no supere 25MB, los siguientes documentos:

1- Formato N° 01 “Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)” debidamente firmado en el campo
correspondiente dentro del formato (la firma puede ser digitalizada, escaneada o firma digital), caso contrario el/la
postulante obtendra la condicién de DESCALIFICA.

2. Declaraciones Juradas debidamente firmadas en el campo correspondiente dentro de los formatos (la firma
puede ser digitalizada, escaneada o firma digital), caso contrario el/la postulante obtendra la condicién de
DESCALIFICA.

3. Documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos minimos declarados en el Formato N° 01 “Ficha de
Postulante (Ficha Resumen Curricular)”.

En caso el postulante tenga alguna condicion a acreditar, como certificado de discapacidad, Carnet o Resolucion de
CONADIS, Licenciatura Fuerzas Armadas o Deportista Calificado, debera adjuntar los
documentos sustentatorios correspondientes.

Lima, 14 de marzo de 2025
Oficina de Recursos Humanos
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