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VISTO: El Informe N° 18-2025-MDI-OGA-J: SOBRE DELEGACION DE FUNCIONES
EN TEMAS DEL FONDO DE APOYO GERENCIAL, remitida por la Jefe de la Oficina
General de Administracion, en atencion a la Resolucion Ministerial N° 043-2024-EF /43,
en su Articulo Primero, que Aprueba la Directiva N° 02-2024-EF/43.01 denominada
“Lineamientos para la Contratacion de Servicios Publicos de Alto Rendimiento con Cargo
al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el Marco de la Ley N° 31912”, v lo
dispuesto por el Informe N2.09-2025-MDI/GM, emitido por la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia econémicay administrativa en los
asuntos de su'competencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de
la Constitucién Politica del Pert, concordante con el Articulo II de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, y en virtud de dicha autonomia tienen la facultad
de ejercer actos de gobiernos, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico vigente;

Que, de acuerdo con el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades, es atribucién del Alcalde, dictar resoluciones de alcaldia, con
sujeciéon a las leyes y ordenanzas, las cuales resuelven asuntos de caracter
administrativo, segun lo dispone el Articulo 39° de la citada Ley;

Que, el Decreto Ley N° 25650 crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico,
destinado a compensar adecuadamente el asesoramiento calificado que se brinde a
las diferentes reparticiones del Estado; -

-Que, mediante Decreto. de Urgencia N° 002-2023, seé establecen medidas
_extraordinarias: para impulsar la:reactivacién economica en el ambito sectorial,
regional y familiar a través de la inversién publica y gasto corriente;

Que, bajo ese contexto, mediante Resolucion Ministerial N° 042-2024-EF/43.01,
denominada “LINEAMIENTO PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PUBLICOS
DE ALTO RENDIMIENTO CON CARGO AL FONDO DE APOYO GERENCIAL AL
SECTOR PUBLICO EN EL MARCO DE LA LEY N° 31912” establecen diversos
extremos las atribuciones que le competen realizar a la entidad receptora, A
TRAVES DE SU TITULAR O SERVIDOR QUE CUENTE CON LA DELEGACION DE
FACULTADES CORRESPONDIENTE, las cuales se sefialan a continuacion:

Suscripcion de las solicitudes para la evaluacion del expediente de contratacién.
Suscripcion de la solicitud para el registro de Contrato de Locacion de Servicios.
Suscripciéon de Contrato de Locacion de Servicios.

Suscripgién del Anexo a “Término de Referencia de Servicio”.

Suscripcion de solicitud para el registro de prorroga y/o renovaciéon de contratos.
Suscripeién del Anexo c “Adendas”.

Suscripcion de la solicitud para el pago de honorarios.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 026 -2025-MDI

8. Comunicacion de la Unidad Transitoria de Pago cuando el Servidor Publico de Alto
Rendimiento deje de prestar servicios, bajo cualquier causa y/o motivo.
Comunicacién a la Unidad Transitoria de Pago, de manera inmediata, en caso tome
conocimiento de la imposiciéon al servidor publico de Alto Rendimiento de alguna
sancién condenatoria consentida y/o ejecutoriada, v,

. Otras atribuciones relacionadas con la Directiva N° 002-2024-E/F/43.01
denominado: “Lineamiento para la Contratacion de Servicios Publicos de Alto de
Rendimiento con Cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el Marco
de la Ley N° 31912”.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 080-2024-MDI, de fecha 12 de marzo de
2024, en la parte resolutiva del Articulo Primero se DELEGO a la Abog. Hilda
Agripina Cadillo Botello - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de Independencia, las mismas facultades administrativas
que se sefialan en el parrafo anterior, en cumplimiento a la Resolucién Ministerial
N° 043-2024-EF /43, que Aprueba la Directiva N° 002-2024-EF/43.01 denominada
“Lineamientos para la Contratacion de Servicios Publicos de Alto Rendimiento con Cargo
al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el Marco de la Ley N° 319127

Que, en ese extremo, habiéndosele delegado facultades administrativas mediante
Resolucion de Alcaldia N° 080-2024-MDI, de fecha 12 de marzo de 2024, a la Abog.
Hilda Agripina Cadillo Botello, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, en el
marco de la Ley N° 31912, para el periodo 2024, mediante Informe N° 18-2025-
W MDI-OGA-J, de fecha 10 de enero de 2025, la Jefe de la Oficina General de
// Administracién, reitera a la referida abogada a seguir manejando la delegacion de
funciones en temas de FONDO DE APOYO GERENCIAL (FAG) durante el periodo
2025;

Que, con Informe N° 09-2025-MDI/GM, de fecha 15 de enero de 2025, el Gerente
Municipal propone su conformidad al titular del despacho de Alcaldia, quien
mediante proveido de fecha 20 de enero de 2025, dispone se materialice esta
disposicion mediante acto resolutivo;

En merito a lo expuesto, y estando a las atribuciones conferidas por el numeral 6)
del Articulo 20° y Articulos 39° y 43° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley
N° 27972, con las visas de los titulares de la Oficina General de Atencién al
Ciudadano y Gestion Documentaria, la Oficina General de Asesoria Juridica, la
Oficina General de Administracion, y la Gerencia Municipal;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DELEGAR las siguientes facultades en tema de contrataciéon de
servidores publicos de alto rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial
(FAG), durante el periodo 2025, a la ABOG. HILDA AGRIPINA CADILLO BOTELLO
- JEFE DE LA OFICINA de RECURSOS HUMANOS:

1. Suscripcion de las solicitudes para la evaluaciéon del expediente de
contratacion.

2. Suscripcidn de la solicitud para el registro de Contrato de Locacion de Servicios.

3. Suscripcion de Contrato de Locacion de Servicios.
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10.

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 026 -2025-MDI

Suscripcion del Anexo a “Término de Referencia de Servicio”.

Suscripciéon de solicitud para el registro de préorroga y/o renovacion de
contratos.

Suscripcion del Anexo ¢ “Adendas”.

Suscripcion de la solicitud para el pago de honorarios.

Comunicacion de la Unidad Transitoria de Pago cuando el Servidor Pablico de
Alto Rendimiento deje de prestar servicios, bajo cualquier causa y/o motivo.
Comunicacién a la Unidad Transitoria de Pago, de manera inmediata, en caso
tome conocimiento de la imposicion al servidor publico de Alto Rendimiento de
alguna sancién condenatoria consentida y/o ejecutoriada, y,

Otras atribuciones relacionadas con la Directiva N° 002-2024-E/F/43.01
denominado: “Lineamiento para la Contratacion de Servicios Publicos de Alto
de Rendimiento con Cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el
Marco de la Ley N° 31912”.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de
Administracion, a la Oficina de Recursos Humanos y demas dependenmas internas
de la entidad para su conocimiento, cumplimiento y fines.

ARTICULO 3°.- ENCOMENDAR a la Oficina General de Atencion al Ciudadano y
Gestion Documentaria, la notificacion a las partes del presente acto
administrativo, asi como su publicacion en el portal web institucional.

Registrese, Notifiquese, Cumplase y Archivese.

LCCV /kmcp.
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