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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N°006-2025/CPMP-GG

14 de febrero de 2025
VISTO:
El Informe N° 041-2025/CPMP-GL de la Gerencia Legal y Cumplimiento;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Ley N° 21021, crea a la Caja de Pensiones Militar-Policial, como
Persona Juridica de Derecho Publico Interno, destinada a administrar el régimen de
pago de las Pensiones y Compensaciones de sus miembros, de conformidad con lo
establecido en el Decreto Ley N° 19846. De igual manera, administra sus recursos con
la finalidad de incrementarlos, y otros fondos;

Que, el inciso 6 del articulo 2 de la Constitucién Politica del Pert dispone que
toda persona tiene derecho a que los servicios informaticos, computarizados o no,
publicos o privados, no suministren informaciones que afecten la intimidad personal y
familiar;

Que, la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, tiene por objeto
garantizar el derecho fundamental a la proteccién de datos personales, previsto en el
inciso 6 del articulo 2 de la Constitucién Politica del Pera; asimismo, establece en su
articulo 32 que la Autoridad Nacional de Datos Personales es el 6rgano competente
para realizar todas las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de la
precitada Ley y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 016-2024-JUS.

Que, el Decreto Supremo N° 085-2023-PCM, Decreto Supremo gue aprueba la
Politica Nacional de Transformacion Digital al 2030, establece que se aplica a todas las
entidades de la administracion publica sefialadas en el articulo | del Titulo Preliminar
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; asi como, a las
empresas publicas de los gobiernos regionales y locales, las que se encuentran en el
ambito del Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado
(FONAFE), empresas del sector privado, la academia, la sociedad civil y la ciudadania,
en cuanto les sea aplicable.

Que, el Decreto Legislativo N° 1412, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de
Gobierno Digital, establece el marco de gobernanza del gobierno digital para la
adecuada gestion de la identidad digital, servicios digitales, arquitectura digital,
interoperabilidad, seguridad digital y datos, asi como el régimen juridico aplicable al uso
trasversal de tecnologias digitales en la digitalizacion de procesos y prestacién de
servicios digitales por parte de las entidades de la Administracion Publica en los tres
niveles de gobierno;

Que, el numeral 68.6 del articulo 68 del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1412, aprobado por Decreto Supremo N° 029-2021-PCM, establece que el Oficial de
Datos Personales es el rol responsable de velar por el cumplimiento de las normas en
materia de proteccion de datos personales en su entidad, siendo que dicho rol es
ejercido por un funcionario o servidor publico designado por la méaxima autoridad
administrativa de la entidad, el mismo que puede recaer en el titular de la oficina de
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asesoria juridica de la entidad o en el titular de la oficina de tecnologias de la
informacion de la misma, o quienes hagan sus veces;

Que, asimismo, el citado numeral de la acotada norma, indica que el Oficial de
Datos Personales actlia como enlace con la Autoridad Nacional de Proteccién de Datos
Personales, coopera y sigue los lineamientos y directivas que emita dicha Autoridad en
los &mbitos de su competencia, entre otros;

Que, con Resolucién de Gerencia General N° 026-2024/CPMG-GG, de fecha
04 de julio de 2024, la Gerencia General designo a la Gerente Legal como Oficial de
Datos Personales de la CPMP;

Que, con Informe N° 041-2025/CPMP-GL, de fecha 7 de febrero de 2025, la
Gerencia Legal y Cumplimiento sefial6 la necesidad de que se designe Alternos en la
funcion de Oficial de Datos Personales, en caso de ausencia por vacaciones, licencias u
otras razones por las que no pueda ejercer sus funciones, sefialando que, corresponde a
la Gerencia General designar a la Oficial de Datos Personales Alterna;

Con el visto de la Gerencia Legal y Cumplimiento;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1412, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Gobierno Digital, y establece disposiciones sobre las condiciones,
requisitos y uso de las tecnologias y medios electronicos en el procedimiento
administrativo, y su Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 029-2021-
PCM; y, el Manual de Organizacién y Funciones de la Caja de Pensiones Militar Policial
modificado mediante al acuerdo de Consejo Directivo N° 06-02-2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- DESIGNAR a la Subgerente de Asesoria Corporativa y Cumplimiento,
Sandy Maribel Inga Jaime, como Oficial de Datos Personales Alterna 1 de la Caja de
Pensiones Militar Policial, en adicién a sus funciones.

ARTICULO 2.- DESIGNAR a la Abogada de Asesoria Corporativa, Angely del Carmen
Sanchez Diaz, como Oficial de Datos Personales Alterna 2 de la Caja de Pensiones
Militar Policial, en adicién a sus funciones.

ARTICULO 3.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia Legal y
Cumplimiento, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE

RICARDO ELISEO MEDINA PALOMINO
Gerente General
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