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RESOLUCION DE GERENCIA SUB REGIONAL
N° 005-2020-GR.CAJ/CHO.
Chota, 06 de enero de 2020

VISTO:

La Solicitud de fecha 06 de enero de 2020, presentada por la servidora Elsa
Marina Rubio Barboza, ¢l Informe Téenico N°002-2020-GR.CAJ-GSRCH/OSRA-U.R.H, de fecha 06 de enero de
9019, ¢l Oficio N° 005-2020-GR.CAJ-GSRCH/OSRA, de fecha 06 de enero de 9020 y ¢l proveido de lecha 06 de
enero de 2020, v,

CONSIDERANDO:

Que, 1o Gereneia Sub Regional de Chota, ¢s un organo desconcentrado del
Gobierno Regional de Cajamarca, con capacidad de contraer compromisos, sicndo la cutidad responsable de formular y
coordinar acciones de desarrollo dentro del ambito geogrilico de su jurisdiccion de las Provineias de Chota, Hualgayoc y
Santa Cruz; constituyendo una Entidad del Sector Piblico;

Que, mediante la solicitud del documento del visto la Scnora Elsa Marina
Rubio Barboza, servidora nombrada en ¢l Cargo de "T'éencio Administrativo I, Categoria Remunerativa S“T-A”,
Asignada a la Unidad de Logistica y Patimonio Fiscal, Direceion Sub Regional de Administracion de la Gerencia Sub
Regional Chiota, solicita ¢l Otorgamicnto de Licencia por Enfermedad con Gocee de Remuneraciones por dos (02) dias, y
por ¢l periodo comprendido del 02 de enero de 2020 al 63 de cnero de 2020

Que, ¢l Articulo 7° de la Constitucion Politica del Pert, reconoce ¢l derecho de
todos a la proteccion de la salud, la del medio familiar y la de ln comunidad (.);

Que, ¢l Decreto Supremo N2005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pablico, en su Articulo 1102 Ine. a), establece que: Las licencias a
que tienen derecho los Tuncionarios y servidores son: a) Con soce de remuneraciones: Por enlermedad, ()

Que, el Articulo 249 Literal ¢) del Deereto Legislativo N 276 Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, preseribe que “Son derechos de los servidores pablicos
de carrera: Hacer uso de permisos o licencias por causas justilicadas o motivos personales, en la forma que determine el
reglamento™;

Que el Reglamento de la Ley 26790 Ley de Modernizacion de la Seguridad
Social en Salud, aprobado por 1.8, 009-97-5A, ¢n su Articulo 152, segundo v tereer parralo,  refiere (..l derecho a
subsidio por cuenta del Seguro Social de Salud se adquicre a partir del vigésimo primer dia de incapacidad. Durante los
primeros 20 dias de incapacidad, la entidad empleadora continga obligada al pago de la remuneracion o retribucion. Para
al efecto, se acumulan los dias de incapacidad remuncrados durante cada ano calendario. 1] subsidio se otorgard
mientras dure la incapacidad del trabajador y en tanto no realice trabajo remunerado, hasta un maximo de 1T meses y 10
dias consecutivos, con sujecion a los requisitos y procedimicntos que senale EsSalud, en concordancia con la Ley 27056
Ley de Creacion de Seguro Social de Salud;

Que, ¢l numeral 4.1 de la Directiva N° 7-2012-GR.CAJ-DRA/DP, senala que:
“Licencia por Enfermedad, c¢s una accion administrativa para 1o asistic a su centro laboral, uno o mas dias. Ll uso del
derecho de licencia se inicia a solitud del tabajador (), que deberd ser [ormalizado mediante expedicion de la
resolucion administrativa correspondiente™

Que, ¢l numeral L7 de la glosada Dircctiva, senaladac que ¢l permiso por
endermedad es justilicada en dos modalidades: A Atencion a traves de FsSalud, debiendo presentar el trabajador
(Solicitud dirigida al Dircetor de Personal, original y copia simple del Certilicado de Incapacidad para ¢l Trabajo - CITT)

y Bo- Alencion a lraves de Clinica o medico particular;

Que, mediante ¢l Informe Téenico N°002-2020-GR.CAJ-GSRCH/OSRA-
ULRH, ¢l responsable de la Unidad de Recursos Humanos de la Gerencia Sub Regional de Chota, se pronuncia sobre la
solicitud de Licencia por Enlermedad con Goee de Remuneracionces, presentada por Ja Senora Elsa Marina Rubio
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Barboza, conforme al CITT N° A-383-00010007, expedido por el Dr. Enrique  Estrada Arrasco, con CMP N16356,
indicando que la solicitant ¢ acredita de modo lehaciente ¢l derecho al otorgamicnto de T Licenela por Lnlermedad con
Goce de Remuneracion;

Que, mediante ¢l Oficio N 357-2010-GR-CAJ-GSRCH-OSRA, ¢l Dircctor de
la Olicina Sub Regional de Administracion, solicita al Seiior Gerente Sub Regional emita el Acto Resolutivo mediante en
¢l cual se formalice el otorgamiento de la licencia solicitada por la pre citada servidora, considerando el Informe Téenico

N° 043-2019-GR.CAJ-GSRCH/OSRA-UL.R.H.;

Estando a las consideraciones precedentes y de conformidad con el Decreto
Supremo N 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de Carera Administrativay Remuneraciones del Seetor
Publico; Reglunento de la Ley 26790 Ley de Modernizacion de T Sesuridad Social en Salud, Aprobado por D.S. 009-97-
SA, v contando con las visaciones <e Olicing Sub Regional de Administracion v la Olicina Sub Regional de Asesoria
Juridica, y;

Y, cnn uso a las facultades y atribuciones conleridas por la Resolucion Fjecutiva
Regional N° 24-2019-GR.CAJ/GR.,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONCEDER cl owrgamicnto de Licencia por
Entermedad con Gocee de Remuneraciones a L servidora Senora Elsa Marina Rubio Barboza, por dos (02} dias v, por el
periodo comprendido del 02 de enero de 2020 al 03 de enero de 2020, Licencia que serd pagada por la Entidad,

conlorme o los fundamentos expucstos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que a través de la Scerctarta de la
Gerencia Sub Regional Chota, se notifique a la Olicina Sub Regional de Administracion, Oficina Sub Regional de Control
Tustitucional, Unidad de Recursos Humanos, Olicina Sub Regional de Asesoria Juridica de la Gerencia Sub Regional de
Chota y a la parte interesada,

ARTICULO 'FERCERO.-PUBLiQUESE la presente Resolucion en ¢l Portal

de Transparencia de la Gerencia Sub Regional de Chota.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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