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AUTORIDADES 

SANITARIAS 

INTERNACIONALES

PERTINENTE NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

Fecha de actualización:

PERTINENTE

USUARIOS Y 

ADMINISTRADOS 

(CLIENTE)

Cumplimiento las normativas vigentes 

Que se cumpla con los términos de su contratación

Transparencia en cumplimiento de la Ley de contrataciones del estado

Contar con acceso a la información clara y pertinente

Cumplimiento de plazos en atención de trámites.

Transparencia en los procedimientos administrativos

Cumplimiento de las normas de protección al denunciante por casos de 

soborno u otro similar.

SEGUIMIENTO DE LOS 

REQUISITOS DEL SGAS

PERTINENTE

IMPORTADOR  (EXTERNO)

PERTINENTE

PERTINENTE

Cumplimiento de los objetivos fijados por el Ministerio de la Producción 

(PRODUCE)

Atención y tratamiento de los actos de soborno relacionados con el 

SANIPES

Establecimiento y cumplimiento de la implementación y mantenimiento 

del SGAS

Fortalecimiento del nivel de confianza del SANIPES con los usuarios y 

administrados

Fortalecimiento del SGAS en el SANIPES

Conocer e involucrarse con sus roles y responsabilidades del SGAS

Que se cumpla con los términos de su contratación

Apoyo y orientación para abordar los desafios y riesgos asociados al 

soborno

Contar con ambientes de trabajo seguros y saludables.

Que se cumpla con los términos de su contratación

CONSEJO DIRECTIVO PERTINENTE

ALTA DIRECCIÓN DEL 

SGAS

(GERENTE GENERAL)

PERTINENTE

Contar con los recursos necesarios para el desarrollo de sus

funciones

Capacitación permanente en materia de antisoborno, integridad y otros 

relacionados con el SGAS

Cumplimiento de las normas de protección al denunciante por casos de 

soborno u otro similar.

Cumplimiento de las actividades para el logro de los objetivos y metas 

del SANIPES (PEI, POI,PAC, PIA, entre otros)

Uso eficaz de los recursos planificados y destinados para el SGAS

Claridad en los requisitos del SGAS y su aplicación en el SANIPES

Claridad en los requisitos del SGAS y su aplicación en el SANIPES

Apoyo y orientación para abordar los desafios y riesgos asociados al 

soborno

Apoyo y orientación para abordar los desafios y riesgos asociados al 

soborno

OFICIAL DE 

CUMPLIMIENTO DEL SGAS
Colaboración y compromiso de la Alta Dirección,Órgano de Gobierno y 

otras unidades de organización para apoyar con el cumplimiento del 

SGAS implementado

PERTINENTE

PERTINENTE

-

-

Que se cumpla con las normativas vigentes

Garantizar una gestión transparente, una mayor fiscalización de

los procesos y un trabajo íntegro.

Capacitación para fortalecer habilidades y competencias en la gestión 

antisoborno del SANIPES

Contar con recursos suficientes, autoridad e independencia para el 

cumplimiento de sus funciones y eficaz desempeño del SGAS

Consideración de las propuestas de mejora para el fortalecimiento del 

SGAS

Transparencia en los procedimientos administrativos

-

-

Percibir una remuneración acorde al mercado laboral

Cumplir con los requisitos de la norma ISO 37001:2016, requisitos 

legales (Ley N° 30424, modificatorias y otras)  y otros requisitos del 

SGAS de todos los procesos relacionados al alcance

Minimizar los riesgos de soborno que puede afectar al SANIPES
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VERSIÓN: 3

MATRIZ DE PARTES INTERESADAS DEL SANIPES

PARTES INTERESADAS
PERTINENTE/

NO PERTINENTE
TIPO DE REQUISITO DESCRIPCIÓN DEL REQUISITO

PERTINENTE/

NO PERTINENTE

Claridad en los requisitos del SGAS y su aplicación en el SANIPES

UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y 

MODERNIZACIÓN DE LA OPPM
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ORGANO DE GOBIERNO 

DEL SGAS (PRESIDENCIA 

EJECUTIVA)

LOCADORES DE SERVICIO

SERVIDORES

Transparencia en cumplimiento de la Ley de contrataciones del estado

Cumplimiento de las normas de protección al denunciante por casos de 

soborno u otro similar.

PROVEEDORES (BIENES Y 

SERVICIOS)

PERTINENTE

Cumplimiento de las normas de protección al denunciante por casos de 

soborno u otro similar.

Que se cumpla con las normativas vigentes
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2024 2025 2026

Fecha de actualización:

SEGUIMIENTO DE LOS 

REQUISITOS DEL SGAS

 FOR-007-2024-SANIPES-SGAS

VERSIÓN: 3

MATRIZ DE PARTES INTERESADAS DEL SANIPES

PARTES INTERESADAS
PERTINENTE/

NO PERTINENTE
TIPO DE REQUISITO DESCRIPCIÓN DEL REQUISITO

PERTINENTE/

NO PERTINENTE

UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y 

MODERNIZACIÓN DE LA OPPM
Actualizado por: 
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NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE
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NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE
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EXPECTATIVA ENTRA ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD - ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA ENTRA ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA - ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD - ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD - ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA - ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD - ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA - ENTRA PERTINENTE

NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA ENTRA ENTRA PERTINENTE

PROGRAMAS SOCIALES 

(WASI MIKUNA, OTROS)
PERTINENTE NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

MINJUS NO PERTINENTE - - -

COMUNIDAD / SOCIEDAD NO PERTINENTE - - -

NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA ENTRA SALE NO PERTINENTE

NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA ENTRA SALE NO PERTINENTE

NECESIDAD ENTRA ENTRA PERTINENTE

EXPECTATIVA ENTRA SALE NO PERTINENTE

NOTA 1: Los riesgos y/o oportunidades provenientes del análisis de las partes interesadas que son pertinentes para el SGAS, son incorporados en la "MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES 

DE SOBORNO DEL SISTEMA DE GESTIÓN ANTISOBORNO DEL SANIPES"

NO PERTINENTE

PERTINENTE

PERTINENTE

PERTINENTE

PERTINENTE
OTRAS ENTIDADES DEL 

ESTADO (SUNAT, INDECI U 

OTRO)

DESCRIPCIÓN

No afecta el logro de los objetivos previstos del Sistema de Gestión Antisoborno (SGAS)

Afecta el logro de los objetivos previstos del Sistema de Gestión Antisoborno (SGAS)

VALORACIÓN

GOBIERNOS REGIONALES

GOBIERNO LOCALES

PERÚ COMPRAS

MEF

MINISTERIO DE 

PRODUCCIÓN (PRODUCE)

Ejecución de servicios éticos de acuerdo a las normativas vigentes

Que se cumplan con las normativas vigentes y otros compromisos 

asumidos

Cumplimiento de los acuerdos pactados.

Que se cumplan con las normativas vigentes relacionados con la 

integridad y lucha contra la corrupción.

Trabajo colaborativo para desarrollar acciones en mejora con un 

enfoque de transparencia e integridad.

-

-

Que se cumplan con las normativas vigentes y otros compromisos 

asumidos

Transparencia en los procedimientos administrativos

Que se cumplan con las normativas vigentes.

Transparencia durante el proceso de certificaciones sanitarias

Que se cumplan con las normativas vigentes.

Brindar información legímita de los servidores

Implementación de acciones según los Planes sectoriales de integridad 

y lucha contra la corrupción.

Fortalecimiento institucional con el SANIPES en el marco del SGAS

Que se cumplan con las normativas vigentes.

Fortalecimiento institucional con el SANIPES en el marco del SGAS

Cumplimiento de los acuerdos pactados.

Que se cumplan con las normativas vigentes y otros compromisos 

asumidos

Que se cumpla con las normativas vigentes (Ley de Contrataciones, 

entre otras)

Garantizar la inocuidad de las conservas de pescado destinadas a 

programas sociales y poblaciones de alto riesgo mediante la certificación 

oficial sanitaria
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PERTINENTE

SERVIR PERTINENTE

MINCETUR PERTINENTE

PERTINENTE

Cumplimiento de los acuerdos pactados.

MIDIS PERTINENTE

Atención oportuna a las notificaciones y/o alertas sanitarias y resoluciones 

de los mismos. 

Vigilancia sanitaria a establecimientos de procesamiento y/o transformación 

y/o almacenamiento de recursos y productos pesqueros y acuícolas 

destinados a programas sociales y a poblaciones de alto riesgo

OCI (ÓRGANO DE 

CONTROL INSTITUCIONAL)
PERTINENTE

Uso de la Plataforma de Debida Diligencia del sector público como 

herramienta de integridad

Implementación del Sistema de Control Interno (SCI).

Fortalecer la lucha efectiva contra la corrupción, a nivel nacional.

CGR (CONTRALORÍA 

GENERAL DE LA 

REPÚBLICA DEL PERÚ)

PERTINENTE

SIP - PCM (SECRETARÍA 

DE INTEGRIDAD PÚBLICA 

DE LA PRESIDENCIA DE 

CONSEJO DE MINISTROS)

PERTINENTE

Que se cumplan con las normativas vigentes

Fortalecer la transparencia de la gestión de las entidades públicas, a 

nivel nacional.

Que se cumpla con la implementación y mantenimiento del Sistema de 

Control Interno (SCI)

Fortalecer la transparencia de la gestión de las entidades públicas, a 

nivel nacional.

PERTINENTE
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