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San Juan, 10 GET. N0

RESOLUCION GERENCIAL REGIONALN° 16%\  -2023-GR1/32-GRTC

VISTOS:

Los documentos adjuntos consistentes en la Resolucién Gerencial Regional N° 468-2023-
GRL/32-GRTC que designa al abog. Juan Pio Flores Tang como Jefe de la Oficina

_~———xFjecutiva de Asesoria Juridica; y,

O

#]/articulo 191° de la Constitucién Politica del Pert establece que los Gobiernos Regionales tienen

Sl /a£0110mia politica, econémica, y administrativa en los asuntos de su competencia, dentro de este

W{?L contexto mediante Ordenanza Regional N° 010-2021-GRL-CR, se aprueba la Estructura Orgénica
5 ""2;,,/_ el Gobierno Regional de Loreto — GOREL y el organigrama.

%
% Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones — GRTC al ser considerado como érgano
g¢ linea se encarga de formular, dirigir, proponer, aprobar, coordinar, ejecutar, supervisar, y
‘4(%35} — < alua.r las politicas, planes programas, proyectos, y servicios ptblicos .de. competencia regional en
materia de transportes, comunicaciones, telecomunicaciones, convirtiéndose en una persona
juridica de derecho puablico, empero, estructural, jerarquica y administrativamente depende de la
erencia General Regional del Gobierno Regional de Loreto, mientras que técnica, normativa y
ancionalmente depende del Ministerio de Transportes y Comunicaciones., asi mismo mediante
creto Supremo N° 019-2021-MTC se aprueba la Matriz de Delimitacién de Competencias y
istribucién de Funciones de los Sectores Transportes y Comunicaciones en los niveles de

S@obierno Nacional Regional y Local.

3‘”\\ A
==" Que, el articulo 76° del Decreto Supremo- N°—ee5-90-PCM establece “Las acciones

administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera Administrativa
P designacién, rotacién, reasignacion, destaque, permuta, encargo, comisién, de servicios Yy
& < “transferencia, ademds, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82° de este mismo decreto
. se sefiala que el encargo temporal excepcional y fundamentado. Solo Procede en ausencia del

?rular para el desempeiio de funciones de responsabilidad directiva compatibles con niveles de

; \—j’arrem superiores al del servidor.”
0 ‘ “Q 4
3 37 Las entidades plblicas estan facultadas para contratar personal bajo el régimen de Contratos
Administrativos de Servicio- CAS regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento

normas que concuerdan con la Ley N° 30057 y el D. S. 040-2014-PCM al respecto la norma
permite encargar o asignar funciones adicionales a los servidores CAS con la finalidad de satisfacer
las necesidades institucionales inmediatas, especificas y coyunturales de la entidad, empero,
permite la contratacién de un personal por reemplazo o sustitucion de un servidor temporal por
otro. En este orden, el Informe Técnico N° 219-2016-SERVIR/GPGSC en su fundamento 3.6
establece “la designacién temporal de un personal CAS para desempenar las funciones de un
puesto directivo- el cual puede ser o no confianza del régimen del Decreto Legislativo N° 276 en
adicién a sus funciones, es admisible que el personal CAS no cumpla con el perfil o requisitos
minimos del puesto directivo o de confianza 276 estipulados en los documentos de gestion de la
entidad, sin embargo debe cumplir el perfil o requisitos del puesto CAS.”
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Con Resolucién Gerencial Regional N° 328-2023-GRL/32-GRTC se designé al abog. Erwin Oscar
Olortegui Perez en su calidad de Jefe de la Oficina Ejecutiva de Asesorfa Juridica como Secretario
Técnico de los Organos InstructoresdeProcedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones de Loreto (STPAD), empero, con Resolucién
s Qrenczal Regional N° -2023-GRL/32-GRTC se dio por concluido su vinculo laboral con la

\ I, a®
a—— écnico con el objeto de continuar con el impulso.

f{;}'»""v ¢ Gpn relacién a la vigencia de la designacién debera tenerse presente lo estipulado en la Ley N°
‘2) 44 Ley del Procedimiento Administrativo General cuyo articulo 16.1 establece “El acto

at e umf idministrativo es eficaz a partir de que la notificacion legalmente realizada produce sus efectos,
” @ forme a lo dispuesto en el presente capitulo”.

%P o d;.sr'Por lo expuesto y contando con la Visaciones de la Oficina Ejecutiva de Asesorfa Legal, Oficina
Ejecutiva de Administracién, el Area de Recursos Humanos de la Gerencia de Transportes y
Comunicaciones de Loreto y de conformidad con las atribuciones conferidas conforme a ley.

(
% RTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA LA DESINACION EN EL CARGO DE
N o) CRETARIA TECNICA al abogado ERWIN OSCAR OLORTEGUI PEREZ,

=Ll 22 gradeciendo los servicios brindados a la entidad.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR al Abog. Juan Pio Flores Tang en el Cargo de
SECRETARIO TECNICO de los Organos Instructores de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios de la Gerencia Regional de Transportes y
Comunicaciones de Loreto; exhortindole desempefiarse sus funciones con eficiencia y
eficacia.

ARTICULO TERCERO: REMITIR, todos los actuados al Area de Tramite Documentario y
Archivo de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones de Loreto, para que proceda
conforme a sus atribuciones, y notifique la presente Resolucion Gerencia Regional al servidor civil
conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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