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P9 RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD N°... 22 5 » 20 g..l.'.-GM-MPT

Tacna, 05 JUN 2024
VISTO:

Ef Informe N° 080-2024-FSCH-CC-OGGRH-MPT de fecha 05 de junio del 2024, el informe N° 364-2024-QOGGRH-
GM/MPT de fecha 05 de junio del 2024 y:

CONSIDERANDO:

Que. el oriculo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Reforma Constitucional N° 28607,
reconoce a los Gobiemos Locales, autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, ia misma que radica en la facultad de ejercer aclos de gobiemo. administrativos, v de
administracion, con sujecidn ol ordenamiento juridico; concordante con los articulos | v Il del Tituto Prefiminar
de la Ley N® 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades.

Que, la Crdenanza Municipal N°® 006-201 6 de fecha 28 de abril de 2014, se aprobé el Cuadro de Asignacion
de Persenal Provisional donde se establece los cargos necesarios para el normal funcienamiento de la
Municipalidad Provincial de Tacna.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 0322022 de fecha 27 de oclubre de 2022, se aprobd el
Reglamento de Organizacién y Funciones y la Estructura Qrgénica de la Municipalidad Provincial de Tacna
hasiq el Tercer Nivel Qrganizacional de la Municipalidad Provincial de Tacna.

Que. el Adiculo Primero de la Resolucién de Alcaldia N 077-2023-MPT de fecha 01 de febrero de! 2023,
resuelve delegar facultades administrativas de Gestién v de Resolucion al Gerente Municipal a fin de
otorgar una mayor fluidez a los procedimientos administrativos en la Municipalidad Provincial de Tacna,
siendo que en el numeraol 13 del referido articulo, lo faculta o designar, encargar y dar por concluida fas
designaciones vy encargaturas del personal y/o funcionarios de la Municipalidad Provincial de Tacna hasta
la escala remunerativa F-4, previo informe de cumplimiento de perfit de puestos.

Que, se encuentra vacaonte el Cargo de Confianzo de GERENTE DE GESTION TRIBUTARIA DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA, y conforme ol Informe N° 364-2024-QGGRH-GM/MPT de la Oficing
General de Geslidon de Recursos Humanos, el cudl luego de la evaluacién al Cumiculum Vitae
documentado de la ING. ROLANDO DUILIO LIENDQ YACTAYOQ. concluye que este cumplifia con los requisitos
eslablecidos para la designacion en el cargo de Gerente de Gestidn Tributaria, bajo los alcances de la
Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N°® 29849: por lo que, a fin de garantizar el normal
funcionamiento de la Administracién Municipal, resulta necesario proceder a la designacidn mediante el
aclo resolutivo comespondiente.

Estando a lo expuesto. de conformidad con el Decreto Legistotive N® 1057, Decreto Suprema N°® 075-2008-
PCM, Decreto Supremo N® 065-2011-FCM, Ley N° 29849 y en uso de las facultades delegadas a través de
la Resolucion de Aicaldia N° 077-2023-MPT: la Gerencia Municipal contando con el V°B® de la Qficing
General de Gestién de Recursos Humanos, Oficing General de Asesorla Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DESIGNAR a partir del 05 de junio del 2024, al ING. ROLANDO DUILIO LIENDO YACTAYO
en el cargo de confianza de GERENTE DE GESTION TRIBUTARIA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DETACNA,
bajo los alcances de la Primera Disposicidon Complementaria Final de la Ley N° 29849; debiendo cumplir
con ios obligaciones de Ley.

ARTICULO SEGUNDO: DISPFONER que la Oficing General de Atencién al Civdadano y Gestién Documentaria
de la Municipalidad Provincial de Tacna comunique y disponga la publicacion de la presente en el portal
web de la institucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFIC AR con la presente Resolucion al interesado y demdés unidodes de organizacion
periinentes de la Municipalidad Provincial de Tdcna,

REGISTRESE, OMUNIQUESE Y £UMPLASE.
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