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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA ROSA

“Ano de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

DECRETO DE ALCALDIA N° 001-2025-MDSR

=z " Administracion y Finanzas, el Memorandum N° 004- 2025 GPP/MDSR de la Gerencia de
’ Planeamiento y Presupuesto, el Informe N° 013-2025-SGRH/GAF/MDSR de la Subgerencia de
Recursos Humanos, v;

eferidas a los servicios y bienes publicos. Las competencias y funciones especificas municipales

" se cumplen en armonia con las politicas y planes nacionales, regionales y locales de desarrollo.
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7! \Que asimismo, el articulo VIII de la misma Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, sefiala

8%/ que las competencias y funciones especificas municipales se cumplen en armonia con las politicas

y planes nacionales, regionales y locales de desarrollo;

“.Que, conforme lo sefiala el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades dice:
" La alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su maxima autoridad administrativa;
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) Que, la Ley 27972 Ley Organica de Municipalidades dispone en su articulo 422 que los Decretos de
N8t o0 Alcaldia establecen normas complementarias y de aplicacion de las ordenanzas, ademas de

! resolver o regular asuntos orden administrativo o de interés local que no sean competencia del

J— Concejo Municipal;

. .Que, mediante Decreto Supremo N° 004-78-IN se autorizé otorgar una bonificacién por riesgo de

Z salud equivalente al 10% del jornal basico a los obreros municipales con contacto directo y

m--~/ permanente con residuos sélidos, ampliada a nivel nacional por el Decreto Supremo N°074-79-IN y
L reglamentada por el Decreto Supremo 153-79-EF;

Que, conforme a los informes técnicos N° 1432-2019-SERVIR/GPGSC y N° 342-2010-
SERVIR/GG/OAJ, emitidos por la Autoridad Nacional del Servicio Civil, el otorgamiento de esta
bonificacion debe ajustarse a los criterios establecidos en el Reglamento del Decreto Supremo N°
153-79-EF y estar sujeto a disponibilidad presupuestal aprobada por la Ley de Presupuesto del
Sector Pubico;

Que, el Informe N° 013-2025-SGRH/GAF/MDSR la Subgerencia de Recursos Humanos, concluye
gue es técnica y presupuestalmente viable otorgar la bonificacién por riesgo de salud, siempre que
se cuente con la autorizacion presupuestal y se oficialice mediante Decreto de Alcaldia;
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Que, a través del Memorandum 004-2025-GPP/MDSR la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
concluye que se cuenta con disponibilidad presupuestal en la programacion del afio 2025 por gastos
de bonificacion por riesgo de salud para los obreros que desempefian actividades de alto riesgo en
\ la Municipalidad Distrital de Santa Rosa, dicho concepto debe considerarse en la planilla de obreros

/ VIABLE la oficializacién del Beneficio del Bono por Riesgo de Salud a favor de los servidores obreros
del Decreto Legislativo N° 728, mediante Decreto de Alcaldia;

ﬂu son atribuciones del alcalde: Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con SUJeC|onaIas Leyes
‘Ordenanzas;

%, Y»-bm‘Estando a lo expuesto, y lo dispuesto en el articulo 20°, numeral 6) de la Ley Organica de
206 pgeion™> Municipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:

" [ TN ARTICULO PRIMERO.- OFICIALIZAR la bonificacion por riesgo de salud equivalente al 10% del
. ‘)/ \\ jornal basico o remuneracién basica, a favor de los trabajadores obreros municipales que
... )7 pertenecen al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728, que ejerzan sus funciones de manera
N at /8 directa y permanente con residuos solidos, conforme a lo sefialado por las éareas técnicas
competentes y sujetos a la disponibilidad presupuestal y financiera de la Municipalidad Distrital de

Santa Rosa durante el ejercicio 2025.

- ARTICULO SEGUNDO.- OFICIALIZAR la bonificacién por riesgo de salud equivalente al 6% del
Jornal basico o remuneracion basica, a favor de los trabajadores obreros municipales que
-,,.fpertenecen al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728 que ejerzan sus funciones de manera
indirecta y/o eventual con residuos solidos, conforme a lo sefialado por las éareas técnicas
competentes y sujetos a la disponibilidad presupuestal y financiera de la Municipalidad Distrital de
Santa Rosa durante el ejercicio 2025.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretaria General la publicacién del presente decreto

de alcaldia en el Diario Oficial El Peruano y a la Subgerencia de Tecnologia de la Informatica y

.., - Comunicacion su publicacion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Santa Rosa
- (www.munisantarosa-lima-gob.pe).

}i?lGiSTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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