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RESULTADOS FINALES 

PROCESO CAS N.º 016-2025 
 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 

CUATRO (04) ESPECIALISTAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y PROMOCION DEL 

BIENESTAR– (PLAZO DETERMINADO) 
 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

EVALUACIÓN DE 
ENTREVISTA              

PUNTAJE TOTAL  RESULTADO FINAL  

1 
CHICANA DETQUIZAN 
GINA 

47 40 87 GANADOR  

2 
GONZALES PENACHI 
JOSE CARLOS 

47 39.34 86.34 GANADOR  

3 
MIRANDA HUARCAYA 
CLETO PEDRO 

42 44 86 GANADOR  

4 
SUAREZ SOTOMAYOR  
MIGUEL ANGEL 

45 39.33 84.33 GANADOR  

5 
GOMEZ TEJADA FLOR DE 
MARIA 

47 36.33 83.33 APTO - ACCESITARIO 

6 
CHIPANA OBREGON 
GLORIA ENRIQUETA 

47 35.99 82.99 APTO - ACCESITARIO 

7 
NUÑEZ CRUZ NOELY DEL 
PILAR 

40 42.65 82.65 APTO - ACCESITARIO 

8 
LOAYZA GONZALES 
DORIS DYARA 

42 39.34 81.34 APTO - ACCESITARIO 

9 
CAMAC LOZANO HENRY 
RODRIGO 

38 43.34 81.34 APTO - ACCESITARIO 

10 
VALDIVIA LUZA OLINDA 
JUDITH 

45 36.33 81.33 APTO - ACCESITARIO 

11 ALVAREZ TORRES NOE 44 35.67 79.67 APTO - ACCESITARIO 

12 
GAMARRA MEZA 
MILAGROS BRESIA 

42 37.34 79.34 APTO - ACCESITARIO 

13 VALENCIA CRUZ PERCY 42 36.34 78.34 APTO - ACCESITARIO 

14 
GUILLEN CHAVEZ 
LANDO NICOLA 

41 36.33 77.33 APTO - ACCESITARIO 

15 
TICONA YAPO ROSA 
NANCY 

40 37.33 77.33 APTO - ACCESITARIO 

16 
DIAZ MERLO MARIELA 
NOEMI 

37 39.34 76.34 APTO - ACCESITARIO 

17 
PARIONA AUCCASI 
VERONICA 

34 41 75 APTO - ACCESITARIO 

18 
PERALTA PUMA VIANET 
NATALY 

33 41 74 APTO - ACCESITARIO 
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N° 
APELLIDOS Y 
NOMBRES 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

EVALUACIÓN DE 
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PUNTAJE TOTAL  RESULTADO FINAL  

19 
TEJEDA CARHUANCHO 
FIORELA LESLY 

32 38.66 70.66 APTO - ACCESITARIO 

20 
HUARANCA ROMANI 
MIRNA ELIZABETH 

47 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

21 
ROJAS MARTINEZ 
EDWIN DENNIS 

47 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

22 
BOYER POSADA MAYRA 
ALEJANDRA 

45 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

23 
REYES MENDOZA BETTY 
MARGARITA 

42 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

24 
SANCHEZ VELASQUEZ 
MARGARITA 

42 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

25 
ARROYO CANGALAYA 
JHOSEP GULLIT 

39 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

26 
ALVAREZ CANALES 
ROCIO MILAGROS 

37 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

27 
CONDORI MAMANI 
RENZO GROVER 

37 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

28 
ESPEJO DECENO MARIA 
ROXANA 

37 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

29 
TURPO HUAMAN DE 
MENDOZA JAQUELIN 
MAGALI 

37 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

30 CHUY HUAPAYA ALHELI 36 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

31 
GAMBOA PINDAY 
AMARILIS NOHELLY 

34 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

32 
MACHA PEINADO DEYVI 
HERSEL 

34 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

33 
TORRICO HERRERA 
MERLYNA JULIETTE 
WYNNONA 

34 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

34 
CORONADO ESPINOZA 
FIORELLA LIZET 

32 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

35 
OSPINA SAYAS 
MILAGROS FLOR 

32 NO SE PRESENTO 47 NO APTO 

*El puntaje mínimo aprobatorio de la Entrevista Personal es de 30 puntos, el postulante que no obtenga el 
puntaje mínimo será DECLARADO NO APTO. 
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AVISO IMPORTANTE: 

 
 

San Juan de Miraflores, 17 de marzo del 2025 
 
 

El Comité 

LOS POSTULANTES QUE EN RESULTADO FINAL OBTUVIERON COMO RESULTADO “GANADOR”, SE LES INFORMA 
QUE LA FIRMA DE CONTRATO SE REALIZARA DE LA SIGUIENTE MANERA: 

 
 FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Martes, 18 de marzo de 2025- HORA: 15:00 horas. 

 LUGAR O MEDIO: SEDE UGEL 01 – Calle Los Ángeles S/N-Pamplona Baja_ San Juan de Miraflores. 

Los ganadores deben contar con los siguientes documentos impresos: 

o DNI 

o Ficha RUC 

o Foto tamaño Carnet 

o Suspensión de 4ta Categoría 

o Constancia de Afiliación a la ONP y/o AFP. 

o CERTIADULTO Y/O CERTIJOVEN  ( https://www.gob.pe/9377-obtener-tu-certiadulto ) 

 
Nota: El personal ganador que a la fecha de publicación de resultados mantenga vínculo laboral con 

alguna entidad del Estado, deberá gestionar la baja en el Aplicativo Informático para el Registro 

Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP). 
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