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Chachapoyas, 1L MAR. 2025

VISTOS:

El Proveido N° 002760-2025-G.R. AMAZONAS/DIRESA-DG, de fecha 12 de marzo 2025; Oficio N°000855-
2025-G.R AMAZONAS/R-DD, de fecha 12 de marzo del 2025; Informe N° 000057-2025-
G.RAMAZONAS/OEDP, de fecha 11 de marzo del 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, la constitucion Politica del Pert en su articulo 9° establece “El estado determina la Politica Nacional de
Salud, el poder ejecutivo norma y supervisa su aplicacion, es responsable de disefiarla y conducirla en forma
plural y descentralizada para facilitar a todos los accesos equitativos a los servicios de salud”;

Que, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la constitucion, a la Ley y al Derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de
conformidad con lo previsto en el articulo 1V del Titulo preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS, asi como
la Resolucion Ministerial N°405-2005/MINSA, que reconoce a los directores regionales de salud constituyen la
unica Autoridad de Salud en cada Gobierno Regional.

Que, los numerales |y Il'y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establecen que la
salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar
individual y colectivo; que la proteccion de salud es de interés plblico y por lo tanto es responsabilidad de Estado
regularla, vigilarla y promoverla; y que es interés publico la provision de servicios de salud, cualquiera sea la
persona o institucion que los provea, siendo responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen
una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de
seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud, establece que dicha entidad es el ente rector
del sector salud; que conduce, regula y promueve la intervencion del sistema nacional de salud, con la finalidad
de logar el desarrollo de la persona humana, a través de la promocion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion
de su salud y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno respeto de los derechos fundamentales de la
persona. Segun el literal d) del articulo 3° de la presente Ley, estipula como una de las competencias de rectoria
sectorial del ministerio de salud, la articulacion de recursos y actores plblicos y privados, intra e intersectoriales,
que puedan contribuir al logro de los objetivos de las politicas publicas de salud; asi mismo en su articulo 8°
establece que en proceso de promocion de la salud, tiene como objetivo funcional lograr que la personas
adquieran capacidades y desarrollen actitudes, para su desarrollo fisico, mental y social;

Que, los numerales |y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefialan que la salud
es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y
colectivo. La proteccion de la salud es de interés publico. Por lo tanto, es responsabilidad del estado regularla,
vigilarla y promoverla;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
dispone que el sector salud esté conformado por el Ministerio de Salud, como organismo rector, las entidades
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adscritas a él y aquellas instituciones publicas y privadas de nivel nacional, regional y local, y personas naturales
que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas en dicha ley, y que tiene impacto directo
en la salud, individual o colectiva;

Que, los literales a) y b) del articulo 5 de la precitada ley, sefialan que son funciones rectoras del Ministerio de
salud, el formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de
Promocion de la Salud, Prevencion de Enfermedades, Recuperacion y Rehabilitacion en salud, bajo su
competencia, aplicable a todos los niveles de gobiernos; asi como dictar normas y lineamientos técnicos para la
adecuada ejecucion y supervision de las politicas nacionales y sectoriales, entre otros;

De conformidad con lo establecido por la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025: el Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones, y modificatorias; y, el literal ¢) del articulo 208 del Texto Integrado
Actualizado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 331-2023-EF/41;

Que, la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 — Per(i Saludable, propone como alternativa “Desarrollar
programas permanentes para crear el habito de autocuidado y el empleo de practicas saludable”; sefialandose
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en el Objeto Prioritario 1 “ Mejorar los habitos, conductas y estilos de vida saludables de la poblacion” ; asi mismo

en el literal (e) indica “ promovera habitos de vida saludables’; del mismo modo, el Plan Estrategico Multisectorial
2030 se precisa en el ltem Servicio Final 3.2. (a) Escuelas Promotoras de la Salud/ Escuelas de Vida
Implementadas brindan servicios educativos y de orientacion a la comunidad educativa;

Que, mediante RM N° 281-2016-MINEDU; aprueba el Curriculo Nacional de la Educacion Bésica, el cual
contiene la tercera competencia “Asume una vida saludable’; por lo que el docente debe estar capacitado para
contribuir al logro de la misma;

Que, el docente es una pieza fundamental para desarrollar la promocion y educacion para la salud en las
instituciones educativas de Educacion Basica, su rol referente es significativa en el proceso formativo del
educando, debido a que es un modelo a seguir en los estudiantes, educa en salud, asesora a las familias y a la
comunidad en general, realizando incluso incidencia y gestion para mejorar las condiciones de salud y bienestar
de sus educandos a fin de que los docentes desde la funcién que realizan, asuman correctamente su rol, se
hace necesario optimizar las condiciones para mejorar su desempefio profesional pedagdgico con el propésitos
de lograr que se conviertan en promotores de salud, por medio de un proceso de capacitacion permanente, entro
otros, sobre los habitos saludables;

En este contexto la Oficina de Coordinacion Regional de Educacion y Comunicacion para la Salud, presenta el
Plan de asistencia técnica, monitoreo y evaluacion del “Fortalecimiento de capacidades a docentes de
instituciones educativas publicas del nivel inicial, primaria y secundaria en estilos de vida saludable, en el arco
de la implementacion de Escuelas Promotoras de la Salud, en la Region Amazonas” busca garantizar el
cumplimiento del compromiso de mejora enfocado en que el docente sea capaz de promover en sus escolares
el desarrollo de habitos saludables plasmados en las experiencias de aprendizaje dirigidos a los escolares;
asimismo, optimizar los espacios de tutoria y las asesorias a la poblacion estudiantil que como parte de sus
actividades realizan los docentes y que sera desarrollado durante el afio 2025.
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Con Oficio N° 000855-2025-G.R.AMAZONAS/R-DD, de fecha 12 de marzo del 2025, el Director (e) de la Red
Salud Chachapoyas hace llegar al Director (e) de la Entidad, solicitud de aprobacion mediante acto resolutivo
del “PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A DOCENTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE ESCUELAS PROMOTORAS DE LA SALUD, EN LA RED INTEGRADA DE SALUD
CHACHAPOQYAS”; al respecto con Informe N° 000057-2025-G.R.AMAZONAS/OEDP, de fecha 11 de marzo
del 2025 el Director de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, en conclusion informa que se cuenta
con los recursos solicitados para el ejecucion de dicho plan.

El Director Regional de Salud Amazonas, mediante Proveido N° 002760-2025-G.R.AMAZONAS/DIRESA-DG,
de fecha 12 de marzo 2025, deriva el expediente administrativo a la oficina de asesoria juridica, para el tramite
correspondiente;

Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud Amazonas mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N°053-2025-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR, de fecha 12 de febrero
de 2025 y contando con la visacion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica, Direccion Ejecutiva de Salud
Publica y de la Oficina de Ejecutiva de Administracion de la Direccion Regional de Salud Amazonas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el ‘PLAN DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A DOCENTES
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE ESCUELAS PROMOTORAS DE LA SALUD,
EN LA RED INTEGRADA DE SALUD CHACHAPOYAS”, el mismo que en once (11) folios forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Direccion de Red de Salud Chachapoyas, y a las que hagan su vez
en las redes, microrredes y establecimientos de salud, la implementacion, difusion, y aplicacion de la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al responsable de la Elaboracion y Actualizacion del Portal de
Transparencia de esta Entidad, la publicacion de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a los interesados y a las Direcciones u Oficinas
Ejecutivas de la Direccion Regional de Salud Amazonas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;

Distribucién
OAJ/DIRESA
DESP/DIRESA

DSP/DIRESA
Archivo

JOOT/D.G.DIRESA
CDBM/D.OAJ.DIRESA.
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EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA EN ESTILOS DE VIDA

SALUDABLE, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE ESCUELAS

PROMOTORAS DE LA SALUD, LA RIS CHACHAPOYAS - REGION AMAZONAS.

PRESENTACION

La Politica Nacional Multisectorial de Salud, Perii Pais Saludable, propone como
alternativa “Desarrollar programas permanentes para crear el hébito del
autocuidado y el empleo de practicas saludables”; motivo por el cual, el Objetivo
Prioritario 1 se refiere a “Mejorar los hébitos, conductas y estilos de vida
saludables de la poblacién”; y se vinculaal literal (e) “Promovera hébitos de vida
saludables™ asimismo, el Plan Estratégico Multisectorial al 2030 precisa el
Servicio Final 3.2. (a) Escuelas Promotoras de la Salud/Escuelas de Vida
Implementadas brindan servicios educativos y de orientacién a la comunidad
educativa.

Asimismo, el Curriculo Nacional del Ministerio de Educacion contiene latercera
competencia “Asume una vida saludable”; por lo que el docente debe estar
capacitado para contribuir al logro de la misma.

La Organizacién Panamericana de la Salud reconoce la necesidad de incorporar
la ensefianza de la educacién para la salud en las instituciones educativas por
parte del equipo docente, reconociéndole un rol activo y redireccionando la
demanda que las instituciones educativas han venido realizando a los
profesionales de salud para abordar temas de salud con estudiantes, esto quiere
decir que requerimos empoderar al docente en Educacién para la Salud y
Promocién de la Salud.

El docente es una pieza fundamental para desarrollar la promocién y educacién
para la salud en las instituciones educativas de Educacién Bésica, su rol de
referente es significativa en el proceso formativo del educando, debido a que es
un modelo a seguir en los estudiantes, educa en salud, asesora a las familias y a
la comunidad en general, realizando incluso incidencia y gestion para mejorar
las condiciones de salud y bienestar de sus educandos.

Sin embargo, a fin de que los docentes desde la funcién que realizan, asuman
correctamente su rol, se hace necesario optimizar las condiciones para mejorar
su desempefio profesional pedagdgico con el propésito de lograr que se
conviertan en promotores de salud, por medio de un proceso de capacitacién
permanente, entre otros, sobre los habitos saludables.

El presente Plan de “Fortalecimiento de capacidades a docentes de instituciones
educativas, en estilos de vida saludable, en el marco de la implementacién de
Escuelas Promotoras de la Salud” busca que el docente sea capaz de promover
en sus escolares el desarrollo de practicas saludables en alimentacién, actividad
fisica y salud bucal a través del desarrollo de proyectos o sesiones de
aprendizaje dirigidos a los escolares y asimismo optimizar los espacios de
tutorfa y las asesorfas a familias que como parte de sus actividades realizan.

El Plan de Fortalecimiento de capacidades sera desarrollado durante el afio 2025
y esté dirigido a docentes que laboran en instituciones educativas publicas del
nivel inicial y primario del ambito de la Red Integrada de Chachapoyas - Region
AMAZONAS.
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OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Fortalecer capacidades en los docentes para desarrollar practicas saludables en
las y los estudiantes de instituciones educativas publicas del nivel inicial y
primario, en el Marco de la Implementacién de Escuelas Promotoras de Salud,
que contribuyan a mejorar su calidad de vida.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Fortalecerlas capacidades y habilidades de los docentes en la promocién
de la alimentacién saludable en la poblacién en edad escolar.

b. Fortalecer las capacidades de los docentes para la promocién de actividad
fisica en instituciones educativas con enfoque de gestién territorial

c. Fortalecer las capacidades de los docentes para la promocién de la salud
bucal a través de la higiene en los estudiantes de las instituciones
educativas.

AMBITO DE INTERVENCION

El presente plan seré desarrollado en el ambito de las IPRESS de la Red Integrada
de Salud Chachapoyas.

PUBLICO OBJETIVO

Docentes de instituciones educativas publicas del nivel inicial y primario del
admbito Red Integrada de Salud Chachapoyas, que se encuentren con contrato
activo en la institucién educativa.

BASE LEGAL

e Ley N° 30021, Ley de Promocién de la Alimentacién Saludable para
nifios, nifias y adolescentes.

e LeyN°30061, Ley que declara de prioritario interés nacional laatencién
integral de la salud de los estudiantes de educacién basica regular y
especial de las instituciones educativas publicas del ambito del Plan
Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma y los incorpora al Seguro
Integral de Salud.

e Ley N° 31540 ley que establece el 12 de abril de cada afio como el Dia
Nacional de la promocién y la proteccién bucal infantil y declara de
interés nacional y necesidad publica la formulacién y ejecucién de la
politica nacional de salud bucal.

e Decreto Supremo N° 017-2017-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley
N° 30021, Ley de Promocién de la Alimentacién Saludable, y sus
modificatorias.

e Decreto Supremo N° 009-2006-SA, que aprueba el Reglamento de
Alimentacién Infantil.

e Resolucién Ministerial N° 030-2020/MINSA, que aprueba el
Documento Técnico: Modelo de Cuidado Integral de Salud por Curso de
Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCI).

e Resolucién Ministerial N° 195-2019/MINSA, que aprueba el
Documento Técnico: Lineamientos para la Promocién y Proteccién de la
Alimentacién Saludable en las Instituciones Educativas Publicas y
Privadas de la Educacion Basica.

e Resolucién Ministerial N° 1353-2018/MINSA, que aprueba el
Documento Técnico: Guias alimentarias para la poblacién peruana.
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e Resolucién Ministerial N° 366-2017/MINSA. que

en el Peru.

e Resolucién Ministerial N° 209-2015/MINSA, que

Documento Técnico: “Gestién para la Promocién de la Actividad Fisica

para la Salud".

o Resolucién Ministerial N°

Al

Pera

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACION

La Red Integrada de salud, cuenta con 750 instituciones del nivel inicial y

primario con aproximadamente 2038 docentes respectivamente.

La Red Integrada de Salud a través de sus IPRESS de salud esta programando
* actividades de capacitacién a docentes de ILEE en coordinacién con la UGEL.

Se evidencia una gran necesidad de capacitacién principalmente en los ejes
tematicos priorizados: alimentacién saludable, actividad fisica, salud bucal, salud

respiratoria y salud sexual.
MODALIDAD YMETODOLOGIA DE LA CAPACITACION
a. MODALIDAD

Presencial, requiere de la asistencia de los participantes en un lugary
horario previamente establecido, para la certificacién se requiere de la
asistencia al 100% de las horas programadas bajo esta modalidad.

b. METODOLOGIA

En los procesos de capacitacién se empleard el enfoque andragdgico,
con una metodologia participativa, vivencial y reflexiva, que valora las

capacidades y conocimientos previos de los participantes.

e Participativa: Promueve el rol activo y protagénico de los
participantes, utilizando como recurso el trabajo grupal para la
construccion colectiva del aprendizaje y el enriquecimiento mutuo.

e Vivencial: a través de las dindmicas de animacién y de andlisis,

promueve distintas vivencias en los participantes.

e Reflexiva: Mediante la practica de los ejercicios planteados ayuda a
los participantes a pensar, analizar, criticar, tomar decisiones y

solucionar problemas en base a lo aprendido.

Esta metodologia permite que las sesiones se elaboren en grupo y
que se desarrollen de forma préctica con la participacién de todos
los asistentes al taller. Se sugiere trabajar con un promedio de 10 a
15 participantes. Los detalles metodolégicos por cada sesion
educativa se encuentran precisados en los Médulos Educativos de
Alimentacién Saludable, Actividad Fisica y Salud bucal, Salud

Respiratoria y Salud Sexual.

CONTENIDOS

Los contenidos minimos son los siguientes y se encuentran en los médulos

educativos:
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UNIDAD I: PROMOCION DE LA ALIMENTACION SALUDABLE.
Resultado del aprendizaje: reconoce la importancia de una alimentacién
saludable en las nifias, nifios y adolescentes y propone proyectos de aprendizaje

a ser desarrollados en la institucién educativa.

SESION TEMA ESTRATEGIAS EVIDENCIAS DE HORAS
DIDACTICAS APRENDIZAJE
Pautas de Describe los
alimentacién componentes para una
saludable en nifias, alimentacion saludable y
1 nifios y el papel de los macro y
adolescentes. micronutrientes en el
funcionamiento del | 4 HORAS
organismo.
Relacién de la | Aprendizaje Identifica los alimentos
alimentacién  con | cooperativo procesados que afectan
2 las enfermedades la salud de las niifias,
no trasmisibles en nifios y losadolescentes.
las nifias, nifios y
adolescentes.
Principales lineas Propone al menos una
tematicas de experiencia de
alimentacién aprendizaje: en
3 saludable a alimentacién y nutricién
promover en la saludable a c.iesa.rrol'l?r
. en . la institucién
: educativa.
educativa.

UNIDAD II: PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA.

Resultado del aprendizaje: identifica la importancia de la actividad fisica en la
calidad de vida y propone estrategias para promover su practica regular en la
institucion educativa. .

SESION TEMA ESTRATEGIAS EVIDENCIAS DE HORAS
DIDACTICAS APRENDIZAJE
Estrategias para Sustenta la importancia de
promover la practica la recreacién activa y 4
1 regular de actividad Aprendizaje propone alternativas | HORAS
fisica en la institucién | cooperativo seglin su contexto.
educativa. Actividades
ladicas

UNIDAD III: PROMOCION DE LA SALUD BUCAL

Resultado del aprendizaje: Reconoce la importancia de la higiene oral para el
cuidado de la salud bucal y propone acciones para promover la practica del
cepillado dental en los escolares.

SESIO TEMA ESTRATEGIAS EVIDENCIASDE
N DIDACTICAS APRENDIZAJE HORAS
Importancia de la Explica la
higiene oral en el importancia de la
1 cuidado de la salud higiene oral para el

bucal

cuidado de la salud

bucal.
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b. EVALUACION DEL PROCESO DE CAPACITACION

A nivel de reaccién:

Se medir la satisfaccion del participante con respecto a la capacitaciéon
recibida, a través de una encuesta de satisfaccion aplicada una vez
culminados los 4 componentes de la capacitacién; medird cuan
satisfechos se encuentran con la organizacién de las sesiones, los
contenidos, la metodologia, el desempefio de los ponentes entre otros.

Anivelde a

prendizaje:

Se medira los conocimientos adquiridos a través de la aplicacién de
instrumentos tipo cuestionario estructurado, antes y después de haber
desarrollado los 4 componentes de la capacitacién (pre y post test).

A nivel de aplicacién:

Se medira la aplicacién de lo aprendido a través de una ficha de
evaluacién de las competencias, que medird las habilidades desarrolladas
en cada una de las tematicas abordadas, y se aplicara finalizado cada
componente de la capacitacion, es decir se contard con 04 fichas de

evaluacion de competencias.

c. INDICADORES Y METAS.

INDICADOR UNIDAD DE | FRECUENCIA META FUENTE DE
MEDIDA DE ANUAL INFORMACION
MEDICION

20% de | Institucién Mensual 150 Base de datos
instituciones educativa instituciones | nominal de
educativas capacitada educativas docentes  por
ptblicas del nivel institucion
inicial y primaria educativa.
con al menos el
25% de sus
docentes
capacitados en 4
temas.
25% de docentes | Docente Mensual 510 Base de datos
capacitados  en | capacitado docentes. nominal de
alimentacion en 3 ejes docentes  por
Saludable, tematicos. institucion
Actividad Fisicay educativa.
Salud Bucal.

*Para el total de IL.EE se tendra como fuente la informacién del ESCALE-

Minedu.
META POR REDES:
Docentes
Instituciones deinicialy
RIS Educativas 20% primario. 25%
CHACHAPOYAS 750 150 2038 510
TOTAL 750 150 2038 510
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CRITERIOS PARA LA CERTIFICACION

Ser4 acreedor a certificado aquel docente que hayan asistido al 100% de las
actividades de capacitacion, haya obtenido una nota superiora 11 (*) en el post
test y cuente con evaluacién de competencias en los 4 componentes de la
capacitacion.

El curso tendra una duracién de 8 semanas, con un numero de 16 horas (04

teorfa y 04 practica).

Las fichas de evaluacién y los exdmenes seran elaborados, estandarizados y
enviados oportunamente por el personal de Promocién de la Salud, segiun
DIRESA-AMAZONAS.

(*) Criterios de evaluacién del Area de capacitacién y perfeccionamiento de la
Diresa-Amazonas.

RESPONSABLES.
a. Delaorganizacién, seguimiento y evaluacion:

Responsable de Promocién de la Salud RIS de Salud Chachapoyas Obst.
MARLENY PONCE DELGADO

Equipo Técnico de Promocién de la Salud de la RIS Chachapoyas.

Responsables de PROMSA de cabeceras de Microredes.

b. Dela ejecucion de la capacitacion:

Se contara con los facilitadores la Diresa.

XIII. RECURSO
a. Humanos.
Fimado digitaiments por MAS b. Responsable de Promocidn de la Salud RIS Chachapoyas
geeisore - XIV.  PRESUPUESTO GENERAL POR ESPECIFICAS.
Fecha: 11.03.2025 08:45:32 -05:00
. META | ESPECIFICA COSTO COSTO
N SERVICIO UNITARIO CANTIDAD TOTAL
1 |!mpresiones de 18 2.3.2.7.11.6 |S./2.00 510 S./1,020.00
certificados.
%ﬁﬁ"}%‘ﬁ%ﬁg‘?ﬁ“ﬁ?’“mm 2| . 29 23.15.12 s./2.00 510 s./200.00
Fecha: E%s 20325 09:31:09-05:00 Folderes Y Iaplceros
3 | Movilidad local para 131 [2.3.2.1.2.99 [S./20.00 10 S./ 600.00
facilitadores.
% Viaticos y asignaciones 69 23.21.22 S/.5000.00
por comision se 71 23.21.22 S/.3300.00 10 S/.8300.00
Firmado digitaimente por 4 52 NICIO
RODRIGU SOLIS lartha Aurora
E}g{éogo%?;g::::;os%w . Pasajes y gastos de 69 2.3.21.21 S/.1000.00 10
SRBSPArES 71 23.21.21 $/.500.00 /- 150000
S./ 11,620.00
TOTAL:




DETALLE DE MOVILIDAD PARA CABECERAS DE MICRORED.

REDES Responsables de PROMSA- | Movilidad local
Cabeceras de micro red.
Chachapoyas Camporredondo 60.00
Chachapoyas 60.00
Collonce 60.00
Huambo 60.00
Jumbilla 60.00
Lamud 60.00
Leymebamba 60.00
Longar 60.00
ey Luya 60.00
Eﬁ;ﬁ@%@‘:ﬁgﬁww‘" Maria 60.00
Pocha. 1053 2075 15:16:05 0500 Molinopampa 60.00
Nuevo Chirimoto 60.00
Ocalli 60.00
Omia 60.00
@ Pedro Ruiz 60.00
Pipus 60.00
5537%%?}3&?3&"?%%” Pomacochas 60.00
Pothe: 1063 2095 1501:07-0500 Santo Tomas 60.00
o Tingo 60.00
y Totora 60.00
Yerbabuena 60.00
?%’?i%g an;G'mé oevs Zarumilla 60.00
Motivo:

Doy Ve B
Fecha: 11.03.2025 08:45:50 -05:00

XV.  PARTICIPANTES

Docentes de Instituciones Educativas ptblicas del nivel inicial, primario y
secundario, pertenecientes a la jurisdicciéon de la Red Integrada de Salud
Chachapoyas.

XVI.  FINANCIAMIENTO: El presente plan sera financiado por el Area de Promocién
de la Salud de la Red Integrada de Salud Chachapoyas.

XVL- CRONOGRAMA:
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TNBAD ANO 2025
Objetivo Actividad MODULO DE
MEDIDA E M| ] J
Desarrollar el Modulo de:
ALIMENTACION SALUDABLE a / Mol
docentes de instituciones | ALIMENTACION it X
educativas publicas del nivel| SALUDABLE o
inicial, primario y secundario.
Desarrollar el Modulo de:
ACTIVIDAD FiSICA a docentes de ACTIVIDAD Modulo
Fortalecer capacidades en los | instituciones educativas ptblicas FSICA ejecutado XX
docentes para desarrollar|del nivel inicial, primario y
practicas saludables en las y| secundario.
los estudiantes de | Desarrollar el Modulo de:
instituciones educativas | SALUD BUCAL a docentes de v Modulo
publicas del nivel inicial, | instituciones educativas ptiblicas | SALUD BUCAL ejecutado X
primario y secundario, que | del nivel inicial, primario y
contribuyan a mejorar su|secundaria
calidad de vida. Desarrollar el Modulo de:
‘ ACTIVIDAD SALUD SEXUAL a Modulo
docentes de instituciones | SALUD SEXUAL | ejecutado
educativas publicas del nivel
inicial, primario y secundario.
Entrega . de  Certificades. af = =~ Docente
docentes aprobados. . certificado.
Elaboracion del Informe vy
elevacién a Direccion PROMSA- Informe
MINSA
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Procedimiento para la Ejecuta la técnica
practica del correcto correcta de higiene
cepillado dental y Aprendizaje oral e identifica las
adecuado uso del hilo | cooperativo caracteristicas 4 HORAS
2 dental. idoneas de los
insumos e
implementos
necesarios para su
ejecucion.
El cuidado de la salud Propone
bucal en el trabajo alternativas para la
docente. incorporacién de
3 contenidos referidos
a la higiene y salud
bucal en el trabajo
con los alumnos.

UNIDAD IV: PROMOCION SALUD RESPIRATORIA
Resultado del aprendizaje: reconoce laimportancia e identificar las practicas y
entornos saludables para la salud respiratoria.

SESION TEMA ESTRATEGIAS EVIDENCIAS DE
DIDACTICAS APRENDIZAJE HORAS
Practicas y Identifica las practicas y
entornos Aprendizaje entornos saludables para la
saludables parala | cooperativo salud respiratoria. 4 HORAS
1 salud respiratoria. Propone acciones para el
Ay desarrollo de practicas de
;ig:‘amgmemng%m\ww salud respiratoria en la
2017E2 704 st Institucion Educativa
Fecha: 10.03.2025 15:15:23 -05.00

IX. ORGANIZACION:

Fechade inicio y termino: 01 de marzo - 30 de diciembre (certificacion).

e N°dehoras: 16

e Total de créditos: 1

e Lugaryhorario de la capacitacién: Auditorios de Redesy RIS de laregion
Amazonas, el horario sera definido previa coordinacién con las UGEL.

e MetadeILEE: 20 % de instituciones educativas (150) con al menos el 25
% de docentes capacitados en 3 temas establecidos (510 docentes).
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X. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Fimado dataimerts poriAS a. SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION
aIEsiaa Se medira el cumplimiento de las actividades de capacitacién de acuerdo

Fecha: 1 1y03. Bo25 08:44:55-05.00
con la programacién realizada, que permita alcanzar las metas
institucionales en el tiempo previsto.
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