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Resoluciéon Administrativa
N° /37 -2025-GRH-HTM-OA/UP

TngoMaria, 1 {1 MAK.Z20ZD
VISTO:

La Opinién Legal N° 106-2025-GRH-GRDS-DIRESA-HTM/AL de fecha 10 de febrero del 2025, emitido por la Oficina de
Asesoria Legal en uso de sus atribuciones y funciones reguladas por el reglamento y manual de organizacion y funciones del
Hospital Tingo Maria, segun Opinién Legal Primero: Declarar IMPROCEDENTE el escrito de fecha 04 de febrero del 2025,
solicitado por Eduardo PIZARRO BALLADARES, en representacion de su madre y hermanos herederos de Nicolas
PIZARRO TORRES ex trabajador cesante del Hospital Tingo Maria, sobre Reintegro de la Bonificacion Diferencial por haber
laborado en Zona de Emergencia, correspondiente a los periodos desde el 20 de marzo del 2000 hasta el 22 de diciembre
del 2005, mas los intereses legales, establecidos en el segundo parrafo del articulo 184° de la Ley N° 25303; por los
fundamentos expuestos. Segundo: Se debe emitir acto resolucién para los fines de ley.

CONSIDERANDO:

Que, segun solicitud S/N con Hoja de Envio N° 01409 de fecha 04 de febrero del 2025, presentado por Eduardo
PIZARRO BALLADARES con DNI N° 45409897, en calidad de heredero declarado conjuntamente con mi madre y nueve
hermanos del que en vida fue mi padre don Nicolas PIZARRO TORRES ex trabajador cesante del Hospital Tingo Maria,
con Inscripcion de Sucesion Intestada Definitiva N° de Partida 11034872, solicita el reintegro de la Bonificacion Diferencial
por laborar en zona de emergencia, otorgada por el segundo parrafo del articulo 184° de la Ley N° 25303, calculados
sobre la base del 50% de su remuneracion total correspondiente a los periodos comprendidos desde el 20 de marzo del
2000 hasta el 22 de diciembre del 2005, mas intereses legales generados anteriormente hasta la fecha de pago,
concordante con el inciso b) del articulo 53° del D. Ley N° 276.

Que, el articulo 2° de la Constitucion Politica del Perd, sobre los Derechos Fundamentales establece que toda persona
tiene derecho, segun literal 20.-A formular peticiones, individual o colectivamente, For escrito ante la_ autoridad
competengg?.,d l% que esta obligada a dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal, bajo
responsabilidad.

~ Que, de conformidad con el numeral 1.2. del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento

|~ Administrativo General sobre el Principio del Debido Procedimiento en la Administracion Publica, establece: “Los

“/administrados gozan de todos los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento administrativo, tales derechos

Fiio=. Y garantias comprenden de modo enunciativo mas no limitativo, a obtener una decisién motivada, fundada en derecho,
= Qi,%,f\e‘mitida por autoridad competente y en un plazo razonable ...)

| Que, en esa linea de razonamiento, las decisiones administrativas que se contiene en cualquier acto administrativo,

/<yeberan encontrarse debidamente motivadas y fundamentadas en derecho, con una numeracion concreta y directa de los

Ay Sﬁ* echos verificados y relevantes al caso materia de pronunciamiento, asi como la exposicion de las consideraciones
sS4 juridicas y normativas con referencia directa a los hechos que justifican las decisiones que se adopten en el referido acto.

0. Que, respecto a lo solicitado sobre la bonificacion diferencial mensual equivalente al 50% por haber laborado en zona de
%\ emergencia durante los afios del 2000 al 2005, solicitado por la interesada, cabe indicar que la Provincia de Leoncio
g 5 ,;;Prado de la Region Huanuco, a sido declarada zona de emergencia mediante Decretos Supremos, tal como se detalla a
* /. lcontinuacion; el Decreto Supremo N° 069-DE/SG del 21 de diciembre del afio 1990, publicado en el Diario el Peruano, el

"/ 29 de diciembre del afio 1990, declara en zona de emergencia a la Provincia de Leoncio Prado del Departamento de
Huanuco, por 60 dias a partir del 24 de diciembre del afio 1990, y que ha sido prorrogada cada 60 dias a partir del 24 de
diciembre de 1990, hasta darse el Decreto Supremo N° 001-DE/CCFFA-DEFENSA del 17 de enero del afio 2000,
publicado en el Peruano, el 9 de enero del afio 2000, que prorroga en estado de zona de emergencia por 60 dias a partir
del 19 de enero del 2000, el que vencid el 19 de marzo del aio 2000; el Decreto Supremo N° 098-2005-PCM, del 22 de
diciembre del afio 2005, nuevamente declara zona de emergencia de la Provincia de Leoncio Prado por 60 dias a partir
del 23 de diciembre del afio 2005, y que ha sido prorrogado cada 60 dias desde esta lltima fecha hasta el 2015, siendo el
Decreto Supremo N° 031-2015-PCM, del 23 de abril del 2015, el ultimo dispositivo legal que prorroga el Estado de
Emergencia en la Provincia de Leoncio Prado, por el plazo de 60 dias, a partir del 24 de abril del afio 2015, fecha que se
levanto erestado de emergencia (24 de junio del afio 2015). Por lo que el periodo, demandado (20 de marzo del 2000
hasta el 22 de diciembre del 2005), la Provincia de Leoncio Prado no se encontraba comprendida como zona de

emergencia.

Que, asimismo el articulo 63° numeral 63.1 del Decreto Legislativo N° 1440, establece que los Gobierno regionales se
sujetan a las disposiciones de ejecucion presupuestaria establecida en el Decreto Legislativo en mencion y la Ley de
Presupuesto del Sector Publico, asi como a las Directivas que para tal efecto emita la Direccion General de Presupuesto

Publico.

Que, asimi?smo la Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025 en su articulo 6° dispone
lo siguiente “Prohibase en las Entidades del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, y demas
entidades y organismos gue cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento
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de remuneraciones, bonificacioneg, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones, estimulos, incentivos, compensaciones
economicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de
financiamiento”. La prohibicién incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope
fijlado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas’. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las
limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales vigentes. La prohibicion incluye el
incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope dejando para cada cargo en las escalas

remunerativas.

Que, Finalmente bajo el principio de legalidad, el numeral 1.1, del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO de la Ley
27444 establece que el procedimiento administrativo se sustenta entre otros, en el principio de legalidad segln el cual
“ as autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas’. De tal manera, al no existir amparo
legal respecto a la solicitud presentada por la interesada, corresponde emitir opinion sobre lo solicitado; declarando
IMPROCEDENTE su pedido de Reintegro de la Bonificacion por laborar en Zona de Emergencia, correspondiente a los
periodos del 20 de marzo del 2000 hasta el 22 de diciembre del 2005.

' \ Que, de conformidad a lo dispuesto en las leyes 22867 Desconcentracion y Descentralizacion Administrativa, Ley 27783

Ley de Bases de la Descentralizacion, 27867 Ley Organica de Gobiemos Regionales, con el Art. 184° de la Ley N°

’;}25303, Ley N° 32185 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Decreto Legislativo N° 276 Ley de
/Bases de la Carrera Administrativa que delega facultades y atribuciones y la Resolucion Directoral N° 008-2025-GRH-

DRS/HTM. de fecha 09 de enero del 2025 que DESIGNA a partir del 07 de enero del 2025 al Mg. José del Carmen MENA
CASTILLO, como Jefe de la Oficina de Administracion del Hospital de Tingo Maria, a quien se le delega, a su vez facultad
solutiva;

n el Visto Bueno del Jefe de la Oficina de Administracion, Asesoria Legal, Jefe de la Unidad de Personal del Hospital

STingo Maria;
s
G %\‘/’SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE lo solicitado por Eduardo PiZARRO BALLADARES, en

representacion de su madre y hermanos herederos de Nicolas PIZARRO TORRES ex
trabajador cesante del Hospital Tingo Maria, sobre Reintegro de la Bonificacién Diferencial
por haber laborado en Zona de Emergencia, correspondiente a los periodos desde el 20 de
marzo del 2000 hasta el 22 de diciembre del 2005, mas los intereses legales, establecidos en el
segundo parrafo del articulo 184° de la Ley N° 25303; por los fundamentos expuestos. Segundo:
Se debe emitir acto resolucion para los fines de ley.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la Unidad de Personal proceda a notificar la presente Resolucion a la parte
interesada, con las formalidades de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




