RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL

TR 92372024, omwer
e 1T ENE 0

El Informe N° 048-2024-OGGRH-GM/MPT de fecha 17 de enero del 2024, el Memorando N® 34-2024-GM/MPT
de fecha 17 de enero del 2024, v:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Pend, modificade por la Reforma Constitucional N® 28407,
reconoce o los Gobiernos Locales, autonomia politica, econdmica y administrativa en los asunios de su
campetencia, Ia misma que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos, v de
administracidn, can sujecidn al ardenamiente jurldico; concardante conios arliculos |y Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades.

Que, la Ordenanza Municipal N® 004-2016 de fecha 28 de abril de 2014, se aprobd el Cuadro de Asignacidn
de Personal Provisianal donde se estagblece tos cargos necesarias para el nermal funcionamiento de la
Municipalidad Provincial de Tacna. Y medlante Ordenanza Municipal N° 032-2022 de fecha 27 de actubre
de 2022, se aprobd el Reglamento de Organizacidn y Funciones y la Estructura Orgénica de la
Municipalidad Provincial de Tacna hasta el Tercer Nivel Organizacianal de la Municipalidad Pravincial de
Tacna.

Que, el Articula Primera de la Resalucidn de Alcaldia N° 077-2023-MPT de fecha 01 de febrero del 2023,
resuelve delegar facultades administrativas de Gestidn y de Resolucidn al Gerente Municipal a fin de
ctorgar una mayor fluidez a los procedimientos administrativos en la Municipalidad Provincial de Tacna,
siendo que en el numeral 13 del referido articulo, lo faculta a designar, encargar y dar por concluida las
designaciones y encargaturas del personal y/o funcianarios de ia Municipalidad Provincial de Tacna hasta
la escala remunerativa F-4, previa informe de cumplimiento de perfil de puestos.

. Que, se encuentra vacante el Cargo de Canfianza de GERENTE DE TRANSPORTE PUBLICO Y SEGURIDAD
L \ CIUDADANA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TACNA, v confarme al Memorando N° 34-2024-GM/MPT
y ’_‘a'z.f;,‘j lde Gerencia Municipal y al Infarme N° 048-2024-OGGRH-GM/MPT de la Oficina General de Gestidn de
Mmgz XY/ Recursos Humanos, el cual lvego de la evaluacidn al Curiculum Vilae documentado de la Abog, MARLENE
LEON RlOS, concluye que esta cumplida can los requisitos establecidos para la designacidn en el cargo de
canfianza de Gerente de Transporte Publico y Seguridad Ciudadana, bajo los alcances del Decreto
Legisiativo N° 276 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-20-PCM; por lo que, a fin
de garantizar el normal funcionamiento de ia Administracidn Municipal, resulta necesario proceder a ia

designacidn mediante el acte resolutivo comespondiente.

Estando a lo expuesto, de conformidad con el Decreto Legislativo N® 276, Decreta Supremo N° 005-90-PCM
y en uso de los facultades delegadas a través de la Resolucién de Alcaldia N° 077-2023-MPT; la Gerencia
Municipal contando can el V°B° de la Oficina General de Gestidn de Recursos Humanas, la Oficina General
de Asesoria Juridica y la Oficina General de Atencidn ai Ciudadane y Geslidn Documentaria.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir del 18 de enero de! 2024, ala Abog. MARLENE LEON R[OS en el cargo
de confianza de GERENTE DE TRANSPORTE PUBLICO Y SEGURIDAD CIUDADANA DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE TACNA, bajo los alcances del Decreto Legislafivo N° 276 vy su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM; debiendo cumpiir con las obligaciones de Ley.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Oficina General de Alencidn ai Ciudadano y Gestion Documentaria
de la Municipaiidad Provincial de Tacna comunique y disponga la publicacion de ia presente en ei portal
web de la institucidn. ‘

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR con la presente Resoiucién a Ia interesada y demds unidades de
organizacién pertinentes de la Municipalidad Provincial de Tacna.
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