Municipalidad
Distrital de Pocoliay

“4fic de la Recuperacion y Censoiidacién de la Economia Peruana”
“Afio dei Centenario de la Reincorporacién de la Provincia de Tarata al Perd”

RESOLUCION DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION N’ 37 -2025-OGA-MDP-T

Pocollay, 14 de marzo de 2025.
i VISTOS:

Con Informe N° 332-2025-OGRH-OGA-MDP/T, de fecha 14 de marzo de 2025, emitido por la Oficina de
Gestidon de Recursos Humanos; vy,

i, ZCONSIDERANDO:

II.1. Que, la Municipaiidad Distritai de Pocoliay, tiene autonomia en sus decisiones, en lo politico,

,”,efonomlcn y administrativo, representa al vecindaric, promueve una adecuada prestacién de servicios
/pubnco procura ei desarrollo integral, sostenido y armonico de sus pobladores en mérito con lo previsto en
el articulo Il y IV de! Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°27972, y de conformidad con
el articulo 194 de la Constitucién Politica del Estado, con sujecion al ordenamiento juridico.

11.2. Que, el Decreto Legislativo N° 1057, regula el régimen especial de contratacién administrativas de
servicios y tiene per objeto los principios de mérito y capacidad, igualdad de oportunidades y profesmna‘lsmo
de la Administracion Publica; siendo aplicable para los gobiernos locales ccnforme a lo que se establece en
‘el articulo N° 2 de la norma antes acotada, situacién que es necesidad en la Municipalidad.

1i.3. Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se aprobd el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, en el cual refiere en su articulo 1, que el Contrato Administrativo de Servicios es un
régimen especial de contratacion laboral para el sector publico, que vincula a unza entidad publica con una
perscna natural que presta servicios de manera subordinada. Se rige por normas especiales y confiere a fas
partes Gnicameante los beneficios y obligaciones inherentes ai régimen aspecial.

1.4, Que en conformidad con el articuio N°03 del Decreto Supremc N°(075-2008-PCM, Reglamento dei
Decreto Legislativo N° 1057, es necesario lievar adelante el procedimiento de contrat acion, el cual abarca las
stapas de preparatoria, convocatoria, seleccion y suscripcion del contrato, para el régimen especial de
contratacion administrativa de servicios {(CAS); para elio se ha conformado la Comisién Evaluadora de proceso

e seleccidn de personal mediante la Resolucidn de Gerencia Municipal N° 102-2024-MDP/T, de esta manera
d rle legali dad conforme lo establece el Decreto Legisiativo N° 1057, v su Reglamento Decreto Supremo N°
 075-2008-PC il

I1.5. Que, mediante Informe N° 332-2025-OGRH-OGA-MDP/T erntido por ia Oficina de Gestidn de
Recursos Humanos, solicita aprobacién dz Bases de ia Convocatoriz CAS N° 003-2025-MDP-T (CAS-
TRANSITORIO), el cual cuenta con Certificacidn de Disponibilidad Presupuestal para la Convocatoria CAS
conforme se detalla en el siguiente cuadro. ' c d

| OFICINA CANT. CARGO MES | REMUN. ESSALUD | TOTAL MES TOTAL
l DEFENSORIA N

| WUNICIPAL DEL NING 1 ESPECIALISTA | ’T‘ez“P" S/.260000 | S/.21668 | S/.2616.68 S1.5,633.36
| ¥ ADOLESCENTE " P

Por lo expuesto, en cumplimiento de lz Ordananza Municipal N°004-2024-MDP, que aprueba el Reglamernito
de Organizaciones y Funcionas, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con Decrete Susremo N° 004-2019-JUS, Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, y en uso de las facultades "‘e;‘cgauas en la Resclucién de Alcaidia N2 050-2024-A-MDP-Ty

mediante la Resolucion de Gerencie Wiunicipa! N#132-2024-GM-MDP-T; asi como contando con el visto

buenc de los respectivos miembros de ia Comision Evaluadora del Proceso del Personal bajo el Régimen
Es peual de Contratacidon Administrativa de Sﬁ’\/uos {CAS) conforme = los dispuesto en la Resolucidn de
Gerencia Municipal N2102-2024-GM- MDP-T;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR las “BASES DEL PROCESO DE SELECCIGN DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS {CAS-TRANSITORIO) CAS N’ 003-2025-MDP-T,
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE POCOLLAY”.

/ARTI'CULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina ¢i2 Gestién da Recursos Humanos y la Comisidn Evaluadora de
proceso de Seleccién de Contratacién Adininistrativa de Servicios (CAS), adoptar las medidas
correspondientes del caso a efectos de dar cumplimiento a la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al responsable de la Unidad Funcional de Tecnologia y Transformacion
Digital, el encargado de la publicacién de las BASES DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2025-MDP-T en
el portal Institucional de la Municipalidad Distrita! de Pocollay, www.munidenocoliav.eob.oe. y en el portal
del Estado Peruano wwy..gch.pe/muninocoiiay

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

MUNIC {STRITAL DE POCOLLAY
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