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CUADRO N° 2 DEL CUADRO DE PUESTOS DE LA ENTIDAD — CPE DE LA AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL: PUESTOS DEL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA 2 A A
. : b 1%
ORGANIZACION 2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS 3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS %
©
NUMER 22 3.2 INGRESO MENSUAL 3.4 INGRESO OCASIONAL S
O(I:[[),EEN NATlll-RlALEZ 1.3 UNIDAD ail CLASIRC as 24 E(;TAL ai 3.1 NIVEL 3.3 MONTO 3.5 INGRESO t
. X ¥ ! -
ADEL LZCREANE ORGANICA BRI FEER AT posicioNEs | O ICIONES | periunERATIVO 321 322 323 324 325 ANUAL 342 | TOTALANUAL |5
DEL PUESTO DEL LABORAL VACANTES A 3.4.1 . 3.4.3 Otros 3.4.4 Total 8
ORGANO OCUPADAS Ingreso Carga Ingreso No Incentivo Total " Aguinaldo/ A A
PUESTO q : . o Escolaridad e . Ocasionales Ocasional
Imponible Social Imponible Unico Mensual gratificacion N
g
N Tribunal del S/. S/. S/.
0001 Resolutivos Servicio Civil PROFESIONAL 1l SP-ES D. Leg. 728 1 P-1 S/.6,251.11 562.60 S/.0.00 S/.0.00 6,813.71 81,764.52 S/.400.00 S/.12,502.22 S/.8,418.16 S/.21,320.38 S/.103,084.90 .
[
Subjefatura de
. Comunicaciones e S/. S/. S/. <]
| % o
0002 Apoyo Gerencia General Imagen PROFESIONAL II SP-ES D. Leg. 728 1 P-2 S/.7,353.61 661.82 S/.0.00 S/.0.00 8,015.43 96,185.16 S/.400.00 S/.14,707.22 S/.9,902.86 S/.25,010.08 S/.121,195.24
Institucional 5
1
Subjefatura de R
0003 | Apoyo Gerencia General | CoMUNICationes e f ppoeeqionaL i SP-ES | D.leg.728 1 p-1 $/.6,251.11 S/ $/.0.00 $/.0.00 /. S/ $/.40000 | /1250222 | S/.841816 | $/.21,32038 | S/.103,084.90 |
POy Imagen - Lee. - 0ret 562.60 e e 6,813.71 | 81,764.52 - 400 - 18208 - SHE - e4320. - 10308490 18
Institucional '(:l
o
Tribunal del SECRETARIO s/ s/. S/- s/ <
0004 Resolutivos Servicio Civil TECNICO SP-DS D. Leg. 728 1 D-5 13,851.11 1,246.60 S/.0.00 S/.0.00 15,0197 7 181,172.52 S/. 400.00 S/.27,702.22 S/.18,652.84 S/. 46,755.06 S/.227,927.58 P
1
. Oficina de ©
o005 | ASesramie | b eamientoy PROFESIONAL | SP-ES | D.leg.728 1 P-3 $/.8,353.61 S/ $/.0.00 $/.0.00 /. S/ $/.400.00 | $/.16707.22 | $/.11,24952 | $/.28356.74 | S/.137,621.90 |
nto ! i R 751.82 o o 9,105.43 109,265.16 : : e e e : e [}
Presupuesto k]
Gerencia de s/ s/ s/ 8
0006 Linea Desarrollo de la PROFESIONAL I1I SP-ES D. Leg. 728 1 P-1 S/.6,353.61 | S/.0.00 S/.0.00 y : S/. 400.00 S/.12,707.22 S/.8,556.20 S/.21,663.42 S/.104,768.58 [
N, 571.82 6,925.43 83,105.16
Gerencia Publica g
Gerencia de s/ s/ s/ ©
0007 Linea Desarrollo de la PROFESIONAL | SP-ES D. Leg. 728 1 P-3 S/.8,251.11 y S/.0.00 S/.0.00 . y S/.400.00 S/. 16,502.22 S/.11,111.50 S/.28,013.72 S/.135,938.24
D 742.60 8,993.71 107,924.52 =
Gerencia Publica [}
- )
Gerencia de -
Desarrollo de s/ s/ s/ c
0008 Linea Capacidades y ASISTENTE SP-ES D. Leg. 728 1 T-1 S/.2,451.11 . S/.0.00 S/.0.00 : . S/. 400.00 S/.4,902.22 S/.3,300.84 S/. 8,603.06 S/.40,663.58 g
.. 220.60 2,671.71 32,060.52
Rendimiento del <
Servicio Civil -
Escuela Nacional s/ s/ s/. s/ =)
0009 Linea s:l:idcr:lmstrauon DIRECTOR SP-DS D. Leg. 728 1 D-5 13,953.61 1,255.82 S/.0.00 S/.0.00 15,2309.4 182,513.16 S/.400.00 S/.27,907.22 S/.18,790.86 S/.47,098.08 S/.229,611.24 S
o
E: la Naci | . =]
0010 Linea dseczzriin?sctllztfén DIRECTOR SP-EJ D. Leg. 728 1 D-3 S/- S/- S/.0.00 S/.0.00 13, ZSS 4 S/- S/.400.00 S/.24,707.22 S/.16,636.20 S/.41,743.42 S/.203,328.58 g
piblica ACADEMICO ESEP - Lee. 12,353.61 | 1,111.82 o o Sy 161,585.16 e I Etaas I i -
Escuela Nacional JEFE DE s/ s/ s/. s/ —
0011 Linea S:é\“dcr:lnlstraclon PROGRAMA SP-EJ D. Leg. 728 1 D-2 11,353.61 1,021.82 S/.0.00 S/.0.00 12,337&4 148,505.16 S/. 400.00 S/.22,707.22 S/.15,289.52 S/.38,396.74 S/.186,901.90 8
Firmaqe-por =
MARIEL HERRERA LLERENA . o
Gerenfe de Desgrollo del SisteifaetNreentsos| s/ s/ s/ et
Huma 0S0012 Linea .| de Administracion PROFESIONAL | SP-ES D. Leg. 728 1 P-3 S/.8,353.61 | S/.0.00 S/.0.00 iy N S/. 400.00 S/. 16,707.22 S/.11,249.52 S/.28,356.74 S/.137,621.90 |+
Gerencia de Desprrollo del Sistggga.gle Recurso 751.82 9,105.43 | 109,265.16 o
Humanos ©
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rESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO N° 2 DEL CPE

CLASIFICACION DEL PUESTO
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TOTAL TOTAL S/

EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-AP
GERENCIA GENERAL 0 0 0 2 0 2 S/.224,280.14
TRIBUNAL DEL SERVICIO CIVIL 0 1 0 1 0 2 S/.331,012.48
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 0 0 0 1 0 1 S/.137,621.90
GERENCIA DE DESARROLLO DE LA GERENCIA PUBLICA 0 0 0 2 0 2 S/. 240,706.82
gs:ch'A DE DESARROLLO DE CAPACIDADES Y RENDIMIENTO DEL SERVICIO 0 0 0 1 0 1 $/. 40,663.58
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA 0 1 2 1 0 4 S/. 757,463.62

(1] 2 0 S/ 1,731,748.54
TOTAL OCUPADOS 0 2 0 S/.1,731,748.54
TOTAL VACANTES PRESUPUESTADAS 0 0 0 S/.0.00
TOTAL VACANTES NO PRESUPUESTADAS S/.0.00
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