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CUADRO N° 3 DEL CUADRO DE PUESTOS DE LA ENTIDAD — CPE DEL DESPACHO PRESIDENCIAL: PUESTOS DE CARRERA ESPECIAL
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Desarrollo del Sistema de

Recursos Humanos

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA

2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS

3. INFORMACION ECONOMICA DE LOS PUESTOS

ORGANIZACION
23 24
2 . : POSICIONE: .2 INGRESO MENSUAL .4 INGRE IONAL
NUMER NA].T]l.jR 22 TOTAL ‘;)Asci:‘)TEsS 25 3 GRESO SU 3 IGRESO OCASIO| 35
O DE ALEZA 13 2.1 DENOMINACION DO'I.'ACI DE CLASIFI 3.1 NIVEL 322 323 33 INGRES
ORDEN DEL 1.2 GRGANO UNIDAD - DEL PUESTO ON POSICIO 242 CACION | REMUNERATI 3.2.1 Ca : | o 3.24 3.2.5 PAGO 3.4.1 3.4.2 3.4.3 3.4.4 (o]
ORGAN ORGANICA TOTAL NES 241 No DEL vo Ingreso arg ngNr:so Guardia | Total ANUAL | Escol | Aguinaldo/ | Otros Total TOTAL
OCUPA | Pres. PUESTO Imponib : .| Hospital | Mensua arida | gratificacié | Ocasion | Ocasion | ANUAL
(o] pres. Socia | Imponi .
DAS le aria | d n ales al
| ble

. SECRETARIA DE SEGURIDAD . Jefe de Seguridad de

0001 Linea DE LA CASA DE GOBIERNO No aplica la Casa de Gobierno 1 1 RE - §/.0.00 | S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00
Subjefe de Seguridad

. SECRETARIA DE SEGURIDAD .

0002 Linea DE LA CASA DE GOBIERNO No aplica de Ial Casa de 1 1 RE - S/.0.00 | S/.0.00 S/.0.00 | S/.0.00
Gobierno

. SECRETARIA DE SEGURIDAD " " .
0003 Linea DE LA CASA DE GOBIERNO No aplica Director de Seguridad 1 1 RE - S/.0.00 | S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00

, SECRETARIA DE SEGURIDAD " Asistente de
0004 Linea DE LA CASA DE GOBIERNO No aplica Seguridad 1 1 RE - §/.0.00 | S/.0.00 S/.0.00 S/.0.00
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