MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANDRES
Ley 4431 - 9 chrembre 1 921

Tl ENO DE LA nr:cum-mnc:on Y consonmncron m: LA ECONOMIA Pmmmn”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0030-2025-ALCIMDSA '
\ San Andres 21 de Febrero de 2025

ISTO: Ell Informe N° 037-2025-GM-MDSA de fecha 21de Febrero del 2025, medlante elcual el encargado de
erencia Municipal remite |a propuesta dela desrgnaclon para el cargo de Gerente Munlcrpal dela Mumcrpahdad
M5 ntal de San Andres Y,

Que el Artrculo 194° de la Constitucion Politica del Estado en concordancia con el artrcu|o Il del Titulo Prelrmmar
de la Ley Orgamca de Municipalidades N°® 27972, establece que los Gobrernos Locales gozan de autonomra
polmca economlca y admmlstratlva en los: asuntos de su competencia; ; ;

- Quey el artrculo 2°dela Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, clasifica a los servrdores de las entidades publlcas

. T o .en 4 grupos, como son a) funcionarios-pablicos; b). Directivos publicos; c) servidores civiles de carrera y:d)

‘3 BV “Servidores de actividades complementadas. ~ Asimismo, el acotado cuerpo legal prevé que pueden . existir

Lf; % gerEd ‘y‘qp servidores de confianza en el grupo de directivos piiblicos servidores civiles de carrera, o servidores de actividades
mm&\tﬁ?.’-\r complementanas (es decir no conforman un grupoy se sujetan a las reglas que corresponda al puesto que ocupa);

teniendo ' 'como caracteristica natural el ingreso sin concurso piblico de méritos sobre la base del poder

" rdrscrecronal con que cuenta el funcionario de quien lo designa (no obstante, deben cumplir con el perfil establecrdo R

para el puesto) V ,

()\‘QW”;
Q

- Que; de conformidad con. Io dispuesto en la Primera Disposicion Complementaria Final de la cntada Ley, la
contratacion directa de funcionarios, empleados de confianza y personal directivo superior podra efectuarse bajo
los alcances del régimen especial CAS, sin la necesidad de que exista previamente un concurso piiblico de méritos,
pero teniendo en consideracion que la plaza a ocuparse este contenida necesariamente en el Cuadro para
Asignacion de Personal (CAP) o Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE); respetandose el porcentaje maximo que -
" “laLey Marco del Empleo Pablico y la Ley del Servicio Civil establecen para dichas categorias;

"Que en ¢l presente caso, se advierte que, de acuerdo al Cuadro de Asignacion de Personal vrgente de la
Mumcrpahdad Distrital de San Andrés, existe la plaza presupuestada de GERENTE MUNICIPAL de la
Munlclpahdad Distrital de'San Andrés como empleado de confianza;

Que medrante Resolucion de Alcaldia N° 0165-2023-ALC/MDSA, de fecha 12 de Abril del 2023, se desngno al
Lic. Renso Ennque Agurrre Feijooel cargo de Gerente de Desarrollo Economrco y Social dela Mumcrpahdad
Distrital de San Andres ~

Que, mediante Resolucién de Alcaldia Ne 0282-2024-ALCIMDSA de fecha 13 de Diciembre deI 2024 se
encargo al Ing. José Carlos Orellana Contreras en su condicion de Gerente de Desarrollo Terntorlal las
funclones de Gerente Mumclpal dela Mumcrpalrdad Distrital de San Andrés; : ~

., Que; con Memorandum N° 085-2024-GM-MDSA, de fecha 20.02. 2025, el encargado de la Gerencia Municipal
07 solicita @ la- Subgerencia de Recursos Humanos realice la revision del curriculum vitae del Lic. Renso Ennque?
oo ‘% gmrre Feuoo para que ocupe el cargo de Gerente Municipal; ‘ :

S B

sue, la Subgerenma de Recursos Humanos con Informe N° 090-2025-MDSA-GAIRR HH de fecha 20.02.2025,
pica . Informa que‘el profésional Lic. Renso Enrique Aguirre Feijoo cumple con los requisitos para ocupar el cargo de
Pesesert Gerente Municipal, de acuerdo a16s fequisitos dispuestos en el articulo’53°de la Ley/N°30057asi como también
del Manual de Clasificador de Cargos y de la Ley'N° 31419 - Ley que establecé disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion piblica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion,
ysu Reglamento aprobado por D.S. N° 053-2022-PCM. ~

SAN ANDRES ‘ : - munisanandres23@gmail.com
Av. San Martin N° 550 San‘Andrés - 'Pisco - Peru j !
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Que, medlante Infonne N° 037-2025-GM-MDSA de fecha 21, de Febrero del 2025 el encargado dela
Gerencia Municipal remite la propuesta de designacion del Lic. Renso Enrique Aguirre Feijoo para ocupar
- elcargo de Gerente Munlmpal sohcutando la emision del acto resolutivo a la Secretaria General, vigente
o pamr del 24 de febrero del presente afio y con retenmon de encargatura dela Gerencna de Desarrollo
Economlco y Somal ; ; : R

‘ ANDRES" X

Que, corresponde dar por conclunda la de3|gna010n del cargo como Gerente de DesarroIIo Econémico 'y
Social al Lic. Renso Enrique Aguirre Feijoo, efectuada mediante R. A. N° 0165-2023-MDSA/ALC, de
fecha 12.04. 2023 asi también la encargatura de funciones de Gerente Municipal al Ing. José Carlos
OreIIana Contreras efectuada mediante RA. 0282-2024—ALC/MDSA de fecha 13.12. 2024

Que, es competencIa del AIcaIde de3|gnar y cesar al personal de confianza y admlnlstratlvo snendo estas

: facultades . confendas por el articulo 20° Inciso 17, de la Ley Organica de Municipalidades. Asimismo, el Alcalde

Ating poiag el representante legal de la Municipalidad yla maxima autoridad administrativa, dentro de sus atribuciones esta

- lade designar y cesar a los funcionarios de confi ianza, segun lo preceptuado en el inciso 6), 17), del articulo 6° y
& 20° de Ia Ley: Organlca de Municipalidades = Ley N° 27972;

Estandoa lo estabIecudo por el articulo 20° numeral 6 de la Ley Organica de Munlmpalldades la cuaI prescribe
que es atribucion del Alcalde dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas;
y estando a Ias facuItades confeﬂdas por la Constitucion Politica del Perd, y a la parte considerativa dela presente

osE RESUELVE

£S oA ARTICULO SEGUNDO DAR POR CONCLUIDA a partir del 24 de Febrero del 2025, la encargatura de funciones
. como GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de San Andrés, al ING. JOSE CARLOS ORELLANA
CONTRERAS - Gerente de Desarrollo Territorial, agradeciéndole el cumplimiento de la encargatura de

; funciones asngnada ,

\‘ ARTICULO' TERCERO DESIGNAR, a partir del 24 de Febrero del 2025, al LIC. RENSO ENRIQUE AGUIRRE
O\FEIJOO en el cargo de confianza de GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de San Andres, con las
catribuciones, facultades ¥ responsablhdades propias del cargo.

Jia ”@ ARTICULO CUARTO ENCARGAR a Secretaria GeneraI la notlﬁcaclon y distribucion dela presente disposicion
“alas mstanclas admlmstratwas pertmentes

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

: ﬁMUNICIPALIDAD DISTRITAI.I)E SAN ANDRES

e RO LA CRUZ CANELO
JOEL A[qDRERE ALDE
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