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EL GERENTE DE ADMINISTRAOÓN DE IA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CENRIÓN;

VISTO; el Expediente N" 15681-2024-MPSC-TD, del servidor Leonardo Américo Cuba Sancho, por el que solicita
cumplimiento del Decreto Supremo N' 276-91-EF e Informe N' 27 6-2024-MPSC/SG.RRHH; (205 folios), y;

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 194'de la Constitución Polftica del Perú, modiñcado por el Artículo Único de la Ley N"
,,30305, preceptúa que las municipalidades provinciales y distritales tienen autonomla política, económica y'administrativa en los asuntos de su competencia:

Que, la Ley N' 27972, Orgánica de Municipalidades, en su artículo ll del Título Preliminar prescribe: \as
gobiernos locales gozan de autonomía polítt-ca, económica y administratiua en los asuntos de su competencia. la
a utonomía que la Constitución Polftica del Peni establecepara las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administració7 con sujeción al ordenamiento jurídico":

Que, la Ley Orgánica de Municipalidades, Ley N" 27972, en su artículo 26', prescribe: 'La admin¡stración
municipal adopta una estructura gerencial sustentándose en principios de programación, dirección, ejecución,
supervisión, control concurrente y posterior. Se rige por los principios de tegalidad, economía, transparencia,
simplicidad, eficacia, efrciencia, participación y seguridad ciudadana,ypor los contenidos en ta Ley No 22444. Las
facultadesy funciones se establecen en los instrumentos de gestión yla presente ley1.y, el Artículo 39, prescribe
que" Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resolucionesy directivas';

Que, el D. S. N' 004-2019-fUS, que Aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley N'274+4 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, en su parte pertinente, dispone:

' túcttlo IV.- Principios del pocedimienb adminis,zdw
1. El procedimiento administrat¡vo se sustenta fundamenálmente en los siguientes principios, sin
pe4uicio de la vigencia de oüos principios generales del Derecho Adm¡nistrativo:
1.1. Principio de leg'alidad.- Las autoridades administratiuas deben actuar con respeto a la Constitución,
la leyy al derecho dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los frnes para los
que les fueron conferidas";

Que, con Expediente N" 15681-2024-MPSC-TD, el servidor Leonardo Américo Cuba Sancho, solicita el
cumplimiento y pago de la asignación excepcional establecida en el artfculo 1" del Decreto Supremo N" 276-9l-
EE, en la suma de S/ 30.00, desde el 04 de enero de 7999 hasta el 05 de abril de 2011 y desde el 06 de abril de
2011 la suma de S/ 60.00 en adelante, de manera permanente y continua por tener vínculo laboral vigente, más
pago de devengados e intereses legales;

Que, ante el pedido efectuado por el servidor Cuba Sancho, se emite el Informe Legal N. 113-2024-MPSC-
SG'RR.HH/ASES ADM LEG/fEMR, por la Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de Recursos Humanos,
como unidad orgánica competente y especializada en la materia, donde realiza el análisis técnico jurídico,
expresando lo siguiente:

il A¡IÁLBIS:
2.1. El Decreto Supremo Na 004-2019-/tt3 que aprueba el Te*o Único Ordenado de la Ley N" 272H4 - Ley del

Procedimiento Adminktret¡vo GenenJ señala en el Artículo IV inciso 1.1. ?rincipio de Legalidad, - Las
autoridades adminisuattras deben actuar con rcspeto a la Constitución, la leyyal derccho, dent¡o de las
faculádes que le esén atr¡bu¡das y de acuerdo con los ñnes pan los que les ñte¡on conferidasl

2.2. Que el se¡uidor nombrado en el régimen tabonl de la Caneta Administ¡ati.a rcgulado por el Deaetu
Legislativo N" 276, LEONARDO ALúERICO CA&4 S.,LNCHA soficita cumptimiento del Deaeto Suprcmo N"
276-91'EE esto es camplimiento y pago de la Asignación Excepcional establecida en el ardcttlo 1" det
Decreto Suprcmo N" 276-91-EE de acuetdo al nivel rcmunerativo 57f, equivalenE at monto de S/. 30.00,
desde el O4 de eneru de 1999 hasa el 05 de abril de 2011 y desde el 06 d abrit de 2011 en adelante la
suma de S/ 60.0Q esto es de acuerdo al nivel rcmunetativo STE de manera pe¡manente y continua, por
tener vínculo laborul vigente más pago de devengados e intercses legales.

2,3. Que el artículo 1" del DecÉto Supremo Ne 276-91-EE esábtece 'Los funcionarios y administrativos en
selvicio así como los pens¡on¡stas a catgo de las ent¡dades púbticas, sea cual fue¡e su Égimen labonl y
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de pensión, percibiÉn a partir del mes de noviembre de 1991 una asignación extepcional de acuetdo al
s¡guiente detalle:

Nivel/categoría MONTO
(en nuevos soles)

(...)
sPE 60.00
(..) (..)
sTF 30.00
(...)

2.4, Que, la máxima autoridad administ ativa en mateia de gestión de recurcos humanos en las entidades
ptiblices - SERVIR, concluye en el numenl 3.2 de su info¡me técnico lV" 352-2017-SERVIR/GPGSC 'Por
otn parte, la asignación excepcional d¡spuesá por el DS N" 276-91-EF se otorya a aquellos serwidorcs
gue se encuenaan comptendidos en el régimen de la canera adm¡nisbafr'w; excluyéndose de sus
alcances al perconal comprendido en la Escala 11 del Deaeto Suptemo N'051-91-PCM,"

2.5. Que el seruidor LEONARDOATIERICO CU&4 SAITICHQ ha sido nombndo mediante Resolución de Atcaldía
N" 0779-2009-MPSC/4 del 14 de diciemb¡e de 2009 en el n¡vel rcmunentivo STf; desde el 04 de enero
de 1999; y con rcsolución de Alcaldía N'241-201I-MPSC se incorpon al grupo ocupacional prufesional
- Catego a SPE al seryidor en menc¡ón.

2.6. Que, el ardculo 3" del DS N' 276-91-8f; prcscribe "No tienen derccho a la asignación excepcional
establecida en el prcsente dispositivo:

(...)
e, Los que perciban el sericio de comedory/o transporte:

2.7 . Que, del Oñcio N'. 080-2023-MPSC/AG.RR.HH-LACS, del 14 de diciembrc de 2023, el á¡ea de Planittas de
la Subgercncia de Recurcos Humanos informa, de manera genen l el conEnido de algunos de los campos
de las boleas de pago de los seridorcg como por ejemplo el campo consignado en las bolebs ba¡o la
descripción "Resolución de Alcaldía N" 034-2008-MPSC/A; señalando que se rcfiere a lo siguiente "7) La
Municipalidad Pmnncial de Sánchez Carión (...) conviene y se compñ,mete a otoryar un aumento de S/,
198.00 Nuevos Soles mensuales en el rubm de rcfrigtio y movllldad por cada tnbajador activo
permanente y conaaádo por seruicios con excepción de los obrcms municipales, el mismo
que enfiará en vigencie e pertir del mes de enero del 20081

2.8. Que el monto del mencionado concepto de movilidad y refrigeio ha sido aumentedo por negociación
colective mediante Resolución de Alcaldía N" 750-2013-MPSC del 30 de diciemb¡e de 2013, mediante la
s¡guiente clausula:

'7) La Munic¡pal¡dad Pruüncial de Sánchez Carrión conviene y se compmmete a ¡ncrementar en
S/. 6.00 nuevos soles adicionales a los ta establecidos po¡tlla,hboahlo en el rubru de rchigerio y
mouilidad local pan cada Oabajador nombrado, conOaado permanente, conaabdo por seruicios
personales (,..) a partir del mes de enem del 2014i
Es deck uD aumenb mensaal que oscila ende el monb de Sl 120.00 (Cienb ta¡rrb con OO/100
soles) y 726 (üenb .reina'séis con 00/100 sol*).

2.9. Que, de la revisión de las bolebs y/o plenillas adjunádas, mediante OÍicio N" 091-2024-MPSC/OA.C del
09 de abfl de 2024 por el Responsable de Archiuo Cental, desde el año 1999 hasta el eño 2007; y, que
ob¡an en el expediente, se verifica que, la ent¡dad le ha venido pagando al setwidor el concepto de
movil¡dad y rcfrigerio.

2.70, Asimismo, del expediente, se verifica que, nuestn entidad desde el año 2008 le viene rcalizando un pago
por concepto de mouilidad y rcfnierio en el rubro: +RAS4-ogrcLMoV en el monto de S/. 198.00 (Ciento
noventa y ocho con 00/100 soles) y desde el año 2014, en el rubro consignado bajo el nombre de las dos
mencionadas rcsolucionet esto es +RA34-08/750-13, se le viene cancelando el mismo, pero en la suma
ascendente al monto de S/. 330.00 (|'Tecientos con 00/100 soles), rubro que en los años poster¡orcs se
ha disgregado en dos, bajo el nombrc de dichas ¡esoluciones cada uno; pero gue como ya se ha
menc¡onado, se tratan del pago por concepto de movilidad y rcfrigerio, pagos que se vienen efectuando
hasta la actualidad,

2.1L, Por lo que, teniendo en cuenta la normatira, se concluye quq el seryidor al percibir el pago de rcbigerio
y movilidad desde el año 1999 (fecha de su nombramiento), bl y como se acredib de las bolebs y las
planillas ad¡untadas; es que, no le conesponde el derecho de la asignación excepcional, esto es por
encontrarse excluidq de acue¡do al literul e) del artfculo 3 del mismo Decreto Supremo N'276-91,

CONCLUgÓ¡I:
El servidor nomb¡ado en el tégimen laborul de la Canen Adm¡n¡strativa rcgulado por el Decreto
Legislativo N" 276 LEONARDO AIIERICO CUBA Sr4NCHO al percibir el pago de rcfrigerio y movilidad
desde el año 1999 hasa la amtalida4 tal y como se acrcdita de las boletas adjuntadas; es que, no le
conesponde el de¡echo de la asignación excepcional, esto es por encontnrse excluido, de acuetdo al
litenl e) del artículo 3 del mismo Decrcto Supremo N' 276-91; y por consiÉ:uiente, resulta imp¡ocedente
su solicitudl
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Que, de la revisión de Io achrado en el presente expediente, se encuentra que el servidor Leonardo Américo
Cuba Sancho, nombrado en el régimen laboral de la Carrera Administrativa, regulado por el Decreto Legislativo
N" 276, solicita el pago de refrigerio y movilidad desde el año 1999 hasta la actualidad, dispuesto por el Decreto
Supremo N' 276-91-EF; y, en atención a ello, la Asesora Administrativo Legal de Ia Subgerencia de Recursos
Humanos efectúa el análisis detallado del petitorio y de la documentación acopiada, emitiendo el Informe Legal
N" 113-2024-MPSC-SG.RR.H H/ASES ADM LEG/JEMR, donde concluye por la improcedencia del pedido, siendo
validado con lnforme N' 276-2024-MPSC/SG,RRHH del Subgerente de Recursos Humanos; y, de conformidad con
lo expuesto, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente, atendiendo a los fundamentos subrayados en
el informe citado supra;

Estando a lo expuesto, con visación de la Sub Gerencia de Recursos Humanos y Asesoría Legal, estando al
lnforme Legal N" 113-2024-MPSC-SG.RR.H H/ASES ADM LEG/JEMR, en mérito a las facultades conferidas por la
Ley Orgánica de Municipalidades, Ley N' 27972; y, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 64,
numeral 3) del Reglamento de 0rganización y Funciones de la Municipalidad Provincial Sánchez Carrión,
aprobado por Ordenanza Municipal N" 214-MPSC;

Arlculo 1o: DECTARAR IMPROCEDENTE la solicitud del servidor LEONARDO AMERICO CUBA SANCHO, sobre
reconocimiento y pago de la asignación excepcional establecida en el artículo 1o del Decreto Supremo
N'276-91-EF, en mérito a los fundamentos expuestos en la presente resolución.

Ardculo 2o: NOflFÍQUESE la presente resolución al interesado y unidades orgánicas pertinentes de la enüdad
para su conocimiento y fines.

Reglstrese, cúmplase y archívese

srroiE

Dr. Jo e rL
GF NTF DF ADMI'{ISTRACION

cc.
Adñiñhrr¡do/GM/SG.RRHH/An/Ar.hivo.

SE RESUELVE:


