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RESOLUCION JEFATURAL
N° 0207-2024/OA-MPB

Bamranca, 19 de Junio del 2024.
LA OFICINA DE ADMINISTRAC!@N DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

VISTO: INFORME N° 1485-2024-URH-MPB, MEMORANDUM N° 07451-2024-OA-AGA-MPB,
RV. 438-2024 - HUAMAN LUCANO DORA ISABEL, RESOLUCION JEFATURAL N° 092-
2024/OA-MPB, Y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el Arliculo 194° de la Constitucion
Politica del Pery, reformada por la Ley N° 27680, concordante con el Articulo Il de la
Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades: “Las Municipalidades Provinciales y
Distritales son los érganos de gobiemo local. Tienen autonomifa polffica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia con sujecidn al ordenamiento
juridico”

Que, la Ley N°27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades sefiala en su Articulo 8°
- "La Adminisfracidon Municipai estd integrada por los funcionarios y servidores publicos,
empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad. "Comresponde a
cada municipalidad organizar la administraciéon de acuerdo con sus necesidades y
presupuesto”. ;

Que, a través de Ordenanza Municipal N°008-2022-AL/CPB, publicado en el
Diario Oficial "El Peruano” de fecha 23 de abril del 2022, se aprueba la nueva estructura
orgdanica con el Reglamento de Organizacién y Funciones- ROF de la Municipalidad
Provincial de Barranca, a su vez deja sin efecto, la ordenanza municipal N° 028-2015-
~ AL/MPB estableciendo Jo siguiente: Adiculo 71.- "La Oficina de Administracién
perienece al segundo nivel organizacional de la enfidad edll, es el érgano de
administracion interna de apoyo, encargada de la adminisiracién de los recursos
humanos, econémicos y financieros asignados a la enfidad. Tiene bajo su dmbito, Ia
administracion de las aclividades derivadas de los sistemas adminisirativos en maleria
de Gestion de Recursos Humanos, Abastecimienio, Contabllidad y Tesoreria de Ia
Municipalidad Provincial de Barranca. (..) Funciones: 10. Expedir Resoluciones en las
materias de su competencia.

Que, a fravés de Resolucion de Alcaldia N°004-2023-AL/LEUS-MPB, de 03 de
enero del 2023, se Resuelve: Arliculo 1.-DESIGNAR, en el Cargo y Funciones de Jefe de
La Oficina de Administracién de la Municipalidad Provincial de Bamranca, al C.P.C.
ANGEL GARCIA ARENAS, a partir del 03 de enero del 2023.

Que, mediante RESOLUCION JEFATURAL N° 092-2024/0OA-MPB, de fecha 04 de abril de
2024, SE RESUELVE:

Articulo 1° - DECLARAR IMPROCEDENTE, la peficién de la Sra. HUAMAN LUCANO
DORA ISABEL respecto el REINTEGRO Y PAGO DE BONIFICACION MENSUAL POR
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CONCEPTO DE MOVILIDAD Y REFRIGERIO, equivalente a la suma de $/. 15.00 a partir
del mes de enero del 2023.

Que, mediante RV. 18143-2023 exp 2, la administrada Huaman Lucano Dora Isabel,

solicita recurso de reconsideracion N° 092-2024/OA-MPB y en consecuencia deje sin
efecto dicha resolucién.

Por ello con el MEMORANDUM N° 07451-2024-OA-AGA-MPB, Oficina de Administracion
remite a la Unidad de Recursos Humanos informe técnico respecto que la administrada
a interpuesto recurso de reconsideracion sobre RESOLUCION JEFATURAL N° 092-
2024 /OA-MPB.

Que, mediante INFORME N° 1485-2024-URH-MPB, Unidad de Recursos Humanos remite
a la Oficina de Administracién sefialando que la misma autoridad administrativa que
ﬁ conocié el procedimiento y emitié el acto administrativo revise nuevamente. Asimismo,
sefiala que de acuerdo con el TUQ de la Ley 27444, el recurso de reconsideracién
deberd susfentarse en una nueva prueba, la que permitira la autoridad administrativa.

Que, cabe sefalar que ley N° 31953- Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2024, en su arliculo &° establece: se prohibe en las entidades del gobierno
nacional, gobiemos regionales, gobiemo locales, ministerio publico, jurado nacional
de elecciones Oficina Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de
Identificacién y Estado Civil, Controlaria General de la Republica, Junta Nacional de
Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Publicas y demds
enlidades y organismos que cuenten con un crédifo presupuestario aprobado en la
presente ley. El reajuste o incremento de remuneraciones bonificaciones, beneficios,
dietas, asignaciones, relibuciones, eslimulos, incentivos, compensaciones
econdémicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas
sefialadas anteriomnente. Los arbifrajes en materia laboral se sujetan a las limitaciones
legales establecidas por ki presente nomma y disposiciones legales vigentes. La
prohibicién incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro
~ del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas.

Que, considerando lo dispuesto en el arliculo 217° de la ley N° 27444, respecto al
recurso de reconsideraciéon que establece: el recurso de reconsideracién se
inferpondra ante el mismo érgano que dicto el primer acto que es materia de la
impugnacién y deberd sustentarse en nueva prueba |...)

tenemos la exigencia de la norma adjuntar nueva prueba y desarrollar el fundamento
13N, de recurso de reconsideracion basdndose en esta, lo que no ha ocumido en el presente

/Que segun el arliculo 219 del TUO de la LPAG, el recurso de reconsideracién se
N interpondrd ante el mismo érgano que dicto el primer acto que es materia de la
impugnacién y deberd sustentarse en nueva prueba, asimismo tiene como finalidad
que el mismo funcionario revise el expediente administrativo, a razén de un medio de
prueba o la ocurrencia de un nuevo hecho que modifique la resolucidn inicialmente.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 219 del TUO de la Ley N° 27444, que
define el recursc de reconsideracion en los siguientes témminos: el recurso de
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reconsideracion se interpondrd ante el mismo érgano que dicto el primer acto que es
materia de la impugnacion y deberd sustentarse en nueva prueba.(.], cabe precisar
de la disposicion precipitada lo siguiente: 1) mediante recurso de reconsideracién se
busca que la propia autoridad o funcionario que dicto un determinado acto modifique
su decision en base de la nueva prueba presentada por el administrado. Se frata, por
tanto, de una revaluacioén realizada por parte de la misma autoridad o funcionario que
emitié el acto administrativo en base a uvna prueba nueva que pueda mofivar su
cambio de criterio 2) para habilitar este cambio de criterio por parte de la autoridad
o funcionario emisor de tal acto, via recurso de reconsideracion, la ley exige que se
presente un hecho nuevo palpable que no haya sido previamente evaluado por dicha
autoridad. 3) de este modo no cualquier medio probatorio puede ser presentado
como requisito para habilitar un reexamen del caso via recurso de reconsideracién,
sino que debe tratarse de medio probatorio nuevo que no haya sido conocido o
evaluado ante pro la entidad emisora del acto cuestionando. 4) la razén de ser de Ia
exigencia de nueva prueba radica en que no resultaria razonable obligar al érgano
emisor del actfo a realizar una nueva revision del que previamente ha examinado, a
menos que exista una circunstancia que justifique eflo, como es el caso de la existencia
de una prueba nueva no conocida previamente que permita hacer viable un cambio
de criterio. 5} Morén Urbina, para determinar que un medio probatorio es nuevo y por
ende habilita una nueva revision del caso via recurso de reconsideracién, resulta
necesario distinguir enire conceptos a) fuentes de prueba, motivos de prueba b) segun
sefiala dicho autor las fuentes prueba consisten en los hechos conocidos o percibidos
por el juzgador. 7} de acuerdo lo anferiormente sefiglado, para que un medio
probatorio pueda ser considerado nuevo a efectos de lg procedencia del recurso de
reconsideracion, en primer lugar, debe materializarse hechos o fuentes de prueba que
no han sido conocidos o pérc’:ibidos antes. Y en segundo lugar debe encontrarse
contenido en un documenfo o medio de prueba que fenga cardcter fehaciente. §)
no basta, por tanto, que le administrado presente un medio probatorio atribuyéndose
cardcter nuevo por no haber sido presentado antes del procedimiento, sino conocida
o no haya podido ser conocida en el presente cqsg.'

Por ello, a lo sefalado para la exigencia de nueva prueba para interponer un recurso
de reconsideracion estd referida a la preseniacion de un nuevo medio probatorio que
justifique la revision del andiisis ya efectuado acerca de aiguno de los punfos materia
de conftroversia, y que de la evaluacién del recursos de reconsideracién interpuesto
por la recurrente se desprende que la argumentacion efectuada no resulta suficiente,
es decir no justifica la nueva evaluacién del andlisis que ya fue efectuado a la decisién
tornada por la Resolucién impugnada mds aun considerando gue la recurrente no ha
presentado nueva prueba, teniendo en cuenta la nomativa aplicable declarar
%] improcedente el recurso de reconsideracién presentado por el recurrente contra la
Resolucion Jefatural N° 092-2024/OA-MPB.

Que, en merito a las facultades contenidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Municipalidad Provincial de Bamanca, aprobado mediante
Ordenanza Municipal N°008-2022-AL/CPB. y: estando a lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucién Jefatural;

SE RESUELVE:
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Arliculo 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE, el recurso de reconsideracién contra la
RESOLUCION JEFATURAL N° 092-2024/0OA-MPB, solicitado por la Sra.
HUAMAN LUCANO DORA ISABEL, por los fundamentos
expuestos en la presente resolucion.

Arficulo 2°. - NOTIFICAR, la presente resolucion a la Sr. HUAMAN LUCANO DORA
ISABEL, para lo fines comrespondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

C.c.

Archivo

Unidad de Recursos Humanos
Interesado:
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