PER] [ Ministerio

de Educacion

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

PROCESO CAS N.° 013-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A CATORCE (14) PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

RESULTADO FINAL
PUNTAJES PONDERADOS
N.° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA BONIFICACION |  PUNTAJE RESF:’,:';LM 0
CURRICULAR [ PERSONAL FINAL

1 |SAMILLAN REQUEJO, SHIRLEY YESENIA 50 38 88 GANADOR(A)

2 [BARRETO MORI, YENI RAQUEL 50 37 87 GANADOR(A)

3 _|CUEVA GARCIA, STEPHANIE SOFIA 50 37 87 GANADOR(A)

4 [CACERES COSE, SARA AMELIDA 50 35 85 GANADOR(A)

5 |GAMBOA JIMENEZ, JHON ALONSO 50 35 85 GANADOR(A)

6 [BRIONES CABRERA, NANCY ERMELINDA 50 34 84 GANADOR(A)

7 |ROMANI SANCHEZ, RENEE MARIA 50 34 84 GANADOR(A)

8 |ALZAMORA SANCHEZ, PATRICIA SELENE 50 33 83 GANADOR(A)

9 |MEDINA PARIONA, MARIA GUADALUPE 50 33 83 GANADOR(A)

10 [VILLEGAS ARENAS, DANIEL ANTONIO 50 33 83 GANADOR(A)
11_[ALVARADO LAURA, LETICIA STEPHANY 50 32 82 GANADOR(A)
12_[BRINGAS RUIZ, EVA MARIA 50 32 82 GANADOR(A)
13 _[VALDIVIESO LIMACHE, MIRIAM RUTH 50 32 82 GANADOR(A)
14 |VALLE REBAZA, ANA CLAUDIA 50 32 82 GANADOR(A)
15 |TOCAS PALOMINO, MARIOLY VICTORIA 50 31 81 ACCESITARIO(A)
16_|VARGAS AYALA VICTORIA ROSSANA 50 30 80 ACCESITARIO(A)
17 _|CHAMORRO DOMINGUEZ, JULISSA FRANCHESKA 50 28(*) 78 DESAPROBADO(A)
18 [ALVAREZ TORRES, NOE 50 2714 77 DESAPROBADO(A)
19 [GOMEZ PACAHUALA, PATRICIA IVONNE 50 27(% 77 DESAPROBADO(A)
20 [MARQUEZ CISNEROS, EDISON RICHARD 50 270 77 DESAPROBADO(A)
21_|RODRIGUEZ OLORTEGUI, ROXANA ELIZABETH 50 2114 77 DESAPROBADO(A)
22 |GALVAN MATTOS, PAOLA NILDA 50 26(* 76 DESAPROBADO(A)
23 |ARROYO CANGALAYA, JHOSEP GULLIT 50 NSP(*) ELIMINADO(A)
24 [CORONADO SOPLAPUCO, JACQUELINE ROXANA 50 NSP(*) ELIMINADO(A)
25 [FERNANDEZ GUTIERREZ, MELANEI TRAICY 50 NSP(*) ELIMINADO(A)
26 [HUILLCA SANCHO, GERALDINE ROXANA 50 NSP(*) ELIMINADO(A)
27 [MACALOPU PENA, DANIEL ALFREDO 50 NSP(*) ELIMINADO(A)

OBSERVACIONES:

(*) No alcanz6 el puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal (modalidad presencial).
(**) No se present6 a la entrevista personal (modalidad presencial).

Se informa que el Equipo de Reclutamiento y Seleccién, se contactara con la(s) persona(s) declarada(s)
como GANADOR(AS) mediante correo electronico, asimismo se le haré llegar los formatos y anexos que deben
remitir para la suscripcion de su contrato.

CONSIDERACIONES:

La persona ganadora que a la fecha de la publicacion de resultados finales mantenga vinculo laboral con
alguna entidad del Estado, deberd cumplir con enviar copia escaneada de su carta de renuncia o la licencia
sin goce de haber.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 20 de marzo de 2025

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01 7099944 Anexo 14007



