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Resolucion Administrativa N° 197 -2025
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VISTO: ElI Informe N° 102-2025-GRA/GRDS/DIRESA-HR"MAMLL"-ADM-A-
UP/ARP/JDGE, de fecha 06 de febrero del 2025 y Resolucién Administrativa N° 053-
2025-HR"MAMLL"A-OA-UP, de fecha 24 de enero del 2025, sobre rectificacién por error
material en el cargo de la administrada Yeny Marleny lllanes Solis, en el pago por
concepto de Vacaciones Truncas y/o no gozadas y hoja de liquidacion de vacaciones
truncas; v,

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, Capitulo XIV
Titulo IV de la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion y
el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos regionales y sus
modificatorias Leyes N° (s) 27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053, los Gobiernos
Regionales y el régimen del Hospital Regional de Ayacucho, son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego
Presupuestal y la entidad como Unidad Ejecutora, dependiente del Gobierno Regional
de Ayacucho;

Que, articulo 212 del TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
Clllcial, apivvauu lhigulalile DELIGIY wUpiciHiiv N Uua-cVU lo-Jduo, Uispulic ug, 1Us
rrores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con
¢ ecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados,
lempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision;

LFK. ;
S *Goﬂf'&%bnforme a lo sefnalado, debemos de precisar que la administracion, tiene la potestad
correctiva, permitiendo rectificar sus propios errores, siempre que estos sean de
determinada clase y reunan ciertas condiciones. Los errores materiales son aquellos
que no alteran su sentido ni contenido. En tal sentido, un error material puede ser un
erfor de expresion (equivocacion en la institucion juridica), o un error gramatical
(séﬁalamiento equivocado de destinatarios del acto) y el error aritmético (discrepancia
- ﬁumérica); en otras palabras, se trata de errores atribuibles mas no a la manifestacion
de voluntad o razonamiento contenido en el acto, sino al soporte material que lo
contiene;

Que, mediante Resolucion Administrativo N° 053-2025-HR"MAMLL"A-OA-UP, de fecha
24 de enero del 2025, por error involuntario y visto los documentos adjuntados se ha
conS|gnado errébneamente el cargo correcto de la administrada Yeny Marleny lllanes
S/Solis, en el reconociendo del pago por concepto de Vacaciones Truncas y/o no
gozadas;
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Que, mediante Informe N° 102-2025-GRA/GRDS/DIRESA-HR"MAMLL"-ADM-A-
UP/ARP/JDGE, de fecha 06 de febrero del 2025, el jefe del Area de Remuneracion y
Planillas, solicita rectificacion de cargo consignada en la Resolucion Administrativo N°
53-2025-HR"MAMLL"A-OA-UP, de fecha 24 de enero del 2025, de la administrada Yeny
Marleny lllanes Solis; para lo cual, adjunta documentacion en 04 folios;

Estando a los considerandos precedentes, y en uso de las facultades conferidas por la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 048-2024-GRA/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR, el Error Material involuntario consignado en la
Resolucion Administrativa N° 053-2025-HR"MAMLL"A-OA-UP, de fecha 24 de enero del
2025, sobre pago por concepto de Vacaciones Truncas y/o no gozadas, a favor de la
administrada Yeny Marleny lllanes Solis, de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:
REGIMEN ~ MONTO
BENEFICIARIA CARGO PERIODO/ANO
LABORAL CALCULADO
YENY MARLENY ILLANES
soris TEC. ENFERMERIA D.L. 1057 11/05/2023 AL 31/08/2023 S/ 854.64
TOTAL S/ 854.64
DEBE DECIR:
REGIMEN = MONTO
BENEFICIARIA CARGO PERIODO/ANO
LABORAL CALCULADO
YENY MARLENY ILLANES
SGilS LIC. ENFERMERIA D.L. 1057 11/05/2023 AL 31/08/2023 S/ 854.64
TOTAL S/ 854.64

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, con la presente Resoluciéon a la interesada,
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y Area de Remuneraciones y Planillas, para su

conocimiento y fines.
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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