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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

SAN PABLO

“ Dewtles, la gestiin es negget”

Lev de Creacién N° 23336 del 11 de diciembre de 1981 ' =
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 080-2025-MPSP/A

VISTO:

El proveido SIN de Gerencia Municipal, de fecha 04 de marzo del 2025; el Informe N° 19-2025-
MPSP/GDS/A.AH. de fecha 27 de febrero del 2025, emitido por la Gerencia de Desarrollo Social; el Informe
N°® 03-2025-MPSP/CIAM/L.CH.CH, de fecha 27 de febrero del 2025, emitido por el Responsable del Centro

IAM; y;

San Pablo, 05 de marzo del 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN PABLO.
Integral de Atencion al Adulto Mayor
*

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per, en concordancia con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que: “Las
Municipalidades Provinciales y Distritales son organos de gobiemo local, con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de competencia’;

Que, igualmente el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,
prescribe como finalidad: “Los Gobiernos Locales representan al vecindario, promueven la adecuada
prestacion de los servicios publicos locales y de desarrollo integral, sostenible y arménico de su suscripcion’”.
Asimismo, es funcion especifica de los Gobiemos Locales en materia de competencia municipal de

\ participacién vecinal promover, apoyiy reglamentar la participacion vecinal en el desarrollo local, establecer

instrumentos y procedimientos de fiscalizacion, y organizar los registros de organizaciones sociales y vecinales
de la jurisdiccion;
Que, el articulo 6° de la Ley Orgéanica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que la alcaldia es

el organo ejecutivo de Gobierno Local. El Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima
autoridad administrativa;

Que, La Ley N° 28803 - Ley de las Personas Adultas Mayores, en su Articulo 8°, dispone la creacion
de Centros Integrales de Atencion al Adulto Mayor (CIAM) en las Municipalidades Provinciales y Distritales;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 013-2006-MIMDES, el cual aprueba el reglamento de la Ley
N° 28803, se dispone en su Articulo 6° encargar a la Direccion de Personas Adultas Mayores del Ministerio de
la Mujer y Desarrollo Social, la responsabilidad de coordinar la elaboracion de las pautas y recomendaciones
para el buen funcionamiento de los Centros Integrales de Atencién al Adulto Mayor (CIAM), con la finalidad de
promover su instalacion en los Gobiemos Locales.

Que, visto el Informe N° 03-2025-MPSP/CIAM/L.CH.CH, de fecha 27 de febrero del 2025, emitido por
el Responsable del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor CIAM, se solicita la Aprobacion del Equipo

Técnico Municipal para la implementacion de la intervencién Saberes Productivos en el ambito provincial de
San Pablo;

Qu_e, mediante el Informe N° 19-2025-MPSP/GDS/A.A.H, de fecha 27 de febrero del 2025, emitido por
la Gerencna de 'Desarrollo Social, se solicita la Aprobacion del Equipo Técnico Municipal para la implementacion
de la intervencion Saberes Productivos en el @ambito provincial de San Pablo;

. Que, visto el proveido S/N de Gerencia Municipal, de fecha 04 de marzo del 2025; mediante el cual se
solicita emitir la Resolucién de Alcaldi Correspondiente;
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Que, contando con el visto bueno del responsable del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor CIAM,

la Gerencia de Desarrollo Social y en uso de las facultades que le confiere el articulo 20° numeral 6,
concordante con el articulo 2° parrafo 39° y articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE: /

ABTiCULO PRIMERQ: CONFORMAR, el Equipo Técnico Municipal para la implementacion de la intervencion

Sabergs Productivos en .el ambito pravincial de San Pablo, el mismo que estara conformado por los siguientes

miembros: .
L 4

N° | AREA SEGUN ORGANIGRAMA FUNCIONAL CARGO

1 . | Desarrollo Social: Alex Arribasplata Hernandez. Gerente.

2- | Desarrollo Social: Carol Estefania Mendoza Cerna. Sub Gerente de Programas Sociales
3 Desarrollo Social: Luciano Chilén Chilén. Responsable del CIAM

/\,@V.% ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que el Equipo Técnico Municipal, ademas de ser el responsable de
/o ne o‘\

@é‘“‘ ) ejecutar las actividades de implementacion de Saberes Productivos, tendra a su cargo realizar las

;\;&J LL ol coor@i.nac'iones r?ecesarias para la opiratividad y continuidad de Saberes Productivos en representacion de la

GK’ ﬂ,/ Mummpah@gd, §|endo también el encargado de realizar la transferencia y generacion de capacidades dentro
9 o de la Municipalidad.

ARTICULO TERCERO: DEJESE SIJ EFECTO, toda norma legal de igual o menor jerarquia, que se oponga
a la presente.

ARTICULO CUARTO: NOTIFiQUESF la presente resolucion a los miembros del Equipo técnico Municipal y

a los 6rganos internos competentes de la Municipalidad Provincial de San Pablo para conocimiento y fines.

presente resolucion en el portal de transparencia de la entidad.
POR TANTO:

ARTICULO QUINTO: - ENCARGAR ;I jefe de la Unidad de Tecnologia de la Informacion, la publicacion de la

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y AR rliVESE.
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