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"Afro DE LA RECUPEEIAC16N Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMiA PERUANA"

ACUERDO  DE CONCEJO  ORDINARIO  N°012/SO.N°cO5-2025-MPH/CM.

Huancabamba 05 de marzo de 2025

EL CONCE`JO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA.

En Sesi6n Ordinaria de Concejo N° 005-2025-MPH/CM, celebrada el 05 de marzo de 2025, la Carta N°001 -2025-

MPH-REG,  de fecha 30 de enero de 2025;  de los  regidores:  Natividad  Campos  Ojeda;  Edith  Adrianzen  PeFla;  Jose  Luis

Chiroque Jibaja;  Rose Mary Lazo Chumacero;  lsaias Chinguel Lizana;  Melsi  Leonor Livia Huancas;  Omar Andivar Ojeda

Jaramillo; Jesusov Ronald Guerrero Ramirez; Ratll Martinez Bermeo; el lnforme N°0227-2025-MPH-GPP/REBN, de fedia

09 de enero de 2025; de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; la Carta N° 049-2025-MPH/G.S.G. Il/KRCM, de fecha

06 de febrero de 2025; de la Gerencia de Secretaria General e lmagen  lnstitucional; el  lnforme N°  124-2025.MPH/GAJ-

CIMS, de fecha 10 de fchrero de 2025; de la Gerencta de Asesoria Juridica; la Carta N°001-2025-MPH-SEC.OR.DAMF, de

fecha  26  de  febrero  de  2025;  emitida  por  la  Oficina  de  Regidores;  respecto  al  PROGRAMA  DE  ACCIONES  DE

FISCALIZACION  DEL  CONCEJO  MUNICIPAL  DE  LA  PROVINCIA DE  HUANCABAMBA  (PAF)  Ado 2025;  y  PLAN  DE

TRABAJO DE LA ACTIVIDAD DE  FISCALIZAcloN  (PTAF)  DE  LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA;

y;

CONSIDE~DO:
Que, conforme to establece el artioulo 194° de la Constituci6n Politica del Peru, "Las Municipalidades Provinciales y

Distritales son tos 6rganos de Gobiemo Local. Tienen autonomia politica, econdmiea y administrativa en tos asuntos de su

competencia...",  en  concordancia  con  el  Articuto  11  del  Titulo  Preliminar  de  la  Ley  Organiea  de  Municipalidades,   Ley

N°27972, que refiere que" . . .La autonomia que fa Constituci6n Politico del Pend establece para fas Municipalidades radica

en fa facultad de ejeroer actos de gobiemo, administrativos y de administraci6n, con si+jeci6n al ordenamiento juridieo".

Que, de conformidad con e] Artioule 41° de la Ley N° 27972,  hey Orgaliiea de Municipalidades, establece que tos
Aouerdos del Conapio Municipal son decisiones que toma el Conpejo referidos a asuntos especificos de intetes pdblico,

vecinal o institucional que expresa fa \roluntad del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una

conducta  o  norma  institucional,  el  numeral  3 del  artiouto ZOO de  la  Ley N° 27972,  sefiala que es  atribuci6n  del  Alcalde:
"Ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo responsabilidad",.

Que, mediante Ley N° 31812, publicada el 05 de juho de 2023, se vuelve a modificar fa Ley N° 27867,  Ley Ongaliiea

the Gobiernos Regtonales y fa hey N° 27972, Ley Orgalitoa de Municipalidades, para asegurar el financiamiento de ejeroicio

de la funcich fiscalizadora de los Consejos Regiona]es y Concejos Municipales, asi como tambien se modffica fa Primera

Disposici6n Complementaria Final de la Ley N° 31433, indicando entre otros:

e) Los Consejos Regionales y Conpejos Munidpales, aprueban. dentro del Drimer trimestre de cada aFio fiscal. el Droarama

de accjones de fiscalizaci6n: con arregto a ds montos asignados segtln lo§ ljterales a y b y tos procedimientos sefialados

en la normativa vigente.

Que, al respecto la Contraloria General de la Reptlbliea con la Reso`uci6n de Contrawh{a N° 266-2022-CG aprob6 la
Directiva N°015-2022eG/PREvl  "Balance Semestral de los reaidores municioales v conseieros reqionales sobre el monto

destinado al fortalecimiento de la funci6n de fiscalizaci6n", y haloflita el aplieativo informatco en  la Plataforma Dieital Uniea

del Estado Peruano (www.gob.pe/contraloria), a fin de que los regidores munieipales efectilen ke actividades relacionadas

con dicha hemamienta informatca, entre elfas, la designaci6n del Encargado del registro de le informaci6n y la presentaci6n

del Bawhce Semestral por fa ejecuci6n del Programa de Acciones de Fiscalizaci6n (PAF).
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Que, con Resoluci6n de Contraloria N°317-2024-CG, se aprueba la Directiva N°010-2024-CG/PREvl, respecto a la
-Prosentac)ch  dad  Balenco  Semestral de  tog  Conderes  Roqhoates  y Renidores  MuntoiDates.  8obe el  uap del  Monto

Destinado al Fortalecimiento de la Funci6n de Fiscalizaci6n";

Que, de acuerdo al citado cuerpo normativo a traves de la Gerencia de Secretaria General o quien hace sus veces

se  elaborara  el  requerimiento  y  previa  a  la  conformidad  del  requerimiento  se  debera  contar con  el  lnforme  o  Carta  de

validacidn por parte de los regidores responsables de dicha actividad de fiscalizaci6n segtln  PTAF, siendo que el inicio de

las actividades de fiscalizaci6n correfa iina §emana contado despu6s de aprobado el PAF y los PTAF;

x:NNNJ)PR0ih

Que,  mediante  Carta N°001-2025-MPH-REG,  de fecha 30 de enero de 2025,  los sef`ores  regidores  alcanzan  al

Alcalde, el Programa de Acciones de Fiscalizaci6n del Concejo Municipal (PAF) y el Plan de Trabajo de la Actividad

de Fiscalizaci6n (PTAF) para su aprobaci6n en Sesidn de Concejo, dentro del primer trimestre de cada aFio fiscal, en base

al presupuesto anual asignado para la fiscalizaci6n.

Que, a traves del lnforme N°227-2025-MPH-GPpmEBN, de fecha 09 de enero de 2025, la CPC. Rossmery Eduviges
Baca Nofiez. emite opinion presupuestal, informando to siguiente: De aouerdo al Presupuesto lnstitucional de Apertura PIA

2025, para el Programa de Acciones de Fiscalizaci6n de los sefiores Regidores, cuenta con una disponibilidad presupuestal

de S/ 630,536.00 (Seiscientos Treinta Mil Quinientos Treinta y Seis con 00/100 Soles), en la fuente de financiamiento 07:

Fondo de Compensaci6n Municipal, reporfe de la Meta Presupuestal N® 074: Supervision y Control.

Que, mediante Carta N°049-2025-MPH/GSGll/KRCM, de fecha 06 de febrero de 2025, la Gerencta de Secretaria

General,  alcanza el  Programa de Acciones de Fiscalizaci6n presentado por los sejiores regidores,  para continuar con el

tfamite correspondiente.

Que, mediante proveido S/N del despacho de Alcaldla, de fecha 07 de febrero de 2025, se derivan actuados a la
Gerencia de Asesoria Juridica, para conocimiento, revision, analisis y opinion legal respectiva.

Que,  mediante  lnforme N°  124-2025-MPH/GAJ-CIMS,  de fecha  10 de febrero de 2025,  el  Gerente de Asesoria

Juridica, Abg. Cesar lwin Maza Seminario, emits opinion legal, sabre aprobacidn del Plan Anual de Trabajo de la Actividad

de Fiscalizaci6n, opina que es legalmente viable, entomo a lag capacidades nomativas de los gobiernos locales y al marco

establecido, recomendando se tome como punto de agenda en Sesi6n de Concejo, para su debate y posteriormente sea
aprobado en una pr6xjma Sesi6n de Concejo.

Que, puesto a consideraci6n del Pleno del Concejo, tras el debate correspondiente se someti6 a votaci6n, para la
aprobaci6n del  Programa De Acciones  De Fiscalizaci6n  Del  Concejo Municipal de  La  Provincia  De Huancabamba (PAF)

Ano 2025 y Plan  De Trabajo De La Actividad De Fiscalizaci6n  (PTAF) de La Municipalided  Provincial  De Huancabamba,

con el vote por mayoria y dos abstenciones conforme a lo siguiente:

*Regidora  Beiby Aliny Velasquez Altamirano:  Quien  manifiesta que va salvar su  voto conforme  al  Artioulo  1 1  de  la  Ley

N°27972 - Ley Organica de Municipalidades,  pidiendo se le excluya de las acciones de Fiscalizacidn del Plan de Trabajo,

manifestando que va realizar sus accjones de fiscalizaci6n fuera del Plan de Trabajo y Programaci6n de las mismas.

*Regidora Fany Maria Zurita Jibaja:  Manifiesta se abstiene por cuanto de los informes de acciones de fiscalizaci6n que se

realizaron en el ano 2024, emitidos por los especialistas no hubo resultados, y va realizar su funcion de fiscalizar fuera del

Plan de Trabajo y Programaci6n de Actividades. Dando cuenta a Ocl de sus acciones de fiscalizaci6n.

Estando a los fundamentos expuestos, y en uso de las facultades conferidas por los Articulos 9° y 41 a de la Ley N° 27972,

Ley Organica de Municipalidades y modificatorias, el Concejo Municipal, por MAYORIA, de sus miembros, y con la dispensa

del tramite de lectura y aprobaci6n del Acta;
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Acuerdo de Conceio Ordin8rio N®012-2025-MPH.ALC. de fecha 05 de marzo de 2025 (02 de 031.

Estando a 1o expuesto, y en uso de las facultades conferidas por el articulo 9° numeral 8) y Articulo 41 a de la Ley N° 27972,

Ley Organica de  Munjcjpalidades,  POR UNANIMIDAD del  Pleno del  Concejo  Municipal  de la  Municipaljdad  Provjncjal  de

Huancabamba, con la dispensa del tramite de lectura y aprobacidn del Acta;

ACUERDA:

ARTicuLO   PRIMERO:  APR0BAR,  el  PROGRAMA  DE  ACCIONES  DE  FISCALIZAC16N   DEL  CONCEJO
MUNlcipAL DE LA PROVINCIA DE HUANCABAMBA tl]AF) Ano 2025, y PLAN DE TRABAjo DE LA ACTMDAD DE

FISCALRAC16N prAF) DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA el mismo que como Anexo, forma

parfe integrante del presents Acuerdo de Conpejo.

ARTicuLO SEGUNDO:  ENCARGAR a fa Gerencfa Munieipal, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia
de Administraci6n, disponer las acciones para el oumplirniento y ejecuci6n de to dispuesto en el presente Aouerdo, para le

coordinaran con los miembros del Concejo Municipal, con el objeto de implemenfar el programa aprobado en el articulo

primero, y se realioen las acciones necesarias, segtin su Plan de Trabaio a realizar.

ARTfc(JIOTERCEROCERO:DISPONER,afaGerenciadeSecretariaGeneralelmagenlnstitucional,fanotificaci6n
del  presente  Acuerdo  de  Conpejo  y  a  fa  Oficina  de  lnformatica y  Estadistica  su  publicaci6n  en  el  Portal  Web,  de  fa

Municipalidad Provincial de Huancabamba.

REisTREE, E Y CtwpIASE.
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HUANCABAMBA

ENTIDAD:  MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL DE HUANCABAMBA   FECHA DE  ELABORACION:  29.01.25

1)   INFORMAC16N  DE  LA ACTIVIDAD  DE  FISCALIZAC16N:

DESCRIPC16N   DE   LA   ACTIVIDADDEFISCALIZAC16N:
FISCALIZAR       EN       MATERIA       DE       INVERSIONES       PUBLICAS       DE       LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA

APROBAC16N DE LA ACTIVIDAD DEFISCALIZAC16NENCONCEJOMUNICIPAL' No de Acuerdo: Fecha de Acuerdo:

JUSTiFicAC16N-  DE  LA  ACFIVIDAD La fiscalizaci6n en materia de inversiones pdblicas de la Municipalidad  Provincial de
DE FISCALIZAC16N: Huancabamba es fundamental para garant.Zar el uso eficiente y transparente de los
(Describa   ,brevem-ente    la    necesidad    derealizarlaAFyelbenefic.ioparaelbienestarciudadanoapoblaci6n). recursos destinados al desarrollo local, asegurando que los proyectos ejecutados

contribuyan efectivamente al cierre de brecbasicos.Estaactividadpermiteverificarelccorrectaejecuci6ndelgastoylaalineaci6nrealesdelapoblaci6n,evitandosobrecostoirregularidadesenlosprocesos.Asimismo,confianzaciudadana,promoviendounageshas en infraestructura y serviciosumplimientodelanormativavigente,  ladelasinversionesconlasnecesidadess,demorasinjustificadasofortalecelarendici6ndecuentasylati6nmunicipaleficienteyorientadaal

bienestar de la comunidad.

I
Fiscalizaci6n en comisi6n ( X )                               Fiscalizaci6n individual  (   )tlpo   DE J Fl§CALIZAC16N:    (Marqueconuna"X"laopci6nquecorresponda).,

PRESUPUESTO APROBADOPORACUERDODECONCEJOMUNICIPAL:(Expresadoenndmerosyletras).1

S/ 81,913.60 0chenta y un mil novecientos trece con 60/100

PLAZ0              ESTIMADO              PARAREALIZARrLA.ACTIV,DADDEFISCALIZAC16N:'` Fecha de inicio:  12.03.25 Fecha de fin: 30.06.25

2)  CRONOGRAMA DE TRABAJO:

NO Actividades a realizar

- 'Plazo estimaddesarrollarca Paraada
Nombres y apellidos de los

actividad regidores municipalesresponsablesdelaactividad

Fecha de inicio
Fechadefin

1

lNVERSIONES    EJECUTADAS    POR    LA    MPH    QUE

10.03.25 10.06.25

1.     EDITHADRIANZEN  PENA2.ISAiASCHINGUELLIZANA.3,JESUSOVR.GUERRERO

CONTRIBUYAN AL CIERRE DE BRECHAS EN EL ANO RAMIREZ4.ROSEMARYLAZO
2024   EN   LA   UNIDAD   FORMULADORA   0   LA   QUE
HAGA SUS VECES CHUMACERO

2
EJECUC16N   DEL  GASTO   DE  INVERSIONES   EN   EL

20.03.25 30.06.25

1.     FANYMARiAZURITAJIBAJA2.MELSILEONORLIVIA

Arfuo 2024 EN  LA uNiDAD FORMULADORA 0  LA QUE HUANCAS,

HAGA SUS VECES 3.     NATIVIDAD CAMPOS  OJEDA

3

EVALUAC16N  DE  LAS  INVERSIONES  DECLARADAS

12.04.25 30.06.25

1:     RAULMARTiNEZ BERMEO2.JOSELUISCHIROQUEJIBAJAVIABLES/APROBA.DAS           POR           LA           UN I DAD
FORMULADORA           DE           LA           MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE  HUANCABAMBA EN  EL MARCO DEL 3.     JESUSOVR.  GUERRERO
SISTEMA         NACIONAL         DE         PROGRAMAC16N RAMiREZ
MULTIANUAL  Y  GESTION  DE  INVERSIONES  EN   EL
ANO 2024



se realiza por cada  actividad  de fiscalizaci6n  propuesta y  es el  monto aprobado en la Sesl6n de1     El  presupuesto  aprobado  par el  Concejo  Municipal,  se  realiza  por cada  activiclad  cle tiscailzacion  proLJutjt>id  y  ea  t=i  Hluuiu  arluijciuv  -„  I ---.,..,--

ConsejoMunicipal,paralaactividaddefiscalizaci6narealizaryaseaenformaindividualoencomlsi6n.Estecasillerosellenafaconfechaposteriora
la aprobaci6n  de  la actividad  de fiscalizaci6n.

3)      RECURSOS Y PRESUPUESTOA UTILIZAR:

A) Requerimiento de Bienes_:

Descripci6n del Bien
Especificacionestecnicasdelrequerimiento

Cantidad
PreciounitarioS/. PresupuestoestimadoS/.

Utiles de Escritorio,  queincluyetin.tasdeimpresora.

PAPEL  BOND  DE75GRA4 03 CAJAS 200 600

LAPICEROSTINTASECACOLORAZULNEGRO
06UNIDADES 3 18

VINIFANTAMANO OFrolo 04UNIDADES 8 32
IGRAPAS

02 CAJAS 10 20

ARCHIVADOREST/ALOMOANCHO
24UNIDADES 9 216

LAplz 01  CAJA 20 20

POSFASTER
48UNIDADES 0.50 24

FOLDER   MANILAA4 48UNIDADES 0.70 33.6

CLIPSMARIPOSA         45MM
01  CAJA 25 25

TINTA         COLORNEGROPARAlMPRESORAEPSONL6270

01   UNIDAD 100 145

TINTA         COLORAZUL,AMARILLAYROJAPARAlMPRESORAEPSONL6270

03UNIDADES 100 300

SUB -TOTAL S/.  1,  413.60

2



Descripci6n del Servicio T6rminos de referencia del servicio

Presupuest0estimadoS/.

Asesor/a en Proyectos delnversiones

Persona Natural v/a iuridica

S/ 20.000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado en  las carreras  de:  Economia,  lngenieria, Administraci6n  o

afines.
•     Colegiatura y habilidad profesional
•     Maestria en Gesti6n Gubernamental y/a proyectos de lnversiones
Exoeriencia:
•     Experiencia  no  menor  de  ocho  (08)  aFios  en  el  sector  pdblico  y/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u6rdenesde

servicio,

EXDeriencia Esoecifica:

•     Experiencia  no  menor  de  cinco  (05)  afios  en  el  sector  ptlblico  engesti6nmunicipal,seraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resolucionesy/uordenesde

servicio.
•     Experiencia   no   menor  de   tres   (03)   afios   como  jefe   de   unidadformuladoraoOPMlseraacreditaramediantepresentaci6nde

copias    simples    de    constancias,    certificados,    resoluciones    y/u
ordenes de servicio.

Tiempo del  servicio:  del  10.03.25 al  10.06.25
Entreaables:
Primer Entregable:  lnforme  lnicial a  los 5 dias  habiles  posterior a  la 2da
visita y/o reuni6n de fiscalizaci6n  de la actividad a fiscalizar.SegundoEntregableElinformefinaldebecontenerminimo 50  hojas;  alos5dtashabilesposterioralaultimavisitay/oreuniondelaactividada

fiscallzar.

Especialista en  Proyectos delnverslones

Persona Natural v/o iuridica

S/ 20.000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado en  las carreras  de:  Econom{a,  lngenieria, Administraci6n  o

afines.
•     Colegiatura y habilidad  profesional
•     Maestria en Gesti6n Gubernamental y/o proyectos de lnversiones
EXDeriencia:
•     Experiencia  no  menor  de  ocho  (08)  aFios  en  el  sector  pdblico  y/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u6rdenesde

servicio.
EXDeriencia ESDecifica:
•     Experiencia   no   menor  de   tres   (03)   aFios   como  jefe   de   unidadformuladoraoOPMlseraacreditaramediantepresentaci6nde

copias    simples    de    constancias,    certificados,    resoluciones    y/u
ordenes de servicio.

Tiempo del servicio:  del 20.03.25 al 30.06.25

Entreaables:
Primer   Entregable:   lnforme   lnicial,   hasta   maximo   los   5   dias   habiles

posterior  a  la  2da  visita  y/o  reuni6n  de  fiscalizaci6n  de  la  actividad  a
fiscalizar.
Segundo  Entregable  El  informe  final  debe  contener  minimo  50  hojas;
hasta  maximo  los  5  dias  habiles  posterior a  la  ulltima  visita y/o  reuni6n
de la actividad a fiscalizar.

3



Especialista en Proyectos

Persona Natural v/o  iuridica

S/ 20.000

Formaci6n Acad6mjca:
•     Universtaria completa
•     Titulado  en  las carreras de:  Economia,  lngenieria, Administracion  o

afines.
•     Colegiatura y habilidad profesional•MaestriaenGesti6nGubernamental y/o proyectos de lnversiones

EXDeriencia:•Experiencia  no  menor  de  ocho  (08)  afios  en  el  sector  ptlblico  y/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u6rdenesde

servicio.
EXDeriencia  ESDecifica:
•     Experiencia   no   menor  de   tres   (03)   afios   como  jefe   de   unidadformuladoraoOPMIseraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resolucionesy/u

ordenes de servicio.

Tiempo del servicio: del  12.04.25 al 30.05.25
Entreaables:posteriorala  2da  visita  y/o  reuni6n  de  fiscalizaci6n  de  la  actividad  a

fiscalizar.Segundo  Entregable  El  informe  final  debe  contener  minimo  50  hojas;hastamaximolos5diashabilesposterioralatlltjmavisitay/oreuni6ndelaactividadafiscallzar.

Asistente de apoyo en larecopilaci6ndeinformaci6nparasuanalsiseinforme

Persona Natural v/a iuridica

S/ 8.500

Formaci6n Acad6mica:
•     universtaria completa y/o Tecnico superior•Tituladoenlascarrerasde:Economia,lngenieria,  Administraci6n,

contabilidad o afines.

EXDeriencia General:
•     Experiencia  no  menor  de  dos  (02)  afios  en  el  sector  ptiblico  y/oprivado,Iacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u6rdenesde

servicio.

Tiempo del  servicio:   del  10.03.25  al  30.06.25

Entreaables:PrimerEntregable:   lnforme   01    de   actividades   realizadas   (adjuntarinformaci6nrecolectada),alos5diascalendariodenotificadalaorden

de servicio.
Segundo  Entregable:   lnforme  02  de  actividades  realizadas  (adjuntarinformaci6nrecolectada),maximohastalos20diascalendariode

notificada la orden de servicio.
Tercer   Entregable:    lnforme   03   de   actividades   realizadas   (adjuntarinformaci6nrecolectada),maximohastalos40diascalendariode

notificada la orden de servicio.
Cuarto   Entregable:    lnforme   04   de   actividades   realizadas   (adjuntarinformaci6nrecolectada),maximohastalos70diascalendariode

notificada  la orden de servlcio.
Quinto   Entregable:   lnforme   Final   de  actividades   realizadas   (adjuntarinformaci6nrecolectada);maximohastalos100diascalendariode

notificada  la orden  de  servicio.                                                                                I

Movilidad  para lasfiscalizacionesen materia de Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para etrasladodelosregidoresyprofesionalesavisitasprogramadasida y
S/ 9,000

lta    e las 3 actividades de fiscalizaci6n.inversionesAlimentaci6n  para lasfiscalizacionesenmateria deinversiones VueAlimentaci6n   para   el   personal   que   labora   en   las   3   actividades   de

S/ 3,000S/.80,500
fiscalizaci6n.

SUB -TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL
ESTIMADO (A+B)

S/.  81,913.60
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'  4)   COMENTARIOS (Opcional):

regionales  y"Presentaci6n  de  Balance  Semestral  de  los  consejeros

regidores municipales sabre el uso del monto destinado al fortalecimiento de la funci6n de fiscalizaci6n.

6.4,6 De la Secretaria del Consejo Regional y Secretaria General_
a)     La  Secretaria  del  Consejo  Regional  del  gobiemo  regional  y  la  Secretarfa  General  del  concejo

municipal, o las que hagan sus veces, tienen las siguientes obligaciones:
b)     Dirigir  y  organizar  las  acciones  de  apoyo  para  el  correcto  ejercicio  de  la  funci6n  fiscalieadora  del

consejo regional y concejo municipal.
c)     Coordinar  oportunamente  con  los  6rganos  y/o  unidades  organicas  competentes,  la  asignaci6n  de

reoursos  presupuestales  para  el  ejercicio  de  fa  funci6n  fiscalizadora  de  los  consejeros  regionales  y

proporcionen la informaci6n completa y necesaria al Encargado del Registro de lnformaci6n, asi como,
facilitar oportunamente la informaci6n que soliciten los consejeros regionales o regidores municipales
para cumplir con la presentaci6n del  Balance Semestra[ en los p]azos establecidos.

f)      Cumplir con  las  demas  obligaciones y  respensabilidades  que  se  derivan  de  la  presente  Directiva,  y
otras disposiciones que emita la Contraloria.

Directiva  N°  010  -2024-CG/PREvl

5)   FIRMA DE LOS REGIDORES  MUNICIPALES QUE REALIZARAN  LAACTIVIDAD DE FISCALIZACION:

NO
Nombres y apellidoscompletos

DNl Firma

Si         es         regidor         municipalresponsabledelregistrodeinformaci6nenelaplicativoinformaticoparaelregistrodelBalanceSemestral(Escriba"Si"dondecorresponda):

1 EDITH              ADRIANZENPENA Sl

2 RO S E        MARY        LAZOCHUMACERO S'

3 RAUL                   MARTiNEZBERMEO Sl

4 BEIBY                             ALINYVELASQUEZALTAMIRANO. NO

5 FANY      MARIA      ZURITAJIBAJA. NO

6 lsAiAS                 CHINGUELLIZANA. NO

7 JESUSOV                             R.GUERRERORAMIREZ. NO

8 JOSE    LUIS    CHIROQUEJIBAJA. NO

9 MELSI      LEONOR     LIVIAHUANCAS. NO

10 NATIVI DAD          CAMPOSOJEDA. NO

11 OMAR  ANDIVAR   OJEDAJARAMILLO. NO

2 El "Presupuesto Total Estimado (A+B)" precisado en el numeral 3) del presente documento, es la sumatoria del presupuesto estimado del requerimiento

de  bienes y del presupuesto estimado del requerimiento de servicios.
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PTAF)   EN  MATERIA DE
CONSOBRASPLAN DE TRABAJO DE LA+A£I±±±±P±P DE±!±£±±±Z±±i±±

BIENES`'                       r.nNTRATACIONES DE

ENTIDAD:MUNICIPALIDADPROVINCIALDEHUANCABAMBAFECHADEELABORAC16N:29.01.25

CALIZACION1       INFORMAC16N  DE LAACTIVIDAD  DE FISCALIZAcluN:

DESCRIPC16N        DE        LA        ACTIVIDAD        DEFISCALIZAC16N:
FISCALIZAR    EN     MATERIA    DE    CONTRATACIONES    DEBIENES,SERVICIOS,OBRASYCONSULTORiAS.

APROBAC16N         DE        LA        ACTIVIDAD         DEFISCALIZAC16NENCONCEJOMUNICIPAL: No de Acuerdo: Fecha de Acuerdo:

JIJSTIFICAC16N       DE       LA       ACTIVIDAD       DE La fiscalizaci6n en materia de cyconsultoriasesesencialparaeficienciaenelusodelosrprocesosdeadquisici6nyejecurespondanalasnecesidadesidentificarposiblesirregularicontractualesadeficienciaseadquiridos,contribuyendoaungastopdblico.Ademas,fortaledelaciudadaniaenlaadministrejecuci6ndelosrecursosdestiontrataciones de biene§, servicios, obrasgarantizarlalegalidad,transparenciayecursospublicos,asegurandoquelosci6ncumplanconlanormativavigenteyinstitucionales.Estaactividadpermitedades,sobrecostos,incumplimientosnlacalidaddelosbienesyserviciosagesti6neficienteya[aoptimizaci6ndelcelarendici6ndecuentasylaconfianzaaci6nmunicipal,promoviendolacorrectanadosaldesarrollolocal.

FISCALIZAC16N:(Describabrevemente  la  necesidad  de  realizar  la  AF  y  elbeneficioparaelbienestarciudadanoapoblaci6n).

TIPO   DE   FISCALIZAC16N:   (Marque  con  una  "X"  laesonda)I Fiscalizaci6n en comisi6n (X)      Fiscalizaci6n individual (  )
opci6nquecorr    p    ,PRESUPUESTOAPROBADO  POR ACUERDO  DE

S/ 350,092 Trescientos cincuenta mil noventa y dos con 00/100
CONCEJ0   MUNICIPAL:   (Expresado   en   nomeros   y,etras).1PLAZOESTIMADOPARAREALIZARLA

Fecha de inicio: 07.03.25 Fecha de fin:  15.12.25

ACTIVIDAD DE FISCALIZACION:

2.   CRONOGRAMA DE TRABAJO:                                                                                                                                   ]lidos de

NO- Actividades a realizar

Plazo est,desarrollarcamado padaactiv a^dad Nombres y apelosregidoresmunicipalesresponsablesdelaactividad

Fecha deinicio Fecha defin

1

FISCALIZAR      ALEATORIAMENTE      CONTRATACIONES       DEBIENES,SERVICIOSOBRASYCONSULTORIASDELANO
07.03.25 30.06.25

1.    RAUL                 MARTINEZBERMEO2.ROSEMARYLAZOCHUMACERO3.OMARANDIVAROJEDA

2024. ARAMILLO

2

FISCAuZAR  LA  EJECUC16N  DE  LA  OBRA:  RENOVACION  DEPUENTE;ENEL(LA)CAMINOVECINALPl848(PUENTEJIBAJACHE-CERROCOLORADO),ENELBARRIOJIBAJACHEENLALOCALIDADHUANCABAMBA,DISTRITODEHUANCABAMBA,PROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA

10.03.25 30.06.25

1.    FANY     MARA     ZURITAJIBAJA2.ISAIASCHINGUELLIZANA.3.JESUSOVR.GUERRERORAMiREZ4.ROSEMARYLAZO5.MELSILEONORLIVIAHUANCAS

3

FISCALIZAR  LA  EJECUCION  DE   LA  OBRA:   REMODELACIONDEAMBIENTEDEUSOSMULTIPLES:ENEL(LA)LOCALIDADDEJuZGARA,DISTRITODEHUANCABAMBAPROVINCIA
10.03.25 30.06.25

1.       RAUL               MARTiNEZBERMEO2.JOSELUISCHIROQUEJIBAJA.3.MELSILEONORLIVIAHUANCAS

HUANCABAMBA,  DEPARTAMENTO  PIURA
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+4

FISCALIZAR  LA  EJECUC16N   DE  LA  OBRA:   CONSTRUCCIONDEPAVIMENTO,VEREDAYCUNETA;ENEL(LA)BARRIOJIBAtlACHE,DELASCALLESMADREDEDIOS,SANTARITA,MERCADOYPASAJEMERCADO,DELDISTRITODEHUANCABAMBA,PROVINCIAHUANCABAMBA,NTOPIURA

10.03.25 30,06.25

4.      NATIVIDAD      CAMPOSOJEDA5.OMARANDIVAROJEDAARAMILLO6.ROSEMARYLAZOCHUMACEF`OA

5

DEPARTAMEFISCALIZAR LA  EJECUCION  DE  LA  OBRA:   CONSTRUCCIONDEAMB!ENTEDEUSOSMULTIPLES;ENEL(L,A)LOCALCOMUNALENELCENTR0POBLADOVILELAPAMPA,DISTRITODESONDORILLO,PROVINCIAHUANCABAMBA,

12.03.25 30.06.25

1.    FANY     MARIA    ZURITJIBAJA2.ISAIASCHINGUELLIZANA.3.JESUSOVR.GUERRERORAMiREZ4.ROSEMARYLAZOCHUMACERO5.MELSILEONORLIVIAHUANCASULMARTiNEZ

DEPAFITAMENTOPIURA

6

FISCALIZAR   LA  EJECUC16N   DE   LA  OBRA:   CREACION   DELLOCALPARALAMUNICIPALIDADDELEGADADELCENTROPOBU\DODEH,UAMANY-DISTRITODEHUANCABAMBA-PROVINCIADEHUANCABAMBA-REGIONPIURA
01.07.25 02.10.25

1.RABERMEO2.EDITH     ADRIANZENPENA.3.ROSEMARYIAZOCHUMACERO4.NATIVIDADCAMPOSOJEDA1NATIVIDADCAMPOS

7

FISCALIZAR LA EJECUC16N DE LAOBRA: MEJORAMIENTO DELOSSERVICIOSDEAPOYOALDESARROLLOPRODUCTIVOENLACADENAPRODuCTIVADETRIGOENELDISTRITODESONDOR,DisTRITOELCARMENDELAFRONTERAYELDISTRITODEHUANCABAMBADELAPROVINCIADEHUANCABAMBADELDEPARTAMENTODEPIURA

01.08.25 05.11.25

OJEDA2.BEIBY                      ALINYVELASQUEZALTAMIRANO.3.EDITHADRIANZENPENA4.ROSEMARYLAZOCHUMACERO5.JOSELUISCHIROQUE6.J#3iAMARTINEZBERMEORAULMARTiNEZ

8

FISCALIZAR  LA  EJECuC16N  DE  LA  OBRA:  "MEJORAMIENTODELOSSERVICIOSDEAGUAPOTABLEYSANEAMIENTORURALENLALOCALIDADDECHONTAPAMPA,DELDISTRITODEHUANCABAMBA,PROVINCIADEHUANCABAMBA-PIURA"

10.03.25 30.06.25

1.     BERMEO2.EDITH    ADRIANZENpErfuA.3.ROSEMARYLAZC)CHUMACERO6.JESUSOVR.

CUI  N°2329163 GUERRERO  RAMIREZ1.RAULMARTINEZBERMEO2.EDITHADRIANZENPENA.3.ROSEMARYLAZOCHUMACERO4.NATIVIDADCAMPOSOJEDA

9

FISCALIZAR   LA  EJECUC16N   DE   IA  OBRA:   CREACION   DELSERVICIODEAGUAPOTABLERURALYCREACIONDELSERVICIODEALCANTARILLADOUOTRASFORMASDEDISPOSICIONSANITARIADEEXCRETASENLALOCAUDADDEJICATEBAJODISTRITODEHUANCABAMBA-DELAPROVINCIADEHUANCABAMBADELDEPARTAMENTODE

10.03.25 30.06.25

PluRA CUI  N°  2606578

3.      RECURSOS Y PRESUPUESTOA UTILIZAR:

A)_ReauerimieDescripci6ndelBien nto de Bienes:

Especificaciones t6cnicas del Cantidad
Precio unitarioS/. PresupuestoestimadoS/,

requerimiento

EQUIPO DEPROTECCIONPERSONAL(EPP's)

ZAPATOS PUNTA DE ACERO

24  UND S/  175.00
3,400MATERIAL PRINCIPAL:  CUERO

FORMA DE PUNTA:  REDONDA
MATERIAL DE  LA SUELA:  GOMAMATERIALDELINTERIO.R:MALLA (NYLON)CHALECOCESGOENDRILLNUEVO

24  UND 75 1 ,  800youoyyoD°             ALGODON,                   MODELO
MULTIBOLSILLOS,
02  BOLSILLOS  NORMALES  CON TAPAS02BOLSILLOSGRANDESFARTEINFERIOR
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I,

02  BOLSILLOS  EN  EL MISMO  BOLSILLO.
LLEVA UN CIERRE NYLON #0
LOGOTIPO                     EN                     BORDADO
COMPUTARIZADO EN
LA   PARTE   SUPERIOR    IZQUIERDO,    CON
LOGO DE
LA MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL DE
HUANCABAMBA,  lNCLUYE LAS LETRAS  EN
MAYUSCULAS  DE DICHA MUNICIPALIDAD

(COLOR NEGRO)
LOGOTIPO                     EN                     BORDADO
COMPUTARIZADO EN
LA  PARTE  TRASERA  DE  LA  ESPALDA,   EL
NOMBRE      (LETRAS      MAYuSCULAS      ENCOLOR)

CASCO  DE SEGURIDAD  INDUSTRIAL 24  UND 26 624

LENTES  DE SEGURIDAD 24  UND 15 360

CASACA      IMPERMEABLE      CON      FORRO
24  UND 140 3,360POLAR   UNISEX,   CON   CAPUCHA,   COLORXXX(CASACA3EN1)

POLOS    100%    ALGODC)N    PICKE    MANGA

24  UND 65 1,560

CORTA  COLOR   CUELLO  CAMISERO  100%
ALGODON,   LLEVA   PLAQUETA  DE   16  CM,
lNCLUYE 03 BOTONES, MANGA CON PUNO.
CUELLO Y BORDE  DE  MANGAS COLOR XX
CONFECC16N:          HILO          COSTURA         3
PUNTADAS  ENALIZADO EN MAQUINAS POLERAS
1  CM,  REPONCHO  DE AGUA IMPERMEABLE

24  UND 40 960

GORRO DRILL UNISEX COLOR OSCUROCON02LOGOSBORDADOSMOCHILAMARCAPORTAIMPERMEABLE, 24  UND 30 720

24  UND 80 1,920

COLOR  GRIS   DE   MATERIAL  NYLON,   CON
CIERRE #8 Y #  10  CINTA  ESPECIAL  DE  2.5,
AZAS    BIEN    REFORZADAS    Y    ESPALDAS
ACOLCHADAS,   lNCLUYE   PORTA   LAPTOP;ENIAPARTEPOSTERIORLLEVARAEL

LOGO   BORDADO   DE   LA   MUNICIPALIDAD
CON  EL NOMBRE  DE  LA MPH
(LETRA COLOR) Y DEBAJO  EL NOMBRE  DECOLORAMARILLO)
LETRAGUANTES   DE   SEGURIDAD   LATEX   G40   /

24 UND 15 360
TEJIDO DE PUNTO DE POLIESTER
MASCARILLA 0 RESPIRADORRESPIRADORREUTILIZABLEMEDIA CARAPAPELBONDDE75GRA4 24 UND 145 3,480

Utiles de Escritorio,queincluyetintasdeimpresora

1 0 CAJAS 200 2,000

LAPICEROS TINTA SECA COLOF` AZUL,NEGRO 18  UNIDADES 3 54

VINIFAN TAMAflo OFICIO 06  UNIDADES 8 48

GRAPAS 04 CAJAS 10 40

ARCHIVADORES T/A LOMO ANCHO 48  UNIDADES 9 432

LAplz 02 CAJA 10 20

POSFASTER
100UNIDADES 0.50 50

FOLDER MANILAA4
120UNIDADES 0.70 84

CLIPS MARIPOSA 45 MM 03 CAJA 25 75

TINTA COLOR NEGRO F'ARA IMPRESORAL6270 01  UNIDAD 100 145

EPSONTINTACOLOR AZUL, AMARILLA Y ROJAPARAIMPRESORAEPSONL6270

03  UNIDADES 100 300

SUB -TOTAL S/ 19,  992



.,Descripcj6n del Servicjo
T6rminos de referencia del servicio

PresupuestoestimadoS/.

Especia!ista  externo  paraFISCALIZARALEATORIAMENTECONTRATACIONESDEBIENES,SERVICIOSOBRAS YCONSULTORIASDELAflo

Persona Natural v/o iuridica

S/ 30,000

Formaci6n Acad6mica:
•     universtaria completa
•     "tulado    en    las    carreras    de:    Contabilidad,    Ecomomia,

Derecho,  lngenieria, Administraci6n o afines.
•     Colegiatura y Habilidad vigente.
EXDeriencia:
•     Experiencia no menor de ocho (08) afios en el sector publicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

6rdenes de servicio.
EXDeriencia Est]ecifica:
•     Experiencia  no  menor de dos (02)  afios en  el  sector ptlblicoy/oprivadoenrevisionofiscalizaci6ndecontratosy/oarbitroespecialistaencontratacionesy/oauditor,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesde

constancias, certificados, contratos y/u 6rdenes de serviclo.REQUISITOSCOMPLEMENTARIOS:

2024. •     Contarcon un equipotecnico minimo de: 01 Asistente (a) que
debera contar con Certificaci6n OSCE basica Vigente.

Tiempo del servicio:  del 07.03.25 al 30.06.25
Entregables:PrimerEntregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/areuni6ndefiscalizaci6ndelaactividada

fiscalizar.
Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento;   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndela

actividad  a fiscalizar.

Tercer   Entregable   EI   informe  final   debe   contener   minimo   70hojas;alos5diashabilesposterioraladltimavisitay/oreuni6n

de fiscalizaci6n de la actividad a fiscalizar.

Especialista de Obras

Persona Natural v/o iuridica

S/ 25,000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado en las carreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.
•     Colegiatura y Habilidad vigente.
EXDeriencia:
•     Experiencia no menor de cinco (05) afios en el sector publicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

externo  para la  actividad  deFISCALIZARIAEJECUCION 6rdenes de servicio.
EXDeriencia ESDecifica:

DE  LA OBRA:  RENOVACIONDEPUENTE;ENEL(LA) •     Experiencia no menor de dos (02)  afios como supervisor y/oresidentedeobraqueseraacreditaramediantepresentaci6n

CAMINO VECINAL Pl  848(PUENTEJIBAJACHE-CERROCOLORADO),ENELBARRIO de copias simples de constancias,  certificados,  resoluciones
y/u ordenes de servicio.

JIBAJA CHE EN  LALOCALIDADHUANCABAMBA,
Tiempo del servicio:  del 07.03.25 al 30.06.25

DISTRITO DE  HUANCABAMBA,PROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA Entregables:PrimerEntregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/oreuniondefiscalizaci6ndelaactividada

fiscalizar.
Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento;   a   los   5   diashab"esposteriorala2davisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.
Tercer   Entregable   El   informe  final   debe   contener   minimo   70
hojas;  a  los 5 dias  habiles  posterior a la  Oltima  visita y/o reunion
de fiscalizaci6n de la actividad a fiscalizar.
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`1_,Especialista  externo  para

Persona Natural v/o iuridica

S/ 25,000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado en  las carreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.
•     Colegiatura y Habilidad vigente.
Exl]eriencia:
•     Experiencia no menorde cinco (05) afros en el sector ptlblicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

6rdenes de servicio.
compafiamiento  enFISCALIZARLAEJECUC16NDELAOBRA: EXDeriencia  Esoecifica:

•     Experiencia  no  menor  de  un  (01)  afio  como  supervisor y/oresidentedeobraqueseraacreditaramediantepresentaci6n

REMODELACION  DEAMBIENTEDEUSOSMULTIPLES:ENEL(LA) de copias simples de constancias,  certificados,  resoluciones
y/u ordenes de servicio,

LOCALIDAD  DE JUZGARA,DISTRITODEHUANCABAMBA
Tiempo del servicio:  del  15.04.25 al 30.08.25

PROVINCIAHUANCABAMBA, Entreaables:
DEPARTAMENTO PIURA Primer Entregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/oreuniondefiscalizaci6ndelaactividada

fiscalizar.
Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento;   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.
Tercer  Entregable   El   informe  final   debe  contener   minimo   70
hojas;  a  los 5 dias  habiles  posterior a la  dltima visita y/o  reuni6n
de fiscalizaci6n de la actividad a fiscalizar.

Especialista externo   paracompafiamientoen

Persona Natural v/o iuridica

S/ 30,000

Formaci6n Acad6mica:
•     universtaria completa
•     Thtulado en  las carreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.
•     Colegiatura y Habilidad vigente.
EXDeriencia:
•     Experiencia no menor de cinco (05) afios en el sector ptlblicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

FISCALIZAR LA EJECUCION 6rdenes de servicio.
DE  LA OBRA: EXDeriencia ESDecifica:
CONSTRUCCION  DE •     Experiencia no menor de dos (02) afios como supervisor y/o
PAVIMENTO, VEREDA YCUNETA;ENEL(LA)BARRIOJIBAJACHE,DELASCALLESMADREDEDIOS,SANTARITA, residente de obra que sera acreditara mediante presentaci6n

de copias simples de constancias,  certificados,  resoluciones
y/u ordenes de servicio.

MERCADO Y PASAJEMERCADO,DELDISTRITO  DE
Tiempo del servicio: 01.04.25 al 30.09.25

HUANCABAMBA,  PROVINCIA Entregables:
HUANCABAMBA, Primer Entregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior a
DEPARTAMENTO  PIURA la   lera   visita   y/o   reuni6n   de   fiscalizaci6n   de   la   actividad   a

fiscalizar.
Segundo   Entregable:    Informe   de   Seguimiento;   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.
Tercer   Entregable   El   informe   final   debe   contener   minimo   70
hojas;  a  los 5 dias  habiles  posterior a  la  dltima  visita y/o  reuni6n
de fiscalizaci6n de la actividad a fiscalizar.

Especialista externo paracompafiamientoenFISCALIZARLAEJECuC16N

Persona Natural v/o iuridica

S/ 25,000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado en  las carreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.

DE  LA OBRA: •     Colegiatura y Habilidad vigente.
CONSTRUCCION  DE EXDeriencia:
AMBIENTE  DE  USOSMULTIPLES;ENEL(LA)  LOCALCOMUNALENELCENTROPOBLADOVILELAFIAMPA,. •     Experiencia no menorde cinco (05) afios en el sector ptiblico

y/o privado, la cual sera acreditada mediante presentaci6n de
copias  simples  de  constancias,   certificados,   contratog  y/u

DISTRITO DE SONDORILLO, 6rdenes de servicio.
PROVINCIA HUANCABAMBA, EXDeriencia ESDecifica:
DEPARTAMENTO  PIURA •     Experiencia no menor de dos (02) afios como supervisor y/o

residente de obra que sera acreditara mediante presentaci6n
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de  copias  simples de  constancias,  certificados,  resoluciones

y/u ordenes de servicio.

Tiempo del  servicio:  12.03.25 al  30.09.25
Entregables:PrimerEntregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndelaactividada

fiscalizar.Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento;   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndela

actjvidad a fiscalizar.TercerEntregableEl   informe  final   debe   contener  minimo  70hojas;alos5diashabilesposterioraladltimavisitay/areuni6ndfiI.aci6ndelaactividadafiscalizar.

Especialista  externo  paracompafiamientoenFISCALIZARLAEJECUC16NDELAOBRA:CREACIONDELLOO.ALPA..RALAMUNICIPALIDADDELEGADADELCENTROPOBIADODE

e  lsca lzPersonaNatural v/o iuridica

S/ 25,000

Formaci6n Academica:
•     Universtaria completa•Tituladoenlascarreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.

•     Colegiatura y  Habilidad vigente.
EXDeriencia:•Experiencia no menorde cinco (05) afios en el sector ptlblicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certiflcados,contratosy/u

6rdenes de servicio.
Exoeriencia ESDecifica:
•     Experiencia no menor de dos (02) afios como supervisor y/oresidentedeobraqiieseraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resoluciones

y/u ordenes de serviclo.

HUAMANY -DISTRITO DEHUANCABAMBA-PROVINCIA
Tiempo del  servicio:  01.07.25 al  02.11.25

DE  HUANCABAMBA -REGIONPIURA Entregables:PrimerEntregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndelaactividada

fiscalizar.Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento;   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuniondefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.TercerEntregableEl   informe  final   debe   contener   minimo   70hojas:alos5diashabilesposterioralaultimavisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndelaactividadafiscalizar.

Especialista externo  paracompafiamientoenFISCALIZARLAEJECUCIONDELAOBRA:MEJORAMIENTO

Persona Natural v/o iuridica

S/ 25,000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa•Tituladoenlascarreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.

•     Colegiatura y Habilidad vigente.
EXDeriencia:
•     Experiencia no menor de cinco (05) afros en el sector pdblicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

6rdenes de servicio.
EXDeriencia Esoecifica:

DE  LOS SERVICIOS  DEAPOYOALDESARROLLOPRODUCTIVOENLACADENAPRODUCTIVADETRIGOENELDISTRITODESONDOR, •     Experiencia no menor de dos (02) afios como supeMsor y/oresidentedeobraqueseraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resoluciones

y/u ordenes de serviclo.

DISTRITO  EL CARMEN  DE  LAFRONTERAYELDISTRITODE
Tiempo  del  servicio:  del 01.08.25  al  05.11.25

HUANCABAMBA DE  LAPROVINCIADEHUANCABAMBADEL Entregables:PrimerEntregable:  lnforme  lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/oreuniondefiscalizaci6ndelaactividada

DEPARTAMENTO DE PIURA fiscalizar.Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento;   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuniondefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.
Tercer   Entregable   El   informe   final   debe   contener   minimo   70hojas;alos5diashabilesposterioraladltimavisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndelaactividadafiscalizar.
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JEspeciaiis{a externo para

Persona Natural v/o iuridica

S/ 25,000

Formaci6n Academica:
•     Universtaria completa
•     Titulado en las carreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.
•     Colegiatura y Habilidad vigente.
Exoeriencia:
•     Experiencia no menor de cinco (05) afios en el sector pablicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

6rdenes de servicio.
compafiamiento enFISCALIZARLAEJECUCIONDELAOBRA:MEJORAMIENTODELOSSERVICIOSDEAGUAPOTABLEYSANEAMIENTO EXDeriencia Esoecifica:

•     Experiencia no menor de dos (02)  afros como supervisor y/oresidentedeobraqueseraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resoluciones

RURAL EN  LA LOCALIDAD  DECHONTAPAMPA,DELDISTRITODEHUANCABAMBA, y/u ordenes de servicio.

Tiempo del servicio:  12.03.25 al 30.06.25
PROVINCIA DEHiiANr.ADAM.BA,-P!lJP.A,"C.U!N°2329163 Entregables:PrimerEntregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/oreuniondefiscalizaci6ndelaactividada

fiscalizar.Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento;   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.TercerEntregableEl   informe  final   debe  contener  minima  70hojas;alos5diashabilesposterioralatlltimavisitay/areuni6ndefiscalizaci6ndelaactividadafiscalizar.

Especialista  externo paracompafiamientoenFISCALIZARLAEJECUCIONDELAOBRA:CREACIONDEL

Persona Natural v/o iuridlca

S/ 25,000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa•Tituladoenlascarreras de:  lngenieria, Arquitectura o afines.

•     Colegiatura y  Habilidad vigente.

EXDeriencia:•Experiencia no menor de cinco (05) afios en el sector publicoy/oprivado,1acualseraacredl.tadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

SERVICIO DE AGUA POTABLE 6rdenes de servicio.
RURAL Y CREACION  DELSERVICIODEALCANTARILLADOUOTRASFORMASDEDISPOSICIONSANITARIADEEXCRETASENLALOCALIDADDEJICATE Exoeriencia ESDec{fica:•Experiencianomenor de dos (02) afios como supervisor y/oresidentedeobraqueseraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resoluciones

y/u ordenes de servlcio.
BAJO  DISTRITO  DEHUANCABAMBA-DE LA

Tiempo del servicio:  20.03.25 al 30.06.25
PROVINCIA DEHUANCABAMBA DELDEPARTAMENTODE PIURA Entregables:PrimerEntregable:  lnforme lnicial, a los 5 dias habiles posterior alaleravisitay/oreuniondefiscalizaci6ndelaactividada

CUI  N°  2606578 fiscalizar.Segundo   Entregable:   lnforme   de   Seguimiento:   a   los   5   diashabilesposteriorala2davisitay/oreuniondefiscalizaci6ndela

actividad  a fiscalizar.TercerEntregableEl   informe  final   debe   contener  minimo   70hojas:alos5diashabilesposterioralatiltimavisitay/oreuniondefiscalizaci6ndelaactividadafiscalizar.PersonaNaturalv/oiuridica

Asistente externo de apoyoenlarecopilaci6ndeinformaci6nparaanalsiseinformedelasfiscalizaciones

S/ 41,800

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa y/o Tecnico superior
•      Bachiller     en     las     carreras     de:     Economia,     lngenieria,

Administraci6n, contabilidad o afines.

Exoeriencia:
•     Experiencia  no. menor de dos (02)  afios en  el  sector pdblicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

6rdenes de servicio.

Tiempo del  servicio:   del  04.03.25 al  10.12.25
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.,
Entreaables:
Primer Entregable: lnforme 01  de actividades realizadas (adjuntar
informaci6n recolectada),  hasta maximo los 5 dias calendario de
notificada la orden de servicio.
Segundo    Entregable:    Informe   02   de   actividades   realizadas(adjuntarinformaci6nrecolectada),hastamaximolos10dias

calendario de notificada la orden de servicio.
Tercer Entregable: lnforme 03 de actividades realizadas (adjuntar
informaci6n recolectada), hasta maximo los 40 dias calendario de
notificada  la orden  de servlcio.
Cuarto Entregable: lnforme 04 de actividades realizadas (adjuntar
informaci6n recolectada,  hasta maximo los 60 dias calendario de
notificada la orden de servicio.
Quinto    Entregable:    lnforme    Final    de   actividades    realizadas
(adjuntar  informaci6n  recolectada),   hasta  maximo  los  90  dias
calendario de notificada la orden de servicio.
Sexto Entregable:  lnforme 06 de actividades realizadas (adjuntar
informaci6n  recolectada),  hasta maximo los  120 dias calendario
de notificada  la orden de servicio.
Septimo    Entregable:    Informe    07    de    actividades    realizadas(adjuntarinformaci6nrecolectada),hastamaximalos150dias

calendario de notificada la orden de servicio.
Octavo    Entregable:    lnforme    08    de    actividades    realizadas
(adjuntar  informaci6n  recolectada),  hasta  maxima  los  180  dias
calendario de notificada la orden de servicio.
Noveno    Entregable:    lnforme    09    de    actividades    realizadas
(adjuntar  informaci6n  recolectada),  hasta  maximo  los  210  dias
calendario de notificada la orden de servicio.
Decimo    Entregable:    lnforme    10    de    actividades    realizadas
(adjuntar  informaci6n  recolectada),  hasta  maximo  los  240  dias
calendario de notificada la orden de servicio.
Onceavo   Entregable:   lnforme   Final   de  actividades   realizadas
(adjuntar  informaci6n  recolectada),  hasta  maximo  los  270  dias
calendario de notificada  la orden de servicio.

Profesional  F6tografo

Persona Natural v/o iuridica

S/ 22,500

Formaci6n Acad6mica:
•     universtaria completa
•     Titulado   o   Bachiller   en   las   carreras   de:   Ciencias   de   la

Comunicaci6n o afines.
•     Colegiatura y habilidad vigente.

Exoeriencia:
•     Experiencia  no  menor de dos  (02)  afios en  el  sector ptlblicoy/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u

6rdenes de servicio.

Tiempo del  servicio:   del  07.03.25  al  17.12.25

Entreaables:
Primer Entregable: lnforme 01  de actividades realizadas (adjuntar
panel   fotografico),   hasta   maximo   los   30   dias   calendario   de
notificada la orden de servicio.
Segundo    Entregable:    lnforme   02    de   actividades    realizadas
(adjuntar panel fotografico),  hasta maximo los 60 dias calendario
de notificada la orden de servicio.
Tercer   Entregable:   lnforme  03   de   actividades   (adjuntar  panel
fotografico),  hasta maximo los 90 dias calendario de notificada la
orden de servicio.
Cuarto Entregable: lnforme 04 de actividades realizadas (adjuntar
panel   fotografico),   hasta   maximo   los   120   dias   calendario   de
notificada la orden  de servicio.       .
Quinto    Entregable:    Informe    Final    de   actividades    realizadas
(adjuntar    panel    fotografico),     hasta    maximo    los    150    dias
calendario de notificada la orden de servicio.
Sexto Entregable:  lnforme 06 de actividades realizadas (adjuntar
panel  fotografico),   hasta   maximo   los   180   dias   calendario   de
notificada  la orden de servicio.
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Septimo    Entregable:    lnforme    07    de    actividades    realizadas
(adjuntar    panel    fotografico),    hasta    maximo    los    210    dias
calendario de notificada  la orden  de servicio.
Octavo    Entregable:    lnforme    08    de    actividades    realizadas
(adjuntar    panel    fotografico),    hasta    maximo    los    240    dias
calendario de notificada la orden de servicio.
Noveno    Entregable:    lnforme    09    de    actividades    realizadas
(adjuntar    panel    fotografico),    hasta    maximo    los    270    dias
calendario de notificada la arden de servicio.

Movilidad  Local  paraFISCALIZARALEATORIAMENTECONTRATACIONESDEBIENES,SERVICIOSOBRAS YCONSULTORIASDELANO2024.

Pasasjes locales de acuerdo a las visitas programadas S/ 500

Movilidad:  FISCALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA:RENOVACIONDEPUENTE; ENEL(LA)CAMINOVECINALPI

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para

S/ 3,000
848  (PUENTE JIBAJA CHE-CERROCOLORADO),ENELBARRIOJIBAJACHEENLALOCALIDADHUANCABAMBA,DISTRITODEHUANCABAMBA,PROVINCIAHUANCABAMBA,DEFIARTAMENTOPIURA el traslado de los regidores y profesionales a visitas  ida y vuelta

de acuerdo a las visitas programadas por los regidores a cargo
de la comisi6n de fiscaljzaci6n.

Movilidad:  FlscALlzAR LAEJECUC16NDELAOBRA:REMODELACIONDE

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para

S/ 3,000
AMBIENTE  DE  USOSMULTIPLES:ENEL(LA)LOCALIDADDEJuZGARA,DISTRITODEHUANCABAMBAPROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA el traslado de  los  regidores y  profesiona]es a visitas  ida y vuelta

de acuerdo a  las visitas  programadas  por los  regidores a  cargo
de la comisi6n de fiscalizaci6n.

Movilidad:  FISCALIZAR  LAEJECUCIC)NDELAOBRA:REMODELACIONDEAMBIENTEDEUSOS

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para

S/ 3,000
MULTIPLES:  EN  EL(LA)LOCALIDADDEJUZGARA,DISTRITODEHUANCABAMBAPROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURAPROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA el  traslado de  los  regidores y  profesionales a visitas  ida y vuelta

de  acuerdo  a  las visitas  programadas  por los  regidores  a  cargo
de la comisi6n de fiscalizaci6n.

Movilidad:  FlscALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA:CONSTRUCCIONDEAMBIENTEDEUSOS

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para

S/ 3,000MULTIPLES;  EN  EL(LA)  LOCAL el traslado de  los  regidores y  profesionales  a visitas  Ida y vuelta
COMUNAL EN  EL CENTRO de  acuerdo a  las visitas  programadas  por los  regidores  a  cargo
POBLADOVILELAPAMPA,DISTRITODESONDORILLO,PROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA de  la  comisi6n  de fiscalizaci6n`

Movilidad:  FlscALlzAR LAEJECUCIONDELAOBRA:CREACIONDELLOCALPARALAMUNICIPALIDAD

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para

S/ 3,000DELEGADA DEL CENTRO el  traslado de  los  regidores y  profesionales  a  visitas  Ida y vuelta
POBLADO  DE  HUAMANY - de  acuerdo  a  las visitas  programadas  por los  regidores  a  cargo
DISTRITO DE  HUANCABAMBA-PROVINCIADEHUANCABAMBA-REGIONPIURA de la comisi6n de fiscalizaci6n.

Movilidad:  FISCALIZAR  LAEJECUCIONDELAOBRA:MEJORAMIENTODELOS

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para

S/ 3,000SERVICIOS  DE APOYO AL el traslado de  los  regidores y  profesionales a visitas  ida y vuelta
DESARROLLO PRODUCTIVO de  acuerdo  a  las visitas  programadas  por los  regjdores a  cargo
EN  LA CADENA PRODUCTIVADETRIGOENELDISTRITODESONDOR,DISTRITOEL de la comisi6n de fiscalizaci6n.
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CARMEN  DE  LA FRONTERA YELDISTRITODEHUANCIABAMBADELAPROVINCIADEHUANCABAMBADELDEPARTAMENT0DEPIURA

Movilidad:  FiscALizAR  LAEJECUCIONDELAOBRA:MEJORAMIENTODELOSSERVICIOSDEAGUA

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer, para

S/ 3,000POTABLE Y SANEAMIENTORURALENLALOCALIDADDECHONTAPAMPA,DELDISTRITODEHUANCABAMBA,PROVINCIADEHUANCABAMBA-PIURA"CulN°2329163 el traslado  de  los  regidores y  profesionales  a  visitas  ida y vuelta
de  acuerdo a  las  visitas  programadas  par los  regidores  a  cargo
de la comisi6n de fiscalizaci6n.

Movilidad:  FiscALizAR LAEJECUC16NDELAOBRA:CREACIONDELSERVICIODEAGUAPOTABLERURALYCREACIONDELSERVICIODEALCANTARILLADOUOTRAS

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para

S/ 3,000
FORMAS  DE  DISPOSICIONSANITARIADEEXCRETAS ENLALOCALIDADDEJICATEBAJODISTRITODEHUANCABAMBA-DELAPROVINCIADEHUANCABAMBADELDEPARTAMENTODEPIURACUIN°2606578 el traslado de  los  regidores y profesionales a visitas ida y vuelta

de  acuerdo  a  las visitas  programadas  por los  regidores a cargo
de la comisi6n de fiscalizaci6n.

Alimentaci6n:  FISCALIZAR  LAEJECUCIONDELAOBRA:RENOVACIONDEPUENTE;ENEL(LA)CAMINOVECINALPl848(PUENTEJIBAJACHE-CERROCOLORADO),ENELBARRIOJIBAJACHEENLALOCALIDADHUANCABAMBA,DISTRITODEHUANCABAMBA,PROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA

Alimentaci6n  para el  personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
acuerdo a la programaci6n de las visitas

Alimentaci6n:  FISCALIZARALEATORIAMENTECONTRATACIONESDE

Alimentaci6n  para el personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
BIENES,  SERVICIOS  OBRAS YCONSULTORiASDELANO2024 acuerdo a la programaci6n de las visitas.

Alimentaci6n:  FISCALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA:REMODELACIONDEAMBIENTEDEUSOSMULTIPLES:ENEL(LA)LOCALIDADDEJUZGARA,DISTRITODEHUANCABAMBAPROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA

Alimentaci6n para el personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
acuerdo a la programaci6n de las visitas

Alimentaci6n:  FISCALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA:REMODELACIONDEAMBIENTEDEUSOSMULTIPLES:ENEL(LA)LOCALIDADDEJuZGARA,DISTRITODEHUANCABAMBAPROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURAPROVINCIAHUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA

Alimentaci6n  para el personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
acuerdo a la programaci6n de las visitas

Alimentaci6n:  FISCALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA...CONSTRUCCIONDEAMBIENTEDEUSOS

Alimentaci6n  para el personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
MULTIPLES;  EN  EL(LA)  LOCALCOMUNALENELCENTROPOBLADOVILELAPAMFIA,DISTRITODESONDORILLO, acuerdo a la programaci6n de las visitas
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PROVI NCIA HUANCABAMBA,DEPARTAMENTOPIURA

Alimen'taci6n:  FISCALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA:CREACIONDELLOCALPARALAMUNICIPALIDADDELEGADADELCENTRO

Alimentaci6n  para el personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
POBLADO  DE  HUAMANY -DISTRITODEHUANCABAMBA-PROVINCIADEHUANCABAMBA-REGIONPIURA acuerdo a la programaci6n de las visitas

Alimentaci6n:  FISCALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA:MEJORAMIENTODELOSSERVICIOSDEAPOYOALDESARF`OLLOPRODUCTIVOENLACADENAPRODUCTIVADETRIGOENELDISTRITODE

Alimentaci6n  para el  personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
SONDOR,  DISTRITO ELCARMENDELAFRONTERA YELDISTRITODEHUANCABAMBADELAPROVINCIADEHUANCABAMBADELDEPARTAMENTODEPIURA acuerdo a la programaci6n de las visitas

Alimentaci6n:  FISCALIZAR LAEJECUCIONDELAOBRA:MEJORAMIENTODELOSSERVICIOSDEAGUAPOTABLEYSANEAMIENTO

Alimentaci6n  para el personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
RURAL EN  LA LOCALIDAD  DECHONTAPAMPA,DELDISTRITODEHUANCABAMBA,PROVINCIADEHUANCABAMBA-PIURA"CulN°2329163 acuerdo a la programaci6n de las visitas

Alimentaci6n:  FISCALIZAR LAEJECUC16NDELAOBRA:CREACIONDELSERVICIODEAGUAPOTABLERURALYCREACIONDELSERVICIODEALCANTARILLADOUOTRASFORMASDEDISPOSICION

Alimentaci6n para el personal a cargo de la fiscalizaci6n de S/ 700
SANITARIA DE EXCRETAS ENLALOCALIDADDEJICATEBAJODISTRITODEHUANCABAMBA-DELAPROVINCIADEHUANCABAMBADELDEPARTAMENTODEPIURACulN°2606578 acuerdo a la programaci6n de las visitas

SUB -TOTAL S/ 330,100

PRESUPUESTO TOTAL S/ 350,092
ESTIMADO (A+B) 2:

4.   COMENTARIOS (Opcional):
"Presentaci6n  de  Balance

Directiva  N°  010  -2024-CG/PREvl Semestral  de  los  consei.eros  regionales  y
regidores municipales sobre el uso del monto destinado al fortalecimiento de la funci6n de fiscalizaci6n.

6.4.6  De la Secretaria del Consejo Regional y Secretaria General
g)     La  Secretaria  del  Consejo  Regional  del  gobiemo  regional  y  la  Secretaria  General  del  concejo

municipal, o [as que hagan sus veces, tienen las siguientes obligaciones:
h)      Dirigir  y  organiear  las  acciones  de  apoyo  para  el  correcto  ejercicio  de  la  funci6n  fiscalizadora  del

consejo regional y concej.o municipal.
i)       Coordinar  oportunamerite  con  los  6rganos  y/o  unidades  organicas  competentes,  la  asignaci6n  de

recursos  presupuestales  para  el  qercicio  de  la  funci6n  fiscalizadora  de  los  consejeros  regionales y

I)r8#:damepa:n)jeees#£Dv;i:;;:=€=±=;±:g±==:;;:£#audeeJadsasc°Dno#=:°onn=e:ee#s°#::#£f:±±#
de  las  actividades  de fiscalizaci6n,  en  el  marco  de  las'Idores

munici para  la
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En caso de retra_soldisposiciones  vigentes
afecte la

Iimiento  del _rre uerimienrfe efectuado
fiscalizaci6nde la funci6nrfe comunica± hecho al_ OCI a fin

ertinentes en _el marco de sus atribuciones.
k)     6=iaTn.a-r-oi;i-u-i-a-ri;-n-te-con los 6rganos y/o unidades organicas 6ompetentes de la entidad, a fin que

proporcionen la informaci6n completa y necesaria al Encargado del Registro de lnformaci6n, asi como,
facilitar oportunamente  la informaci6n  que soliciten  los consejeros regionales o  regidores  municipales
para cumplir con la presentaci6n del Balance Semestral en los plazas establecidos.

I)       Cumplir con  las  demas  obligaciones  y  responsabilidades  que  se  derivan  de  la  presente  Directiva,  y
otras disposiciones que emita la Contraloria.

realice las _acciones

5)   FIRMA DE LOS REGIDORES MUNICIPALES QUE REALIZARAN  LAACTIVIDAD  DE FISCALIZACION:

NO
Nombres y apellidoscompletos

DNl Firma

Si        es         regidor        municipalresponsabledelregistrodeinformaci6nenelaplicativoinformaticoparaelregistrodelBalanceSemestral(Escriba"Si"dondecorresponda):

1 EDITH              ADRIANZENPENA NO

2 ROSE        MARY        LAZOCHUMACERO NO

3 RAU L                  MARTINEZBERMEO Sl

4 BEIBY                            ALINYVELASQUEZALTAMIRANO. NO

5 FANY      MARiA      ZURITAJIBAJA.
NO

6 lsAiAS                 CHINGUELLIZANA.
NO

7 JESUSOV                            R.GUERRERORAMiREZ.
NO

8 JOSE   Luls   CHIROQUEJIBAJA
Sl

9 MELSI     LEONOR     LIVIAHUANCAS
Sl

10 NATIVI DAD          CAMPOSOJEDA
NO

11 OMAR  ANDIVAR   OJEDAJARAMILLO. Sl

2El"PresupuestoTotalEstimado(A+B)"precisadoenelnumeral3)delpresentedocumento,eslasumatoriadelpresupuestoestimadodelrequerimiento

de bienes y del  presupuesto estimado del requerim.lento de servicios.
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PLAN  DE TRABAJO  DE LA ACTIVIDAD DE  FISCALIZACION  (PTAF) DE  INTERES
PUBLICO

ENTIDAD:  MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL DE HUANCABAMBA                             FECHA DE  ELABORAC16N:  29.01.25

1.   INFORMAC16N  DE  LAACTIVIDAD  DE  FISCALIZAC16N:

DESCRIPC16N        bE        LA        ACTIVIDAD        DE FISCALIZAR EN  MATERIA  DE INTERES  P0BLICO.
FISCALIZAC16N:

APROBAC16N         DE        LA        ACTIVIDAD         DE No de Acuerdo:                                  Fecha de Acuerdo:
FISCALIZAC16N  EN CONCEJO  MUNICIPAL:

JUST!FicAC16N       DE       LA       ACTIVIDAD       DE La fiscalizaci6n de las modificaciones presupuestales y del cumplimiento
FISCALIZACION: de la Directiva de Programaci6n Multianual de lnversiones y Formulaci6n
(Describa  brevemente  la  necesjdad  de  realizar  la  AF  y  el Presupuestaria 2024 es de materia de inter6s pdblico, ya que garantizabeneficio para el bienestar ciudadano a poblaci6n).

la  transparencia,  eficiencia  y  legalidad  en  la  gestj6n  de  los  recursos
estatales,  asegurando  que  su  asignaci6n  y  ejecuci6n  respondan  a  las
necesidades de la cjudadania y a los objetivos estrategicos del pars.  La
supervision  de  las  modificaciones  presupuestales  permite verificar que
los cambios en la distribuci6n del presupuesto se realicen conforme a la
normativa  vigente,  evitando  desvios  indebidos  y  promoviendo  un  uso
eficiente    de    los    fondos    pdblicos,    mientras    que    la    revisi6n    del
cumplimiento     de     la     programaci6n     multianual     de     inversiones     y
formulaci6n  presupuestaria  asegura  que  las  decisiones  en  materia  de
gasto e inversi6n sean sostenibles,  esten alineadas con  las prioridades
nacionales   y   contribuyan   al   desarrollo   econ6mico   y   social.   Ambas
actividades fortalecen  la  rendici6n  de  cuentas y  la  gobernanza  pt]blica,
permitiendo  una  mayor confianza  de  la  ciudadania en  la  administraci6n
de los recursos del Estado.

TIPO   DE   FISCALIZAC16N:   (Marque  con   una  "X"  la Fiscalizaci6n en comisi6n (X )      Fiscalizaci6n  individual  (   )
opci6n qiie corresponda).

PREsljpuEST0 APROBADO FOR ACUERDO DE S/ 48, 213.60 cuarenta y ocho mil doscientos trece con  13/100
CONCEJO-MUNICIPAL:   (Expresado   en   ndmeros   y
etr;s).1      -

PLAZO      ESTIMADO      PARA      REALIZAR      LA Fecha de inicio:  10.03.25            Fecha de fin:  30.12.25
ACTIVIDAD DEflscALIZAC16N:

2.   CRONOGRAMA DE TRABAJO:

NO Actividades a realizar

Plaza estimado paradesarrollarcadaactividad
Nombres y apellidos de losregidoresmunicipalesresponsablesdelaactividad

Fecha deinicio Fecha defin

1

REVISION        DEL        CUMPLIMIENTO        DE        LAS

25.03.25 30.06.25

1.    EDITHADRIANZENPENA2.ISAiASCHINGUEL

MODIFICACIONES                            PRESUPUESTALES
CONFORME   A    LA    DIRECTIVA    DE    EJECUC16N

LIZANA.3.JESUSOVR.GUERRERO RAMiREZ4.ROSEMARYLAZOCHUMACEROPRESUPUESTARIA   ANO   2024,    EN    BASE   A   LA
RESOLUCION       DIRECTORAL       N°       0009-2024-
EF/50.01  Y POR  LA RESOLUCION  DIRECTORAL N°
0001 -2025-EF/50.01, QUE MODIFICA LA DIRECTIVA
No ooo|-2024-EF/50.01.

2

REVISION  DEL CUMPLIMIENTO  DE  LA DIRECTIVA

10.04.25 30.06.25

1.    FANYMARiAZURITAJIBAJA2.MELSILEONORLIVIAHUANCAS.3.NATIVIDADCAMPOSOJEDA

DE           PROGRAMAC16N           MULTIANUAL           DE
lNVERSIONES                      Y                      FORMULACION
PRESUPUESTARIA   PARA   EL  ANO   FISCAL  2024,
CONFORME A LA NORMATIVA DEL MEF.
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FISCALIZACION:   VISITAS    INOPINADAS   EN    LAS
DIFERENTES  UNIDADES  DE  ORGANIZACIC)N  DE
LA           MUNICIPALIDAD            PROVICINCIAL           DE
HUANCABAMBA

07.03.25

Ilenafa con fecha posterior a la aprobaci6n de la actividad de fiscalizaci6n.

30.12.25

PENA
2.    ISAiAS  CHINGUEL

LIZANA.

3.    JESUSOVR.
GUERRERO  RAMiREZ

4.    ROSE MARY LAZO
CHUMACERO

5.    NATIVIDAD  CAMPOS
OJEDA

6.    MELSI  LEONOR  LIVIA
7.    FANY  MARiAZURITA

JIBAJA

TETET;supuestoaprobadoporelconse-joTi=naloconcejoMunicipal,serealizaporcadaactividaddefiscaHzaci6npropuestayeselmontoaprobado

enlaSesi6ndeConsejoRegionaloMunicipal,paralaactividaddefiscalizaci6narealizaryaseaenformaindividualoencomlsl6n.Estecasillerose

3.      RECURSOS Y PRESUPUESTOA UTILIZAR:

A) Bfquerimiento de Bien_es±

Descripci6n del Bien
Especificaciones

Cantidad
Precio Presupuesto

t6cnicas delrequerimiento unitarloS/.
estimado S/.

lJtiles de  Escritorio,  queincluyetintasdeimpresora.

PAPEL  BOND  DEGRA4 02 CAJAS 200 400
75LAPICEROSTINTASECACOLORAZUL,0

06UNIDADES 3 18

NEGRVINIFANTAMANO  OFICIO
04UNIDADES 8 32

GRAPAS 02 CAJAS 10 20

ARCHIVADOREST/ALOMOANCHO
24UNIDADES 9 216

LAplz 01  CAJA 20 20

POSFASTER
48UNIDADES 0.50 24

FOLDER   MANILAA4 48UNIDADES 0.70 33.6

CLIPSMARIPOSA         45MM
01  CAJA 25 25

TINTA         COLORNEGROPARAlMPRESORAEPSONL6270

01  UNIDAD 100 145

TINTA         COLORAZUL,AMARILLAYROJAPARAlMPRESORAEPSONL6270

03UNIDADES 100 300

SUB -TOTAL S/.1,  213.60
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• Descripci6n del Servicio

T6rminos de referencia del servicjo

Presupuest0estimadoS/.

Profesional  para  la  REVISIONDELCUMPLIMIENTODELASMODIFICACIONESPRESUPUESTALES

Pel.sona Natural v/o iuridica

S/ 17.000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado  en  las  carreras de:  Economia,  lngenieria, Administraci6n  o

afines.
•      Colegiatura y habilidad  profesional
•     Maestria en Gesti6n Gubernamental y/o proyectos de lnversiones
EXDeriencia:
•     Experiencia  no  menor  de  ocho  (08)  afios  en  el  sector  ptlblico  y/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u6rdenesde

CONFORME A LA DIRECTIVADEEJECUCIONPRESUPUESTARIAAKio2024,ENBASEALARESOLUCIONDIRECTORALN°0009-2024- serviclo.
EXDeriencia Esoecifica:
•     Experiencia  no  menor  de  cinco  (05)  afios  en  el  sector  pdblico  engesti6nmunicipal,seraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resolucionesy/uordenesde

EF/50.01  Y POR LARESOLUC16NDIRECTORALN°o001-2025-EF/50.01,QUEMODIFICALADIRECTIVAN°0001-2024-EF/50.01. servicio
•     Experiencia no menor de un (01) afros como jefe de planeamiento ypresupuestoolaquehagasusveces,seraacreditaramediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,

resoluciones y/u ordenes de serviclo.

Tiempo del  servicio:  del 20.02.25 al 30.05.25
Entreaables:
Primer  Entregable:  lnforme  lnicial,  maximo  hasta  los  7  dias  calendario
de la segunda visita o reunion de fiscalizaci6n.SegundoEntregableElinformefinaldebecontener  minimo  50  hojas,maximohastaalos10diascalendariodeladltimavisitadefiscalizaci6n.

Profesional  para  la  REVISIC)NDELCUMPLIMIENTODELADIRECTIVADE

Persona Natural v/o iurTdica

S/ 17.000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado  en   las  carreras   de:   Contabilidad,   Economia,   Ingenieria,

Administraci6n o afines.
EXDeriencia:
•     Experiencia  no  menor  de  siete  (07)  afios  en  el  sector  ptlblico  y/oprivado,Iacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u6rdenesde

PROGRAMACION servicio.
MULTIANUAL DE Exoeriencia ESDecifica:
lNVERSIONES YFORMULAC16NPRESUPUESTARIA PARA ELANOFISCAL2024, •     Experiencia no menorde un (01) afios como profesional en la unidaddepresupuestoolaquehagasusvecespresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,resolucionesy/uordenesde

CONFORME A LA NORMATIVA servicio.
DEL MEF.

Tiempo  del  servicio:  del  10.03.25  al  30.05.25
Entreaables:
Primer  Entregable:  lnforme  lnicial,  maximo  hasta  los  7  dias  calendario
de la segunda visita o reunion de fiscalizaci6n.SegundoEntregableElinformefinaldebecontener  minimo  50  hojas,maximohastaalos10diascalendariodelatiltimavisitadefiscalizaci6n.

Movilidad  para lasfiscalizacionesen materia de Alquiler  de  Camioneta  4  x  4  a  todo  costo  incluyendo  chofer,  para  eltrasladodelosregidoresyprofesionalesavisitasprogramadasiday
S/ 9,000

vueta    e  asactivi   a   es    e   iscaizaci6nin eres  pu    looAlimentaci6npara lasfiscalizacionesenmateria deinterespdblico

Alimentaci6n para el  personal que labora en  la labor de fiscalizaci6n,  de S/ 4,000
acuerdo a la programaci6n de visitas.

SUB -TOTP`L S/. 47,000

PRESUPUESTO TOTAL S/ 48, 213,60
ESTIMADO (A+B) 2:
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5)   FIRMA DE LOS REGIDORES MUNICIPALES QUE REALIZARAN  LAACTIVIDAD DE FISCALIZACION:

NO
Nombres y apellidos DNl Firma

Si        es         regidor         municipalresponsabledelregistrodeinformaci6nenelaplicativoinformaticoparaelregistrodel

completos Balance    Semestral    (Escriba    "Si"dondecorresponda):

1 EDITH              ADRIANZENPENA
Sl

2 RosTE-TF7TLAzoCHUMACERO Sl

3 RAUL                  MARTiNEZBERMEO
NO

4 BEI BY                            ALINYVELASQUEZRANO
NO

5
ALTAMlFANY  MARIA      ZURITAJIBAJA NO

6 lsAiAS                 CHINGUELLIZANA
SI

7 JESUSOV                           R.0RAMiREZ
NO

8
GUERRERJOSELUIS    CHIROQUEJIBAJA

Sl

9 MELSI     LEONOR     LIVIAHUANCAS
NO

10 NATIVI DAD          CAMPOSOJEDA
NO

11 OMAR  ANDIVAR   OJEDAJARAMILLO.

iiiiiiiiiiiiiiiiiii_

NO

2El"PresupuestoTotalEstimado(A+B)"precisadoenelnumeral3)delpresentedocumento,eslasilmatonadelpresupuestoestlmadodelrequerimiento

de bienes y del  presupuesto estimado del requer.imiento de servicios
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EIAN#EREi=a=££E±±±s=::::E£5pODNEE:ISDCEARttzAADCA€#==3=#±#±±EE:±EEy
CGR

ENTIDAD:  MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL DE  HUANCABAMBA                             FECHA  DE  ELABORAC16N:  29.0125

1.   INFORMAC16N  DE LAACTIVIDAD  DE FISCALIZAC16N:

DESCRIPC16N        DE        LA       ACTIVIDAD        DE
FISCALIZAR  EN  MATERIA   DE   IMPLEMENTAC16N   DE  LAS
ACCIONES DERIVADAS DEL CONTROL DEL OCL Y CGR.

FISCALIZAC16N:

APROBAC16N        DE         LA        ACTIVIDAD         DE No de Acuerdo: Fecha de Acuerdo:
FISCALIZAC16N EN CONCEJO MUNICIPAL:

JUSTiFicAC16N       DE       LA       ACTIVIDAD       DE La  fiscalizaci6n  de  la  implemcontroldelOrganodeControllndelaRepdblica(CGR)rescumplimientodelasdisposicioinformesdecontrol,conelfindentaci6n  de  las  acciones  derivadas  delstitucional(Ocl)ylaContraloriaGeneralpondealanecesidaddeverificarelnesyrecomendacionesemitidasenlosecorregirdeficienciasidentificadasenla
FISCALIZAC16N:
(Describa  brevemente  la  necesidad  de  realizar  la  AF  y  elbeneficioparaelbienestarciudadanoapoblaci6n).

gesti6n pdblica y garantizar la adsupervisi6npermiteevaluarlaeflaEntidadparamitigarriesgosaasegurandoqueseimplementinstitucionalyprevenganlareicontribuyealfortalecimientopromoviendounamayoreficien•'dIsoliticasror ecuada ejecuci6n de los recursos. Estaectividaddelasmedidasadoptadaspordministrativos,financierosyoperativos,enmejorasqueoptimicenlagesti6nncidenciadeobservaciones.Ademas,delossistemasdecontrolinterno,ciaenlatomadedecisionesyenlaamasgubernamentales.

ejecucion    ea    p               yp    g

Fiscahzacl6nencomisl6n(X)|Fiscalizaci6nlndividualuTIPO   DE   FISCALIZAC16N:   (Marque  con   una  qx"  la
opci6n que corresponda).

PRESUPuESTO APROBADO FOR ACUERDO DE S/ 47, 213.6 cuarenta y siente mil doscientos trece con 00/100
CONCEJO   IVIUNICIPAL:    (Expresado   en   ndmeros   y,etras)1

Fecha de inicio:  30.03.25 Fecha de fin:  10.12.25PLAZO     `ESTIMADO      PARA      REALIZAR      LA
ACTIVIDAb  DE FISCALIZAC16N:

2.   CRONOGRAMA DE TRABAJO:

No Actividades a realizar

Plazo estimado para Nombres y apellidos de
desarrollar cada actividad los regidores municipalesresponsablesdelaactividadI

Fecha deinicio Fecha defin

1

FISCALIZACION            DEL           CUMPLIMIENTO           DE           LAS

30.03.25 30.06.25

1.      ROSEMARYLAZO
RECOMENDACIONES    EMITIDAS    EN    LOS    INFORMES    DE CHUMACERO
CONTROL   DEL   OCI   Y   LA  CGR   EN   LA   ENTIDAD   DEL  ANO 2.      MELSILEONORLMA
FISCAL   DE    LOS   ANOS    2023   Y   2024,   ASEGURAND0    LA HUANCAS.
ADOPCION   DE   MEDIDAS   CORRECTIVAS   Y   PREVENTIVAS 3.      JESUSOVR.
DENTRO  DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. GUERRERO  RAMiREZ1.EDITHADRIANZENPENA2.ISAiASCHINGUEL

2

FISCALIZAC16N     DOCUMENTARIA    Y     EN     CAMPO     DE     LA 01.07.25 10.12.25

EJECuC16N      E     IMPLEMENTAC16N      DE     LAS     ACCIONES
DERIVADAS  DE  LOS  INFORMES  DE  LA SOCIEDAD AUDITORA LIZANA.3.BEIBYALINYVELASQUEZALTAMIRANO

SOA DE LOS ANOS 2023 Y 2024.
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1    El presupuesto aprobado por el Cctnsejo Reglonel o Concejo MuniCipal, se realiza por cada activldad de fiscalizaci6n propuesfa y es el monto aprobado

en le Sesien de Consejo Regional a Munieipal,  para fa actividad de fiscalizaci6n a realizar ya sea en forma individual o en comjsi6n.  Este casillero se
•  Ilenara con fecha posterior a la aprobacich de la actividad de fiscalizacich.

3.   RECURSOS Y PRESUPUESTO A UTILIZAR:

A) Reauerimiento de Bienes:

Descripci6n del Bien
Especificacionest6cnicasdel

Cantidad
Preciounitario

Presupuesto

requerimiento S/. estimado S/.

Utiles de Escritorio, que!n.c!IJyetinta`sdeimpresora,

PAPEL  BOND  DE75GRA4 02 CAJAS 200 400

LAPICEROSTINTASECACOLORAZUL,NEGRO
06UNIDADES 3 18

VINIFANTAMANO OFICIO 04UNIDADES 8 32

GRAPAS 02 CAJAS 10 20

ARCHIVADOREST/ALOMOANCHO
24UNIDADES 9 216

LAplz 01  CAJA 20 20

POSFASTER
48UNIDADES

0.50 24

FOLDER   MANILAA4 48UNIDADES 0.70 33.6

CLIPSMARIPOSA         45MM
01  CAJA 25 25

TINTA         COLORNEGROPARAlMPRESORAEPSONL6270

01   UNIDAD 100 145

TINTA         COLORAZUL,AMARILLAYROJAPARAlMPRESORAEPSONL6270

03UNIDADES
100 300

SUB -TOTAL S/.1,  213.60

Descripci6n del Servicio T6rminos de referencia del servicio

PresupuestaestimadoS/.

F,rso6eAsjLAa6,%aNraD,EaL

Persona Natural v/o iurfdica

S/ 15.000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado    en    las    carreras    de:    Derecho,    Economia,    lngenieria,

CUMPLIMIENTO  DE  LAS Administraci6n,  Contabilidad  o afines.
RECOMENDACIONES  EMITIDASENLOSINFORMESDE •      Colegiatura y habilidad  profesional

CONTROL DEL OCI Y LA CGR Exoeriencia:
EN  LA ENTIDAD  DELANOFISCAL2024,ASEGURANDO  LAADOPCIONDEMEDIDASCORRECTIVASYPREVENTIVAS •     Experiencia  no  menor  de  ocho  (08)  afios  en  el  sector  publico  y/o

privado,  la  cual  sera  acreditada  mediante  presentaci6n  de  copias
simples   de   constancias,   certificados,   contratos   y/u   6rdenes   de

DENTRO DE LOS PLAZOS servicio.
ESTABLECIDOS.

EXDeriencia ESDecifica:
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•      Experiencia no menor de ocho (05)  aFios en  el  sector ptiblico,  de loscualesminimoun(01)afiodebeserengesti6nmunicipallacual

sera   acreditada    mediante   presentaci6n   de   copias   simples   de
constancias, certificados, contratos y/u 6rdenes de servicio.

Tiempo del servicio:  del 30.03.25 al 30.06.25

Entreaables:
Primer  Entregable:   lnforme   lnicial,   hasta   maximo   los   5  dias  habilesposterioralaprimeravisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndelaactividada

fiscalizar.
Segundo  Entregable:  lnforme de  Seguimiento;  hasta  maximo  los  5  dfashabilesposterioraterceravisitay/oreuniondefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.
Tercer   Entregable;    lnforme   final   hasta   maximo   los   5   dias   habiles
posterior a  la  tiltima  visita y/o  reunion  de fiscalizaci6n  de  la  actividad  a
fiscalizar.

F,rs°:eAsjrAa:,%aNralaDOCUMENTARIAYENCAMPO

Persona Natural v/o iuridica

S/ 25.000

Formaci6n Acad6mica:
•     Universtaria completa
•     Titulado   en   las   carreras   de:   Derecho,   Contabilidad,   Economia,

lngenieria, Administraci6n o afines.
•     Colegiatura y habilidad  profesional

Exoeriencia:
•     Experiencia  no  menor  de  siete  (08)  aFios  en  el  sector  pdblico  y/oprivado,lacualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesdeconstancias,certificados,contratosy/u6rdenesde

servicio.
Exoeriencia Esoecifica:

•     Experiencia no menor de tres (03) afios en el sector ptlblico,  la cualseraacreditadamediantepresentaci6ndecopiassimplesde

DE  LA EJECUCION  ElMPLEMENTACIONDE  LAS constancias, certificados, contratos y/u 6rdenes de serviclo

ACCIONES  DERIVADAS  DE  LOSlNFORMESDELASOCIEDAD •     Experiencia   no   menor  de  dos   (02)     como   auditor,   la   cual   sera

AUDITORA SOA DE  LOS ANOS acreditada mediante presentaci6n de copias simples de constancias,
2023 Y 2024. certificados.

Tiempo  del  servicio:  del  01.07.25 al  10.12.25
Entreclables:
Primer  Entregable:   lnforme   lnicial,   hasta   maximo   los   5  dias  habiles

posterior a la primera visita y/o reunion de fiscalizaci6n  de la actividad a
fiscalizar.
Segundo  Entregable:  lnforme de Seguimiento;  hasta maximo los 5 dias
habiles   posterior   a   tercera   visita   y/o   reuni6n   de   fiscalizaci6n   de   la
actividad a fiscalizar.
Tercer   Entregable;    lnforme   final   hasta   maximo   los   5   dias   habiles
posterior a  la  dltima  visita  y/o  reunion  de fiscalizaci6n  de  la  actividad  a
fiscalizar.

Movilidad  para  FISCALIZACIONDELCUMPLIMIENTODELASRECOMENDACIONESEMITIDASENLOSINFORMESDECONTROLDELOCIYLACGRENLAENTIDADDELANO

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para el S/ 2,000
FISCAL DE LOS ANOS 2023 Y2024,ASEGURANDOLAADOPCIONDEMEDIDASCORRECTIVASYPREVENTIVASDENTRODELOSPLAZOSESTABLECIDOS traslado de los regidores y profesionales a visitas ida y vuelta

i,,L%#{2#6Ra5aELCUMPLIMIENTODELASRECOMENDACIONESEMITIDASENLOSINFORMESDECONTROLDELOCIYLACGRENLAENTiDADDELArfuo

Alimentaci6n  para el personal que labora en  la labor de fiscalizaci6n S/ 1,000      2



FISCAL DE LOS ANOS 2023 Y•i°D26:%i5SEE?MNEDDqD#sCORRECTIVASYPREVENTIVASDENTRODELOSPLAZOSESTABLECIDOS

Movilidad  para  FISCALIZACIONDOCUMENTARIAYENCAMPODELAEJECUCIONElMPLEMENTACIONDELASACCIONESDERIVADASDELOSlNFORMESDELASOCIEDADAUDITORASOADELOSANOS2023Y2024.

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer, para eltrasladodelosregidoresyprofesionalesavisitasidayvuelta S/ 2,000

illi#az:igroRaraDOCUMENTARIAYENCAMPODELAEJECUCIC)NElMPLEMENTACIONDELASACCIONESDERIVADASDELOSlNFORMESDELASOCIEDADAUDITORASOADELOSAflos2023Y2024.

Alimentaci6n para el personal que labora en la labor de fiscalizaci6n S/ 1,000

SUB -TOTAL S/. 46,000

PRESUPUESTO TOTAL S/. 47, 213.6

ESTIMADO (A+B) 2:

regionales  y

4.   COMENTARI0S (Opcional):
"Presentaci6n  de  Balance Semestral  de  los  consejeros

regidores municipales sobre el uso del monto destinado al fortalecimiento de la funci6n de fiscalizaci6n.
Directiva  N°  010  -2024-CG/PREvl

6.4.6 De la Secretaria del Consejo Regional y §ecretaria General_
s)     La  Secretaria  del  Consejo  Regional  del  gobiemo  regional  y  la  Secretaria  General  del  concejo

municipal, o las que hagan sus veces, tienen las siguientes obligaciones:
t)       Dirigir  y  organizar  las  acciones  de  apoyo  para  el  correcto  ejercicio  de  la  funci6n  fiscalizadora  del

consejo regional y concejo municipal.
u)     Ccordinar  oporfunamente  con  los  6rganos  y/o  unidades  organicas  competentes,  la  asignaci6n  de

reoursos  presupuestales  para  el  ejercicio  de  la  funci6n  fiscalizadora  de  las  consejeros  regionales  y
regidores municipales
6-estlonar de in.E\nera oportuna a_nto el 6raano encaraado de las contrataclones ]e_I_a entJ.dad\..I.a

ionalesor los conseueridosde servicios r±Iacontrataci_6_n_de bienesuisici6n
a reaidores municipales\ para la ejecuci6n  de  las  actividades  de fiscalizaci6n,  en el  marco  de  lasw,_ae
proporcionen la informaci6n completa y necesaria al Encargado del Registro de lnformaci6n, asi como,
facilitar oportunamente  la  informaci6n que soliciten los consejeros regionales o  regidores municipales
para cumplir con  la presentaci6n del  Balance Semestral en  los plazos establecidos.

x)      Cumplir  con  las  demas  obligaciones  y  responsabilidades  que  se  derivan  de  la  presente  Directiva,  y
otras disposiciones que emita la Contraloria.
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5)   FIRMA DE LOS REGIDORES  MUNICIPALES QUE REALIZARAN  LA ACTIVIDAD  DE FISCALIZACION:

NO
Nombres y apellidoscompletos

DNl Firma

Si        es         regidor        municipalresponsabledelregistrodeinformaci6nenelaplicativoinformaticoparaelregistrodelBalanceSemestral(Escriba"Si"dondecorresponda):

1 EDITH              ADRIANZENPENA NO

2 ROSE        MARY        LAZOCHUMACERO Sl

3 RAUL                   MARTiNEZBERMEO
NO

14 I  `:'E'EYSQijEz            ALINyALTAMIRANO.

I

NO

5 FANY      MARIA     ZURITAJIBAJA.
NO

6 lsAIAS                 CHINGUELLIZANA.
NO

7 JESUSOV                           R.GUERRERORAMIREZ
Sl

8 JOSE    LUIS    CHIROQUEJIBAJA.
Sl

9 MELSI     LEONOR     LIVIAHUANCAS.
Sl

10 NATIVIDAD          CAMPOSOJEDA.
Sl

11 OMAR  ANDIVAR   OJEDAJARAMILLO.
NO

Total Estimado (A+B)" precisado en el numeral 3) del presente

de bienes y del  presupuesto estimado del  requerimiento de servicios.

2  Ei `.Presupuesto documento, es la sumatoria del presupuesto estimado del requer.imiento
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PLAN DE TRABAJO DE LA ACTIVIDAD DE FISCALIZAC16N (E±AE+±±!±±±==±!AJ2E
DELA

DE DESARROLLO DE
ENTOS DEDOCUMPLANES Y/O•              EJECUCION

MUNICIPALIDAD

DE

EP£±, POIM,MCC]CAPP, TUPA, E±AD!
EEBSONA.ET_Q|

ENTIDAD:  MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL DE  HUANCABAMBA                             FECHA DE  ELABORACION:  29.01.25

ALIZAC16Ni.   i-NFOR-wiAci6-N  DE LAACTIVIDAD  DE FISCALIZAcloN:                                             CION  DE  PLANES  Y/O

DESCRIPC16N DE LA       ACTIVIDAD        DE

FISCALIZAR  EN  MATERIADOCUMENTOSDEGEST16Pol,TUPA,ROF,MCC,CAPERSONAETC).DE  EJECUNDELAMUNICIPALIDAD (PDCL,PP,PLANDEDESARROLLODE

FISCALIZAC16N:

No de Acuerdo:                                 Fecha de Acuerdo:APROBAC16N DE LA        ACTIVIDAD        DE
FISCALIZAC16N  EN CONCEJO MUNICIPAL:

JUSTIFICAC16N DE LA       ACTIVIDAD        DE La fiscalizaci6n  en  materia dedegesti6ndelamunicipalidad,Local(PDCL),elPlanOperativodeClasificadordeCargos(MCdePersonal,etc,esfundamerecursosdelaentidadsealloperativosestablecidos.Estacumplimientodelasmetasretrasosenlaejecuci6nyproplagesti6nmunicipal.Ademas,casegurandoquelosplanesseadecisiones,lamejoradelosinstitucional,evitandoimprovisaejecuci6n  de  los  planes y/o  documentoscomoelPlandeDesarrolloConcertadolnstitucionalMultianual(POIM),ManualC),TUPA,CAPP,yelPlandeDesarrollontalparagarantizarquelasaccionesyneenconlosobjetivosestrategicosysupervisionp6rmiteevaluarelgradodeplanificadas,identificardesviacionesoonermedidascorrectivasparaoptimizarontribuyeaunaadministraci6neficiente,nherramientasefectivasparalatomadeserviciospdblicosyelfortalecimientocionesyasegurandoelusoadecuadode

FISCALIZAC16N:(Describabrevementbeneficioparaelbien
elanestarcecesidad  de  realizar  la  AF  y  eliudadanoopoblaci6n).

Ios recursos en beneficio de la comunidad.

TIPO   DE   FISCA LIZAC16N:   (Marqi]e  con   una  "X"   lada)I Fiscalizaci6n en comisi6n (X)      Fiscalizaci6n individual (  )

I
opci6n quecorrespon      .PRESUPUESTOAPRCONCEJOMUNl`CIPAItrs)1

OBADO  POR ACUERDO  DEL:(Expresaqgenndmero-sy S/ 49,013.60 cuarenta y nueve mil trece con 60/100

ea.--PLAZO       ESTIMACTIVIDADDE

ADoFISCA
'PARA     .REALIZAR  '    LALIZAC16N:

I
Fecha de inicio: 07.03.25 Fecha de fin:  10.11.25

2.   CRONOGRAMA DE TRABAJO:                                                                                                                 b          aellidosde

NO Actividades a realizar                                         I

Plazo estimado paradesarrollarcadaactividad Nom   resy    plosregidoresmunicipalesresponsablesdelaactividad1EDITHADRIANZEN

Fecha deinicio Fecha defin

1

Fiscalizaci6n  del  cumplimiento  del  cronograma  establecldo  en  ePlandelmplementaci6ndelROFparalaelaboraci6nyactualizaci6ndelosdocumer`tosdegesti6ninstitucional(PEl,Pol,POP,MCC,CAPP,entreotros)
07.03.25 10.11.25

PENA2.RAllLMARTi.NEZBERMEO

realizaporcadaactividaddefiscalizac.16npropuestayeselmontoaprobado•_.i  _    I--I---^:„-,-^^1    El presupuesto aprobado porel Consejo Regional o Concejo Municipal, se realiza porcaaa actlvlciciu ue uaiallfa.Iu„ I,,vt ,.....,., _. .   _   ._  _ ,_   _

enlaSesl6ndeConseioReglonaloMuniclpal,paralaactividaddefiscalizacl6narealizaryaseaenformaindlvidualoencomisi6nEstecasillerose_,  _   r!___,:_--:JL-t=''  IC|  \J\.`J'\J ,,----.. __,-.  '_\=,   _

Ilenafa  con  fecha  posterior a  la aprobaci6n.de la actividad de fiscalizaci6n.
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3.   RECURSOS Y PRESUPUESTO A UTILIZAR:

A) Reauerimiento de Bienes:

Descripci6n del Bien
Espeeificacionestecnicasdelrequerimiento

Cantidad
PreciounitarioS/.

PresupuestoestimadoS/.

Otiles de  Escritorio,  quei.a.cl.Ljyeti.n.t.asdeimpresora`

PAPEL  BOND  DE75GRA4
01  CAJAS 200 200

LAPICEROSTINTASECACOLORAZUL,NEGRO
06UNIDADES 3 18

VINIFANTAIMARO  OFICIO 04UNIDADES 8 32

GRAPAS 02 CAJAS 10 20

ARCHIVADOREST/ALOMOANCHO
24UNIDADES 9 216

LAplz 01  CAJA 20 20

PC)SFASTER
48UNIDADES

0.50 24

FOLDER   MANILAA4 48UNIDADES 0.70 33.6

CLIPSMARIPOSA         45MM
01  CAJA 25 25

TINTA         COLORNEGROPARAlMPRESORAEPSONL6270

01   UNIDAD 100 145

TINTA         COLORAZUL,AMARILLAYROJAPARAIMPRESORAEPSONL6270

03UNIDADES 100 300

S UB -TOTAL S/,1, 013.60

Descripci6n del Servicio T6rminos de referencia del servicio

PresupuestaestimadoS/.

FI:5X|tzA°ci%aNraD'EaL

Persona Natural

S/ 42,000

Formaci6n Acad6mica:
•     universtaria completa
•     Titulado   en   las   carreras   de:   Contabilidad,   Ecomomia,   Derecho,

lngenieria, Administraci6n o afines.
CUMPLIMIENTO  DEL •      Colegitura y habilidad vigente.
CRONOGRAMA ESTABLECIDO EXDeriencia:
EN  EL PLAN DElMPLEMENTACION  DEL ROFPARALAELABORAC16NYACTUALIZACIONDELOS •     Experiencia  no  menor  de  cinco  (05)  afros  en  el  sector  ptlblico  y/o

privado,  la  cual  sera  acreditada  mediante  presentaci6n  de  coplas
simples   de   constancias,   certificados,   contratos   y/u   6rdenes   de

DOCUMENTOS  DE GEST16N servicio.

lNSTITUCIONAL (PEl,  Pol, EXDeriencia  ESDecifica:
PDP,  MCC, CAPP,  ENTRE •     Experiencia  no  menor de dos  (02)  afros  en .el  sector pdblico  la cual
OTROS) sera   acreditada   mediante   presentaci6n   de   copias   simples   de

constancias, certificados, contratos y/u 6rdenes de servicio.

REQUISITOS COMPLEMENTARIOS:
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`,

Contar con  un  equipo t6cnico,  que  debera  ser presentando  mendiante
carta a la Entidad.

pERsONAjuRrDicA:

EXDeriencia aeneral:
•     Experiencia en el sector publico y/o privado,  la cual sera acreditada

mediante     presentaci6n     de    copias     simples     de     constancias,
certificados, contratos y/u 6rdenes de servlcio.

EXDeriencia esDecifica:
•     Experiencia minimo tres (03) servicios en documentos de gesti6n y/o

afines en el sector pdblico y/o privado.

REQUISITOS COMPLEMENTARIOS:
•     Vigencia poder del  representante legal vigente.
•     Contarcon un equipotecnico, que incluya a unjefe de proyectos que

cumpla con el experfis:
•       JefedeEquipo:

-        Especializaci6n   en   Direcci6n   de   Proyectos   (PMP)®   y
Sistemas de Gesti6n PMO y Modernizaci6n del Estado.

-        Experiencia  no  menor  de  cinco  (05)  afios  en  el  sector

ptlblico   y/o   privado,   Ia   cual   sera   acreditada   mediante
presentaci6n     de     copias     simples     de     constanclas,
certificados, contratos y/u 6rdenes de servicio.

Tiempo  del  servicio:  del  07.03.25 al  10.11.25
Entreaables:
Primer  Entregable:   lnforme   lnicial,   que   incluye  el   diagnostico   de   los
documentos de gesti6n de la Entidad y el  plan de trabajo con las visitas
a realizar de fiscalizaci6n de acuerdo a la porgramaci6n de los regidores;
hasta    maximo    los    5    dias    calendario    posterior    de    notificada    y
recepcionada la orden de sercivio.

Segundo  Entregable:  lnforme de  Seguimiento;  hasta  maximo los 5 dias
calendario  posterior  a  tercera  visita  y/o  reunion  de  fiscalizaci6n  de  la
actividad a fiscalizar.

Tercer  Entregable;  lnforme final  debe  contener  mfnimo  70  hojas;  hasta
maximo   los    10   dias   calendario   a   la   tiltima   visita   y/o   reuni6n   de
fiscalizaci6n de la actividad a fiscalizar.

#8:!AE:&gi5aNDELCUMPLIMIENTODELCRONOGRAMAESTABLECIDOENELPLANDElMPLEMENTAC16NDELROFPARALAELABORACIONYACTUALIZACIONDELOSDOCUMENTOSDEGEST16NINSTITUCIONAL(PEl,Pol,PDP,MCC,CAPP,ENTREOTROS)

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para el
S/ 4,000traslado de los regidores y profesionales a visitas programadas ida y

vuelta.

fi]i#£!8roRa5aELCUMPLIMIENTODELCRONOGRAMAESTABLECIDOENELPLANDElMPLEMENTACIONDELROFFIARALAELABORAC16NYACTUALIZACIONDELOSDOCUMENTOSDEGESTIONlNSTITuCIONAL(PEl,Pol,POP,MCC,CAPP,ENTREOTROS)

Alimentacj6n  para el personal que labora en la labor de fiscalizaci6n,  de S/ 2,000acuerdo a la programaci6n de visitas de los regidores.

SUB -TOTAL S/. 48,000

PRESUPUESTO TOTAL ESTIMADO S/ 49,013.60
(A+B)  2:
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4.   C,OMENTARIOS (Opcional):

Directiva  N°  010  -2024-CG/PREVI  "Presentaci6n  de  Balance  Semestral  de  los  consejeros  regionales  y
regidores municipales sobre el uso del monto destinado al fortalecimiento de la funci6n de fiscalizaci6n.

6.4.6 De la Secretaria del Consejo Regional y Secretaria General
y)      La  Secretaria  del  Consejo  Regional  del  gobierno  regional  y  la  Secretaria  General  del  concejo

municipal, o las que hagan sus veces, tienen las siguientes obligaciones:
z)      Dirigir  y  organizar  las  acciones  de  apoyo  para  el  correcto  ejercicio  de  la  funci6n  fiscalizadora  del

consejo regional y concejo municipal.
aa)   Coordinar  oportunamente  con  los  6rganos  y/o  unidades  organicas  competentes,  la  asignaci6n  de

recursos  presupuestales  para  el  ejercicio  de  la  funci6n  fiscalizadora  de  los  consejeros  regionales  y
regidores municipales

bb)  Gestionar de manera o  ortuna ante el 6r  ano encar  ado de fas contrataciones de la entidad  la
adci_uisici6n de bienes v la contrataci6n de servicios reaueridos nor los conseieros reaionales
a recri-dotes mdr}i.ci.oa/es,  para  la  ejecuci6n  de  las  actividades  de fisca[izaci6n,  en  el  marco  de  las
d.isposjidiones v.igentes.  En  caso de retraso o  incum   limiento del  re   uerimiento efectuado     ueaf_eete_Iaejecuci6ndelafunci6ndefiscalizaci6n.DuedecomunicardichohechoalOCIafinaue

realice las acciones Dertinentes en el marco de sus atribuciones.cc)Coordinaroportunamenteconlos6rganosy/aunidadesorganicascompetentes de la entjdad, a fin que

proporcionen la informaci6n completa y necesaria al Encargado del Registro de lnformaci6n, asi como,
facilitar oportunamente la informaci6n que soliciten  los consejeros regionales o regidores munjcipales
para cumplir con la presentaci6n del Balance Semestral en los plazos establecidos.

dd)   Cumplir con  las  demas  obligaciones  y  responsabilidades  que  se  derivan  de  la  presente  Directiva,  y
otras disposiciones que emita la Contraloria.

5)   FIRMA DE LOS REGIDORES MUNICIPALES QUE  REALIZARAN  LAACTIVIDAD DE FISCALIZACION:

NO
Nombres y apellidos

DNl Firma

Si        es        regidor        municipalresponsabledelregistrodeinformaci6nenelaplicativo

completos informatico   para   el   registro   delBalanceSemestral(Escriba"Si"dondecorresponda):

1 ED ITH              ADRIANZENPENA Sl

2 ROSE        MARY        LAZOCHUMACERO SI

3 RAUL                  MARTiNEZBERMEO Sl

4 BEIBY                            ALINYVELASQUEZALTAMIRANO. NO

5 FANY      MARiA     ZURITAJIBAJA. Sl

6 ISAIAS                 CHINGUELLIZANA. NO

7 JESUSOV                            R.GUERRERORAMiREZ. Sl

8 JOSE    LUIS    CHIROQUEJIBAJA. NO

9 MELSI     LEONOR     LIVIAHUANCAS. Sl

10 NATIVI DAD          CAM POSOJEDA. NO

11 OMAR  ANDIVAR   OJEDAJARAMILLO. NO

2El"PresupuestoTotalEstimado(A+B)"precisadoenelnumeral3)delpresentedocumento,eslasumatoriadelpresupuestoestimadodelrequerimiento

de bienes y del presupuesto estimado del requerimiento de servicios.
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OTROS
p LAN D E I±pAppE±iap±±!z4£±£±uEIAEi,E!ijuelEB!AEE

ENTIDAD:  MUNICIPALIDAD  PROVINCIAL DE HUANCABAMBA                             FECHA DE  ELABORAC16N:  29.01.25

C   LIZAC16N1     INFORMAC16N  DE LAACTIVIDAD D E FISCALIZAC;1oN:

DESCRIPC16N        DEFISCALIZAC16N: LA        ACTIVIDAD        DE FISCALIZAR EN MATERIA DE OTROS

APROBAC16N         DE        LAFISCALIZAC16NENCONC ACTIVIDAD         DEEJOMUNICIPAL: No de Acuerdo: Fecha de Acuerdo:

JUSTIFICAC16N        DE' LA       ACTIVIDAD        DE La fiscalizaci6n a trav6s de visitas a los centros poblados es una acci6nfundamentalparaverificarinsitulasituaci6ndelosserviciosmunicipales,elavancedeproyectos,laejecuci6ndeobrasylaatenci6nalasnecesidadesdelapoblaci6n.Estaactividadpermiterecogerinformaci6ndirectasobreelcumplimientodeloscompromisosmunicipales,identificardeficienciasenlaprestaci6ndeserviciosbasicosydetectarproblemasquepuedanrequeririntervenci6ninmediata.Asimismo,fortalecelagesti6nbasadaenevidencia,asegurandoquelasdecisionesdelamunicipalidadsefundamenteneninformaci6nrealyactualizada,contribuyendoasiaunaadministraci6neficiente,equitativaddasdelacomunjdad.
FISCALIZAC16N:(Describabrevemente  la  necebeneficioparaelbienestarciud

sidad  de  realizar  la  AF  y  eladanoapoblaci6n).

TIPO   DE   FISCALIZAC16•6corresonda)` N:  Iquarque  con   una  "X"   la

alineada con las    emanFiscalizaci6nencomisi6n ( X

)      Fiscalizaci6n  individual  (  )

Opcl   n que              P

S/ 54,013.60 Cincuenta y cuatro mil trece 00/100PRESUPuESTO APROB DO  PORACUERD

CONCEJO  I MUNICIPAL:letras)1 Expresado   en   nameros   y

Fecha de inicio: 30.03.25 Fecha de fin:  10.12.25
PLAZO      ESTIMADO PARA      REALIZAR      LA

ACTIVIDAD DE FISCALlZACION:I-
2    CRONOGRAMA DE TRABAJO:

Actividades a realizar

plazo estLde§arrollarcmado para _adaactividad Nom   re   y    PIosregidoresmunicipalesresponsable§de[aactividad

e
Fecha deinicio Fecha defin

'b

1

Verificaci6n    demunicipalesen I    acceso   y    calidad    de    los   serviclos    puloscentrospoblados,incluyendoeducaci6n, s lcosa'ud,
30.03.25 10.12.25 RAUL MARTiNEZ BERMEO

I

oConcejoMunicipal,serealizaporcadaactividaddefiscalizaci6npropuestayeselmontoaprobado
ra  la  arti\/iHaH  de fiscalizaci6n a  realizar ya  sea en forma individual  o  en  comisi6n.  Este Casillero  Se

31

I   El presupuesto aprobado Por el Consejo Reglonal o Concejo Munlclpai, se reall4<

en  la  Sesi6n de Consejo  Regional  o Municipal,  para la actividad  de fiscalizaci6nL._   .J_I  I-J:^^-';,^^:AnE3ii  la  ot;oluli  `-`-`,` ,,,,.,,.  `_g`_     _      _

llenara  con  fecha  posterior a la  aprobaci6n .de la actividad de fiscalizaci6n.



3.   RECURSOS Y PRESUPUESTO A UTILIZAR:

A) R_equerimiento de Bjenesi

Descripci6n del Bien
Especificacionest6cnicasdelrequerimiento

Cantidad
PreciounitarioS/. PresupuestoestimadoS/.

IJt`i.I.es de Escritor!o, qlJeincluyetintasdeimpresora.

PAPEL  BOND  DE75GRA4 01  CAJAS 200 200

LAPICEROSTINTA SECACOLORAZUL,NEGRO
06UNIDADES 3 18

ViN'lFANTAMANO  OFICIO 04UNIDADES 8 32

GRAPAS 02 CAJAS 10 20

ARCHIVADOREST/ALOMOANCHO
24UNIDADES 9 216

LAplz 01  CAJA 20 20

POSFASTER
48UNIDADES 0.50 24

FOLDER   MANILAA4 48UNIDADES 0.70 33.6

CLIPSMARIPOSA         45MM
01  CAJA 25 25

TINTA         COLORNEGROPARAlMPRESORAEPSONL6270

01  UNIDAD 100 145

TINTA         COLORAZUL,AMARILLAYROJAPARAlMPRESORAEPSONL6270

03UNIDADES 100 300

I                                                                                                                                          SUB -TOTAL
S/.1,  013.60

B)B£_querimientodeservicio_sL
Presupuesto
estimado S/.

32

Descripci6n del Servicio

S155Xit|°c,%aNraD'Ea
VERIFICACIC)N  DEL
ACCESO Y CALIDAD DE  LOS
SERVICIOS  PUBLICOS
MUNICIPALES  EN  LOS

FNECNLTURy%#8BE#uDc°AS6ioN,
SALUD,  SANEAMIENTO Y
SE.GURIDAD CIUDADANA.

T6rminos de Teferencia del servicio

E_ersona Natural
Egrmaci6n Acad6miQai
•     Universtaria completa
•     Titulado  en  las  cameras  de:   Derecho,   lngenieria,  Administraci6n   o

afines.
EXDeriencia:
•     Experiencia  no  menor  de  cinco  (05)  aFios  en  el  sector  ptlblico  y/o

privado,   la  cual  sera  acreditada   mediante  presentaci6n  de  copias
simples   de   constancias,   certificados,    contratos   y/u   6rdenes   de
servicio.

EEperiencia Esoecifica:
•     Experiencia  no  menor de  dos  (02)  afros  en  el  sector  ptiblico,  la  cual

sera    acreditada    mediante    presentaci6n    de    copias    simples    de
constancias, certificados, contratos y/u 6rdenes de servicio.

Tiempo del  servicio:  del  30.03.25 al  10.1.2.25

S/ 15,000



)

Entreaables:PrimerEntregable:   lnforme   lnicial,   que   incluye   el   diagnostico   de   losdocumentosdegesti6ndelaEntidadyelplandetrabajoconlasvisitasarealizardefiscalizaci6ndeacuerdoalaporgramaci6ndelosregidores;hastamaximolos5diascalendarioposteriordenotificadayrecepcionada

la orden de sercivio.

Segundo  Entregable:  lnforme  de  Seguimiento;  hasta  maximo  los  5  diascalendarioposterioraterceravisitay/oreuni6ndefiscalizaci6ndela

actividad a fiscalizar.

Tercer  Entregable;   lnforme  final  debe  contener  minimo  70  hojas;  hastamaximolos10diascalendarioalatlltimavisitay/oreuniondefiscalizaci6n

de la actividad a fiscalizar

Movilidad  para los centros

Alquiler de Camioneta 4 x 4 a todo costo incluyendo chofer,  para eltrasladodelosregidoresyprofesionalesavisitasprogramadasida y

S/ 30,000vuelta
poblados de la provincia Nota:  Considerar que son todos los centros poblados, en los casos que

no se    ueda ir en camioneta   se utilizara movidad  local.

Alimentaci6n en los loscentrospobladosdelaprovincia
PAlimentaci6n  para el  personal que labora en la labor de fiscalizaci6n de

S/ 8,000S/,53,000
acuerdo a la programaci6n de visitas.

SUB -TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL
ESTIMADO (A+B) 2:

4.   COIVIENTARIOS (Opcional):

S/ 54,013.60

regionales  ySemestral  de  los  consejeros
regidores municipales sobre el usa del monto destinado al fortalecimiento de la funci6n de fiscalizaci6n.
I+||tij\,I,I,EI   ,I      ,I ----,   _ -...- _  '  .       _   _  _  _

6.4,6 De la Secretaria del Consejo Regional y SgLc_[etaria General  .
ee)   La  Seoretaria  del  Consejo  Regional  del  gobiemo  reglonal  y  la  Secretaria  General  del  concejo

municipal, o las que hagan sus veces, tienen las siguientes obligaciones:
fo     Dirigir  y  organizar  las  acciones  de  apoyo  para  el  correcto  ejercicio  de  la  funci6n  fiscalieadora  del

consejo regional y concejo municipal.
gg)   Coordinar  oportunamente  con  los  6rganos  y/o  unidades  organicas  competentes,  la  aslgnaci6n  de

reoursos  presupuestales  para  el  ejercicio  de  la  funcidn  fiscalizadora  de  los  consejeros  regionales y
regidores municipales                                                                                    .      ,    ,_  _   _  ___jt_.1__:____._  i..I,.dr.I.I   i.

"Presentaci6n  de  Balance
N°  o|o  -2024-CG/PREvl

de bienesuisici6n

Directiva

hh,`55;Efiik.';;Enijkfin.,ei'na.€pyo,rfau.noan:,n.t,eace,'66nra.a.nso.%.,cc;:%a,d.oaudee,I,adsoscoDn.i,r?:asc:a.nn=.I.e,£se,gg##
fiscalizaci6n,  en  el  marco  de  las",_ife

proporcionen la informaci6n completa y necesaria al Encargado del Registro de lnformaci6n, asi como,
facilitar oportunamente  la  informaci6n que soliciten los consejeros regionales o  regidores municipales
para cumplir con  la presentaci6n del  Balance Semestral en  los plazos establecidos.

jj)      Cumplir  con  las  demas  obligaciones  y  responsabilidades  que  se  derivan  de  la  presente  Directiva,  y
otras disposiciones que emita la Contraloria.

la  ejecuci6n  de  las  actividades  de9_[9aidores municiDal_e=, paTa

5)   FIRMA DE LOS REGIDORES MUNICIPALES QUE REALIZARAN  LA ACTIVIDAD DE FISCALIZACION:

NO

Nombres y apellidos
DNl

Firma

Si  es  regidor  municipal  responsable
del   registro   de   informaci6n   en   el
aplicativo informatico para el registro

completos del   Balance   Semestral   (Escriba   "Si"
donde corresponda):

1 EDITH              ADRIANZENPENA Sl
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2, ROSE        MARY        LAZOCHUMACERO Sl

3 RAUL                  MARTiNEZBERMEO Sl

4 BEIBY                            ALINYVELASQUEZALTAMIRANO. NO

5 FANY      MARIA     ZURITAJIBAJA. Sl

6 lsAiAS                CHINGUELLIZANA. NO

7 JESUSOV                            R.GUERRERORAMiREZ. S'

8 JOSE    LUIS    CHIROQUEJIBAJA. Sl

9 MELSI      LEONOR     LIVIAHUANCAS. Sl

10I NATIVIDAD          CAMPOSOJEDA. NO

11 OMAR  ANDIVAR   OJEDAJARAMILLO. NO

2  El t`Presupuesto Total Estjmado (A+B)" precisado en el numeral 3) del presente documento, es la sumatoria del presupuesto estimado del requerimiento

de bienes y del  presiipuesto estimado del requerimiento de servicios
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