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)‘ Gobierno Regional

RESOLUCION DIRECTORAL

N°217-2025-GRH-GRDS-DRS-RSA-DE
Ambo,

VISTO: 17 MAR. 2025

El Expediente N°03329699 con Registro de Documento N°05646918 y con Memorandum
N°0247-2025-GRH-GRDS-DIRESA-RS A/DE, de fecha 05 de marzo de 2025 emitido por
la Direccion Ejecutiva de la Red de Salud Ambo Cirujano Dentista Sr. CESAR JANDAO
DIAZ SANDI con DNI 46162229, que dispone la Proyeccion de Resolucion Directoral de
IMPROCEDENCIA a la solicitud presentada por el SR. FERNANDEZ VENTURO MARIO
NICANOR con DNI 43675025 servidor contratado bajo régimen laboral CAS D.L 1057 con
el cargo de PILOTO DE AMBULANCIA en el PUESTO DE SALUD CAYNA, jurisdiccion de
la UNIDAD EJECUTORA 408 — RED DE SALUD AMBO con respecto al PAGO DE
BONIFICACION EXTRAORDINARIA PARA EL PERSONAL DE SALUD establecida en el
04 del DECRETO DE URGENCIA N°026-2020 y ampliada en su UNICA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA MODIFICATORIA DEL DECRETO DE URGENCIA N°053-2020, por
los meses no otorgados hasta 30 dias después de culminada la emergencia sanitaria, caso
en concreto desde MARZO 2021 hasta DICIEMBRE de 2023.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 191° de la Constitucién Politica del
Estado, modificado por la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV
del Titulo IV, sobre Descentralizacion y el Articulo Unico de la Ley N°30305, en
concordancia con el articulo 8°, 9° y 31° de la Ley N°27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion y el Articulo 2° de la Ley N°27867, Ley Organica de Gobierno
Regionales, el cual define que los gobiernos regionales son personas juridicas de derecho
publico que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia;

Que, mediante ORDENANZA REGIONAL N°013-2023-GRH-CR Aprueban el Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional Huanuco Articulo Primero. -
APROBAR, el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Regional
Huénuco, que consta de dos (02) Titulos, siete (07) Capitulos y ciento catorce (114)
Articulos y un (01) Organigrama Estructural, cuyo texto adjunto forma parte integrante de
la presente Ordenanza Regional;

Que mediante LEY N°32185 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA EL ANO FISCAL 2025 ARTICULO 6. Ingresos del personal Prohibir en las
entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales, gobiernos locales,
Ministerio Publico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacional de Procesos
Electorales, Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, Contraloria General
de la Republica, Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal
Constitucional, universidades publicas, y demas entidades y organismos que
cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o
incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones,
retribuciones, estimulos, incentivos, o/l
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compensaciones econémicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea
su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento;

Asimismo, queda prohibida la aprobacion de nuevas bonificaciones, beneficios,
asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas
sefaladas anteriormente. Los arbitrajes en materia laboral se sujetan a las
limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones legales
vigentes. La prohibicion incluye el incremento de remuneraciones que pudiera
efectuarse dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas

6 remunerativas respectivas;
i

Que, mediante DECRETO DE URGENCIA N°026-2020 QUE ESTABLECE DIVERSAS
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Que, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 191° de la Constitucion Politica del
Estado, modificado por la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV
del Titulo IV, sobre Descentralizacion y el Articulo Unico de la Ley N°30305, en
concordancia con el articulo 8°, 9° y 31° de la Ley N°27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion y el Articulo 2° de la Ley N°27867,

Estando a lo dispuesto por el Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 408 — Red de Salud
Ambo, a lo informado, con visacion de la Oficina de Administracion, Unidad de Recursos
Humanos; Oficina de Asesoria Juridica; Resolucién Directoral N°1920-2024-GRH/DIRESA,
de Designacién de Funciones como Director Ejecutivo de la Red de Salud Ambo Cirujano
Dentista Sr. CESAR JANDAO DIAZ SANDI con DNI 46162229.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DECLARAR, IMPROCEDENTE a la solicitud presentada el SR.
FERNANDEZ VENTURO MARIO NICANOR con DNI 43675025 servidor contratado bajo
régimen laboral CAS D.L 1057 con el cargo de PILOTO DE AMBULANCIA en el PUESTO
DE SALUD CAYNA, jurisdiccién de la UNIDAD EJECUTORA 408 — RED DE SALUD AMBO
con respecto al PAGO DE BONIFICACION EXTRAORDINARIA PARA EL PERSONAL
DE SALUD establecida en el 04 del DECRETO DE URGENCIA N°026-2020 y ampliada
en su UNICA DISPOSICION COMPLEMENTARIA MODIFICATORIA DEL DECRETO DE
URGENCIA N°053-2020, por los meses no otorgados hasta 30 dias después de culminada
la emergencia sanitaria, caso en concreto desde MARZO 2021 hasta DICIEMBRE de 2023.

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER, se remita copia de la presente Resolucién a la
interesada y los 6rganos de linea correspondiente, competentes para conocimiento y
cumplimiento.
ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Unidad de Estadistica e Informatica efectué la
publicacion de la presente Resolucion en el portal de transparencia a través de la pagina
institucional.

Registrese, Comuniguese y Archivese.
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