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EXCLUSIÓN INCLUSIÓN

ANEXO N° 06: APROBACIÓN DE MODIFICACIONES AL CUADRO MULTIANUAL DE
NECESIDADES N°  00297 - 2025

Córdigo
Ítem N°

Clasificador
de Gasto

Precio
Unitario

Unidad
Medida

Cantidad
Total

Valor
Total

Cantidad Valor Cantidad ValorDescripción
del Ítem

Fecha de
Solicitud

N° N° Solicitud
de

Modificación

Área
Usuaria

Secuencia
Funcional

Fte.
Fto.

Actividad POI Justificación

ENTIDAD U ORGANIZACIÓN DE LA ENTIDAD :1363: MINISTERIO DE CULTURA - ADMINISTRACION GENERAL

Nro. DE IDENTIFICACIÓN : 20537630222

S.901000010004 2.3. 2 1. 2 1 1,500.0000 SERVICIO 0.0000 .0000 0.0000 .0000 10.0000 15,000.0000TRASLADO PERSONAL - COMISION DE SERVICIO -
PASAJES AEREOS  NACIONAL

27/02/20251 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302984-ORIENTACIÓN EN 
CASOS DE DISCRIMINACIÓN ÉTNICO 
RACIAL Y RACISMO

NUEVA 
NECESIDAD

S.901000010004 2.3. 2 1. 2 1 1,500.0000 SERVICIO 0.0000 .0000 0.0000 .0000 10.0000 15,000.0000TRASLADO PERSONAL - COMISION DE SERVICIO -
PASAJES AEREOS  NACIONAL

27/02/20252 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080493 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 350.0000 3,500.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
CAMISERO UNISEX TALLA S

27/02/20253 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080496 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 150.0000 1,500.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
CAMISERO UNISEX TALLA XL

27/02/20254 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.852100040134 2.3. 199. 1 4 15.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 10.0000 150.0000TROFEO DE VIDRIO 20 mm X 12 cm X 16 cm CON
BASE DE VIDRIO

27/02/20255 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080494 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 350.0000 3,500.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
CAMISERO UNISEX TALLA M

27/02/20256 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080495 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 350.0000 3,500.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
CAMISERO UNISEX TALLA L

27/02/20257 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.852100040357 2.3. 199. 1 4 15.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 10.0000 150.0000TROFEO DE VIDRIO 10 MM X 9.6 CM X 16 CM CON
BASE DE VIDRIO

27/02/20258 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

S.701000020035 2.3. 2 9. 1 1 6,500.0000 SERVICIO 6.0000 39,000.0000 6.0000 39,000.0000 0.0000 .0000SERVICIO DE PRODUCCION GENERAL27/02/20259 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302984-ORIENTACIÓN EN 
CASOS DE DISCRIMINACIÓN ÉTNICO 
RACIAL Y RACISMO

CASO FORTUITO 
O FUERZA 
MAYOR

B.470300220041 2.3. 1 5. 1 2 50.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 2.0000 100.0000GIGANTOGRAFIA DE LONA 13 oz 4.00 m X 6.80 m27/02/202510 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.470300220437 2.3. 1 5. 1 2 50.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 2.0000 100.0000GIGANTOGRAFIA DE LONA 13 oz 3.40 m X 3.50 m27/02/202511 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.501100170041 2.3. 199. 199 1.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .00003,500.0000 3,500.0000BOLSA DE TOCUYO27/02/202512 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.710300050788 2.3. 1 5. 1 2 .1000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .00008,500.0000 850.0000ETIQUETA AUTOADHESIVA 8 cm X 8 cm27/02/202513 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

1/ La información registrada en el presente Anexo corresponde a campos mínimos y obligatorios que pueden ser ampliados por la entidad u organización de la entidad.
2/ En caso la solicitud de modificación corresponda a lo establecido en el literal 27.4 del artículo 27 de la Directiva, la entidad u organización de la entidad incluye un campo en el cual cita el documento que sustenta lo solicitado por el Área usuaria.

3/ La presente información tiene carácter de Declaración Jurada; por lo que, en señal de conformidad y en representación de la Entidad u Organización de la Entidad, se suscribe:

RIOS VELASQUEZ CHRISTIAN MARTHIN

DIRECTOR OF. LOGISTICA

10/03/2025 17:07:11

OCHOA HERNANDEZ ANA MARIA

AUTORIZADO OGA

12/03/2025 17:34:14
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ENTIDAD U ORGANIZACIÓN DE LA ENTIDAD :1363: MINISTERIO DE CULTURA - ADMINISTRACION GENERAL

Nro. DE IDENTIFICACIÓN : 20537630222

B.716000010215 2.3. 1 5. 1 2 .1100 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .00008,500.0000 935.0000BOLIGRAFO (LAPICERO) IMPRESO DE TINTA SECA
PUNTA FINA COLOR AZUL

27/02/202514 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080687 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 450.0000 4,500.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
REDONDO UNISEX TALLA L

27/02/202515 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.791400010234 2.3. 1 7. 1 1 200.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 2.0000 400.0000TOLDO DE POLIESTER 2.50 m X 3.00 m X 3.00 m
CON ESTRUCTURA DE METAL

27/02/202516 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.894400020186 2.3. 1 2. 1 1 1.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .00001,700.0000 1,700.0000GORRA DE DRIL CON BORDADO COLOR BEIGE27/02/202517 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.470300080586 2.3. 199. 1 3 .5000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .00008,500.0000 4,250.0000AFICHE  INFORMATIVO27/02/202518 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.801600030080 2.3. 1 6. 1 4 1.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 40.0000 40.0000LETRERO DE SEÑALIZACION AUTOADHESIVO EN
VINIL 21 cm X 29.7 cm

27/02/202519 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080766 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 400.0000 4,000.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
REDONDO UNISEX TALLA S

27/02/202520 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080686 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 450.0000 4,500.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
REDONDO UNISEX TALLA M

27/02/202521 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.899600080220 2.3. 1 2. 1 1 10.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 400.0000 4,000.0000CAMISETA DE ALGODON MANGA CORTA CUELLO
REDONDO

27/02/202522 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

B.474000020219 2.3. 199. 1 3 4.5000 UNIDAD 2,000.0000 9,000.00002,000.0000 9,000.0000 0.0000 .0000FOLLETO PUBLICITARIO27/02/202523 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

CASO FORTUITO 
O FUERZA 
MAYOR

B.852100020055 2.3. 199. 1 4 100.0000 UNIDAD 40.0000 4,000.0000 40.0000 4,000.0000 0.0000 .0000PLACA RECORDATORIA DE BRONCE27/02/202524 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

CASO FORTUITO 
O FUERZA 
MAYOR

B.642900110096 2.3. 1 7. 1 1 50.0000 UNIDAD 0.0000 .0000 0.0000 .0000 15.0000 750.0000MANTEL DE POLIESTER 1.50 m X 2.00 m27/02/202525 00003 DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD
CULTURAL Y ELIMINACIÓN DE LA
DISCRIMINACIÓN RACIAL

0189 100 AOI00136302985-GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO E INFORMACIÓN 
SOBRE DIVERSIDAD CULTURAL, 
RACISMO Y DISCRIMINACIÓN ÉTNICO

IDENTIFICACIÓN 
DE NUEVA 
NECESIDAD

Total General 
en S/.

2,046.0000 52,000.00002,046.0000 52,000.000033,701.000071,925.0000

1/ La información registrada en el presente Anexo corresponde a campos mínimos y obligatorios que pueden ser ampliados por la entidad u organización de la entidad.
2/ En caso la solicitud de modificación corresponda a lo establecido en el literal 27.4 del artículo 27 de la Directiva, la entidad u organización de la entidad incluye un campo en el cual cita el documento que sustenta lo solicitado por el Área usuaria.

3/ La presente información tiene carácter de Declaración Jurada; por lo que, en señal de conformidad y en representación de la Entidad u Organización de la Entidad, se suscribe:

RIOS VELASQUEZ CHRISTIAN MARTHIN

DIRECTOR OF. LOGISTICA

10/03/2025 17:07:11

OCHOA HERNANDEZ ANA MARIA

AUTORIZADO OGA

12/03/2025 17:34:14


