?“ CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL RENDIMIENTO
REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y ESTADO CIVIL - CICLO 2025

Etapa/ Actividad Responsable — .
Inicio Fin
ETAPA DE PLANIFICACION 19/3/2025 | 27/5/2025
Aprobacion del cronograma institucional de la GDR 2025 SGEN 19/3/2025 | 21/3/2025
Planificacion y ejecucion de acciones de comunicacion OPH / UCDH 24/3/2025 | 27/5/2025
Ejecucion de acciones de apertura (elaboracion de la matriz de participantes y charlas) OPH / UCDH 24/3/2025 | 11/4/2025
Ejecucién de Reuniones de planificaciéon (definicién de metas de todos los evaluados) Evaluadores / Evaluados | 14/4/2025 | 12/5/2025
Presentacion de no conformidad del evaluado a las metas establecidas (cuando corresponda) Evaluados 14/4/2025 | 13/5/2025
Revision de factores de evaluacion a solicitud de el/la evaluado/a (cuando corresponda) SUpe”ZL‘;?JZ;qu:'CO siel 16/4/2025 | 20/5/2025
Envio de la informacion de la etapa de planificacion a SERVIR OPH / UCDH 21/5/2025 | 27/5/2025
ETAPA DE SEGUIMIENTO 28/5/2025 | 16/12/2025
Ejecucion de acciones de comunicacion OPH / UCDH 28/5/2025 | 16/12/2025
Evaluados / Evaluadores /
Presentacion de propuesta / proyecto de mejora para optar por la calificacion del rendimiento distinguido | Responsable del 6rganoy | 28/5/2025 | 13/6/2025
unidad organica
Conformacion del Comité Institucional de Evaluacién (CIE) OPH / UCDH / SGEN 2/6/2025 | 16/12/2025
Registro de evidencias parciales en el aplicativo web Evaluados/as 1/9/2025 19/9/2025
Ejecucidon de Reuniones de seguimiento (monitoreo de avance de metas) Evaluadores / Evaluados 2/9/2025 | 10/10/2025
Implementacion del proyecto de mejora para optar por la calificacion de rendimiento distinguido. Evaluadores / Evaluados | 28/5/2025 | 16/12/2025
Registro de evidencias finales en el aplicativo web Evaluados 1/12/2025 | 16/12/2025
Envio de la informacion de la etapa de seguimiento a SERVIR OPH / UCDH 21/11/2025 | 28/11/2025
ETAPA DE EVALUACION 17/12/2025 | 27/2/2026
Ejecucion de las acciones de comunicacion OPH / UCDH 17/12/2025 | 30/1/2026
Presentacion de los resultados de las mejoras implementadas para la calificacién de rendimiento Evaluados (Evaluadorgs'/
resent ) P P Responsable del 6rgano y | 17/12/2025 | 26/12/2025
distinguido . L
unidad organica
Designaciéon de Junta de Directivos (cuando corresponda) OPH / UCDH 17/12/2025 | 26/12/2025
EJeCUC.IOI’l de R'e:*unllones de Evaluacion (Valoracion final, calificacion, notificacion y Evaluadores / Evaluados | 2071212025 | 22/1/2026
retroalimentacion final)
Evaluacion y otorgamiento de la calificacion de rendimiento distinguido (cuando corresponda) Junta de directivos 5/1/2026 26/1/2026
Presentacion de solicitud de la confirmacion de la calificacion (cuando corresponda) Evaluados 29/12/2025 | 29/1/2026
Conformacion y pronunciamiento del CIE (cuando corresponda) OPH/UCDH/SGEN/CIE| 5/1/2026 13/2/2026
Envio de la informacion del cierre de ciclo de Gestion del Rendimiento 2025 a SERVIR OPH / UCDH 16/2/2026 | 27/2/2026
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