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VISTO; el Expediente N' 15968-2024-MPSC-TD, de la servidora Sonia Margot Briceño Vargas, por el que solicita
cumplimiento del Decreto Supremo N" 276-91-EF e Informe N' 262-2024-MPSC/SG.RRHH; (91 fs), y;

NSIDERANDO

Que, el artículo 194'de la Constitución Política del Perú, modificado por el Artículo Único de la Ley N"
0305, preceptua que las municipalidades provinciales y distritales tienen autonomía polltica, económica y

administrativa en los asuntos de su competencia

Que, la Ley N'27972, Orgánica de Municipalidades, en su artículo II del Título Preliminar prescribe'. "Los
gobiernos locales gozan de autonomía política, económica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomía que la Constitución Política del Perú establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico'i

Que, la Ley Orgánica de Municipalidades, Ley N" 27972, en su artículo 26o, prescribe: "La administración
municipal adopta une estuctura gerencial sustentándose en principios de programación, dirección, ejecución,
supervisión, control concurrente y posterior, Se rige por los principios de legalidad, economía, transparenc¡a,

efrcacia, eficiencia, participación yseguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley Ne 27444. Ias
desy funciones se establecen en los instrumentos de gestión y la presente ley";y, el Artículo 39, prescribe

"Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resolucionesy directiuas";

Que, el D. S. N" 004-2019-fUS, que Aprueba e[ Texto Único Ordenado de la Ley N" 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, en su parte pertinente, dispone:

'l4lq,!g,!V, - Prin cipios del procedimien to adm in tb ta tivo
1. El procedimiento adminisa'ativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin
perjuicio de la mgencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:
1.1. Principio de legalidad.- Las autoridades administrat¡vas deben ectuar con respeto a la Constitución,
la leyy al derecho, dentro de las facultades que le estén etr¡buidas y de acuerdo con los frnes para los
que les fueron conferidas";

Que, ante el pedido efectuado por la servidora Sonia Margot Briceño Vargas, se emite el Informe Legal N'
122-2024-MPSC-SG.RR.HH/ASES ADM LEG/JEMR, por la Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de
Recursos Humanos, como unidad orgánica competente y especializada en la materia, donde realiza el análisis
técnico furídico, expresando lo siguiente:

il. ANALISIS:
2.7. El Decreto Supremo Ne 004-2019-/US que aprueba el Terto Único Ordenado de ta Ley N" 27444 - Ley del

Prccedimiento Adminisüat¡vo Genenl, señala en el Ardculo IV inciso 1.1. "Pr¡nc¡pio de Legalidad, - Las
autoridades administtatt'uas deben actuar con respeto a la Constitución, la leyy al derecho, dentro de las
facultades que le estén aúbuidasy de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidasi

2.2. Que, la servidon nombrada en el régimen labo¡al de la Carrcn Administ¡ativa rcgalado por el Dedeto
Legislat¡vo N" 276, SONU MARGOT BRICEÑO VARc/lS solicita cumplimiento del Decreto Supremo No
276-91-EE esto es cumplimiento y pago de la Asignación Excepcional establecida en el artículo 1o del
Decreto Supremo N'276-91-EE de acuerdo al nivel remunerativo STE equtUalente al monto de S/. 30.04
desde el 15 de abril de 1999 en adelante de manera permanente y continua, por tener vlnculo labotal
uigente más pago de devengados e ¡ntercses legales.

2.3. Que, el atüculo 1o del Decreto Supremo Ne 276-91-EE establece "Los funcionarios y adm¡nistrativos en
serviciq así como los pensionistas a cargo de las entidades públicas, sea cual fuete su Égimen labonl y
de pensió4 percibirán a partir del mes de noviembre de 1991 una asignación exepcional de acuerdo al
siguiente detalle:

Nivel/categoría MONTO

frEqOLAüÓfi IE AEfrETYCIA I'E ADTIIIYISTNACIÓil IT 28O.2O24.T¡NC

Huamachuco, mayo 14 de 2024

EL GEREN1E DE ADMINISTRACIÓN DE IA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRIÓN;

Que, con Expediente N' 15968-2024-MPSC-TD, la servidora Sonia Margot Briceño Vargas solicita el
cumplimiento y pago de la asignación excepcional establecida en el artículo 1'del Decreto Supremo N'276-91-
EE, en la suma de S/ 30.00, como STF, desde el 15 de abril de 1999 y en adelante, de manera permanente y continua
por tener vínculo laboral vigente, más pago de devengados e intereses legales;
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(en nuevos soles)
(...)
sTF 30.00
(...)

Que la máxima autor¡dad adminisfiatiua en mater¡a de gestión de rccursos humanos en las entidades
públicas - SERVIR, concluye en el numeral 3.2 de su informe técnico N" 352-2017-SERVIR/GPGSC "Por
otra parte, la asignación excepcional dispuesa por el DS N" 276-91-EF se ototga a aguellos seruidores
gue se encuentran comprendidos en el régimen de la carera administrativa; excluyéndose de sus
alcances al perconal comprendido en la Escala 11 del Deqeto Supremo No 051-91-PCM."

Que, la servidon SOilA frARGOT BNCEIÍO TARGAS ha sido nombnda mediante Resotución de Alcaldfa
N'196-2010-MPSC/4 del05 de mayo de 2010 en el nivel rcmune¡ativo STE desde el 15 de abril de 1999.

Que el a¡tículo 3'del DS N'276-91-EE prescribe "No üenen derccho a la asignación excepcional
establecida en el presente dispositivo:

(..)
e. Los que perciban el se¡vicio de comedory/o transporte:

Que, del Oficio N'080-2023-MPSC/AG.RR.HH-LACS, del 14 de diciembrc de 2023, el área de Planillas de
la Subgerencia de Recursos Humanos informa, de manen generul el contenido de algunos de los campos
de las boleas de pago de los sertidoteg como por ejemplo el campo consignado en las boletas ba¡o la
descripción "Resolución de Alaldía N' 034-2008-MPSC/Ai señalando que se rcfierc a lo siguiente "7) La
Municipalidad Prouincial de Sánchez Carrión (..,) conviene yse compmmete a otorgar un aumento de S/,
198,00 Nuevos Soles mensuales en el rubru de rcfrigerio y mouilidad por cada traba¡ador act¡vo
permanente y contLatado por servicios personaleg con excepción de los obreros municipales, el mismo
que enoará en vigencia a pa¡ttr del mes de enerc del 2008i
Que, el monto del mencionado concepto de movilidad y refrigerio ha s¡do aumentado por negociación
colectiva rnediante Resolución de Alcaldía N" 750-2013-MPSC del 30 de diciembrc de 2013, mediante la
siguiente clausula:

"7) La Municipalidad Pruvincial de Sánchez Carrión conuiene y se compromete a incrementar en
S/. 6.00 nuevos soles adicionales a los ya establec¡dos paLtllÁ,labp4ble en el rubro de rcfrigerio y
movilidad local pan cade Oabaiador nombrado, coniatedo permanente contratedo por seruic¡os
perconales (.) a partir del mes de enero del 2014i
Es decü un aumenb mensual que osa'la enae el monto de S/. 120.00 (CieDb tciae on 00/100
soles) y 126 (üenb veindséis @n 00/100 soles).

Que, de la revisión de las boletas adjuntadas, mediante Ofrcio N'091-2024-MPSC//OA.C del 10 de abil
de 2024, por el Responsable de Archivo Central, del año 1999 hasta el año 2007 de la servidon; 11 que
obran en el expediente, se veriñca que, la entidad le ha venido ancelando a la seruido¡a el concepto de
m ovi li da d y refrigeri o.

Asimismo, del expediente se verifica que nuesoz entidad desde el año 200& le uiene rcalizando un pago
por concepto de mouilidad y refrigerio de manera mensual en el rub¡o: tRA34-o8ref_Mov en el monto
de S/. 198.00 (Ciento novenby ocho con 00/100 soles) ), desde el año 2014, en el rubru consignado bajo
el nombre de las dos mencionadas rcsolucione1 esto es *RA34-08/750-13, se le viene ancelando el
mismo con conceptq peru por un monto superioti es decir en el monto de S/. 330.00 (Tfecientos con
00/100 soles), rubro gue en los años posteriorcs se ha disgregado en dos conceptos, esto es ba¡o el
nombre de dichas resoluciones por sepando; pero que, como ya se ha mencionado, se Íaten del pego
por concepto de movilidad y rehigerio, pagos que se vienen efectuando hasta la acanlidad.
De lo que colige que, si bien la servidon no goza del setwicio de movilidad y refrigerio, sí viene siendo
benefrciada y/o viene percibiendo en térm¡no económicos los seruicios.
Por lo que, teniendo en cuenb la normaliva, se concluye que, la seruidora al ser beneficiada del pago de
refrigerio y movilidad desde el año 1999 hasta la actualidad, bl y como se acred¡ta de las boletas y/o
planillas adjunadas; es que, no le conesponde el derecho de la asignaoón excepcional, esto es por
encont¡ame excluida, de acuerdo al litenl e) del artfculo 3 del mr'smo Decrcto Supremo N' 276-91, de ser
benefrciado con el pago de asignación excepc¡onal.
CONCLUSIÓN:
La seruidota nombrada en el régimen laboral de la Cane¡a Admin¡saaaUa regulado por el Dec¡eto
Legislativo N" 276, SONIA MARGOT RRICEIÍO %4RGI4S al percibir el pago de rcfrigerio y mouilidad desde
el año 1999 hasa la actualidad, blycomo se aoedita de las bolebs adjunadas; es gue, no le conesponde
el de¡echo de la asigtación excepcional, esto es por encontr¿se excluido, de acuerdo al l¡tenl e) del
anículo 3 del mismo Decreto Supremo N"276-91; y por cons¡guiente, resulb imptocedente su solic¡tud:

I
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Que, de la revisión de lo actuado en el presente expediente, se encuentra que la servidora SONIA MARGOT
BRICEÑO VARGAS, nombrada en el régimen laboral de la Carrera Administrativa, regulado por el Decreto
Legislativo N' 276, solicita el pago de refrigerio y movilidad desde el año 1999 hasta la actualidad, dispuesto por
el Decreto Supremo N" 276-91-EF; y, en atención a ello, la Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de
Recursos Humanos efectúa el análisis detallado del petitorio y de la documentación acopiada, emitiendo el
Informe Legal N' 122-2024-MPSC-SG.RR.HH/ASES ADM LEC/IEMR, donde concluye por la improcedencia del
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pedido, siendo validado con lnforme N" 262-2024-MPSC/SG.RRHH del Subgerente de Recursos Humanos; y, de
conformidad con lo expuesto, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente, atendiendo a los
fundamentos subrayados en el informe citado supra;

Estando a lo expuesto, con visación de la Subgerencia de Recursos Humanos y Asesorla Legal, estando al
Informe Legal N" 1,22-2024-MPSC-SG.RR.HH/ASES ADM LEG/IEMR, en mérito a las facultades conferidas por la
Ley Orgánica de Municipalidades, Ley N" 27972; y, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 64,
numeral 3) del Reglamento de Organización y Funciones de la Municipalidad Provincial Sánchez Carrión,
aprobado por Ordenanza Municipal N' 214-MPSC;

SE RESUELVE

Ardculo 1o: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud de la servidora SONIA MARGOT BRICEÑO VARGAS, sobre
reconocimiento y pago de la asignación excepcional establecida en el artículo 1o del Decreto Supremo
N" 276-91-EF, en mérito a los fundamentos expuestos en la presente resolución.

NOTIFÍQUESE la presente resolución a la interesada y unidades orgánicas pertinentes de la entidad
para su conocimiento y fines

Regfstrese, cúmplase y archfvese
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Admiñistr¿d¡/GM/sc.RBHH/AI/Archivo.


