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Huamachuco, mayo 14 de 2024

EL GERENTE DE ADMINISTRACIÓN DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SANCHEZ CARRIÓX;

MSTO; el Expediente N" 16030-20 24-MPSC-TD, del servidor Telmo Arce Marino, por el que solicita cumplimiento
del Decreto Supremo N" 27 6-97-EF e Informe N' 263-2024-MPSC/SG.RRHH; (64 fs),y;

CONSIDERANDO

Que, el artlculo 194'de la Constitución Política del Perú, modificado por el Artículo Único de la Ley N"
30305, preceptúa que las municipalidades provinciales y distritales tienen autonomfa polftica, económica y
administrativa en los asuntos de su competencia:

Que, laLeyN'27972,OrgánicadeMunicipalidades,ensuartículolldelTítuloPreliminarprescribe:1os
gobiernos locales gozan de autonomía política, económica y administraliua en los asuntos de su competenc¡e. La
autonomía que la Constitución Política del Peni establecepara las municipalidades radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administretivos y de administración, con sujeción al ordenamiento jurídico'1

Que, la Ley Orgánica de Municipalidades, LeyN'27972, en su artículo 26o, prescribe: "La administración
municipal adopta una estructura gerencial sustentándose en principios de programación, dirección, ejecución,
supelisión, control cona üTente y posteriot Se rige por los principios de legalidad, economía, transparencia,
simplicidad, eficacia, efrciencia, participación y seguridad ciudadana, ypor los contenidos en la Ley No 27444. Las
facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestión y la presente leyi'y, el Artículo 39, prescribe
que" Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resolucionesy directivas";

Que, el D. S. N' 004-2019-lUS, que Aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley N" 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, en su parte pertinente, dispone:

'AdaloJI. - Prin cipios del pocedimien to adm in isüa ti w
1. El procedimiento adminisü'ativo se sustenta fundamentalmente en los s¡guientes pr¡ncipiot sin
perjuicio de la uigencia de otros principios generales del Derecho Administrativo:
1.1. Principio de lqalidad.- Las autoridades adminisüativas deben actuar con respeto a la Constitución,
la leyy al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que les fueron conferidas";

Que, con Expediente N' 16030-2024-MPSC-TD, el servidor Telmo Arce Marino solicita el cumplimiento y
pago de la asignación excepcional establecida en el artlculo 1' del Decreto Supremo N" 276-91-EF, en la suma de
S/ 30.00, como STF, desde el 06 de octubre de 2005 y en adelante, de manera permanente y continua por tener
vínculo laboral vigente, más pago de devengados e intereses legales;

Que, ante el pedido efectuado por el servidor Telmo Arce Marino, se emite el lnforme Legal N" 725-2024-
MPSC-SG.RR.HH/ASES ADM LEG/JEMR, por la Asesora Administrativo Legal de [a Subgerencia de Recursos
Humanos, como unidad orgánica competente y especializada en la materia, donde realiza el análisis técnico
lurfdico, expresando lo siguiente:

il. ANALISTS:
2.1. El Decreto Suprcmo Ne 004-2019-/U5, gue aprueba el Tbxto Único Ordenado de la Ley N'27444 - Ley del

Procedimiento Administrativo Genenl, señala en el Ara'culo IV inciso 1.1, "Principio de Legalidad, - Las
autor¡dades adm¡nistretivas deben actuar con rcspeto a la Constitución la leyy al derccho, deniú de las
faculbdes que le estén atribuidasy de acuetdo con los frnes pan los que les fue¡on conferidasi

2.2. Que, el seruidor nombredo en el régimen labonl de la Carten Adminismtiw rcgalado por el Dec¡ea
Legislativo N" 276, TELMOARCE MAHNA solicia cumplimiento del Dec¡eto Supremo N'276-91-EE esto
es cumplim¡ento y pago de la Asignación Excepcional esteblec¡da en el ardculo 1o del Deaeto Suptemo
N" 276-91-80 de acue¡do al nivel remunerativo STf; equ¡valente al monto de S/. 30,04 desde el 06 de
octubre de 2005 en adelante de manen pemanente y contnua, por tener vínculo laboral vigente más
pago de devengados e intereses legales,

2.3. Que el artículo 1" del Decrcto Supremo Na 276-91-EE establece Zos funcionarios y admin¡shat¡vos en
servicio, así como los pensionistas a catgo de las entidades públicac sea cual fuerc su Égimen laborul y
de pensió4 percibinín a partir del mes de noviembre de 1991 una asignación xepcional de acuerdo al
siga¡ente detalle:
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Que la máxima autoridad adm¡nistratiua en materia de gest¡ón de recursos humanos en las entidades
ptiblicas - SERVIR, concluye en el numeral 3.2 de su informe técnico N' 352-2017-SERVIR/GPGS(, 'Por
otrzr pafte, la asignación excepcional dispuesta por el DS N" 276-91-EF se otorga a aquellos seruidores
que se encuentnn comprendidos en el régimen de la carre¡a admin¡strat¡w; excluyéndose de sus
alcances al perconal comprendido en la Escala 11 del Decrcto Supremo N" 051-91-PCM."

Que el seruidor TEL¡JOARCE MARIIIQ ha s¡do nombnda mediante Resolución deAlcaldfa N" 319-2019-
MPSC/A, del 09 de ocaúre de 2019 en el nivel remunerativo STE desde el 06 de octubrc de 2005.

Que el arlculo 3" del DS N" 276-91-EE prescribe "No tienen derccho a la asignación excepcional
establecida eD el p¡esente dispositi¡/o:

(...)
e. Los que perciban el servicio de comedor y/o tnnsportei

Que, del Oficio N" 080-2023-MPSC/AG.RR.HH-LACS del 14 de diciembre de 2023, el área de Planillas de
la Subgerencia de Recursos Humanos informa, de manera general el contenido de algunos de los campos
de las boletas de pago de los seru'dorcs, como por ejemplo el campo consignado en las boleas baio la
descripción "Resolución de Alcaldía N" 034-2008-MPSC/A', señalando que se rcfrerc a lo siguiente -7) I^a

Municipalidad Pmvincial de Sánchez Carrión (..) convieneyse compmmete a oto¡gar un aumento de S/,
198,00 Nuevos Soles mensuales en el rubro de rcfrigenb y mouilldad por cada tLaba¡ador activo
permanente y contrabdo por servicios perconales, con excepción de los obre¡os municipales, el mismo
que entñrá en vigencia a partir del mes de enero del 2008",

Que, el monto del mencionado concepto de movilidad y refrigerio ha sido aumentado por negociación
colectiva mediante Resolución de Alcaldfa N" 750-2013-MPSC del 30 de diciembre de 2013, mediante la
siguiente clausula:

"7) La Municipalided Pruvincial de Sánchez Carión conv¡ene y se compromete a incremenbr en
S/. 6.00 nuevos soles adicionales a los )a establec¡dos pprrlltulabgzúlg en el rubro de rcfrigerio y
movilidad local pata cada trabajador nombndo, contrabdo permanentq cont¡atado pot serv¡cios
perconales (..) a partir del mes de enero del 2014:
Es del¡, ut aumenb meDsual que oscila enbz eI monb de S/, 120.00 (Cienb veine @n 00/100
soles) y 126 (Ciena veintiséis on OO/100 soles).

Que a través del Oficio N'091-2024-MPSC/OA.C del 10 de abril de 2024, por el Responsable de Archivo
Central, adjunta bolebs del servidor; del año 1992 y no desde el año que ha sido rcconoc¡do su vínculo
laboral con nuesaa entidad, esto es desde el año 2005; por lo que se concluye quq no se podrá realizar
el análisis de lo solicitado por el servidor con respecto al pelodo desde el 2005 al 2007; ya que no se
cuenta con el medio probaario y/o documento que acredite que la entidad no ha cancelado dicha
asignac¡ón.
Asimismo, del expediente, se uerifica que, nuestra entidad desde el año 2008, le uiene rcalizando un pago
por concepto de movilidad y rcfrigerio de manera mensual en el rubm: *RA34-oqreLMov en el monto
de S/. 198.00 (Ciento noventayocho con 00,/100 soles) y, desde el año 2014, en el rubm consignado bajo
el nombre de las dos mencionadas ¡esoluciones, esto es +RA34-08/750-13, se le viene cancelando el
mismo con concepto peto por un monto superiol es decir en el monto de S/. i30.00 (Trec¡entos con
00/100 soles), rubru que en los años posteriores se ha disgregado en dos conceptos, esa es baio el
nombrc de dichas resoluciones por sepando; peru que, como ya se ha mencionado, se datan del pago
por concepto de movilidad y refrigerio, pagos que se vienen efectuando hasta la aaualidad,
De lo que colige que si bien el selidor no goza del serwicio de movilidad y refn'gerio, sf viene siendo
beneficiada y/o uiene percibiendo en término económicos, de los servicios de movilidad y rcbigerio.
Por lo que teniendo en cuenta la normativa, se concluye que, la servidora aJ ser beneficiada del pago de
rchigerio y movilidad desde el aiio 2008 hasta la actual¡dad, al y como se acredib de las boletas y/o
planillas adjunadas; es quq no le conesponde el derecho de la asignación excepcional, esto es por
enconttane excluida, de acuetdo al litenl e) del atículo 3 del mismo Deoeto Supremo ltl" 276-91, de ser
benefrciado con el pago de asignac¡ón excepcional,
CONCLUSIÓN:
El seruidor nombrud en el tégimen laboral de la Caneta Adm¡nistntiua regulado por el Decreto
Legislatiuo N" 2 76, TELMO ARCE I{/IRINO al percibit el pago de refrigerio y mouilidad desde el año 2008
hasa la aaualidad, talycomo se aaedita de las boletas adjunádas; es que, no le conesponde el derecho
de la asignación excepcional, esto es por encontnrse exclu¡do, de acue¡do al literal e) del artfculo 3 del
mismo Decreto Supremo N" 276-91; ypor cons¡Eu¡ente, resulta improcedente su solicitud'!

Que, de la revisión de lo actuado en el presente expediente, se encuentra que el servidor TELMO ARCE

MARINO, nombrado en el régimen laboral de la Carrera Administrativa, regulado por el Decreto Legislativo N'
276, solicita el pago de refrigerio y movilidad desde el año 2005 hasta la actualidad, dispuesto por el Decreto
Supremo N'276-9l-EF; y, en atención a ello, la Asesora Administrativo Legal de la Subgerencia de Recursos
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Humanos efectúa el análisis detallado del petitorio y de la documentación acopiada, emitiendo el Informe Legal
N" 12 5-20 24-MPSC-SG.RR.H H/ASES ADM LEG/JEMR, donde concluye por la improcedencia del pedido, siendo
validado con Informe N' 263-2024-MPSC/SG.RRHH del Subgerente de Recursos Humanos; y, de conformidad con
lo expuesto, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente, atendiendo a los fundamentos subrayados
en el informe citado supra;

Estando a lo expuesto, con visación de la Subgerencia de Recursos Humanos y AsesorÍa Legal, estando al
Informe Legal N" 125-2024-MPSC-SG.RR.HH/ASES ADM LEG/JEMR, en mérito a las facultades conferidas por la
Ley Orgánica de Municipalidades, Ley N" 27972; y, en uso de las atribuciones conferidas por el artfculo 64,
numeral 3) del Reglamento de Organización y Funciones de la Municipalidad Provincial Sánchez Carrión,
aprobado por Ordenanza Municipal N' 214-MPSC;

SE RESUELVE

Arüculo 1o: DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud del servidor TELMO ARCE MARINO, sobre reconocimiento y
pago de la asignación excepcional establecida en el artículo 1'del Decreto Supremo N'276-91-EF,
en mérito a los fundamentos expuestos en la presente resolución.

NOTIFÍQUESE la presente resolución al interesado y unidades orgánicas pertinentes de la entidad

HCO

para su conocimiento y fines.

Dr
GE EOEA }N{STRAC¡ON
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cc.
Adminiltr¡do/GM/SG.RRHH/ATI/Archivo

Regístrese, cúmplase y archívese.


