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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de La Libertad
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"Decenio de la Igialtied de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Trujillo, 13 de Febrerc el 2025
RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000188-2025-P-CSJLL-PJ

VISTO: El Oficio N° 000278-2025-RHR-UAF-GAD-CSJLL-PJ remitido por la
Coordinadora de Recursos Humanos y Bienestar; visualizado en el Expediente SGL: \°
0003095-2025-PTIP-R, y; CONSIDERANDG:

PRIMERO.- La Presidenta de la Corte Superior de Justicia es la representatite del Poder
Judicial en su respectivo Distrito Judicial, y como maxima autoridad administrativa, dirige
la politica institucional y cautela la pronta administracion de justicia, asi como el
cumplimiento de las obligaciones de los magistrados del Distrite. Judiicial, dictando las
medidas pertinentes para ei adecuado funcionamiento de las dependencias asimismo,
ejecuta las disposiciongs de los érganos de gobierno del Poder Judicial, de la Oficina de
Control de la Magisiratura, de la Sala Plena y del Consejc Eiecutivo Distrital; conforme lo
establece el articiio 90° incisos 1), 3), 6) y 9) del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial.

SEGUNDO.- De acuerdo con lo establecidopai el numeral 6.1 de las Disposicicnas
Gerieraies de la Directiva denominada ‘Normas para la autorizacion y pago por
encargatura a los servidores sujetos al régimen laboral de la actividad privada da! Poder
Judicial”’, aprobada por Resolucién Administrativa N° 512-2020-GG-PJ, emitioa el 12 de
octubre de 2020, se entiende por encargatura a la accion administrativa meciante el cual
se encarga funciones para cubrii temporalmente un cargo de respehsabilidad mayor,
con un servidor contratade @ plazo indeterminado bajo el régimen izboral del Decreto
Legislativo N.° 728, cuaridc exista una plaza vacante y presupiiestada, o cuando una
plaza presupuestada se encuentre libre por ausencia del tituiar. La plaza vacante, tiene
su origen en los supuestos establecidos en el articulo 61° (gor promocién o ascenso del
titular); articulo 44° (encargaturas, designaciéon en cargos de confianza o como
Magistrado Tiitllar); y los literales a), b), c), g), j), K) del articulo 12° (por ausencia del
titular, sé!c en casos de licencia sin goce de haber) del Texto Unico Ordenado de!
Decrets Legislativo N° 728, aprobada por Decretc Supremo N° 003-97- TR.

TERCERO.- El articulo 53° del T.U.Q. del Decreto Legislativo N° 728 - i.ey de
Productividad y Competitividad Labeia!l, aprobado por Decreto Supremo N? GC3-97-TR,
establece que: “Los contratos de trabajo sujetos a modalidad pueden celehrarse cuando
asi lo requieran las necesidades del mercado o mayor produccién ce ia empresa, asi
como cuando lo exija la naturaleza temporal o accidental del servicio gue se va a prestar
o de la obra que se ha de ejecutar, excepto los contratos de trabajo intermitentes o de
temporada que por su nraturaleza puedan ser permanentes”; &obre los contratos en la
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modalidad de suplencia, el articuic 61° del Decreto Supremo antes indicado sefiala: “E/
contrato accidental de suplencia es aquel celebrado entre un empleagor y un trabajador
con el objeto que este sustituya a un trabajador estable de la empresa, cuyo vinculo
laboral se encuentre suspendido por alguna causa justificada prevista en la legislacion
vigente, o por efecto ¢e disposiciones convencionales aplicables en el centro de trabajo.
Su duracion sera !'a que resulte necesaria segun las circunstancias. En tal caso el
empleador deberd reservar el puesto a su titular, guien conserva su derecho de
readmisidn en la empresa, operando con su reincorporacion oportuna la extincion
del coritraio de suplencia”.

CUARTO.— Y, siendo que, el articulo® 17° del T.U.O de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, posibilita que
la autoridad administrativa pueda disponer en el mismo acto administraiivo que, éste
tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a les administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buzna fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que gretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adapcion.

QUINTO.- Siendo asi, y estando a lo informado por la Jficina de Recursos Humanos y
Bienestar, cairesponde a este despacho dar por cenciuida la encargatura de Mimbela
Diaz Mery Jeanette en el cargo de Analista Il eri la plaza N° 084105 y, de Astudillo
Albercz Evelyn Patricia en el cargo de Asistenie Administrativo Il en la plaza N° 083521
siendo su Ultimo dia en el cargo el dia 11 defebrero del 2025, por la reincorporacicn del
titulai de la plaza. Asimismo, dar por concluida la contratacion temporal bajo los
alcances del Régimen Laboral de la Actividad Privada — D. Leg. N° 728, en fa modalidad
de suplencia de Moreto Pintado Ecluai en el cargo de Analista Il en la plaza N° 085462,
siendo su ultimo dia en el cargo el 11 de febrero del 2025, por la reincorporacion del
titular de la plaza.

SEXTO.- Por otro ladp, estando a que se debe dictar las madidas pertinentes a fin de
garantizar el funcionramiento de los &rganos jurisdiccionales y administrativos,
corresponde AUTORIZAR la asignacion de encargati*a de la servidora Ana Cecilia
Pinto Ybafez er el cargo de Analista Il en la plaza N° 084105, desde el 12/02/2025
hasta el 30/24/2025. Asimismo, corresponde AUTGRIZAR la contratacion temporal bajo
los alcances del Régimen Laboral de la Actividad Privada — D. Leg. N° 728, en la
modalidad de suplencia de Moreto Pintado Zduar en el cargo de Analista Il en la piaza
N? 038830, por el periodo del 12/02/2025 hasta el 30/04/2025.

Por lo expuesto, en ejercicio de las facultades previstas en los incises 1), 3) y 9)
del articulo 90° del Texto Unica Ordenado de la Ley Organica del Feder Judicial, y
conforme a lo dispuesto en ei Decreto Legislativo N° 728; SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: IDAR POR CONCLUIDA con eficacia anticipada, la
encargatura bajo los alcances del régimen laboral de la Actividad Privada — Decreto
Legislativo N° 728, de Mimbela Diaz Mery Jeanette en el cargo ds Analista Il en la plaza
N° 084105 y, de Astudiliz'Alberca Evelyn Patricia en el cargo ¢le Asistente Administrativo
Il en la plaza N° 083521, siendo su ultimo dia en el cargo el dia 11 de febrero del 2025.

ARTICLILO SEGUNDO: DAR POR CONCLUIDA con eficacia anticipada, la
contratacié¢r temporal bajo los alcances del réqitnen laboral de la Actividad Privada ~
Decrety Legislativo N° 728, en la modalidad de suplencia de Moreto Pintado Eduar e ei
cargo de Analista Il en la plaza N° 08546%, siendo su ultimo dia en el cargo e! 11 de
febrero del 2025.

ARTICULO TERCERO: AUTOURIZAR con eficacia anticipada, la propuesta de
encargatura sujeta al régimen lak:oral de la actividad privada regulada ia&jo los alcances
del Decreto Legislativo N° 725, a favor de: i

TITULAR_PLAZA CARGC' | N°_PLAZA DEPENDENCIA CONDICION ENCARGATURA PERIODO

Ch A 1l 728 P Yb 12/02/2025
avez nalisia ini : into Ybafez
084105 AdrRl/llgletéadI(_)r del . AL
Posada Juan ela Indeterminado Ana Cecilia
Esperanza 30/04/2025
Manuel

ARTICULO CUARTO: AUTORIZAR con eficacia anticipada, la contratacion
tempora!l bajo los alcances del régimen laooral del Decreto Legislativo N° 728, en la
moiialidad de suplencia, a favor de:

w' TITULAR_PLAZA | CARGO | N°_PLAZA DEPENDENCIA CONTRATADO | MODALIDAD | PERIODO
. ~ . . 12/02/2025
Pinto Ybafiez Analista Il 088830 Consejo Ejecutivo Moreto Pintado 728- AL
Ana Cecilia Distrital Eduar Suplencia
30/04/2025

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR la presente resoiuciéon al Consejo Ejecutivo
Distrital, Oficina Descentralizada de la Autoridad Naciorial ©ie Control del Poder Judicial,
Gerencia de Administracion Distrital, Oficina de Recursos Humanos y Bienestar, Oficina
de Contakilicad, Oficina de Informatica, servidcres mencionados y a quienes
corresponada para su conocimiento y demas fines legales consiguientes. -

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Documenta firmado digitalmente

CECILIA MILAGROS LEON VELASQUEZ
Prasidenta de la CSJ de La Libertad
Presidericia de la Corte Superior de Justicia deiLa Libertad
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