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CONSIDERANDO:
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE 
CONTRALMIRANTE VILLAR

/ Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 110-2001-EF, no tienen
•naturaleza remunerativa los incentives y/o entregas, programas o actividades de bienestar 
aprobados en el Comite de Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulos en el marco de 
Io dispuesto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

Que, el Decreto de Urgencia N° 088-2001 senala que las entidades del 
Gobierno Nacional y del Gobierno Regional podran transferir recursos a sus respectivos CAFAE, 
para la atencion de las entregas dinerarias que bajo el concepto de Incentivo Laboral se viene 
otorgando, en el marco de los Decretos Supremos N° 067-92-EF y 025-93-PCM.
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Que, el Decreto de Urgencia N° 088-2001, establece la finalidad y 
disposiciones aplicables a los Comites de Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo de 

£ o\las Entidades Publicas.
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Resolucion precitada, resuelve que la entidad puede realizar las modificaciones presupuestales en el
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Que, mediante Resolucion Directoral N° 0108-2021-EF/53.01, se resuelve 
la Aprobacion de los montos y escala del Incentivo unico - CAFAE de las nueve (9) Unidades 
Ejecutoras del Pliego 461: Gobierno Regional del Departamento de Tumbes; ademas mediante la 
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nivel funcional programatico para el financiamiento de los montos y la escala del Incentivo Unico -
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Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 235-2002-CTAR-TUMBES- 
de fecha 07 de mayo del 2002, el CTAR Tumbes aprueba la Directiva N° 007-2002-CTAR 

IMBES-GRPPDI-SGDI, denominada "Procedimiento para la Aplicacion de incentives laborales", 
scisando en el punto III Alcance, numeral 3.1 que el incentivo laboral es de aplicacion a todos 

Is funcionarios y servidores publicos nombrados y contratados que realicen labores administrativas 
n las Direcciones Regionales Sectoriales, que cuenten con la disponibilidad presupuestal 

’'' correspondiente, cuyo objetivo es incentivar la permanencia del servidor en su centro de trabajo, 
en horario adicional a la jornada ordinaria, asi como mejorar los niveles de vida, eficiencia y 
eficacia institucional.

Que' a traves del acta de reunion N° 007 y 008 de fecha 04 y 23 de 
/ ^^z'?Octubre del 2007, los integrantes del Directorio de la Sede del CAFAE de la Direccion Regional de 
fa >^Educacion de Tumbes, por unanimidad acordaron la aprobacion de la Directiva N° 0001-2007-GR 
^RIA^tumbeS-DRET-OADM, "NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA APLICACION DE INCENTIVOS 

/ LABORALES A LOS TRABAJADORES DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE TUMBES- 
2007";

Visto, el Memorando N° 469-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-UGELCVZ- 
DM-DSAIII; la Hoja de Gestion N° 709-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-UGELCVZ-ADM-UPER-RP; la 

<^/Planilla CAFAE N° 0014-2024 - Incentivo laboral (CAFAE) - Trabajadores Administrativos de la Sede 
UGEL Contralmirante Villar - Mes de abril de 2024; el Memorando N° 472-2024/ GOB.REG- 
TUMBES-DRET-UGELCVZ-ADM-DSAIII; la Hoja de Gestion N° 706-2024/ GOB.REG.TUMBES-DRET- 

/C^^F^njgelcvz-adm-uper-rp.
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Grupos / Niveles Monto S/
SEDE

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

B

Unidad Ejecutora 302 -1402 Educacidn UGEL Contralmirante Villar - 
Zorritos

Que, mediante Panilla CAFAE N° 0014-2024 - Incentive Laboral - 
Trabajadores Administrativos de la Sede UGEL Contralmirante Villar - Mes de abril del 2024, la 
encargada de la Oficina de Remuneraciones de la UGEL Contralmirante Villar, alcanza los montos a 
pagar por concepto de Incentive Laboral (CAFAE) a favor de los trabajadores administrativos de la 
Sede UGEL Contralmirante Villar, correspondiente al mes de abril del 2024, arrojando el monto total 
de Veintidds mil setecientos veinte y 00/100 (20,720.00) Soles;

En uso de las atribuciones que le permite la Ley N° 27783, Ley de Bases 
de la Descentralizacion, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, Modificada por la 
Ley N° 27902, Ley N° 31953, ley que aprueba el presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 
2024, la Resolucion Directoral Regional N° 000467-2022;

CAFAE aprobados en el marco de Io dispuesto por el articulo 6° del Decreto de Urgencia N° 052- 
2021.

Funcionario 
Profesional 
Tecnico 
Auxiliar

Profesional
Tecnico 
Auxiliar

3,040.00
2,880.00
2,800.00
2,800.00

1,230.00
1,170.00
1,150.00
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Que, mediante Memorando N° 472-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET- 
IGELCVZ-ADM-DSAIII, el Administrador de la UGEL Contralmirante Villar, dispone a la Oficina de 

Personal, ordenar a quien corresponda la elaboracion de la planilla de pago de Incentive Laboral 
CAFAE, con la nueva escala segun la R.D N° 0108-2021-EF/53.01 y R.D N° 691-2021, de fecha 20 
de julio de 2021, correspondiente al mes de abril del 2024, a favor de los trabajadores 
administrativos de la Sede UGEL Contralmirante Villar;
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Que, de conformidad a Io anterior, es necesario formalizar la transferencia 
al CAFAE - EDUCACION TUMBES, para el mes de abril del ano 2024, por la cantidad de Veintidds 
mil setecientos veinte y 00/100 (22,720.00) Soles; en la cadena de gasto 2.1.1.1.2.1 
Asignacion a Fondos para Personal, a fin de atender el pago de la planilla de los incentives 
laborales de los trabajadores que realicen labores Administrativas en la Unidad de Gestion 
Educativa Local de Contralmirante Villar, transferencia de la Generica 1, que corresponde al mes de 

Ji^RiA^G’abril del aRo en curso.

Que, mediante Memorando N° 469-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET- 
I'B’ UGELCVZ-ADM-DSAIII, el Administrador de la UGEL Contralmirante Villar, dispone se proyecte la
j resolution directoral de transferencia de fondos al Comite de Administration de los Fondos de

Asistencia y Estimulo CAFAE - EDUCACION TUMBES, a favor de los trabajadores administrativos 
ir/vo / nombrados de la Sede UGEL Contralmirante Villar, correspondiente al mes de abril del 2024;

Io Aft? ’

Que, mediante Resolucion Directoral N° 691-2021, de fecha 20 de julio de 
2021, se resuelve aprobar, los montos y escala del Incentive Unico - CAFAE de la Unidad Ejecutora 
N° 302-1402: Education - UGEL Contralmirante Villar -Zorritos, segun el detalle a continuation:o
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SE RESUELVE:

REGIS Y CUMPLASE.SE, COMUN

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la transferencia de fondos al Comite 
de Administracion de los Fondos de Asistencia y Estimulo CAFAE - EDUCACION TUMBES por el 
monto de Veintidos mil setecientos veinte y 00/100 (22,720.00) Soles, para atender el 
pago de los incentivos laborales a los trabajadores administrativos de la Sede de la Unidad de 
Gestion Educativa Local Contralmirante Villar, correspondiente al mes de abril del ano en curso.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente resolucion a las Personas 
Interesadas y Distribuirla a las Areas Correspondientes.

Gastos Presupuestarios
Personal y Obligaciones Sociales
Retribuciones y Complementos en Efectivo
Personal Administrative
Otras Retribuciones y Complementos
Asignacion a Fondos para Personal

2.
1.
1.
1.
2.
1.

/LIC. LENIN CHANDUCAS RAMOS 
^DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 

LOCAL DE CONTRALMIRANTE VILLAR

ARTICULO TERCERO; AUTORIZAR, a la Oficina de Administracion a fin 
de que se disponga las acciones administrativas que correspondan.
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ARTICULO SEGUNDO: INDICAR, que el egreso que origina el 
cumplimiento de la presente Resolucion sera con cargo al Calendario de Compromisos del mes de 
abril del 2024, autorizado a la Unidad Ejecutora 302 UGEL CONTRALMIRANTE VILLAR, por la 
Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinaries, programa: 003 Administracion afectando dicho 
gasto en la Cadena de Gasto:
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Tipo de Transaccion
\ Generica
>f<£\Su generica

p^Su generica Detalle
-SfEspecifica

ispecifica Detalle
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