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UNIVERSIDAD NACIONAL
MICAELA BASTIDAS
DE APURIMAC

SECRETARIA GENERAL
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 078-2025-CU-UNAMBA

Abancay, 25 de febrero del 2025.
VISTO:

El acuerdo de Consejo Universitario, adoptado en Sesion Ordinaria de fecha 25 de febrero del 2025, y el expediente
administrativo N° 325-SG., sobre la ratificacion de la Resolucion Consejo de Facultad N° 039-2025-CF-FA-UNAMBA que
aprueba por acuerdo del Consejo de Facultad de Administracion, modificar la Resolucion de Consejo de Facultad N° 028-
2025-CF-FA-UNAMBA,; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el cuarto parrafo del Articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert las universidades gozan de
autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico, y se rigen por sus propios
Estatutos en el marco de la Constitucion y de las Leyes, norma constitucional concordante con el Articulo 8° de la Ley N°
30220, Ley Universitaria, que dispone que el Estado reconoce [a autonomia universitaria que se ejerce conforme lo
dispuesto en la Constitucién, la Ley N° 30220 y deméas normatividad aplicable;

Que, por Resolucion del Consejo Directivo N° 021-2020-SUNEDU/CD de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria — SUNEDU, de fecha 4 de febrero del 2020, se Otorga la Licencia Institucional a la Universidad
Nagcional Micaela Bastidas de Apurimac, para ofrecer el servicio educativo superior universitario en su sede y filiales que en
conjunto representan seis (6) locales, ubicados en el departamento de Apurimac, conforme a la Tabla N° 5 del Informe
Técnico, de Licenciamiento N° 008-2020-SUNEDU-02-12- del 27 de enero del 2020, con una vigencia de seis (6) afos,
computados a partir de la notificacion de la presente Resolucion;

Que, mediante Resolucion N° 035-2024-CEU-UNAMBA del Comité Electoral Universitario, de fecha 15 de julio del 2024,
se Proclama a las nuevas Autoridades de la UNAMBA, y como Rector de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de
Apurimac al Dr. Wilber Jiménez Mendoza, como Vicerrector Académico af Dr. Mauro Huayapa Huaynacho, como Vicerrector
de Investigacion al Dr. Wilson John Mollocondo Flores, a partir del 01 de agosto del 2024 hasta el 31 de julio del 2029,

Que, el estatuto de la Universidad, establece en su articulo 22° EI Consejo Universitario es el méximo drgano de gestion,
direccion y ejecucion académica y administrativa de la Universidad, esta integrado por el Rector, quien lo preside {...);

Que, mediante Carta N° 035-2025-D-FA-UNAMBA, de fecha 14 de febrero del 2025, el Decano de la Facultad de
Administracion, remite la Resolucion N° 039-2025-CF-FA-UNAMBA, de fecha 30 de enero del 2025, que resuelve lo
siguiente: “ARTICULO PRIMERO. APROBAR por acuerdo del Consejo de Facultad de Administracion, modificar la
Resolucion de Consejo de Facultad N° 028-2025-CF-FA-UNAMBA en lo que corresponde a las asignaturas observadas por
la Unidad de Servicios Académicos, debiendo consignarse correctamente en la Carga Académica de la Escuela Profesional
de Administracion Filial Tambobamba correspondiente al Semestre Académico 2024-11, lo siguiente respecto a las horas y
cédigos de las asignaturas observadas (...)";

Que, mediante Carta N° 207-2025-VRAC-UNAMBA, de fecha 17 de febrero del 2025, el Vicerrector Académico de la

UNAMBA, remite la Carta N° 035-2025-D-FA-UNAMBA, para su ratificacionren Consejo Universitario de la Resolucion antes

mencionada;
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UNIVERSIDAD NACIONAL

MICAELA BASTIDAS
DE APURIMAC

SECRETARIA GENERAL
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 078-2025-CU-UNAMBA

Abancay, 25 de febrero del 2025.
Que, habiéndose sometido al Pleno de Consejo Universitario, en Sesion ordinaria de fecha 25 de febrero del 2025,
despues de un amplio debate, se acuerda por unanimidad ratificar la Resolucion Consejo de Facultad N° 039-2025-

CF-FA-UNAMBA, de fecha 30 de enero del 2025, encargando a la Oficina de Secretaria General, la emisién de la
Resolucion respectiva;

Que, en uso de las atribuciones y autonomia universitaria conferidas por la Constitucion Politica del Estado, Ley
Universitaria, Ley N° 30220, el Estatuto Universitario; Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; la Resolucion N° 035-2024-CEU-UNAMBA del
Comité Electoral Universitario de fecha 15 de julio del 2024, que Declara, Proclama y Designa al Rector Electo a partir del

01 de agosto del 2024 hasta el 31 de julio del 2029; el Consejo Universitario de la Universidad Nacional Micaela Bastidas
de Apurimac;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -~ RATIFICAR la Resolucién Consejo de Facultad N° 039-2025-CF-FA-UNAMBA, de fecha 30
de enero del 2025; que en anexo de tres (03) folios, forma parte de la presente Resolucion; por la que se resuelve:

ARTICULO PRIMERO. APROBAR por acuerdo del Consejo de Facultad de Administracién, modificar la
Resolucion de Consejo de Facultad N° 028-2025-CF-FA-UNAMBA en lo que corresponde a las asignaturas
observadas por la Unidad de Servicios Académicos, debiendo consignarse correctamente en la Carga Académica
de la Escuela Profesional de Administracion Filial Tambobamba correspondiente al Semestre Académico 202411,
lo siguiente respecto a las horas y cédigos de las asignaturas observadas:

N° | CAT. COND. | DOCENTE COD | GRUPO | ASIGNATURAS [CR | T | P | TH
Docente ASIG
1 | AuxTC Mg. David Barrial ﬁﬁggggﬁ:ﬁ& 5 [2]4]6
40H N Acosta AD902| U ill - PROYECCION
_ SOCIAL |
2 [JPTC Lic. Adm. Ruth AD902 ﬁ%ﬁgggﬁ:ﬁé 5 |[0]2)2
40H C Vivanco Arcos 8] il = PROYECCION
SOCIAL
3 | AixTC Mg. Edgar Meza AGG25 CONTABILIDAD |3 212 |4
| 40H N Mescco u | BASICA _ |
4 |DCB1 |C Lic. Adm. Sharmille | AGG13 OFIMATICA E 3 |1]4]5
| Guillén Gallegos |y [ INTERNET -
5 PRACTICASPRE (5 |0 | 2 | 2
JPTC |C Lic. Adm Erika | AD802| U | PROFESIONALES
40H Layme Soncco (Operativizacion de
] Negocios) |
6 [DCB2 |C Eco. Juan Dario AGG24| U ECONOMIA 3 12124
Urrutia Calderon | 1
7 | C Mg. Richard Huillca | AGG9 DERECHOS |3 |22 |4
DC B2 Huaman U | poras Y ooN ]
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UNIVERSIDAD NACIONAL

MICAELA BASTIDAS
DE APURIMAC

SECRETARIA GENERAL
CONSEJO UNIVERSITARIO

RESOLUCION N° 078-2025-CU-UNAMBA

Abancay, 25 de febrero del 2025.
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a propuesta y responsabilidad del Director de Escuela Profesional de la filial Tambobamba, que consta
de tres (03) folios y forman parte del presente acto administrativo, por las consideraciones expuestas.

ARTICULO SEGUNDO. ELEVAR la presente Resolucion al Vicerrectorado Académico, para su
ratificacion por el Consejo Universitario.

ARTICULO SEGUNDO. - DISTRIBUIR la presente resolucion, a las areas académicas y administrativas pertinentes, para
conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER su publicacion, a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y al Responsable de
Transparencia Institucional, en la pagina web, unamba.edu.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE.
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LINIVERSIDAD NACIONAL MICAELA BASTIDAS DE APURIMAC
FACULTAD DE ADMINISTRACION q‘j‘g
CONSEJO DE FACULTAD /. /

RESOLUCION N° 039-2025-CF-FA-UNAMBA
Tamburco, 30 de enero de 2025

VISTO:

La Carta N° 012-2025-D-DAA-FA-UNAMBA, del Director del Departamento Académico de Administracion, referido a la
Distribucion de Carga Académica modificada del semestre académico 2024-1 de la Escuela Profesional de Administracion
filial Tambobamba, por observaciones de la unidad de servicios académicos; acuerdo adoptado en Sesion Extraordinaria
del Consejo de Facultad de Administracion de fecha 29 de enero del 2025; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, es una institucién de educacion universitaria con personeria
juridica de derecho plblico interno, creada por Ley N° 27348, que tiene como mision formar profesionales competitivos
para el desarrollo sostenible de la sociedad regional y nacional;

Que, de conformidad con el cuarto parrafo del Art. 18° de la Constitucién Politica de! Peru, las universidades gozan de
autonomia en su régimen noimativo de gobierno, académico, administrativo y econdmico, y se rigen por sus propios
« Estatutos en el marco de la Constitucion y de las Leyes; norma constitucional concordante con el Articulo 8° de fa ley
30220, Ley Universitaria, que dispone que el Estado reconoce la autonomia universitaria que se ejerce conforme a lo
dispuesto en la Constitucion, la Ley N° 30220 y demas normatividad aplicable;

Que, en el Articulo 47° literal o) del Estatuto de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, establece que
son atribuciones del Consejo de Facultad: Conocer y resolver todos los demas asuntos que se presenten dentro del area
de su competencia;

Que, conforme prescribe el Art. 52° del Estatuto de la UNAMBA, el Decano tiene, entre otras, la atribucion de dirigir
académicamente la Facultad a fravés de los Directores de los Departamentos Académicos, de las Escuelas Profesionales
y Unidades de Posgrado; y designar a los Directores de las Escuelas Profesionales, Institutos de Investigacion y las
Unidades de Posgrado;

Que, de conformidad al Articulo 244° del Estatuto de la Universidad, el Director del Departamento Académico tiene la
atribucion de elevar la Carga Académica de ios profesores acordada en Asamblea del Departamento,

Que, mediante Resolucién N° 035-2024-CEU-UNAMBA, de fecha 15 de julio del 2024, se oficializa el resultado de la
eleccion de las nuevas autoridades de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, entre ellas la eleccion del
Decano de la Facultad de Administracién de esta casa superior de estudios, reconociendo a partir del 01 de agosto del
2024, al 31 de julio del 2028, al Dr. DANIEL AMILCAR PINTO PAGAZA, Docente Principal a Tiempo Completo, como
Decano Electo de la Facultad de Administracion de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac;

Que, el Reglamento General Académico de la UNAMBA, aprobado mediante Resolucion N° 471-2018-CU-UNAMBA,
establece respecto a la Distribucion de Carga Académica, y se hara a requerimiento de las asignaturas por las Escuelas
Académico Profesionales, este se realiza en reunion de docentes convocada por el director del Departamento Académico
para tal fin, teniendo en cuenta la especialidad del docente y su experiencia en la asignatura a dictar tres semanas antes
de finalizacion del semestre académico; asimismo, ef Art. 52° del presente dispone que es responsabilidad del Director
del Departamento Académico remitir la Carga Académica de los docentes nombrados y contratados a la Direccion de
Servicios Académicos y a la Facultad respectiva para su aprobacion por Consejo de Facultad, ratificado por Consejo
Universitario;

Que, por Resolucion N° 112-2022-CU-UNAMBA de fecha 05 de mayo del 2022; el Consejo Universitario Resuelve Aprobar
el Reglamento de Distribucién de Carga Académica Lectiva y no Lectiva de la Universidad Nacional Micaela Bastidas de
Apurimac; donde establece en el Art. 13°, la distribucidn de carga lectiva a los docentes que ejercen cargo de autoridad
académica o administrativo en fa universidad se considera una carga lectiva al Decano (3 horas lectivas minimas
semanales); al Director de Departamento, Director de Escuela, Director de Posgrado, Difectores o Jefes de Oficina,
Secretario Académico de Facultad, Comisién de Licenciamiento de la Universidad (8 horas lectivas minimas); Docente
Ordinario investigador calificado RENACYT (1 curso) y Jefes de las Unidades de Facultad: Investigacion, Posgrado,
Grados y Titulos, Responsabilidad Social (10 horas lectivas minimas); asimismo, en conformidad al Art. 15° del presente,
se establece la distribucion de carga lectiva minima a los docentes ordinarios y coniratados que no desarrollan cargo
académico o administrativos, segin su modalidad de trahajo; los docentes a dedicacion exclusiva y tiemno completo (14
horas lectivas minimas); docentes tiempo completo 32 horas DCA1Y DCB1 (16 horas lectivas minimas); docentes tiempo
parcial 16 horas DCA2 Y DCB2 (8 horas lectivas minimas) y docentes tiempo parcial 8 horas DCA3 Y DCB3 (4 horas
lectivas minimas);



LNIVERSIDAD NACIONAL MICAELA BASTIDAS DE APURIMAC

FACULTAD DE ADMINISTRACION
CONSEJOD DE FACULTAD

RESOLUCION N° 039-2025-~CF-FA-UNAMBA

Tamburco, 30 de enero de 2025
Que, mediante Resolucion N° 122-2024-CF-FA-UNAMBA de fecha 20 de noviembre de 2024, el Consejo de Facultad
Resuelve APROBAR la Distribucion de Carga Académica de la Escuela Profesional de Administracién sede Abancay,
correspondiente al Semestre Académico 20241, que consta de dos (02) folios;

Que, mediante Resolucion N° 028-202\>~CF-FA-UNAMBAde fecha 13 de enero de 2025, el Consejo de Facultad Resuelve
APROBAR la Modificacion de la Distribucion de Carga Académica de la Escuela Profesional de Administracion sede
Abancay, correspondiente al Semestre Académico 2024-1l, debide al nombramiento del docente Mag. Edgar Meza
Mescco a través de fa Resolucion N° 165-2024-CU-UNAMBA v el acta de posesion de cargo, y en cumplimiento a las
disposiciones de dichos decumentos, se procede a cambiar en la Distribucion Académica 12 condicidn de docente
2\ coniratado a docente-ordinario al referido profesional; asimismo, por el nombramiento de la Dra. Erika Loa Navarro a

: A\ “’ través de la Resolucion N° 166-2024-CU-UNAMBA y el acta de posesion de cargo, se le asigna la asignatura de Trabajo

?de Investigacion con un totai de 3 horas lectivas y para completar sus horas se le asigna ias funciones administrativas
en cumplimiento a la dlspowmor‘ del C‘o |SF‘jO de Facuitad Administracion con Memorando Muitiple N° 01-2025-CF-FA-
UNAMBA;

Que, ¢! Director del Departamento Académico de Administracion, mediante Carta N° 012-2025-DAA-FA-UNAMBA en
fecha 27 de enero del 2025, remite ante el Decano de la Facultad de Administracion, para su evaluacion, analisis y
aprobacion en Consejo de Facultad, la Distribucion de Carga Académica Modificada de ia Escuela Profesional de
Administracion filial Tambobamba, correspondiente al Semestre Académico 2024-il, debido a las observaciones
realizadas por la Unidad de Servicios Académicos a las siguientes asignaturas: La asignatura Practicas preprofesionales
Hi - Proyeccion Social AD902 (las horas practicas no coincide con el pian de estudios), la asignatura Contabilidad basica
AGG10 (el codigo de la asignatura no es el correcto), la asignatura Ofimética e internet AGGE (el codigo de la asignatura
no es el correcto), la asignatura Précticas preprofesionales |l - incubacion (operativizacidn de negocios) AD8B02 (falta
asignar horas al jefe de practica), la asignatura Economia AGGS (el ¢ddigo de la asignatura no es el correcto), 1a
asignatura Derechos Humanos y Constitucion Politica AGGS (el cddigo de la asignatura no es el correcto), 1a asignatura
Geografia y Recursos Naturales AGG3 (el codigo de la asignatura no es el correcto), la asignatura Historia del Perl y de
mundo AGGY (el cédigo de la asignatura no es el correcito), la asignatura Ecologia y desarrollo sostenible AGG11 (el
cbdigo de la asignatura no es el correcto), debiendo consignarse correctamente lo siguiente en la Carga Académica de
la Filial Tambobamba:

CAT. [ con . .
N° Docente cawo.! DOCENTE ‘ asic | GRUPO ASIGNATURAS CRITIiP] TH
PRACTICAS PRE
1 JAXTCA0H | N [Mg. David Barrial Acosta ADO2 | U |PROFESIOMALES 1l - 512141 6
PROYECION SOCIAL
, SRACTICAS FRE

2 P TC 40H C | Lic. Adm. Ruth Vivanco Arces ADOGZ| U IPROFESIONALES il - 5 10721 2
L . [PROYECION SQOCIAL I

3 |AuxTC40H | N |Mg. Edgar Meza tescco AGG25| 1 |CONTABILIDAD BASICA 13 1zi21 4

4 |DCB1 C  |Lic. Adr. Sharmille Guilién Gallegos |AGG13] U |OFIMATICA B INTERNET NENEREEN:

PRACTICAS PRE |
) . v PROFESIONALES I} -
- , , ,

5 [JPTC40H | C |Lic. Adm. Erika Layme Scncco ADS02 U INCUBACION (Operativizacion de 5 |0 | 2 2
A 1 - I _|Negocios) I
8 |[DCB2 | € |Ece.Juan Darfo Urrutia Calderén AGG24| U |ECONOMIA | 3 1 2]2 lr 4

Lo ) ) DERECHOS HUMANOS Y
7 |DCB2 C  |Mg. Richard Ruilica Huaman AGGY 8] CONSTITUCION POLITICA | 3 /2|2 4
i "|GEOGRAFIA Y RECURSOS | . | . |
mAL_;G;; U |NATURALES 2%. 1 21 3
8 |DCB1 C  Mg. Zacarias Félix Guerrero AGG3 5] Mjgggm DEL PERU'Y DEL 2 .12 3
i ‘ - |ECOLOGIA Y DESARROLLO [
| AGGS | U ol ! 2 112 3

en 1o que corresponde a las horas y ¢odigos de las asignaturas antes mencionadas;

Que, el Consejo de Facuitad de Administracion, en Sesidn Extraordinaria de fecha 29 de enero del 2025, Acuerdan por
unanimidad de los integrantes presentes del Conseio de Facultad; 1) Modificar la Resoiucion de Consejo de Facultad N°
028-2025-CF-FA-UNAMBA en lo gue corresponde a las asignaturas observadas por la Unidad de Servicios Académicos,
debiendo consignarse correctamente en ia Carga Académica de ia Filial Tambobamba correspondiente al Semestre
Académico 2024-11, lo detallado en el parrafo anterior respecto a fas horas y codigos de las asignaturas observadas; a
propuesta y responsabilidad del Director de Escuela de la filial Tambobamba, 2) Proponer al Consejo Universitario
para su ratificacion; por lo que se hace necesario aprobar resolutivamente, y;

2 -

LAt



FACULTAD DE ADMINISTRACION
CONSEJO DE FACULTAD

RESOLUCION N° 039-2025-CF-FA-UNAMBA

Tamburco, 30 de enero de 2025
Estando al Art. 8 de la Ley Universitaria N° 30220, Ley N° 27348 de Creacion de la UNAMBA; Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de! Procedimiento Administrativo General; el Estatuto de la
Universidad, Resclucion N°035-2024-CEU-UNAMBA dei Comité Electoral Universitario de fa UNAMBA y dando
cumplimiento al acuerdo del Consejo de Facultad de Administracion de la UNAMBA,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR por acuerdo del Consejo de Facultad de Administracién, modificar la Resolucion
de Consejo de Facultad N° 028-2025-CF-FA-UNAMBA en lo que corresponde a las asignaturas observadas por la Unidad
de Servicios Académicos, debiendo consignarse correctamente en la Carga Académica ¢e la Escuela Profesional de
Administracion Filial Tambobamba correspondiente al Semestre Académico 2024-li, lo siguiente respecto a las horas y
codigos de las asignaturas observadas:

CAT. ) T ¢OD =
__N"_ { Docente COII‘JD. DOCENTE 4[ _ASIG GRUP? !_ ASIGNATURAS CR|T|P| TH
| | PRACTICAS PRE
1 Aux TC 40 H N |Mg. David Barrial Acosta | AD902 8] PROFESIONALES it - 51214 <]
B PROYECION SOCIAL o
PRACTICAS PRE
2 |JPTC40H C | Lic. Adm. Ruth Vivanco Arcos ADS02 U PROFESIONALES it ~ 5 |02 2
| PROYECION SOCIAL |
3 |AXTC40H| N |Mg. Edgar Meza Mescco [AGG25| U |CONTABILIDAD BASICA 3|22 4
4 DC B1 | C |Lic. Adm. Sharmille Guilién Gallegos |AGG13 U OFIMATICA E INTERNET 3 14 5 |
PRACTICAS PRE .
| " PROFESIONALES 11 -
5 |JPTC40H | C ILic. Adm, Erika Layme Soncco Ausozv U INCUBACION (Operativizacion de 5102 2
| Negocios)
6 |DCB2 C Eco.Judn Dario Urrutia Calderdn AGG24 u ECONOMIA 3 | 212 4
7 |pcB2 ¢ IMg. Richard Hulca Huamén aces | U R e s 32121 4
i ' ]
o) SURS
AGGA U NE%GRF:?:Q Y RECURSOS 2 112 3
8 [(DCB1 C Mg Zacarias Félix Guerrero AGG3 ¥ J;:I!SN(D)ORIA OELIRERD ¥ HEL 2 1112 3
! |ECOLOGIA Y DESARROLLO .
- AGBS | U eosTENIBLE 2ty 3

a propuesta y responsabilidad del Director de Escuela Profesional de fa filial Tambobamba, que consta de tres (03) folios
y forman parte del presente acto administrativo, por las consideraciones expuestas.

ARTICULO SEGUNDO. - ELEVAR la presente Resolucion al Vicerrectorado Académico, para su ratificacion por el
Consejo Universitario.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER al Director del Departamento Académico de Administracion, al Direcior de la
Escuela Profesional de Administracion filial Tambobamba y a los Organos de fa Administracion Interna, adopten las
acciones correspondientes para su cumplimiento.

ARTICULO CUARTO. - COMUNICAR la presente Resolucion al Director de Departamento Académico de Administracion,
al Directora de la Escuela Profesional de Administracion filial Tarnbobamba, al Jefe de la Unidad de Servicios Academicos
y 6rganos de la Administracion interna, para su conacimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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FACULTAD DE ADMINISTRACION 3
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL COT ABAMBAS - TAMBOBAMBA

N DE CARGA ACADEMICA DEL TRE 2024 - It

DOGCENTES ORDINARIOS A TIEMPO COMPLETO
CAT. cop B
COND. DOCENTE GRUPO ASIGNATURAS CR|T|P Total Observacionas
Docente AslG hrs
N . David Bari AD1002 | U | PRACTICAS PRE PROFESIONALES IV- Gestibn 5.2/6 8
A TC40H Mg. David Barial Acosta mnmmmorsmommsm-momou I M [DOCENTE RENACYT
ADSOZ | U 512/4 8
1] 424 ¢ —
AuxTC 40H N Mg. Hermenegildo Chaccara Huachaca 1] 4 3] 1] 4 15
i} 321
e e e e | L )
ADS02 | U [DERECHO ADMINIGTRATIVO (1) 322 4 DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL |~
AsTCAOR | N Mg, Wivr Oros Tomes AD704 | U | DEREGHO LABORAL 3011415 ° |ADMMSTRACION FILIAL TAMBOBAMBA
AGGZ | U |CONTABIIGAD BASICA 32)2) B o COCORARIR CORTASLIDID /
AxTC40H N |Mg. Edgar Meza Mescco AD1008 U |GESTION TRIBUTARIA 3l2/2] 4 17 ,"r
AD35 | U [CONTABILIDAD EMPRESARIAL") 3/1/3 4 f
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