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0 2 MAY 2024Zorritos,

CONSIDERANDO:

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE 
CONTRALMIRANTE VILLAR

“(Decenio de la Igualdadde Oportunidadespara Mujeresy Hombres”
“Jino de[(Ricentenario, de (a consolidacwn de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de 

las beroicas batadas de Junin y _Ayacuchon

RESOLUCION DIRECTORAL N° 
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i6n y
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\ ADMINISTRACIOn
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gg vyi e » especial mensual per preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion 
tOtal"

VISTO, Memorando N° 0202-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET- 
UGELCVZ-DIR-D, Memorando N° 539-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-UGELCVZ-ADM- 
DSAIII, Informe Legal N° 030-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-UGEL-CVZ-AAJ-AJ, Informe N° 
TX)11-2024-GOB-REG-TUMBES-DRET-UGEL-CV-Z.REM, Informe Escalafonario N° 103-2023, 
j.nf^me N° 329-2023/GOB.REG.TUMBES-UGEL-CVZ-OADM-OTES, Expediente Administrative 

8 - 2023 y demas documentos adjuntos.
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z Que, el Reglamento del Profesorado, aprobado mediante Decreto
Supremo N°019-90-ED, establecid que “El profesor tiene derecho a percibir una bonificacion

V°9' =' n^r nr^r^inn ./ ^aluarinn «/ r^munnmeinn

V PER!

Que, el reglamento de la Ley N° 28044 - Ley General de 
Educacion aprobado mediante DECRETO SUPREMO N° 011-2012-ED, en el Articulo 141° 
modificado porel Articulo 1 del Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, publicadoel24julio2016, 

*,M’w%%^stablece “La Unidad de Gestion Educative Local (UGEL) es la instancia de ejecucion del Gobierno 
kyRegional, dependiente de la Direccion Regional de Educacion (DRE), responsable de brindar 

bhylgksistencia tecnica y estrategias formativas, asi como supervisar, y evaluar la gestion de las 
/instituciones educativas publicas y privadas de Educacion Basica y Centros de Educacion Tecnico- 

Productiva de su jurisdiccion, en Io que corresponda, para la adecuada prestacidn del servicio 
educativo; y atender los requerimientos efectuados por la comunidad educativa, en el marco de la 
normativa del Sector Educacion (...)”

Z
v'B0 z’t'X Que, mediante PUT S/N - REG. 2048 - 2023, del 18 de setiembre

| ’’ ft %^2023, el administrado EDILBERTO JAVIER ROMERO MOGOLLON, solicito ante esta UGEL el 
\ Por Preparacion de Clases y Evaluacion, equivalente al 30% de la remuneracion total.

Jr at /vt'0 y
' Que, la Constitucion Polltica del Peru, en su articulo 2°, inciso 20

' establece que toda persona tiene derecho a formular peticiones, individual o colectivamente, por 
_ escrito ante la autoridad competente, la que esta obligada a dar al interesado una respuesta

tambien por escrito dentro del plazo legal, bajo responsabilidad.

Q > / 1/ C- ■v Ona ol or+im iln da Io I M° 94H9Q   I q\i dal PrnfacnradnX A r Que, el articulo 48° de la Ley N° 24029 - Ley del Profesorado
bRiAk-$nodificado por la Ley N° 25212, concordante con el articulo 210 del reglamento de la Ley N° 
raCA A24029, establecia que “El profesor tiene derecho a percibir una bonificacion especial mensual por 
f /'preparation de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneration total;
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Que, se reconoce el 30% por la Bonificacidn Especial de 
Preparacion de Clases y Evaluacidn, solo hasta la entrada en vigencia de la Ley N°29944 - LEY 
DE REFORMA MAGISTERIAL, publicada el 25 de noviembre del 2022, en el Diario Oficial “El 
Peruano”, la misma que en su articulo 1° menciona que tiene por objeto normas las relaciones 
entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos 
publicos de educacidn b^sica y tecnico productiva y en instancias de gesti6n educativa 
descentralizada. En consecuencia, al derogarse la Ley N°24029, el 29 de noviembre del 2012, por 
imperio de la Ley N°29944, el beneficio de bonificacidn por preparacidn de clases y evaluacidn 
solo es posible su otorgamiento hasta el 25 de noviembre de 2012; puesto que a partir de dicha 
fecha la citada bonificacidn, se integrd a la REMUNERAClON INTEGRA MENSUAL (RIM) 
contemplada en la Ley de Reforma Magisterial.

Que, conforme a Io dispuesto en articulo 8 del Decreto Supremo 
051-91-PCM, distinguid los conceptos de Remuneracidn Total Permanente y Remuneracidn Total. 
Asi, indico Io siguiente:

Remuneracidn Total Permanente: Es aquella cuya percepcidn 
es regular en su monto, permanente en el tiempo y se otorga con cardcter general para todos los 
funcionarios, directives y servidores de la Administracidn Publica; esta constituida por la 
Remuneracidn Principal, Bonificacidn Personal, Bonificacidn Familiar, Remuneracidn Transitoria 
para Homologacidn y Bonificacidn por Refrigerio y Movilidad.

Que, si bien es cierto el articulo 10° del Decreto Supremo N°051- 
91-PCM, establecid que la bonificacidn especial mensual por Preparacidn de Clases y Evaluacidn 
se calcularia sobre la remuneracidn total permanente, este dispositive normativo de acuerdo a la 
doctrina es de inferior jerarqula que la Ley del Profesorado N°24029, modificada por la Ley 
N°25212, por Io tanto, desde el analisis del principio de jerarqula normativa podemos inferir que la 
Ley tiene mayor range de jerarqula que un decreto supremo y que este ultimo no puede ni debe 
transgredir ni desnaturalizar Io establecido por una norma con mayor jerarqula normativa, en este 
caso el articulo 48° de la Ley N°25212.

Que, el citado Decreto Supremo N°051-91-PCM, establecid en su 
articulo 10° que Io dispuesto en el articulo 48° de la Ley de Profesorado N°24029, modificada por 
la Ley N°25212, se aplica sobre la Remuneracidn Total Permanente establecida en el presente 
Decreto Supremo; por otra parte, el articulo 48° de la Ley del Profesorado N°24029, modificada 
por la Ley N°25212, prescribid que dicho calculo serla sobre la base de la Remuneracidn Total.

Que, mediante INFORME N° 0011-2024-GOB-REG-TUMBES- 
DRET-UGEL-CV-Z.REM, del 09 de enero de 2024, la encargada de la Unidad de Remuneraciones, 
informd que el administrado estuvo comprendido a partir de la vigencia de la Ley N° 24029 en 
calidad de nombrado en merito a la Resolucidn Directoral N° 0896-1981, a partir del 30 de 
diciembre de 1981 y labord como active hasta el 31 de enero de 2015 fecha en que fue cesado. 
Asimismo, alcanzd a este despacho la liquidacidn de la deuda de la bonificacidn del 30% de 
Preparacidn de clases y evaluacidn, cuyo monto asciende a la suma de S/ 55, 095.35 por el periodo

Que, con INFORME N° 329-2023/GOB.REG.TUMBES-UGEL- 
CVZ-OADM-OTES, del 27 de setiembre de 2023, el Tesorero de esta UGEL manifesto que, 
nuestra representada a la fecha le ha cancelado el importe de S/ 5, 087.92 al administrado 
EDILBERTO JAVIER ROMERO MOGOLLON, por concepto de 30% por la bonificacidn de 
Preparacidn de Clases y Evaluacidn, para Io cual se detalla dichos gagos:'Registro SIAF 1668-

Que, de acuerdo a Io establecido en el INFORME 
ESCALAFONARIO N° 103-2023, del 28 de setiembre de 2023, el administrado EDILBERTO 
JAVIER ROMERO MOGOLLON, fue nombrado mediante Resolucidn Directoral Zonal N° 000896- 
1981, a partir del 30 de diciembre de 1981, en la Institucidn Educativa “Contralmirante Villar” 
jurisdiccidn de esta UGEL. Posteriormente fue cesado mediante Resolucidn Directoral N° 00039- 
2015 a partir del 31 de enero de 2015.
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j Remuneracidn Total: Es aquella que estd constituida por la
X Remuneracidn Total Permanente y los conceptos remunerativos adicionales otorgados por ley 

expresa, los cuales se dan por el desempefio de cargos que implican exigencias o condiciones 
Vi •r'<° distintas al comun.
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MONTO

S/55, 095.35

S/5, 087.92

TOTAL S/ 50, 007.43

Que, en virtud de Io antes senalado, se infiere que la citada

2017 por un monto de S/ 1, 000.00; Registro SIAF 1592-2019 por un monto de S/ 1, 000.00; 
Registro SIAF 0983-2020 por un monto de S/ 1, 100.00; Registro SIAF 0093-2022 por un monto 
de S/300.00; Registro SIAF 0197-2022 por un monto de S/1, 300.00; Registro SIAF 1238-2022 
porun monto de S/387.92;
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Que, en m&rito a las normas citadas, le corresponde a 
EDILBERTO JAVIER ROMERO MOGOLLON, el derecho a percibir una bonificacidn especial 
mensual por Preparacion de Clases y Evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total, 
por el monto ascendente a SI 50, 007.43 (cincuenta mil siete y 43/100 soles) por el periodo 

^^de mayo de 1990 hasta noviembre de 2012;

Que, a traves de hoja de gestion N° 748-2024-GOB.REG- 
TUMBES-DRET-UGELCVZ-ADM-UPER-RP, fecha 19 de abril del 2024, la responsable de la 
^Unidad de Personal autoriza se proyecte la respectiva Resolucion.

'siJ De conformidad con Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial,
' La Ley N° 28044 - Ley General de Educacidn, Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrative,

DEDUCCION DE LO ABONADO POR LA BONIFICACION ESPECIAL DE 
____________ PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION 

REFERENCIA
LIQUIDACION DE LA DEUDA:
INFORME N° 0011-2024-GQB-REG-TUMBES-DRET-
UGEL-CV-Z.REM_______________________________
PAGOS A CUENTA:
INFORME N° 329-2023/GOB.REG.TUMBES-UGEL-
CVZ-OADM-OTES

I Que, mediante Informe Legal N° 030-2024/GOB.REG.TUMBES-
DRET-UGELCVZ-AAJ-AJ, del 17 de abril de 2024, el Asesor Juridico opina que es PROCEDENTE 
el RECONOCIMIENTO y SINCERAMIENTO de la BONIFICACION ESPECIAL MENSUAL POR 
PREPARACION DE CUXSES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA REMUNERACION 
TOTAL a favor del administrado EDILBERTO JAVIER ROMERO MOGOLLON, por el monto 

x^scendente a S/ 50, 007.43 (cincuenta mil siete y 43/100 soles) por el periodo de mayo de 1990 
Vtb0 basta noviembre de 2012;

Que, a traves del Memorando N° 0202-2024/GOB.REG.TUMBES- 
DkET-UGELCVZ-DIR-D, del 17 de abril de 2024, el Director de la Unidad de Gestion Educativa 

'^Contralmirante Villar, autoriza la proyeccion de la resolucion de RECONOCIMIENTO de la 
BONIFICACION ESPECIAL MENSUAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION 
EQUIVALENTE AL 30% DE LA REMUNERACION TOTAL a favor de EDILBERTO JAVIER 

OMERO MOGOLLON, por el monto ascendente a SI 50, 007.43;

(ea ^7- Que. a travds del Memorando N°539-2024/GOB.REG-TUMBES-
a^RiA^^RET-UGEL-CV-Z-ADM-DSAIII, el Administrador de la Unidad de Gestibn Educativa 
) jica . ^contraimirante Villar, autoriza la proyeccibn de la resolucibn correspondiente.
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^bolaificacibn solo beneficia a los profesores durante la vigencia de la Ley N° 24029, Ley del 
8° prpfesorado, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25212, vigente del 21 de mayo de 1990 

vjdao Iw el 25 de noviembre del 2012 fecha en la que entra en vigencia la Ley N° 29944, Ley de la 
ioPUEsioR^forma Magisterial.

< adm/ms Wl0 J

Que, en merito a los informes antes citados, emitidos por las areas 
tecnicas de esta entidad, corresponde realizar el sinceramiento de la deuda correspondiente a la 
bonificacibn especial mensual por preparacion de clases y evaluacion en beneficio del

■ e ;c administrado, el mismo que es:
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SE RESUELVE:

EDILBERTO JAVIER ROMERO MOGOLLON 
s—=-3-=

DNI: 00321693
’o

ANOMESES CANTIDAD TOTAL

roS mayo-julio 1990 3 6.93 1.38 2.08 0.70 2.10

1990 18.01 3.23Agosto 1 5.40 2.17 2.17

setiembre-Diciembre 1990 56.57 10.014 16.97 6.96 27.84
3'

Enero-Agosto 1991 8 56.57 10.01 16.97 6.96 55.69

1991 104.59 16.99 31.384 14.39 57.55

Enero-Marzo 1992 3 104.59 16.99 31.38 14.39 43.16

abril-Agosto 1992 5 107.11 16.99 32.13 15.14 75.72

setiembre-Diciembre 1992 4 167.11 16.99 50.13===== 33.14 132.57

Enero-Abril 1993 167.11 16.99 50.13 33.14 132.57

mayo-diciembre 1993 227.11 16.99 68.13 51.14 409.14

Enero-Marzo 1994 3 272.11 16.99 81.63 64.64 193.93

Abril-setiembre 1994 6 362.11 16.99 108.63 91.64 549.86

octubre-diciembre 1994 3 470.11 16.99 141.03 124.04 372.13

Enero-Agosto 1995 8 470.11 16.99 141.03 124.04 992.34

Setiembre-Diciembre 1995 483.11 16.994 144.93 127.94 511.77

Enero-octubre 1996 10 483.11 144.93 127.94 1,279.43

noviembre-diciembre 1996 560.412 168.12 151.13 302.27

De conformidad con los argumentos e informes vertidos en la parte considerativa de la presente 
resolucion, segun el detalle siguiente:

CARGO: LABOR6 COMO DOCENTE NOMBRADO EN LA I.E CONTRALMIRANTE VILLAR

REM. 
TOTAL

PREP.CLASES 
(R.I.P.

PREP.CLASE 
R.T.

DIF NO 
PERCIB

setiembre-Diciembre

8°
hu^ST0
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ARTICULO PRIMERO: DECLARAR PROCEDENTE, el 
RECONOCIMIENTO y el SINCERAMIENTO de la BONIFICACION ESPECIAL MENSUAL POR 
PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION EQUIVALENTE AL 30% DE LA 
REMUNERACION TOTAL a favor de EDILBERTO JAVIER ROMERO MOGOLLON, identificado 
con DNI N° 00321693, por el monto ascendente a S/ 50, 007.43 (cincuenta mil siete y 43/100 
soles), por el periodo de mayo de 1990 hasta noviembre de 2012; en consecuencia, dejese sin 
efecto todo acto administrative que se oponga a la presente.
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La Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N° 27867, modificada por la Ley N° 
27902 - Ley Org^nica de Gobiernos Regionales, Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional 
de Presupuesto, Ley N° 28425, Ley de Racionalizacion de los Gastos Publicos, Decreto Legislative 
1440, Ley N° 31953, ley que aprueba el presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, 
el Decreto Supremo N° 015-2002-ED; la Resolucion Directoral Regional N° 000467-2022;
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1,057.93151.13168.1216.99560.411997Enero-Julio

890.17178.03650.0851997Agosto-Diciembre

2,136.41178.03195.02650.08121998Enero-Diciembre

534.10178.03195.0216.99650.0831999Enero-Marzo

1,883.13209.24226.2316.99754.0991999abril-Diciembre

2,510.84209.24226.2316.99754.09122000Enero-Diciembre

1,673.90209.24226.23754.0982001Enero-Agosto

896.23241.0516.99803.4942001Setiembre-Diciembre

2,688.68224.06241.0516.99803.49122002

1,568.40224.06241.0516.99803.4972003

1,270.29271.0516.99903.4952003

1,524.34254.06271.0516.99903.4962004Enero-junio

275.06275.06292.0516.99973.4912004Julio

1,430.28286.06303.0516.991,010.1552004'osto-diciembre

1,715.95285.99302.9816.991,009.946:nero-Junio
v<*C ’RITO^. 601.98300.99317.9816.991,059.942Julio-Agosto

1,227.97306.99323.9816.994Setiembre-Diciembre

1,841.95306.99323.9816.991,079.94Enero-Junio

622.38311.19328.1816.991,093.942Julio-AgostoAre

1,261.60315.4016.991,107.974Setiembre-Diciembre

3,776.2416.991,105.5912Enero -Diciembre

2,517.5016.991,105.592008Enero-agosto

1,258.71331.6716.991,105.5642008setiembre-diciembre

3,776.14314.68331.6716.991,105.56122009Enero -Diciembre

3,776.17314.68331.6716.991,105.57122010Enero -Diciembre

3,776.1716.99Enero -Diciembre

16.99Enero -noviembre

TOTAL

S/ 5, 087.92PAGOSACUENTA

S/ 50, 007.43LIQUIDAClbN TOTAL

|| 254.06

|W)AD 
lUPUESTO

^L

| 332.39
I 331.68 I 314.69

331.68

2011

I 331.77

a

T B°

n y

/^STJ04r X

DIREC1

224.06 - -----

195.02

| 3,462.58
} S/ 55, 095.35

16.99

< *

£

PERSONAL j

314.68
| 314.78

1,079.94

J

A#A

■t/e .
. r' ’ ’••ciV i ti

| 2012

16.99

I 16-99

iv/v z. x n
.‘Vj Enero-Diciembre

Enero-Julio

Agosto-Diciembre

2005 J

2006 |

2006 I

2006 J

2007

12 1,105.57
11 I l,105.9£

314.69
| 314.68 

1

2005

2005 I

=> ll
PRES

z O I ff 
Area

\ ADMWISTRAWW J

Vtfx /urfifelCA



REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

LCR/D-UGEL-CV-D
LAER/ADM
LARD/OPER (e)

LIC. LENIN CHANDUCAS RAMOS 
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 

LOCAL DE CONTRALMIRANTE VILLAR
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ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el page de dicho beneficio 
ser£ efectuado cuando el Ministerio de Economla y Finanzas transfiera los recursos econdmicos 
a la Unidad Ejecutora N° 1402 -Unidad de Gestidn Educativa Local de Contralmirante Villar, a 
traves del pliego presupuestal del Gobierno Regional de Tumbes para su cancelacion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente resolucidn a 
EDILBERTO JAVIER ROMERO MOGOLLON, identificado con DNI N° 00321693, al despacho 
Directoral de esta UGEL, a la Unidad de Personal, Unidad de Remuneraciones, Area de Asesoria 
Juridica para los fines pertinentes.
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