CRONOGRAMA INSTITUCIONAL DE IMPLEMENTACION (i“) oS | P te l

DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL RENDIMIENTO EN OSIPTEL - CICLO 2025

Actividades Responsable Fec_"? a3 Fecha e
Inicio Fin

Planificacion 503/2025 | 30/04/2025
Elaboracio

y ap! ion del Ci gl itucional del isi de
Gestion del limi y matriz de accif de icaci

ORH 10/03/2025 19/03/2025

Plani iony ej ion de acci de icacio ORH 10/03/2025 30/04/2025

Sensibilizacion y capacitacion sobre la importancia del proceso de Gestion

L GG / EQUIPO LIDER / ORH 20/03/2025 28/03/2025
de Rendimiento

Definicion de metas transversales para el Equipo Lider GG/ORH 10/03/2025 19/03/2025 -

Registro, carga de metas EVALUADOS 31/03/2025 11/04/2025
Aprobacion de metas EAVALUADORES 14/04/2025 23/04/2025
Elaboracion y envio a Servir del informe de la etapa de planificacion ORH 24/04/2025 30/04/2025
Ejecucion de acciones de comunicacion ORH 2/05/2025 31/12/2025

Definicion de colaboradores que participaran de rendimiento distinguido a

. " . " " ORH/OPPM 2/06/2025 31/07/2025
través de mejoras o innovaciones aplicadas
. N . " -
o I Eje_cuc!én de charlas informativas de la etapa de seguimiento por Organo ORH 4/08/2025 8/08/2025
(;h 9 Institucional
(A E——
A ion de metas y comportami EVALUADOS 11/08/2025 22/08/2025
Firmado digitalmente por N N N P " N "
ARELLANO ARELLANO Maria Ejecucn_‘)n de las i de de y EVALUADORES / 25/08/2025 5/09/2025
Margarita FAU 20216072155 soft oportunidades de mejora) EVALUADOS
Motivo: Doy V° B® a . . . ) | on d
Fecha: 18.03.2025 12:14:34 -05:00 rresemacion de mejoras o parafa e ORH/ OPPM 11212025 31/12/2025
rendimiento distinguido
Elaboracion y envio a Servir del informe de la etapa de seguimiento ORH 1/12/2025 31/12/2025

5 .
(?:3 o s I P te l Evaluacién Final 5/01/2026 20/02/2026

o4 sam00s oc s B L imomancmonts

Ejecucion de acciones de comunicacion ORH 8/12/2025 31/01/2026
Firmado digitalmente por AGUILAR
RI N Rita Cecilia FAU Ejecucion de charlas informativas de la etapa de evaluacion ORH 18/12/2025 31/12/2025
20216072155 soft
Motivo: Doy V° B®
Fecha: 18.03.2025 00:19:19 -05:00 luacion de metas y comportami EVALUADOS 5/01/2026 13/01/2026
de metas, comportami de calficacion de EVALUADORES 140012026 23/01/2026
lideres, mandos medios y colaboradores
» Osiptel
N " " " | " : EVALUADORES /
(:mg 0 s I P e Ejecucion de la final y del plan de mejora EVALUADOS 26/01/2026 6/02/2026
(A E——
Elaboracion y envio a Servir del informe de cierre de ciclo ORH 9/02/2026 20/02/2026

Firmado digitalmente por MATOS
FERNANDEZ Zaret FAU
20216072155 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 17.03.2025 15:17:05 -05:00

€0siptel

6 G ARDDRBE A

Firmado digitalmente por PARRA
ALARCON Alejandro Julio FAU
20216072155 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 17.03.2025 12:35:25 -05:00



